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Urad vlady
Ceskeé republiky

OZNAMENIi O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENI

na pracovni misto vedouci/ho Oddéleni personalnich a organizacnich zalezitosti

v Ufadu viady Ceské republiky

Statni tajemnik v Uradu vliady Ceské republiky vyhlasuje vybé&rové fizeni' na pracovni misto
vedouciho statniho zaméstnance — vedouci/ho Oddéleni personalnich a organizacnich
zalezZitosti v Odboru koordinace pravnich pomér statnich zaméstnancti v Uradu vlady
Ceské republiky (SM: 3362).

1. ZAKLADNI UDAJE:

Pracovni pomér na dobu: neurcitou

Funké&ni obdobi vedouciho statniho zaméstnance je 5 let.

Lhata pro podani prihlasky do: 11. listopadu 2026

Predpokladany den nastupu: 16. listopadu 2026

Nazev pracovniho mista: vedouci Oddéleni personalnich a organizaénich zalezitosti (SM

3362)

Platova trida: 15. platova tfida, vice informaci o odmérnovani

Misto vykonu prace: Vladislavova 1494/4, Praha 1

Druh prace:

obor specializace €. 22 Legislativa; nejnaro¢néjdi Cinnost: Tvorba navrha
nejslozitéjSich systému pravnich Gprav véetné systému pravnich Uprav mezinarodniho
na pravni poméry Ceské republiky nebo jejich posuzovani v ramci legislativni innosti
na urovni vlady nebo komplexni koordinace zpracovavani stanovisek k témto
predpisum pro ¢lena viady,

obor specializace ¢. 63 OrganizaCni véci a pravni poméry statnich zaméstnancu;
nejnaroCnéjsi Cinnost: Komplexni koordinace €innosti souvisejicich se zajistovanim
organizanich véci sluzby, spravy sluzebnich vztahi a odménovani statnich
zaméstnanc(l v ministerstvu a Ufadu vlady a koordinace vedoucich sluZebnich Gradd
podfizenych ministerstvu,

obor specializace €. 65 Pravni ¢innost; nejnarocnéjsi c¢innost: Tvorba koncepce feSeni
obdobnych sporech spojenych s vyhodnocovanim a syntézou komplikovanych
ekonomickych a pravnich vazeb.

1Podle § 6 odst. 1 aZ 3 ve spojeni s § 24 az 32 zakona &. 195/2026 Sb., o pravnich pomérech statnich zaméstnancu
v ministerstvech a jinych spravnich Gfadech (zakon o statnich zaméstnancich).


https://vlada.gov.cz/cz/urad-vlady/nabidka-zamestnani/odmenovani-zamestnancu-222587/

Obory specializace: 22. Legislativa , 63. Organizacni véci a pravni poméry statnich
zaméstnancu, 65. Pravni ¢innost. 2

Délka stanovené tydenni pracovni doby je 40 hodin.

Dal3i udaje o podminkach vykonu prace naleznete blize zde.

2. PREDPOKLADY A POZADAVKY:

Uchaze€ musi spliovat zakonem stanovené pfedpoklady a pozadavky podle § 18 a § 19
zakona €. 195/2026 Sb., o pravnich pomérech statnich zaméstnancl v ministerstvech a jinych
spravnich uradech, (dale jen ,zakon o statnich zaméstnancich®).

DalSi pozadavky:

e Vzdélani: vysokoskolské v magisterském studijnim programu.?

o Jazyky: anglicky nebo francouzsky nebo némecky v rozsahu alespori 1. Grovné
(stupné) znalosti ciziho jazyka.*

e Praxe: poZzadovana minimalni délka  pfedchozi praxe v  nékteré
z ¢innosti podle § 7 zdkona o statnich zaméstnancich nebo ¢innosti obdobné nejméné
1 rok.

e Lustraéni osvédéeni (pouze pro uchazece narozené pred dnem 1. prosince 1971).5

3. PoPIS CINNOSTI:

e koncepéni sjednocovani personalnich a organizacnich zalezitosti spravnich urada,

e posuzovani zmén systemizace v zakonem stanovenych pfipadech,

e posuzovani zmén organizacni struktury v zakonem stanovenych pfipadech,

e koordinace zpracovani organizacnich struktur a charakteristik pracovnich mist statnich
zaméstnancu,

2 Obory specializace jsou spojeny s Ufednickou zkouskou podle § 61 zakona o statnich zaméstnancich.

3 Jde-li o uchazece, ktery dokongil pFislusny stupefi vzdélani v zahraniéi (a nejedna se o vysokoskolské vzdélani,
vy$Si odborné vzdélani &i stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou ziskané studiem na Skolach v ¢lenskych statech
Evropské unie, ve smluvnich statech Dohody o Evropském hospodafském prostoru — Norsko, Island,
Lichtenstejnsko, a ve Svycarské konfederaci nebo Spojeném kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska), musi
dolozit téZ doklad o uznani zahrani¢niho vzdélani, pokud neni zaru¢eno vzajemné uznavani dokladd o vzdélani na
zakladé mezinarodni smlouvy (vice viz http://www.msmt.cz/mezinarodni-vztahy/uznavani-vzdelani). Lze
akceptovat, pokud uchaze¢ dolozi alespor doklad o tom, Ze o uznani zahrani¢niho vzdélani pozadal — samotny
doklad o uznani zahrani¢niho vzdélani musi v takovém pfipadé doloZit nejpozdé&ji pfed uzavienim pracovni
smlouvy.

4 Podle Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi mladeze a télovychovy &.j. MSMT-24156/2019 ze dne 3. zafi 2019, kterym
se stanovi Seznam standardizovanych jazykovych zkouSek pro ucely systému jazykové kvalifikace zaméstnancu
ve spravnich ufadech. SpInéni tohoto pozadavku se doklada originalem nebo Ufedné ovéfenou kopii
vysvédcéeni/osvédceni prokazujiciho Uroven znalosti ciziho jazyka. Nedolozeni tohoto dokladu neni diivodem
pro vyrazeni pfihlasky. Nepfilozi-li uchaze€ doklad, bude znalost ciziho jazyka ovéfena na pohovoru.

5 Dolozte pouze, jste-li narozen/a pfede dnem 1. prosince 1971. Podle § 4 odst. 1 zakona &. 451/1991 Sb., kterym
se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské
a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, popf. doklad o tom, e o vydani
osvédceni uchazec¢ pozadal, pokud osvédcenim dosud nedisponuje.



https://vlada.gov.cz/assets/Statni_sluzba/Dokumenty/metodicke_pokyny/261101---Podminky-vykonu-prace-ve-spravnich-uradech.pdf
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/195?zalozka=text
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/195?zalozka=text
https://msmt.gov.cz/eu-a-zahranici/uznavani-kvalifikaci-a-vzdelani
https://suip.gov.cz/documents/20142/629959/SEZNAM+novela+3_9_2019.pdf/c35e236d-8844-26f7-1a66-f3d7f16fabb8
https://suip.gov.cz/documents/20142/629959/SEZNAM+novela+3_9_2019.pdf/c35e236d-8844-26f7-1a66-f3d7f16fabb8
https://suip.gov.cz/documents/20142/629959/SEZNAM+novela+3_9_2019.pdf/c35e236d-8844-26f7-1a66-f3d7f16fabb8

e vécna sprava informacniho systému Evidence organizacnich struktur spravnich uradd,

e koordinace systému vybérovych fizeni,

e koordinace sytému provadéni ufednické zkousky,

e vécna sprava informacniho systému Portal pro pfihlaSovani na ufednickou zkousku
a Evidence ufednickych zkousek,

e koordinace systému hodnoceni statnich zaméstnancu,

o koordinace systému péce o statni zaméstnance, vCetné vytvareni podminek pro
sladéni rodinného a osobniho zZivota s vykonem prace statnich zaméstnancu,

e koordinace opatfeni v oblasti integrity,

o zajiStovani legislativni a metodické cinnosti (metodické materialy, vzory, technické
manualy, Skoleni, odpovédi na dotazy spravnich uradu a statnich zaméstnancu, porady
statnich tajemnikd, porady personalnich feditel(),

o zajistovani Cinnosti poradni komise podle zakona o statnich zaméstnancich,

e pfiprava Kolektivni smlouvy vysSiho stupné.

4. PODANI PRIHLASKY:

Posuzovany budou pfihlasky podané nejpozdéji do 11. listopadu 2026. Prihlasku Ize podat
pouze elektronicky, a to:

o prostfednictvim elektronické poSty: posta@vlada.gov.cz,
e prostfednictvim datové schranky: ID: trfaa33.
Prihlaska nemusi obsahovat elektronicky podpis.

Pfi podani prihlasky prostrednictvim elektronické posty musi byt v predmétu e-mailu
a pri podani prostrednictvim datové schranky v oznaceni datové zpravy uvedeno:
»Vybérové fizeni na SM 3362°.

V prihlaSce je uchaze¢ povinen uvést ID své datové schranky nebo elektronickou
(emailovou) adresu, na kterou mu budou doruéovany pisemnosti souvisejici
s vybérovym fizenim.

Prihlaska musi byt podana v ¢eském jazyce a jeji povinnou prilohou je strukturovany
profesni zivotopis v €eském jazyce a pisemna prace.

DalSi priloha:

e pisemna prace v rozsahu maximalné ¢ty normostran na téma ,,Osobni predpoklady
a koncepce fizeni a rozvoje oddéleni“ (uchaze& v praci predstavi své dosavadni
odborné zkuSenosti, znalosti a dovednosti relevantni pro vykon funkce vedouciho
daného oddéleni, motivaci a své silné a slabé stranky a souasné nastini svou
predstavu o fizeni oddéleni, jeho dalSim rozvoji a hlavnich vyzvach, které oddéleni
oCekavaji).



Kontaktni osoba:

Ing. Michaela Hejretova, email: michaela.hejretova@vlada.gov.cz, telefon: +420 720 982 637

Cj. 41455-2026-UVCR
Datum: 4. listopadu 2026



