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UMLUVA O PRAVECH OZP
UCEL, VYINAM A CIL
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ZAKLADNI UDAJE

Text Umluvy i Opéniho protokolu byl pfijat Valnym
shromazdénim OSN dne 13. prosince 2006;
Umluva doplnila 7 zakladnich lidskopravnich amluv OSN;

Datum otevieni Umluvy i Opéniho protokolu k podpisu = 30.
bfezna 2007,

CR podepsala Umluvu i Opéni protokol dne 30. biezna 2007;

Proces ratifikace Umluvy v CR = dokonéen 28. za¥i 2009 (datum
uloZeni ratifika¢ni listiny CR u generalniho tajemnika OSN -
depozitate Umluvy);

Pro CR vstoupila Umluva v platnost dne 28. fijna 2009;

Umluva byla ve Sbirce mezinarodnich smluv vyhlagena pod &.
10/2010 Sh. m. s.
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UCeL Umwuvy (CL. 1)

Podporovat, chranit a zajistovat plné a rovné uzivani vSech
lidskych prav a zakladnich svobod vsemi OZP a podporovat uctu
K jejich prirozené dlstojnosti
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OBECNE zAsADY UmLuvy (CL. 3)

Respektovani lidské diistojnosti a nezavislosti;

Nediskriminace / zakaz diskriminace;

PIné a u¢inné zapojeni a zaclenéni do spolecnosti;

Respektovani odliSnosti a prijimani OZP jako soucasti lidské
ruznorodosti a prirozenosti;

Rovnost prilezitosti;

Ptistupnost;

Rovnopravnost muzi a zen;

Respektovani rozvijejicich se schopnosti déti se ZP a jejich prava
na zachovani identity.
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OBECNE ZAVAZKY SMLUVNICH STRAN UMLuvy (CL. 4)

« Piiymout veSkera odpovidajici legislativni, administrativni a jina
opatteni pro provadéni prav uznanych Umluvou;

 Piymout vesSkera odpovidajici opatfeni, vC. opatieni
legislativnich, S cilem zmeénit nebo zruSit existujici zakony,
predpisy, zvyklosti a praktiky, které jsou zdrojem diskriminace
vuci OZP;

e Zohlednit ochranu a podporu lidskych prav OZP ve vsech
politikach a programech;

« Zdrzet se jakéhokoli jednani nebo postupu, jez je v rozporu s
Umluvou a zajistit, aby vefejné organy a instituce jednaly v
souladu s Umluvou;

 Prijmout veskera odpovidajici opatieni K odstranéni diskriminace
na zakladé¢ ZP ze strany jakékoli osoby, organizace nebo
soukromé firmy;
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OBECNE ZAVAZKY SMLUVNICH STRAN UMLuvy (CL. 4)

* Provadét nebo podporovat vyzkum a vyvoj univerzalné navrhovanych
vyrobkd, sluzeb, vybaveni a zaiizeni podle definice v ¢l. 2 Umluvy tak,
aby vyzadovaly minimalni pfizpiisobeni a nadklady pfi uspokojovani
specifickych potfreb OZP, podporovat jejich dostupnost a vyuziti a
podporovat zarazeni univerzalniho designu do vytvarenych norem a
SMErnic;

« Provadét nebo podporovat vyzkum a vyvoj a podporovat dostupnost a
vyuZiti novych technologii, v¢. ICT, kompenzacnich pomiicek, zafizeni
a podplrnych technologii vhodnych pro OZP a upfednostiiovat
technologie za dostupnou cenu;

« Poskytovat OZP pristupné informace o kompenzacnich pomiickach,
zafizenich a podptrnych technologiich, v¢. novych technologii, jakoz 1 0
jinych formach pomoci, podptirnych sluzbach a zafizenich,;

« Podporovat skoleni odborniki a zaméstnancii, ktefi pracuji s OZP, 0
pravech uznanych Umluvou, s cilem zlepsit poskytovani pomoci a .
sluzeb zaru¢enych témito pravy. %




OPENi PROTOKOL K UMLUVE
O PRAVECH OZP
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ZAKLADNI UDAJE

« Proces ratifikace Opéniho protokolu v CR = dokonden 24. srpna
2021 (datum wuloZeni ratifikaéni listiny CR u generalniho
tajemnika OSN - depozitate Umluvy);

« Pro CR vstoupil Opéni protokol v platnost dne 23. zati 2021;

* Opcni protokol byl ve Sbirce mezinarodnich smluv vyhlasen pod
¢. 33/2021 Sb. m. s.
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PUsoBNOST OPENIHO PrROTOKOLU (CL. 1)

Stat, ktery je smluvni stranou tohoto protokolu, uznava
prislusnost Vyboru pro prava OZP (dale jen ,,Vybor*) pfijimat a
posuzovat oznameni predlozena osobami nebo skupinami osob
nebo v zastoupeni 0sob ¢i skupin o0sob podléhajicich jeho
jurisdikcel, které si st€¢zuji, ze se staly obét'mi poruseni ustanoveni
umluvy ze strany statu, ktery je smluvni stranou tohoto protokolu.
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PUsoBNOST OPENIHO PrROTOKOLU (CL. 1)

* Vymezeni nepiijatelnosti oznameni (Cl. 2)

— oznameni jeé anonymni;

— oznameni zneuziva pravo na podani oznameni nebo je neslucitelné s
ustanovenimi umluvy;

— tataz véc jiz byla Vyborem projednana nebo byla ¢i je projednavana
V jiném mezinarodnim organu pro Setfeni nebo feSeni sport;

— nebyly vyCerpany vSechny dostupné vnitrostatni opravné prostredky.
Tato zasada neplati v pripadech, kdy se opravné fizeni
neodiivodnéné protahuje nebo kdy je malo pravdépodobné, zZe
povede ke zjednani Gi¢inné napravy;

— oznameni je zjevn¢ nepodlozené nebo nedostatecné opodstatnéné;

— ke skute¢nostem, které jsou predmétem oznadmeni, doslo pied
vstupem tohoto protokolu v platnost pro prislusny stat, ktery je
smluvni stranou tohoto protokolu, s vyjimkou ptipadt, kdy uvedené
skutec¢nosti pokracovaly | po tomto datu.
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VYBOR OSN PRO PRAVA OZP
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VYBOR OSN PRO PRAVA OZP

Vybor pro prava OZP je ziizen v souladu s ¢l. 34 Umluvy (dale
jen ,,Vybor*;

Piezkum implementace Umluvy u t&ch stati, které ji ratifikovaly
a které¢ v ramci tohoto prezkumu prijaly zavérecna doporuceni
Vyboru;

Projednavani individualnich stiznosti a provadéni Setieni, zda ze
strany smluvniho statu Umluvy nedochazi k zavaznému nebo
systematickému porusSovani prav OZP;

Vydavani vykladu k jednotlivym ¢&lankim Umluvy a piijimani
obecnych komentait k tomu, aby smluvni strany Umluvy zajistily
OZP ,,spravny* vykon jejich prav.
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SLEDOVANI VYSLEDKU SETRENI

* Vybor miize vyzvat stat, aby do své pravidelné zpravy 0
plnéni zavazkd vyplyvajicich z Umluvy zahrnul i udaje o
opatfenich pfijatych v reakci na provedené Setient;

* Vybor muze VvV nezbytnych pfipadech, a to I po uplynuti
Ihity 6 mésich, vyzvat prislusny stat, aby jej informoval o
opatienich prijatych v reakci na provedené Setreni.
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MPSV JAKO KONTAKTINI MISTO
UMLUVY
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ZAJISTENT PROVADENI UMLuvY v CR

Gestorem implementace Umluvy v CR je MPSV (usneseni vlady ze dne
19. biezna 2007 ¢. 284);

Spolugestorem implementace Umluvy je sekretaridt VVOZP;

Nedilnou soudasti implementace Umluvy je vytvofeni vnitrostatnich
podminek Kk zaji§téni usnadnéni provadéni a monitorovani Umluvy (&l.
33) - smluvni strany maji vytvorit pifinejmensim dvé, popft. tfi struktury,
které by usnadnily vnitrostatni provadéni a monitorovani Umluvy;
Dle ¢&l. 33 Umluvy tvoii strukturu jejtho vnitrostatniho provadéni a
monitorovanti:

— Kontaktni misto (,Focal point®),

— Koordinaéni mechanismus, a

— Monitorovaci mechanismus.
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KONTAKTNi MiSTO

« V souladu s ¢l. 33 odst. 1 ustavi smluvni strany Umluvy v
ramci statni spravy a v souladu s vlastni strukturou fizeni
jedno nebo nékolik kontaktnich mist pro zalezitosti tykajici
se provadéni této umluvy;

» Kontaktni misto je v souladu se shora uvedenym ticba
ustanovit v rameci statni spravy, z organizacnich diavodu je
timto kontaktnim mistem zpravidla gestor Umluvy;

« V CR je kontaktnim mistem MPSV, které je gestorem
Umluvy a odpovida za jeji implementaci.
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VYMEZENi ROLE KONTAKTNIHO MISTA

* Dle doporuceni vysokého komisaie OSN pro lidskd prava
maji ukoly kontaktniho mista zahrnovat zejména tyto
¢innosti:

Podpora a zvySovani povédomi 0 pravech osob se ZP vymezenych
Umluvou,

Ugast na rozvoji a vytvateni akénich pland pro realizaci Umluvy,
Sledovani a reportovani napliiovani Umluvy,

Komunikace s mezinarodnimi  organizacemi, zahrani¢nimi
kontaktnimi misty a zahrani¢nimi subjekty,

,,JKanal“ pro komunikaci reprezentace osob se ZP s vladou, popf.
vladnimi institucemi.
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AKTIVITY MPSV — KONTAKTNIHO MISTA

Vnitrostatni aktivity

Ucast na vytvareni politik vi¢i OZP a na ¢innosti riiznych pracovnich
skupin zabyvajicich se feSenim problematiky OZP;

Spoluprace S jinymi resorty a dalSimi zainteresovanymi subjekty pii
feSeni problematiky OZP;

Spoluprace s NNO a dalSimi organizacemi hajicimi zajmy OZP;
Pripominkovani ndvrhi dokumentu a materiali legislativniho
| nelegislativniho charakteru, dotykajici se situace a postaveni OZP;

Poradani konferenci, seminait, Skoleni a vzdé€lavacich akci, a to jak pro
OZP, tak i1 pro pracovniky vefejné spravy a samospravy;

Kontakt s OZP - na MPSV se obraceji 0soby se ZP zadosti 0 pomoc pii
feSeni individualnich 1 systémovych probléma spojenych s jejich
zdravotnim postizeni, a to nejen v oblasti ptisobnosti MPSV, ale i jinych
ministerstev a dalsich instituci;
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AKTIVITY MPSV — KONTAKTNIHO MISTA

Vnitrostatni aktivity

Realizace systétmovych projekti v ramci OP LZZ, OPZ, OPZ+ (napf.
projekt ,.Zivot jako kazdy jiny“ a projekt ,,Rozvoj systému socialnich
sluzeb®).

Zajistovani monitorovani a vyhodnocovani plnéni tzv. horizontalnich
zakladnich podminek — zdravotni postizeni / Umluva v ramci erpani
finan¢nich prostifedki z jednotlivych opera¢nich programii ESIF.

Podpora zvy$ovani povédomi 0 pravech OZP vymezenych Umluvou;
Edi¢ni a publikacni Cinnost — mmformovani vetejnosti prostiednictvim
svych webovych stranek a vydavanych publikaci 0 problematice a
pravech OZP;

Webovy portal www.mpsv.cz - ziizeni zvlastni zalozky ,,zdravotni
postizeni, ktera obsahuje informace dulezité pro OZP.

4]




AKTIVITY MPSV — KONTAKTNIHO MISTA

Vybor OSN pro prava OZP

«  Vypracovani a predani Uvodni zpravy Ceské republiky o opatfenich piijatych k
plnéni zavazka podle Umluvy 0 pravech 0sob se zdravotnim postizenim (fijen
2011);

- Zajisténi koordinace, piipravy podkladd, finalizace a odeslani odpovédi CR na
tzv. List of Issues (dodatecné otazky) piedlozeny Vyborem OSN pro prava OZP
(prosinec 2014);

« Koordinace ptipravy a obhajoby Uvodni zpravy pied Vyborem OSN pro prava
OZP (31. bfezen — 1. duben 2015);

«  Zpracovani informace o priibéhu a vysledku projednani Uvodni zpravy CR a o
Zaverecnych doporucenich Vyboru OSN pro prava OZP, v¢. rozdéleni gesce za
plnéni jednotlivych doporuceni4 (inor 2016);

«  Vypracovani pisemného vyjadieni CR 0 piijeti opatfeni k plnéni nékterych
doporuceni Vyboru OSN pro prava osob se ZP5 (bfezen — ¢erven 2016);

« Koordinace a vypracovani navrhu Spojené druhé a tieti periodické zpravy CR 0
opatfenich pfijatych k plnéni zavazkt podle Umluvy 0 pravech osob se ZP
(2019-2020).
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AKTIVITY MPSV — KONTAKTNIHO MISTA

OSN a konference smluvnich stran

Zajistovani ucasti na kazdorocnich konferencich smluvnich stran
Umluvy v sidle OSN;

Vypracovavani statementi 0 stavu plnéni Umluvy v CR prezentovanych
v ramci jednotlivych konferenci smluvnich stran;

Aktivni vystoupeni na 6. konferenci smluvnich stran Umluvy —
vystoupeni a prezentace v hlavnim panelu Il na téma: ,,Rozvoj

zaClenovani OZP v narodnich, regionalnich a mezinarodnich procesech
v CR* (Cervenec 2013);

Zpracovavani dotaznik pro Ufad vysokého komisaie OSN pro lidska
prava o stavu implementace Umluvy v CR;

Vypracovavani zprav/vypliiovani dotazniku 0 plnéni Umluvy pro
zvlastniho zpravodaje OSN pro prava OZP;

Komunikace se Stalou misi CR pti OSN v New Yorku.
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AKTIVITY MPSV — KONTAKTNIHO MISTA

Evropska unie

« Utast a vystupovani na jednanich Disability Platform (diive High Level
Group on Disability) ptisobici pii EK (2x az 3X ro¢n¢);

»  Zpracovavani podklad za CR pro pravidelné zpravy D-HLG o stavu
implementace Umluvy v EU a v jejich jednotlivych ¢lenskych zemich;

» Ucast na aktivitach EU v oblasti implementace Umluvy (napi. Work
forum pro implementaci Umluvy o0 pravech OZP) (4. Work forum pro
implementaci Umluvy - ptispévek v hlavnim panelu o situaci v oblasti
implementace &l. 12 Umluvy — rovnost pted zakonem v CR (¥ijen 2014).
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AKTIVITY MPSV — KONTAKTNIHO MISTA

Rada Evropy

« Zastupovani CR, piiprava podkladi, informace o plnéni Umluvy v CR a
aktivni ucCast na jednanich Vyboru expertt Rady Evropy pro
problematiku osob se ZP (CAHPDH) — piiprava a schvaleni navrhu
strategie RE pro osoby se ZP na obdobi 2017-2023;

« Pozn.: Z finan¢nich divodt byla v roce 2018 ¢innost uvedené expertni
skupiny RE ukoncena.
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DEKUJI ZA POZORNOST
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