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NARIZENI

Ministerstva vnitra
ze dne 16. dubna 2012,

0 ombudsmanovi Policie Ceskvé republiky a Hasi éského zachranného sboru
Ceské republiky

K ochrané prav a opravnénych zajmua pfislusnikd Policie Ceské republiky
a Hasiéského zachranného sboru Ceské republiky (dale jen ,pfislusnik®)
a zaméstnanct Policie Ceské republiky a ob&anskych zaméstnanc Hasi¢ského za-
chranného sboru Ceské republiky (dale jen ,zaméstnanec*) Ministerstvo vnitra (dale
jen ,ministerstvo“) stanovi:

CAST PRVNI
Uvodni ustanoveni
Cl.1

(1) Zfizuje se funkce ombudsmana Policie Ceské republiky a Hasi¢ského za-
chranného sboru Ceské republiky (dale jen ,ombudsman®) za uc¢elem ochrany prav
a opravnénych zajmu prislusnikl a zaméstnancl ve sluzebné pravnich a pracovné-
pravnich vztazich v ramci Policie Ceské republiky (dale jen ,policie”) a Hasi¢ského
zachranného sboru Ceské republiky (dale jen ,hasi¢sky zachranny sbor”) a pfi pInéni
jejich ukold.

(2) Ombudsman je pfimo podfizen ministrovi vnitra.

(3) Ombudsman je zaméstnancem ministerstva.

(4) Ombudsman musi splfiovat podminky pro pfistup k utajované informaci

stupné utajeni ,Tajné"Y.

(5) Cinnost ombudsmana zabezpeéuje kanceldf ombudsmana, kterd je na
arovni odboru.

(6) Timto nafizenim nejsou dotéeny ukoly ani kompetence Gtvard ministerstva,
policie nebo hasi¢ského zachranného sboru, ani ochrana pfislusnikil a zaméstnanct
jako osob pred jednanim dfadd a dalSich instituci uvedenych v zakoné ¢. 349/1999
Sh., o Vefejném ochranci prav, ve znéni pozdéjSich predpisu.

CAST DRUHA
Pravomoc a p tsobnost ombudsmana

Cl.2

(1) Ombudsman nesmi vykonem svych pravomoci sméfujicich k ochrané prav
a opravnénych zajmu pfislusniki a zaméstnancu nahrazovat plsobnost odborovych

Y Zzakon &. 412/2005 Sh., o ochrané utajovanych informaci a 0 bezpeénostni zptsobilosti, ve znéni
pozdéjSich predpisu.
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svazU ¢i organizaci stanovenou v kolektivni smlouvé.

(2) Ombudsman odpovida ministrovi vnitra za vykon své funkce a za nestran-
né a fadné proSetfeni vSech podnétl ze strany prislusniki a zaméstnancu tykajicich
se poruSovani zakladnich a dalSich prav pfislusniki a zaméstnancl nebo necinnosti
jejich nadfizenych pfi u€inném prosazovani téchto prav a jednani policie nebo hasic-
ského zachranného sboru, které je v rozporu s pravnimi predpisy.

(3) Plasobnost ombudsmana se vztahuje na vSechny utvary, fidici arovné
a stupné fizeni policie a hasi¢ského zachranného sbhoru.

(4) PrFi zjisténi skutecnosti, Ze feSeni podnétu nespada do pusobnosti
ombudsmana, zejména pfi divodném podezieni ze spachani prestupku, kadzerfiského
prestupku nebo trestného €inu, pfedad ombudsman podnét bez zbyte¢ného odkladu
pFislusnému organu k vyfizeni.

Cl. 3

(1) Cinnost ombudsmana spoéivad zejména v pfijimani a feSeni podnétd

ze strany pfislusnikl a zaméstnanct, tykajicich se

a) poruSovani zakladnich a dalSich prav pfislusnikd a zaméstnanct nebo necinnosti
jejich nadfizenych pfi t€inném prosazovani téchto prav,
b) jednéni v rozporu s pravnimi predpisy,

c) postupl neodpovidajicich principim demokratického pravniho statu véetné pred-
chazeni a feSeni pfipadt diskriminace a Sikany ze strany nadfizenych, podfize-
nych, pfipadné i spolupracovnikd.

(2) Cinnost ombudsmana se vztahuje pouze na pfipady pfimo spojené
s vykonem sluzby pfisluSnika nebo vykonem sjednané prace zameéstnance.

(3) Ombudsman je opravnén

a) navrhovat opatfeni k odstranéni zjiSténych nedostatkd sluzebnim funkcionarim,
vedoucim zaméstnancum nebo ministrovi vnitra,

b) pozadovat od sluzebnich funkcionari a vedoucich zaméstnancl informace o pl-
néni pfijatych opatieni.
Cl. 4
Ombudsman dale
a) formuluje stanoviska a zavéry ke skutkovym staviim Setfenych véci,

b) pIni Gkoly v oblasti vyfizovani podani®, vyhledavani systémovych nedostatk(
v ¢innosti policie nebo hasi¢skeho zachranného sboru, spoluprace pfi vytvareni
podminek pro ¢innost vnitiniho kontrolniho systému policie nebo hasi¢ského z&-
chranného sboru, koordinace &innosti s ostatnimi organy vefejné spravy, doku-
mentovani a identifikovani rizik v ramci své plsobnosti, vydavani a evidence
zmocnéni pro zaméstnance kanceldfe ombudsmana,

c) vzdy k 1. anoru a k 1. srpnu prfedklada ministrovi vnitra zpravy o své ¢innosti za
predchozi kalendaini pololeti,

2 Nafizeni Ministerstva vnitra &. 15/2006, kterym se upravuje postup ve vécech petic a stiznosti, ve

znéni nafizeni Ministerstva vnitra ¢. 16/2012.
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d) zpracovava analyzy a vykladové prezentace feSenych zasadnich probléma v &in-
nosti policie a hasi¢ského zachranného shoru, a to v navaznosti na svoji ¢innost,
a predklada je ministrovi vnitra,

e) spolupracuje s pfisluSnymi organy jinych statd, které vykonavaji obdobnou ¢&in-
nost, a to v ramci mezinarodni spoluprace.

CAST TRETI
Opravn éni a povinnosti sluzebnich funkciona  ¥a a vedoucich zam éstnanc U
Cl.5

(1) Sluzebni funkcionar nebo vedouci zaméstnanec je povinny pfi FeSeni pod-
nétu poskytovat ombudsmanovi pomoc a souéinnost zejména tim, ze

a) poskytne upiné a pravdivé informace potifebné k feSeni podnétu,
b) sdéli pisemné stanovisko k feSenému podnétu.

(2) Sluzebni funkcionar nebo vedouci zaméstnanec zasila podklady podle od-
stavce 1 bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji ve |hité 15 dnd ode dne doruceni Za-
dosti ombudsmanem. Tuto lhdtu mazZze ombudsman na zadost sluzebniho funkciona-
fe nebo vedouciho zaméstnance prodlouZit.

Cl. 6
Opravn éni a povinnosti p FisluSnik i a zaméstnanc G

(1) Kazdy pfislusnik a zaméstnanec se miZe obracet se svymi podnéty na
ombudsmana.

(2) Podnét Ize podavat v listinné nebo elektronické podobé, osobné dorucit i
ucinit ustné do protokolu.

CAST CTVRTA
Z&vérecné a zruSovaci ustanoveni

Cl 7
5 ZruSuje se nafizeni Ministerstva vnitra ¢. 22/2011, o ombudsmanovi Policie
Ceskeé republiky.

Cl. 8

Toto nafizeni nabyva acinnosti dnem vydani.

C.j. MV-11219-1/0MB-2012

Ministr vnitra
Jan KUBICE v.r.
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Obdrzi:

M, N, Gtvary ministerstva,

GR HzS CR, 0SS, SPO;
Policie CR — policejni prezidium

Zaznam
S nafizenim byli seznameni (dne — kym):

Opatfeni u€inéna k provedeni nafizeni:

Kontrolou povéren:

Datum: Podpis:

Doporucéené heslo pro dokumentaci:
ombudsman




