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Program:

* zmeny pro rok 2021

* informace o dotacnim programu
e prubéh dotacniho rizeni

e sestaveni rozpoctu

* webova dotacni aplikace



Uiad vlady Ceské republiky @ @ “
Zmeny/novinky pro rok 2021

. vydani nové Smérnice VUV o poskytovani neinvesti¢nich
dotaci k financovani projektu v oblasti lidskych prav

« doplnéni prilohy Vyzvy - Informace o cenach obvyklych
zarizeni a vybaveni hrazenych z dotace 2021 — po cely rok!

* zmena prilohy Vyzvy — Informace o moznosti zahrnuti prace
dobrovolniku do spolufinancovani projektu

- na ostatni zmeny oproti predchozimu roku bude upozorneno v
prubehu prezentace
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Vedeni ucetnictvi

NOVE!! pro dotacni fizeni na rok 2021 mohou pfijemci dotaci,
za podminek stanovenych v § 1f zakona ¢. 563/1991 Sb., o
ucetnictvi vest jednoduché ucetnictvi - predmetem
jednoduchého ucetnictvi jsou vydaje a prijmy, majetek a
zavazky

pokud pfijemce dotace nespliuje podminky pro vedeni
jednoducheho ucetnictvi, vede ucetnictvi v _plnem rozsahu,
nebo ve zjednoduSenem rozsahu, takovi prijemci uctuji
podvojnymi zapisy o stavu a pohybu majetku a jinych aktiv,
zavazku vcetné dluhu a jinych pasiv, dale o nakladech
a vynosech a o vysledku hospodareni
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Ucel dotace

Dotace se poskytuje na projekty, jejichz uCelem je poskytnout podporu a
pomoc Romum s cilem predchazet socialnimu vylouceni a odstranovat jeho
dusledky

Z programu lze podpofit projekty:
— vyuzivajici principy komunitni prace Vv romskych
komunitach/lokalitach, tj. projekty poskytujici podporu a pomoc

lidem Zijicim v romskych lokalitach k ziskavani dovednosti feSit svoji
situaci vlastnimi silami, mj. vedouci ke zlepSeni sousedskych vztahu

— jejichz aktivity doplauji terénni praci, socialni programy
a socialni sluzby a vedou k prevenci socialniho vylou€eni nebo
prispivaji ke zlepseni situace obyvatel romskych lokalit
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Ucel dotace

« doplhkovou soucasti projektu muze byt vzdélavaci a informacni
cinnost

* projekty musi byt v souladu se Zasadami dlouhodobé Koncepce
romskeé integrace do roku 2025, Strategii romske integrace do roku
2020 a na ni navazujicimi koncepCnimi, strategickymi a jinymi
verfejnymi dokumenty a komunitnimi plany nebo strategickymi Ci
koncepCnimi materialy obci, na jejichz uzemi se projekt realizuje,
které se vztahuji k integraci, resp. socialnimu zaclenovani Romu

« projekty by mely podporovat multidisciplinarni pristupy



Urad vlady Ceské republiky @ @ ﬂ
Odbor lidskych prav a ochrany mensin

Zadatelé o dotaci

« Spolek

« Ustav

« Ugelové zafizeni cirkve

« Obecné prospésna spolecnost
 Nadace ¢i nadaéni fond

Dotaci lze poskytnout pouze organizaci, ktera byla zrizena alespon jeden
rok pred podanim zadosti o poskytnuti dotace a ma alespon jeden rok
zkusenosti se stejnym nebo obdobnym typem aktivit, na které zada dotaci.

Zadatelé o poskytnuti dotace musi mit fradné splnéné povinnosti stanovené
zakonem €. 304/2013 Sb., o verejnych rejstficich pravnickych a fyzickych
osob a o evidenci svéfenskych fondd, ve znéni pozdéjSich pFedpisu
(https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2013-304).

Do verejného rejstriku nezapomenou pravidelné zverejnovat ucetni zaverky
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Alokace Vyzvy

dotace je uréena na obdobi od 01.01.2021 do 31.12.2021

- vySe alokovanych prostfedku Cini 12.750.000 K& (muze se vSak
jesté zmenit)

neni nastavena maximalni ani minimalni hranice, kolik lze zadat
dotaci
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Prubéh dotacniho rizeni
— Vyzva zvefejnéna na strankach Ufadu vlady CR 3. srpna 2020
— Zé&dost o poskytnuti dotace musi byt odeslana do 21. zari 2020

— Kiryci list k zddosti musi byt zaslan do 5 dnu
od elektronického podani zadosti ve webové aplikaci

— Formalni a vécné hodnoceni zadosti zari — rijen 2020
— Vyzva k odstranéni formalnich nedostatku fijen 2020
— Jednani Komise pro hodnoceni projektu listopad/prosinec 2020
— Uprava zadosti na doporuceni Komise leden 2021
(+ ZavereCna zprava a vyuctovani dotace 2020)
— Posouzeni upravené zadosti Komisi unor 2021
— Rozhodnuti o poskytnuti dotace/zamitnuti bfezen 2021
— Vyplaceni prostfedku pravdépodobné do 31. bfezna 2021

— ZavérecCna zprava a vyuctovani unor 2022
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Vyzva k podani zadosti

* vyhlaseni dotacniho rizeni na rok 2021 dne 3. srpna 2020

 vécné zameéreni, okruh opravnénych Zadatelu, terminy
a lhaty, podavani zadosti, podminky pro poskytnuti dotace
a podminky a povinnosti pfijemcu dotace

* Dostupné na www.vlada.cz - Pracovni a poradni organy
Romska mensina / Dotace / Prevence socialniho vylouceni a
komunitni prace
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Vyzva k podani zadosti

. PFilohy

Navod k vyplnéni rozpocCtu projektu

Informace o cenach obvyklych tykajicich se zarizeni a vybaveni
pofizovanych z poskytnuté dotace pro rok 2021

Navod k registraci do webové aplikace

Informace o moznosti zahrnuti prace dobrovolniku do
spolufinancovani projektu

Kritéria formalniho a vécného hodnoceni Zadosti
Odvody za poruSeni podminek a povinnosti pfi Cerpani dotace
Formular Prehled vystupu projektu

Smérnice vedouciho Ufadu vlady ¢&. 13/2020 o poskytovani
neinvesticnich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav

(nutné nastudovat spolecné s Vyzvou!)
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Podani zadosti

zadost se podava elektronicky prostrednictvim webové aplikace
www.dotace-lidskaprava.viada.cz

1 zadost = 1 projekt, poCet podanych zadosti neni omezen

k zadosti je nutno pfilozit:

bankovni identifikaci ucCtu, na ktery ma byt pripadna dotace
pfevedena (kopie smlouvy s bankou nebo potvrzeni o vedeni uctu
zadatele), dodatek ke smlouve neni akceptovan

zakladni informace o externim supervizorovi (podpis supervizora s
datem 2020)

vyplnény prehled vystupl projektu (jasne definovane
kvantitativni hodnoty vystupu)

original nebo overenou kopii p/né moci
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Podani zadosti

» elektronické podani zadosti ve webové aplikaci nejpozdéji do 21. zari 2020

« kryci list podepsany statutarnim zastupcem musi byt zaslan Ufadu vlady do 5
dnt od elektronického podani zadosti ve webové aplikaci

(pF. Zzadost byla elektronicky podana ve webové aplikaci 17. zafi, tzn. ze kryci list
musi byt zaslan Uradu vlady do 22. zafri, v pripadé odeslani zadosti 21. zafi musi
byt kryci list odeslan Uradu viady do 29. zafri)

llvéasné podani zadosti = elektronické odeslani Zédosti ve webove aplikaci + doruceni
kryciho listu do 5 dnu od elektronického odeslani zadosti

« den dorudeni pisemnosti = dodani do datové schranky Ufadu vlady, datum otisku
razitka podaci posty na obalce,

anebo datum otisku razitka podatelny Ufadu viady

» Zadatel, jez vlastni datovou schranku by ji méel pfi komunikaci s organy statni spravy
pouzivat!
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Potvrzeni podani zadosti

Kryci list zasilejte:

« do datové schranky, ID datové schranky: trfaa3s3;

(dokument musi byt podepsany uznavanym
elektronickym podpisem) na:

« prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb:
Ufad vlady CR
Odbor lidskych prav a ochrany mensin — KRP
nabr. E BeneSe 4

« kryci list je také mozné podat na podatelné Uradu vlady



Urad vlady Ceské republiky

Odbor lidskych prav a ochrany mensin

generace kryciho listu

elektronické
odeslani/podani zadosti

Vyzva k podani Zidosti o poskynuti dotace v ramci dotaniho programu Prevence socialniMgyylouten. a komunitni
prace pro rok 2021, £j. 21380/ 2020-UVCR

PID PR210002

Pracywni nazev projektu Prevence zkouwtka
Odeslany dne 27.07.2020 07:58:06
Mizev programu Prevence sodalnihe wloueni a kemunitni pice

‘Wzva k podani Zadosti o poskytnut dota= v réamd dotzénihe progrmmu Prevence sedilnihe woudeni a
komunitni prdee pro rok 2021, §. 21280/2020-LWCR

Datum wyhlaseni 13.07.2020 0C 00:00
Zbywajici &s 24 dni 12 hodin
ysledek hodnoceni E formalni kentrola: 2, Hodnotitelskd komise: 7, predpoklad wdani Rezhodnuti o poskytnuti podpors 2

MEzev soutéde

Uad viddy Ceshé republiky

O8O0

Potvrzeni podani
elektronického navrhu projektu do IS Patriot

Vo Vyowa k podéni Hdost o poskytnud dotace v rimec] dotaéniho programo Frevence socldintho vwloutend a

lomusdin prace pro ok 2021, 4 213807 2020-UVCR

Program: FH - Prevence socldlniho vyloutenl a kossanitni price
Identifikadni kdd projelhs: PR2100602
Nimev projekte: Prevence rkoutka

tadatel
Katica, IC: 12346574

Kontrelni soutet ndvriu projekiuz 1851 c46E2685 5546003041 Td2e1 Tes 3001 528528

Piloky ma projekt:

Prehled viistapd projekiu xsx 16072020 14:09:51 15 k&
WnllmmnmﬁnmmmLpdf 1607 2020 14:09:53 48 k&
E'I.TmmHMﬂﬂkﬂﬂﬂledf 1607 Z020 14:09:56 98 kB
dotatni programy.docc 16072020 14:15:56 16 k&

Datam cdeslini tdost o posicytnet dotaoe do IS Patriot 27.07.2000 07 5806

Lestné prohlitend o pravd ivostl 2 dplnostd gdajh
Prohladu|l, teviechny ovedent ddaje v tadost a pHlohdch tidnst |son pravdive a Gpind. Swym podpisem stvrou|l Zévazny
zijem organizace o paskytnut! dotace * programs Prevesce saclilntho vloudesd a komunited prace 2021,

Eestné prob i o bead <1 Eadatek
Frohlatull, te tadatel ke dnl podénl 24dost! nemd E3dné splatné ziwazicy ve vaitahu ke stiinimvy rozpott, e stitmim
fomdilm, zdravotnl pojEtovne, crgdndm socldlntho mabezpeteni nebe rozpotm dzemniho samosprivedho celim

Lestné prohlitend o tom, de vl majetku fadatele neprobiba nebo v peslednich 3 letech neprobéhla,
insotvendni fzeni v ndmz byle vyddno rezhodnuot o dpadicn, nebo imsshenénd ndvrh netoyd mmitnst proto, be
majetek nepostaduje k ibhradé ndkdlad i insolvendniho Hzeni, nebo nebyl konkurs zruden proto, de majpetek byl
orela nepostacuficl.

Prohlatu|l, te vl majetion tadatele ke dnl podéni #adost neprobihd, nebo v poslednich 3 ketech neprobéhlo, insobrencnd
tizenl v ném bylo wydidso rozhodeot o dpadio, sebo insohventsd ndvrh nebyl zamiout prote, 3 majebek neposaduge k
iihradt nikladi insobventntha Hzenl, pebo mebyl konkurs zruten proto, 2o majetek byl zoels nepostatuficl

Lestné problitend o serndmeni se s Vimvou k podini Hidost v ramd dotatnihe programu Prevende sodilniho
wyloutend a komunitni price

Frohlatu|l, #o s fadatel sexnamil s VWavou k podind #adost o posiyimut] dotace w rimcl dotacnthoe programs Frevence
socidimihi vidoutenl a komusited price pro rok 2021, 5 21380/ 2020-UVCE

Lestné prohlitend oz Se nostech mdatele s¢ stejnym nebo obdebgm typem aktivit, na které i dotac
Prohlatull, f= tadatel ma alespoh [eden rok kuSenost] se stejnym nebo obdobnym typem akthit, na které 2idd dotacl.

Lestné prokl i o zpracovind asobnich ddajl

Prohlatull, fe vetkerd osobni ddaje vvedend v fidost] byly spracovimy v soulady s safizenim Evropského parlamento
& Radw (ELN =0 dne 27 dubsa 2016 o ochrand Beziciclch asob v souvisiost se moracovisdm asobnich ddald a o volném
pohyba tichin Odajll & o rrutesd smérnloe 95 /46/E5 [obecné maftenl o ochramd asobnich ddajd) a podle sikosa &
11072015 Sh o zpracovin] esobedch ddajl.

L} dne 27.07.20020
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Jak spravne vyplnit zadost?

Aneb nejcaste|si chyb zadosti
Pocet nalezenych subjektil: 1 - Vytisknout seznam Udaje platné ke dni 2. srpna 2019
Nézev subjektu: 269 99 960
Spisova znacka: 1. ledna 2014

e text zadosti aktualizujte!!! -

2. 0DOVODNENT ZADOSTI / 2.7. Popis a charakteristika jadrové skupiny

2.7. Popis a charakteristika jadrové skupiny

. JADROVA SKUPINA #
REALIZACNI TYM PROJEKTU

* nazev zadatele a adresa
neni v souladu s verejnym
rejstrikem
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Vystupy projektu

Prehled vystupi projektu

Nazev zadatele: Nazevzadatele, 0.p.s.

Cil projektu: realizace komunitni prace v lokalité XXX, v€éetné volnogasovych aktivit pro déti

Cilova skupina projektu: cca 30 déti a dospivajicich z lokality XXX a 50 dospélych z komunity v

lokalité XXX
Dokumentace a dalSi
relevantni zdroje pro ovéreni
dosazeni vystupt projektu
Poradi VVstu roiektu (napr. fotodokumentace,
vystupu ystupy proj textové zapisy, deniky

pracovniki, prezencni listiny,
pozvanky, plakaty na akce

3 komunitni akce tykajici se zlepSeni bydleni v dané lokalité

Vystup ¢. 11 ucast min. 20 osob

apod.)
zaznam o provedenych akcich
(vCetné jejich pribéhu),

zhodnoceni  probéhlych  akci,
pocet osob, které se kazdé z akci
zUCastnily

1x mésicné verejna diskuze ke zlepseni vzdjemného souZiti

\Vystup €. 2 iy oy .
ystup ¢ a tolerance v lokalité - ic¢ast min. 40 osob

pozvanky na diskuze, programy,
prezenéni listiny,
fotodokumentace z pofadané
akce  apod.,  vyvoj poctu
zUCastnénych osob, jejich zpétnd
vazba, zapojeni dalSich
relevantnich aktért v lokalité

2. ODOVODNENT ZADOSTI / 2.10. Popis ofekavanych vystupi projektu

Detailné popiste konkrétni vystupy projektu (viz napovéda k poli). Jejich shrnuti poté
vypliite do tabulky PrFehled vystupid projektu, ktera je ke staZeni v casti Povinné prilohy za
projekt. Tato tabulka bude soucasti rozhodnuti o poskytnuti dotace a plnéni uvedenych
vystupd bude zavazné.

2.10. Popis ofekavanych vystupd projektu

Vystupy, které budou sumarizovdny v tabulce PFehled wystupl projektu

priklad:

Vystup ¢é. 1 — 3 komunitni akce tykajici se
zlepSeni bydleni v lokalite XXX - ucast min.
20 osob. Uklid vefejnych prostor a bytovych
domu v lokalit¢ XXX pfispéje ke zméné
pohledu majoritni spoleCnosti na lokalitu
XXX a k tomu, aby obyvatelé lokality XXX
zacali lokalitu vnimat, jako misto, ve kterém
Ziji, které maji radi a chtéji o néj peCovat.

* vystupy projektu uvedené v ¢asti 2.10. popis o¢ekavanych vystupl projektu sumarizujte
do tabulky Prehledu vystupt projektu

e vystupy projektu jsou zdvazné, za jejich nesplnéni hrozi odvod — viz Priloha ¢. 6 Vyzvy
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Vystupy projektu — odvody za nesplnéeni

Celkova mira naplnéni vystupt projektu Procento odvodu z celkové vyse
poskytnuté dotace

Vice nez 85 % 0% * PFi vyhodnocovani celkové miry
70 % az 85 % 10 % v s s o .

] naplnéni vystupl projektu bude
55 % az 69 % 20 % . )
S 0% nejdrive hodnocena mira
T a3 35 %% 50 % naplnéni kazdého jednotlivého
Ména nez 10 % 100 % vystupu projektu, a to na skdle

100 % - 0 %.

* Vystup €. 1 - 3 komunitni akce tykajici se zlepSeni bydleni v
dané lokalité - ucast min. 20 osob — vystup splnen na 100 % Celkova mira naplnéni vystupti
, ) o . projektu bude vypoctena jako
e Vystup C. 2 - 1x mési¢né verejna diskuze ke zlepSeni primér naplnéni jednotlivych
vzajemného souZiti a tolerance v lokalité - uc¢ast min. 40
osob — realizovano 9 diskuzi, namisto 12 diskuzi — vystup
splnén na 75 %

vystupt projektu.

! Mira napInéni vystupu Procento odvodu z celkové
Vystupy projektu projektu (v %) vyse poskytnuté dotace
1. vystup 100
2. vystup 75
Celkova mi In&éni vstund okt oy
:e ova’mlraonap néni vystupt projektu (primér ze 87,5 0%
vSech vystupu)
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Projektovy tym

Tabulka €. 1 Maximalni vy%e hrubé mzdy/platu hrazené z dotace

Maximalni vySe hrube mzdy/platu hrazene z dotace
L Platoya | Maximalni vyse mésicni
Kvalifikacni predpoklady tiida mzd:fg:gg;éug;:&ﬁutﬂ  maximalni mozné Vyée
2 A3z GeTiniriobo s2Kisdy vZgBian : 5 T00KG mezd/platli a odmen
:E:gg: E:::m 5 vyucnym listem nebo stredni vzdelani i 3? ;gg EE hrazeny_Ch Z,dOtace
% vzdt;lan:;umv;tznrﬁ::;;:urgknu neboviucnym listem g ?I%ML:> StanOVUJe Vyzva
stredni vzdelani's maturini zkouskod . 23 960 Kl?
2. PROJEKTOVY TYM / 3.2. Zamé&stnanci projektu 600 KE
= “‘tn:m"“l - do projektového tymu uvadéjte
2.2.2. Bfimen o vSechny zameéstnance, ktefi se
32:3. Funkes [komunind pracovnik budou na projektu podilet, pokud
32352£T:42:E|;m |stF;dni-,-zdé|z'.nrs rmeturitni zkougkou nebo -.--;uan-;mlisteD nebude mzda/odmena zamestnance
226 Déks odbomé prexe [ hrazena z dotace v polozce 3.2.11.
227, Qafgitids [rerite > ] Castka pozadovana z dotace UV CR
s piy prac 315490 za rok celkem (K¢) uvedte 0
3.2.9. Polet mésidl 1z
B * je nutné dodrzet druhy vykonavané
i g 378 480 prace uvedené v zadosti

elkem (K
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Projektovy tym

e pokud budou uplatr"\ovényvzékonné odvody na
zameéstnance na DPP/DPC, je nutné na to v Casti 3.3.12.
Budou uplatriovany zakonné odvody? upozornit

3.3. Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
23,1 Iména Ixxx
e S e 3Fﬁmen|'|>~'><><

3.32.2. Funke= |ekanam

234 Typ spoluprace Idchcda o provedeni prace j
3.3.5. DosaZené wedélani Juysckoskolsks v=d&lni - Mgr. Ed
3.3.6. Delka odbomé praxe 1
[pocet let)
3.3.7. Tarifnitida fTarif 13 v
3.3.8. Odména za 1 hodinu 250
(k)
235 Planovany p 50

ofe
hadin prc]EPt rcP’

3.3.10. Odména za rok -
=lkem (K

3.2.11. Cistka ppZ ana
z clacE_l‘-.CF zarc:P'— 11 000

=lkem [k
i o




Urad vlady Ceské republiky

Odbor lidskych prav a ochrany mensin
Odbor rovnosti Zen a muzi

3.2, Zaméstnanci projektu

321.men 322 Fjmeni 323 Funez 324 Pracowml ivazes

Klara Jlnova dotaéni pracovnik 1

32E. Dozageng vzian] 3125 Dékaodomépee  |3.27. Tarhitfia 3.2 Hbd mza 2 1 mlskc
{podet ief) na pij pracovnl dvazek (R2) |

vysokoskolske vzdélani 5 Tarif 13 20000

3289, Potet miskl == T3k - ek (K2) pazadoeans 2 detace U 65 23 rok - camem (K2

12 ( 240000 a) ( 0w )

S — S ——

321, 122 Fjmesi 323 Funiez 3,24 Pracoum] ivazes

Michal Sklenar kontrolor 1

325 Dazaeng vzaian] JW 327, Tati s 1IN 2 1 sk
oet i) na piny e |

vysokoskolske vzdélani § 25000

315 Polet miskl

B y—

3.3, Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomeér

m\

x
Hrubé mazdy/platy

331 Jmem 332 Frimer 333 Funkee 314 Typ woliprace
Warianna Karcolova dotadni pracovnik DRC
335 Dozadent vzaianl 3135 Dékgodomé prame | 5.3.7. Tathl i 335 Dambnaza 1 hodiy
ipotatat) )
vysokoskolske vzdélani K Tarif 13 50
335, Fianan pocet DOOpraiett oK) |3.3.10. Odmiina 22 1ok - ca ke L) 3311, Casina m:mmﬁgm-mﬂm e e | g 00$
W

100 ( 25000 ’ ( 10000 )

Polozka OON (DPC/DPP) — Rozpocet
celého projektu je editovatelna pro
pripad zahrnuti prace dobrovolnik

Zakonné odvody

Ostatni socialni naklady

daotacni pracovnik - 1,0 dvazek
kontrolor - 1,0 Uvazek

dotaéni pracovni - 100h/role

0SOBNI NAKLADY CELKEM

NAKLADY CELKEM

Podil dotace (v %)
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Nesoulad casti zadosti 2.15. Konference a
prednasky s tab. 4.1 Naklady/dotace

lektorné — DPP/DPC — limitovano tabulkou €. 2 - Maximaini vyée odmén na DPC/DPP
hrazené z dotace — uvest v Casti 3. Projektovy tym, pokud bude lektor na fakturu

uvést v polozce Ostatni sluzby

naklady/vydaje na pronajem prostor nebo na obcCerstveni se musi promitnout do
tabulky 4.1. Naklady/dotace — do polozky Najemné, nebo Ostatni material,

Ostatni sluzby

O® 0O

téma prednasky by meélo byt uvedeno ve vystupech projektu

pozor na neuznatelny naklad/vydaj -

ndklady/vydaje na prdce souvisejici s pfimou
lektorskou cinnosti lektort a dalSich skolitelt (naklady/vydaje na pripravu), jejichZ rozsah

prekracuje 2ndsobek poctu hodin stanovenych na pfimou lektorskou Cinnost

2.12.1. Jméno lektora 2.12.2. Pfijmeni lektora |2.12.3. Téma prednasky

lektor lektor Zeny a migrace

2.12.4. Datum kanni 2.12.5, Casovy rozsah akce |2.‘I2.6. Misto kanani |2.12.?. Predpokladany podet (¢astniku
5.22018-6.2.2018 17 Praha 60

2.12.8. Odména lektora hrazena z dotace UV
¢R (K&/hod)

275

2.12.8. Naklady na pronajem hrazené z dotace |2.12.10. Naklady na obGarstveni hrazené z
OV CR (Kg) dotace UV CR (KE)

2.12.11. Vy3e pozadované dotace (KE)

500 12,000 ( 19 8?5)

212,12, Jiné naklady

Vysvétleni:

—

Tlumodeni - odména 3.000 Ké/den (fj. 6.000 K& za dvoudenni akci)

odména lekiora: doba prednaseni 5 h x 275 K&h=1.375 K¢
obéerstveni: 60 ucastniku x 200 K& = 12.000 K&
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Odbor rovnosti Zen a muzu

Informace o dobrovolnicich

za dobrovolnickou ¢innost se povazuje verejné prospésna cinnost,
ktera je vykonavana dobrovolnikem, ktery dosahl alespon 15 let véku,
ze svobodnée vule, ve svém volném case
a bez naroku na odmenu, protisluzbu nebo jiné zvyhodnéni

sazba pro rok 2021 — 174 Kc/hod - zapocitat do spoluucasti v
polozce OON (DPC/DPP), a to az do vyse 10 % celkovych
nakladu/vydajt projektu, na ktery je dotace pozadovana

prijemce dotace je povinen:

vést prukaznou evidenci odvedené dobrovolnické cinnosti jednotlivych
dobrovolniku, a to v rozsahu:

» datum zaevidovani
» jméno, prijmeni a datum narozeni dobrovolnika;
» predmet Cinnosti

» misto a Casovy rozsah vykonavaného dobrovolnictvi v jednotlivych
dnech

Vlozit do zaverecne zpravy!!!!
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Sestavovani rozpoctu dotace

O® 0O

Nakladova polozka

Rozpoiet celého
projektu (K¢)

Rozpotet dotace
UV CR (KE)

Specifikace rozpoétu dotace

Vybaveni DDHM do 40 tis. K¢

0

0

polozka Vybaveni DDHM

Ostatni material

polozka Ostatni material

1.1. Material celkem

skt

Ipina polozek Materidl celkem (tzn., Vybay

yeni DDHM + Ostatni material)

Energie

1.2. Energie celkem

Opravy a udrZovani

1.3. Opravy a udrZzovani celkem

Cestovné tuzemské

Cestovné zahranicni

1.4. Cestovné celkem

Telekomunikace a spoje

Najemneé

Skoleni a kurzy

Pofizeni DDNM do 60 tis. K¢

Ostatni sluzby

1.5. Sluzby celkem

PROVOZNI NAKLADY CELKEM

Hrubé mzdy/platy

OON (DPG/DPP)

BNi NAKLADY CELKEM

Zakonné odvody

Ostatni socialni naklady

OSOBNI NAKLADY CELKEM

NAKLADY CELKEM

ol oflo| ol o|lofjle | o| ol o|lo|lo|lo|l ool olol ol ololol o

o|lofl0| ool ol | 0| 0| 0|l o| 0| 0| o|lo| ol ol ololo

Podil dotace (v %):

o
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Sestavovani rozpoctu dotace

« Sestaveni rozpodtu:

— Vyzva k podani Zzadosti — vyjmenovany neuznatelné
naklady/vydaje

(vSe ostatni Ize hradit, napr. material pro komunitni akce, hygienické
pomucky, cestovné zaméstnancu na staz, do lokalit, Skoleni komunitnich
pracovnikl, ndjemné prostor pro komunitni akci, vstupy a cestovné pro
cilovou skupinu)

— Navod k vyplnéni rozpoctu — do jakeé polozky rozpoctu vyplnit jake
naklady (maximalni vyse hrubé mzdy/platu nebo odmény, vypocet
zakonnych odvodu a ostatnich socialnich nakladu)

— Informace o cenach obvyklych pro rok 2021 — plati i béhem doby
realizace
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Sestavovani rozpoctu dotace

Ize hradit uznatelné naklady/vydaje vzniklé od 1.1.2021 do
31.12.2021

naklady/vydaje vztahujici se POUZE k realizaci projektu a k
naplnéni vystupt projektu
maximalné 70 % celkovych nakladu/vydaju projektu

maximalné 70 % statnich prostfedku na celkovych
nakladech/vydajich projektu

naklady/vydaje musi splnovat principy 3E (efektivnost, ucelnost,
hospodarnost)

oduvodnénost jednotlivych nakladu/vydaju v Zadostsi
specifikace jednotlivych nakladu/vydaju
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Struktura rozpoctu

« naklady/vydaje celého projektu a zvlast naklady/vydaje
hrazené z dotace

* Sloupec Specifikace rozpoctu dotace
— vyplnit ke kazdé polozce hrazené z dotace

— uvadét ve formatu druh nakladu/vydaje a vyse
prostiedkt v K¢, napr. Skoleni 5.000 K¢ (nejlépe
radkovat, aby bylo prehledné!)

— slouzi k posouzeni ucelnosti, hospodarnosti a
efektivnosti vynalozenych prostredku

— kazdy naklad/vydaj v zadosti jasne a zretelné
odlivodnit (véetné osobnich nakladu)!
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Chyby v rozpoctu

Tabulka 4.1. Naklady/dotace - Specifikace rozpoctu dotace

- specifikaci vyplnit ke kazdé poloZce rozpoétu hrazené z dotace UV CR,
kterou zadatel pozaduje (druh nakladu — vySe pozadované dotace)

» specifikace rozpoCtu musi byt vécna a vystizna (ne odkazovat na jiné
Casti zadosti, jiné dokumenty apod.)

4. FINANCOVANI PROJEKTU [ 4.1. Naklady/dotace
4.1. Naklady/dotace

Rozpocet celého | Rozpoéet dotace

projektu (KE) Uv CR (KE) Specifikace rozpodtu dotace

Nakladova poloZka

2% Zidle (1ks=500 K&), flipchart (2.500 KE&) radio (1.500 KE)

\ J
Vybawveni DDHM do 40 tis. KE 20 000 Y
2 * 500 + 2500 + 1500

Ostatni material 0 0
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Chyby v rozpoctu

* Tab. 4.1 Naklady/dotace
 schazi finan¢ni specifikace nakladu

Nakladova polozka Rozpodet celého Rogpofv:et dotace Specifikace rozpoétu
projektu (K¢) UV CR (K¢)

_— e

=

Viybaveni DDHM do 40 tis. K& 28 571 20 000 (asobni notebook, telefonni pistroj

Ostatni material 50 000 35000 < ancelai'ské potfeby, vytvarny material, hygienické, dezinfeKtm
Jklidové potieby

1.1. Material celkem 78 571 55000

e Spravne
Energie 29 000 4000 ( potieba elektrické energie (2000,- K¢), tepla (1000,- K¢&) a
Wé (1000,- K¢)

1.2. Energie celkem 29 000 4 000
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Chyby v rozpoctu

Naklady/vydaje na obCerstveni u akci predem planovanych v projektu, jako
jsou odborné konference, workshopy, seminare a obdobné akce

« rozepsat predpokladany pocCet osob, delka trvani akce

« limit 200 K€ na den a osobu v pripadé celodenni tuzemské akce
(dale nez 8 hodin)

U kratsi akce limit 25 K¢ na hodinu/osobu

Vybaveni DDHM do 40 ts. KE 0 0

obéerstveni na mikulddskou besidku (3h/300s) = 3 ® 30 *25 =2.250 KE

Ostatni material 2 500 2 250

POZOR! Naklady/vydaje na stravovani a obcerstveni osob z cilové
skupiny se fidi stejnymi limity!
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Mzdy pracovniku projektu hrazené z dotace

a jejich limity

)
O
=
~
Q

0O«
[EEY

_ Platova’ MaXima’InI’ vzg? méSiéni
tFida mzdy/platulprl uvazku 1,0
hrazena z dotace

na zakladé kvalifikaéniho
prfedpokladu se urci platova
tfida, do které muze byt
pracovnik maximalné zarazen

dle stupnice platovych tfid se
ur€i maximalni meésicni vyse
mzdy/platu

maximalni ¢astka se vztahuje
pouze k POZADOVANE VYSI
DOTACE. Celkova vyse
mzdy/odmény pro pracovniky
projektu se mulze liSit v
zavislosti na spoluucasti
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Priklad - komunitni pracovnik — zakladni vzdélani, 0,5 tvazku, na 12 meésicu

1. krok — na zakladé dosazeného vzdélani urcit platovou tfidu zameéstnance
Reseni: zakladni vzdélani
max. 2. platova trida

1. 22 060 KE

2. krok — urci se maximalni hruba mésicni mzda
zameéstnance na plny Uvazek hrazena z dotace

Regeni: 23 700 KE 3.2. Baméstnanci projektu
3.2.1 Jméno Jzamésmane | /
v/ v 7 v 7 z 382 PFﬁmeninrchktu ! /
3. krok — urci se Castka pozadovana z dotace UV 32 \unkee [komunimi prfovric ]
CR Za rOk 3.24, Pracovni U / /
Regeni: 23 700 * 12 * 0,5 = 142 200 K¢ 3.2.5. Dusazené vedélani fzakadni y dé|a‘ni7€ zakady vzdélani V]
3.2.6, Délka odbomé praxe EI
[pocet let)
e v e . 3.2.7, Tarifnitiida [Tarif 2 v
Mzda komunitniho pracovnika €ini 142 200 K€ na rok. ... ..s: . s i
Tuto celou ¢astku lze poZadovat z dotace nebot jste se ™" 7.i57
Fidili limity uvedenymi v Tabulce ¢. 1. 3.29, Podet mésic 3.2.11. Limitovano

P — /’ Tabulkou &. 1 Maximaini
=T LA vySe hrubé mzdy/platu

3211, E‘éstlga poZadovand hrazené z dotace
z dome UV R za mk - ‘ 142 200 .

elkem (K



Urad vlady Ceské republiky @ % 0
Odbor lidskych prav a ochrany mensin

’ o

Priklad - komunitni pracovnik — zakladni vzdélani, 0,5 aivazku, na 12 mésicu

1. krok — na zakladé dosazeného vzdélani urcit platovou tfidu zaméstnance
Reseni: zdakladni vzdélani

7 s 1- C
max. 2. platova trida 22 060 KE

'

2. krok — urci se maximalni hruba meésic¢ni mzda zaméstnance na plny Uvazek hrazena z dotace
Reseni: 23 700 K¢ - chcete-li dat pracovnikovi vic nez 23 700 K& mésiéné napf. 25 000 K¢ (tzn. nad limit)

3. krok - uréi se ¢astka pozadovana z dotace UV

3.2. Zaméstnanci projektu

CR za rok :
N v ’ 3.2 1 Jméno Izamesmanec |
RESEI‘II: 322 Fh"'ﬁmv&nl'IIJFC_]'Ek'IIJ |
3.2.10. hruba mzda za rok celkem 3.2.3. Funkez [komunim pracovnik |
=25000 * 12 * 0,5 = 150 000 K¢ 2.24. Pracw ivazek
3.2.5. DosaZené vedéldni |z3Madni vzdélan nebo zaldady vzd&lan!

. - 2.2.6 Delka ndh?mévprax$ EI
3.2.11 castka pozadovana z dotace UV CR za rok . T'-”_“ﬁ“l? —
=23700* 12 * 0,5 = 142 200 K¢ T

o o , . , msicra oy paann 3.2.11. Limitovéano

Komunitnimu pracovnikovi zaplatite za rok jeho prace 225 Pofet midid Tabulkou €. 1 Maximalni

v v v e 21w , vySe hrubé mzdy/platu
150 000 K¢ avSak z dotace lze pozadovat maximalné 3.2.10, Hrubs mzda za rok e 2 GleiEEs

N , v, , _ lkem (K3
142 200 K¢. Rozdil mezi éastkou, kterou mu zaplatite za 22,11 Gisks etdoand
z dotace UV (R za mk - .

rok a c¢astkou, kterou lze poZadovat z dotace za rok, je Sl
nutné hradit z jinych zdroji (spolufinancovani)!!
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Odmény pracovnika na DPC/DPP projektu

Tabulka ¢&. 2

Maximalni vy$e odmén na DPC/DPP hrazené z dotace

Kvalifikacni pfedpoklady

zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani

zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani

stfedni vzdélani

stfedni vzdélani s vyuénym listem nebo stiedni vzdélani
stfedni vzdélani s vyuénym listem

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou nebo vyucnym listem
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

vyssi odborné vzdélani nebo stiedni vzdélani s maturitni
zkouskou

vysokoskolské vzdélani — Bc. nebo vyssi odborné vzdélani
vysokoskolské vzdélani — Mgr. nebo Bc.
vysokoskolské vzdélani — Mgr. nebo Bc.

vysokoskolské vzdélani — Mgr.

Platova
trida

Co Bl &0 [l o> EEEE

10.
11.
12.
13.

Maximalni hodinova odména
pro pracovnika na DPC/DPP
hrazena z dotace
131 K¢
141 K¢
151 K¢
162 K¢
174 K¢
187 K¢
202 K¢
217 K&

234 K¢

253 K¢
273 K¢
294 K¢
318 K¢

hrazenych z dotace a jejich limity

na zakladé kvalifikacnich
predpokladu urcit
maximalni hodinovou
odménu pracovnika
hrazenou z dotace

maximalni mozna vyse
pozadované dotace =
planovany pocet hodin
na projektu * hodinova
odmeéna

maximalni ¢astka se
vztahuje pouze K
POZADOVANE VYSI
DOTACE. Celkova vyse
mzdy/odmény pro
pracovniky projektu se
muze liSit v zavislosti na
spoluucasti.
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Priklad - pracovnik XY - doucovani déti v lokalité XYZ — dohoda o provedeni prace, stredni

vzdélani s maturitou, planovany pocet hodin/projekt 120

1.krok — na zakladé dosazeného vzdélani urcit platovou tfidu zaméstnance
Reseni: stredni vzdélani s maturitou max. 9 platova t¥ida

stiednivzdélani s maturitni zkouskou 8. 217 K&
v/ . P vyiii odborné vzdélani nebo stfednivzdélanis maturitni .
2. krok — urci se maximalni %h 5. 234 Ke >
EOdInOYa deena pracovnlka vysokoskolské vzdélani—Bc. nebo vyssiodborné vzdélani 10. 253 Ki
razena z dotace
Rves.’enl': 234 Kc‘.’/hod 3.3. Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
3.2.L Jméno |zamésl:naneu:
3.2.2 Prijmeni |prcjektu
3. krok - urci se Castka pozadovana 3.3.3. Funkes [skupinové doucovani dex v lokalitt 30X
Z dOtaCG UV CR Z4d rOk 2.2.4. Typ spoluprae Idchcda o provedeni prace j
Regen": 234 * 120 - 28 080 Kc‘-’ 2.2.5. DosaZené vzdélani I',-',-iil'cdbcrne' vzd&ldni nebo stiedni | ¥]
2.3, 6. Delka ccquévpralx;:v_a A
[pocet let)
v , v ;s s 2.2.7. Tarifni tiida ITariF'.:l v
Odmeéna pro pracovnika za doucovani e i s -
Einj 28 080 K¢ za rok . Tutg-celou Evastku Izc::- L 3.3.11. Limitovano Tabulkou
poZadovat z dotace nebot jste se Fidili limity =70 ammes 120 ¢. 2 Maximalni vyse
UVEdeny’mi v TabUIce E. 2. 3.2.10. Gcménﬁ{_z.a rcPP;‘_ odmén na DPC/DPP
ErEm hrazené z dotace

2.3.11, Cistka poZadovana
z dotae LW (R za mk — 28 080
E=lkem (K

3.3.12, Budou uplatiovany I v
zakonneé cc-.-cc-,-fz‘ M= ~l
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Priklad - pracovnik XY - doucovani déti v lokalité XYZ — dohoda o provedeni prace, stredni
vzdélani s maturitou, planovany pocet hodin/projekt 120

1.krok — na zakladé dosazeného vzdélani urcit platovou tfidu zameéstnance
Reseni: stredni vzdélani s maturitou max. 9. platova trida
stiednivzdélani s maturitni zkouskou B, 217 KE

2. krok — ur¢i se maximalni <::zﬁodhurnévzdﬂﬁninehostfednivzdéﬁnismaturitni 5 234 KE >

hodinova odmeéna pracovnika
hrazena z dotace
Reseni: 234 K&/hod — chcete-li dat pracovnikovi vic nez 234 K¢ za hodinu nap¥. 270 K¢ (tzn. nad limit)

3.3. Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

vysokoskolské vzdélani— Bc. nebo vyssiodborné vzdélani 10. 253 KE

3. krok - uréi se &astka pozadovana z dotace UV CR za rok 3-3-1-”5'"*}““&5““‘
v 3.3.2. Pffmeni |proj ekt
3'3'10' Odmena za rOk Celkem 3.3.3 FI]unlr.:E :ku]pinc-eé doufovani dét v lokalitd G0
= = o 2.3.4, Typ spoluprae |dohoda o provedeni prace j
270 * 120 = 32 400 Kc [
2.2.5. Dosazené vzdélani I':',-iii odbarné vzd&lEni nebo stiedni [ ¥
X 7 v ’ - X 2.2.6, Delka odbomé praxe 4
3.3.11. Castka poZadovana z dotace UV CR za rok (poczt kg
v 3.2.7. Tarifni tida §Tarif 2 W
= 234* 120 = 28 080 K¢ 57.Troité Jrark ~
3.2.8 Odména za lhcglkgl:l 370 o i
Pracovnikovi za doucovani zaplatite za rok jeho prace S, f’t 3.3.11. Limitovano
v v v . I . e Y e 120 ~
32 400 K¢ avsak z dotace lIze poZzadovat maximalné 28 080 K¢. hodinfprojekt (ol ;\r/laabxlﬁ‘a?rn?'véée odmén
’ . vos ’ v s 2.2.10, Odména za qu“_-_ d
Rozdil mezi castkou, kterou mu zaplatite za rok a castkou, | mken (i@ / na DPC/DPP hrazené
kterou lze poZadovat z dotace za rok, je nutné hradit z jinych 3'3'21§;$;tﬁ,.-ﬁ;1§°;?£; ~ doimne
zdroju (spolufinancovani)!! 2312, Buou upltiviny T—

zakonné odvody?
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Zakonné odvody z mezd a odmeén hrazené z dotace a jejich limity

3.2. Zaméstnanci projekitu

3.2 1 IJméno Izaméstnanec
322 Pjmeni [projeles castky uvedené v polozkach Hrubé
2.2.2, Funke |komunitmi pracovnik - .
N mzdy/platy a OON(DPC/DPP) se automaticky
32.2.5. DosaZené vedélani [fzaMadni vzdalani nebo zaldady vzdalani Lv| p‘r’-enégl’ 7 ééSti 32 Zaméstnanci pl"OjEktU

nebo z ¢asti 3.3. Dohody

3.2.6. Délka odbomé praxe 5
[poéet let)

3.2.7. Tarifni tiida | Tarif 2 v]
3.2.8. Huba mzda za 1
mésicna piny pracowni 25 000
tvazek (K komunitni pracownik 0,5 dwazku
2.2.9. Poiet mésid 12

3,210, Hubad mzda za rok Hrubé mzdy/platy
— elkem [KZ

3.2.11, Cistka pofadovand
z dotace LW (R za ok — 142 200
lkem [KE)

OON [DPC DPF) 0

i i Zakonné advody m
Zakonneé odvody:

hruba mzda (odména) x 0,34 DPC - socialni a zdravotni poji$téni u
PF. 150 000 x 0.34 = 51 000 K& odmény nad 2 500 Ké/mésic
- )

_ . DPP — socialni a zdravotni pojisténi u
142200 x 0,34 = 48 348 Kc odmeény nad 10 000 Ké/meésic
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Ostatni socialni naklady z mezd a odmeén hrazené z dotace a jejich limity

3.2. Zaméstnanci projektu

2.2.1 Iménc Izaméstnanec |

322 DFﬁmenilprchktu |

3.2.3 Funkes |kcmunitn|'|::racc-.-n|'k |

224 Pracowni uvazek

3.2.5. DosaZené wvzdélini [Jzakadni v=dalani nebo zalady vadalani [ ]
3.2.6. Délka odbomé praxe kamunitni pracovnil 0,5 dvazku
[podet let) El F ! !

2.2.7. Tarifni tiida [ Tarif 2

3,28, Hubd mzdaza 1
meésicna plny praomwni 25000

Hrubé mzdy/platy

uvazek (K
325, Podet mésic
3210, Hubd mzda za rok
— lkem (K L )
3.2 11, Castka poZadovana
z dome= LW R za mk — 142 200

lkem (K

Zikonné odvody | 51 0o0| | 45 24|

Ostatni socialni naklady " .

Ostatni socialni naklady:
hruba mzda x 0,0042

Pr. 150 000 * 0,0042 = 630 K¢
142 200 * 0,0042 = 597 K¢
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Dalsi problematické casti zadosti

- Tabulka 4.1. Naklady/dotace
— zarazeni nakladd do polozek rozpoc&tu — viz Navod k vyplnéni rozpoctu

* ObcCerstveni na akcich — pokud formou nakupu = Ostatni material X pokud formou
cateringu/dodavatelsky = Ostatni sluzby

« Ugetni programy apod. — pokud nakup zcela nového software = Vybaveni DDNM do 60
tis. K& X pokud formou prodlouzeni licence/pronajem na dobu urc€itou = Ostatni sluzby

» Cestovné pracovniki (dle zakoniku prace, v€etné nahrad — jizdné, stravné, ostatni
naklady + musi byt sjednana moznost vyslat zaméstnance na pracovni cestu + mit ucetni
doklad + doklad o zapoceti a ukonceni cesty + pouzivani soukromého vozidla — nutnost
mit kalkulaci) = Cestovné tuzemské x naklady na jizdné, obcCerstveni a ubytovani pro
cilovou skupinu = Ostatni sluzby

« Supervize = Skoleni a kurzy



Ufad viady Ceské republiky O® 0O
Formalni hodnoceni zadosti

Formalni hodnoceni Zzadosti - provadi pfislusny utvar — zari/fijen
« splnéni formalnich nalezitosti — zadost postupuje do vécného
hodnoceni

 zastaveni rizeni

* Vyzva k odstranéni nedostatku zadosti
— ve form& USNESENI dorugené datovou schrankou, postou

— Stanovena lhuta se pocita od doru€eni usneseni — Ize prodlouzit,
ale pouze na zadost doruc¢enou pred uplynutim dané lhaty



liFad visdy Cesles republiky O® 0
Formalni hodnoceni zadosti

e Zastaveni rizeni —> Usneseni o zastaveni rizeni:

— zadost nebyla podana ve |huté stanovené vyzvou, tzn. do
21. zafi 2020 odeslana elektronicky a do 5 dnu od odeslani
nebyl dorucen kryci list;

— Zadatel neodpovida okruhu opravnénych Zadatell o dotaci
uvedenému ve vyzve,

— neodstrani-li Zadatel o dotaci vady ve stanovené lhuté
(véetné zmesSkani lhuty) — pozor, pokud se jedna o upravy
ve webove aplikaci, vzdy musi byt dorucen i kryci list!!!

— zanikl-li zadatel o dotaci prede dnem vydani rozhodnuti o
poskytnuti dotace;



liFad visdy Cesles republiky O® 0
Formalni hodnoceni zadosti

* Byl kryci list vygenerovany webovou aplikaci dodan ve
lhGté stanovené pro podani zadosti?

* Byl kryci list podepsan statutarnim organem nebo jim
poverenou osobou na zakladé prilozeného originalu plné
moci nebo jeji ovérené kopie?

 Ma zadatel pravni formu, ktera je opravnéna zadat o
poskytnuti dotace v daném dotacnim programu?

e Je zadost radné, uplné a spravné vyplnéna?

* Je prilozena bankovni identifikace uctu?

* Je prilozena informace o externim supervizorovi?

* Byl zadatel zfizen alespon jeden rok pred podanim
zadosti?
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Vécné hodnoceni

« externi hodnoceni — 2 posudky na projekt, max. 100 b/posudek —
pokud rozdil v bodech vice nez 25 treti posudek (hodnoti se napf.
oCekavané prinosy a dopady projektu na mensinovy jazyk a pro
prislusniky narodnostnich mensin)

« poradi zadosti na jednani Komise
« vyjadreni dotaCniho pracovnika k 3E zadosti

 Vyjadreni  Oddéleni kontroly k uznatelnosti/neuznatelnosti
nakladu/vydaju

- Kritéria formalniho a v&cného hodnoceni Zadosti jsou pfilohou &. 5
Vyzvy
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Odbor lidskych prav a ochrany mensin

Veécneé hodnoceni

Soulad hodnocené zadosti s u¢elem dotacniho programu zverejnénym ve vyzve (20b)
Propracovanost, srozumitelnost a vystiznost hodnoceného projektu (10b)
Zpracovani realizaCniho planu s jednotlivymi kroky a ¢asovym harmonogramem (5b)

Hospodarnost a ucelnost rozpocCtu projektu (primérenost pozadovanych financnich
prostfedkd vzhledem k vystuplm a aktivitdm projektu; adekvatni odlivodnéni
jednotlivych poloZek rozpoctu dotace vzhledem k vystuplm a aktivitdm projektu) (10b)

Adekvatnost personalniho zajisténi projektu vzhledem k vystuplm a aktivitam projektu
(5b)

Ocekavané prinosy a dopady projektu smérem k prevenci socialniho vylouceni a/nebo
prispéni ke zlepSeni situace romské mensin (15b)

Ocekdavané prinosy a dopady projektu vedouci k aktivizaci a zplnomocnovani romské
komunity, tj. k ziskavani dovednosti fesit svoji situaci vlastnimi silami s podporou dalSich
osob nebo spolec¢nym Usilim dané komunity (15b)

Popis lokality, v€etné vycisleni a charakterizovani cilové skupiny, v niz budete realizovat
projekt (10b)

Adekvatnost finanénich a persondlnich ndkladl vzhledem k velikosti cilové skupiny (10b)



Ufad viady Ceské republiky O® 0O
Jednani Komise

Pro kazdy dotaCni program samostatna Komise
» Jednaci rad
« 2 jednani Komise

1. jednani
— Komise postupuje sestupne od nejlepe hodnocené zadosti
— Hlasovani

— Moznost doporuceni upravy zadosti nebo navrh pro reditelku
Odboru lidskych prav a ochrany menSin poskytnout dotaci v plné
vysi nebo navrh zadost zcela zamitnout

2. jednani (v pripadé upravy zadosti)
— Hlasovani

— Navrh na vysi poskytnute dotace pro reditelku Odboru lidskych
prav a ochrany mensin
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Uprava zadosti

« Komise muze doporucit upravu zadosti:

— Navrhne niz8i d¢astku dotace nez byla puvodné
pozadovana (napf. nekteré z aktivit nejsou dotacnim
programem  podporovany nebo naklady/vydaje
nesplnuji kritéria 3E)

— V rozpoctu dotace neuznatelné naklady/vydaje

— Chybné zarazené naklady/vydaje v polozkach rozpoctu
dotace

— Chybné vyplnény Prehled vystupu projektu

« Vyzva k Upravé zadosti ve formé& USNESENI (datovou
schrankou, postou)
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Uprava zadosti

Prostiednictvim webové aplikace —> Kryci list
(Potvrzeni o odeslani upravené zadosti do IS Patriot)

Lhita min. 10 dni od doruéeni USNESEN| - Ize
prodlouzit, ale pouze na zadost doruCenou pred
uplynutim dané lhuty

Neni mozné navysSit zadnou polozku rozpocCtu Ci
pouzit puvodné nulovou polozku

Pokud neni zadost upravena v terminu — Komise opét
posoudi zadost puvodni —> dotaci z Casti poskytne a
zadost ve zbytku zamitne nebo zadost zcela zamitne
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Vydani rozhodnuti a vyplaceni
dotace

* Pred vydanim rozhodnuti kontrola udaju — soulad s rejstfikem
(zmény nahlasovat pribézné!)

* Rozhodnuti:
— zcela poskytne dotaci
— zcela zamitne zadost 0 poskytnuti dotace
— dotaci zCasti poskytne a zaroven zadost ve zbytku zamitne

 Podminky a povinnosti pfijemce dotace; odvody za poruseni
podminek a povinnosti (poruseni rozpoctove kazné)

« Predat rozhodnuti dalSim osobam, zejmeéna
ekonomum/ucetnim

* Vyplaceni dotaci zpravidla do 31. brezna
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Zmeéna rozhodnuti

« Je nutne ji provest v pripade, ze:
— se zmeni vystupy projektu — jejich pocet, jejich celkova
hodnota, jejich téma apod.
— Je nutné proveést zménu v rozpoctu
« Zmenu rozhodnuti Ize provadet i vicekrat, ale

— poskytovatel nemusi vyhovét bud z duvodu Casové
narocnosti administrativy pri zmene rozhodnuti; posoudi
zmeénu jako neopravnénou, neefektivni apod.

* Vydani rozhodnuti o zméneé rozhodnuti nebo rozhodnuti o
zamitnuti zadosti
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Odbor rovnosti Zen a muzu

Neposkytnuti dotace

 NE zadateli:

— jehoz Clenem statutarniho organu je zaméstnanec Uradu
viady, ktery se podili anebo se vzhledem ke svemu
sluzebnimu nebo pracovnimu zafazeni muze podilet
na dotacnim rizeni programu, ve kterém zada o dotaci
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Odbor rovnosti Zen a muzu

Zmeny behem realizace projektu

« Zmény identifikaCnich udaju — emailem (pokud se daji oveéfit v
rejstfiku), jiné udaje datovou schrankou, postou

« Zmény personalni — emailem — nutné upravit v aplikaci
(dotacni pracovnik); pfi zméne vlastnika projektu v aplikaci
musi nejdrive probehnout jeho registrace do webove aplikace
(viz. Navod k registraci do webové aplikace)

« Zmeny v projektu (vécneé i financni) — oficialni zadost datovou
schrankou, poStou —» posouzeni utvarem (dolozeni dalSich
dokumentu)=—> vydani nového rozhodnuti o poskytnuti
dotace nebo rozhodnuti o zamitnuti zmeny

* Pfesuny v rozpoctu v ramci 20 % neni nutné hlasit v prubéhu
roku, ale v zavérecné zprave ANO (podiéha sankci)
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Odbor rovnosti Zen a muzu

Predcasne ukonceni projektu a vratka
dotace v prubéhu kalendarniho roku

 PredCasne ukoncCeni realizace projektu Ci nezapoceti
realizace projektu

« Oznameni Ufadu vlady do 14 dnu (véetn& odlivodnéni) a
do 30 dnu navraceni pomeéerné Casti, dle delky realizace
projektu, nebo v pfipadé nerealizace projektu celé
dotace, na uéet Ufadu, z n&hoZz mu byla poskytnuta
dotace

« ZaverecCna zprava
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Odbor rovnosti zen a muzi
Zaverecna zprava
« Prostrednictvim webové aplikace odeslat do 15. unora +
doruc€eni kryciho listu do 5 dnu od elektronického
podani zaverecné zpravy ve webove aplikaci
 Financ¢ni vyporadani (,excelova tabulka® MF dostupna ve
webové aplikaci — musi byt predlozeno do 15. unora— vklada

se do aplikace) + vratka (stejny termin!) —> jinak jde o
poruseni rozpoctove kaznée

« Ugetni sestavy zvlast k dotaci a zvlast k projektu
« Podrobné informace o praci dobrovolnikt na projektu
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Odbor lidskych prav a ochrany mensin
Odbor rovnosti Zen a muzi

O®0O

Zaverecna zprava

- Ugetni sestava dotace ve shod& se schvalenym rozpodtem

dotace

* Nepridavat zadné nove, tzn. neschvalené, naklady/vydaje
* Nepouzit polozku s puvodné nulovou hodnotou (vyjimkou je
skupina polozek Osobni naklady)

* Presuny o 20 % mezi polozkami (radky)! (vyjimkou je skupina
polozek Osobni naklady)

Rozpocet projektu — schvalené rozhodnuti

Pofizeni DDMNM do 60 tis. KE

0

\

Ostatni sluzby

4 300

@u mzdova éetn i)

Rozpocet projektu - Zavére€na zprava

Porfizeni DDNM do 60 tis. KE 0 0
g o —
Ostatni sluzby 500 500 mzdova acetni
<l eetni )

Uéetni sestava k dotaci

sigtst

(cetni shizby
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Odbor rovnosti Zen a muzi

Zaverecna zprava

Rozpocet projektu — schvalené rozhodnuti

Makladova polozka Rozpoiéet celehe | Rozpolet dotace Specifikace rozpoftu dotace
projektu (KE) AR = \
Vibaveni DDHM do 40 tis. KE 17 500 L~ 14000 kancelarsky stal 2000
< kancelarska Zidle 500
\\PC sestava vietné monitoru a W
Rozpocet projektu - Zavére¢na zprava
. . - Celkove ('qu:bénc: z dotace ; .
Makladova poloZzka naklady (Kg) UV CR (KE) Specifikace rozpottu
Vybaveni DDHM do 40 tis. KE 14 022 14 022 kancelarsky stil 4046
kancelarska Zidle 1250
PC sestava vietné monitoru a klavesnice 8726

Uéetni sestava k dotaci

501130 Vnitini vybaveni
16.01.2019 19VFDO04 FP Slach CZ s.ro. Faktura dodavatele - PC sestava [ 822800
14 032019 19VFDO25 FP PC servis KB s.r.o. Faktura dedavatele - mys, klavesn 493 00
23102019 19VFD136 FP JYSK sr.o. Faktura dodavatele - kancelarska : 1 250,00
30122019 19vVFD198 FP Mabytek Harmonia s.r. Faktura dodavatele - stil Zdenka 4 046 00
501130  Celkem %

Vv zavérecne zprave upravte v rozpoctu projektu castky
ve Specifikaci rozpocCtu dle ucetni sestavy k dotaci

0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
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Odbor rovnosti Zen a muzu

Uprava rozpoétu pfi realizaci

Pri realizaci projektu mohou byt jednotlivé polozky rozpoctu
dotace prekroceny v rozpéti do 20 %, a to pfi nezménéné vysi
poskytnuté dotace a za predpokladu, ze je jina polozka, popripadée
jiné polozky, usporfeny. Polozky, nikoliv skupiny polozek!!!
—> informovat o presunech v zavérec¢né zprave!

 Nutné zachovat strukturu konecneé podoby schvaleného rozpoctu,
tzn. nedoplnit nové, neschvalené naklady a nepouzit polozku s
puvodné nulovou hodnotou

« IVYJIMKA! skupina polozek Osobni naklady celkem — mozné
z dotace hradit i druhy vykonavané prace, které byly uvedeny
v zadosti, na které si puvodné prijemce dotace nezadal a presouvat
prostredky mezi jednotlivymi polozkami nebo pouzit polozku s
nulovou hodnotnou, avSak v soucCtu nesmi byt skupina polozek
OSOBNi NAKLADY CELKEM navysena o vice nez 20 %

« Pokud si nejste jisti, konzultujte presuny s dotacnim pracovnikem!
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Odbor rovnosti Zen a muza

Presuny polozek o0 20 %

Nakladova poloZka Rozpotet celeho | Rozpocet dotace Specifikace rozpoétu dotace
projektu (KE) UV CR (KE)
Vybaveni DDHM do 40 tis. K¢ 0 0

Ostatni material

1.1. Material celkem

Energie

I polozky

1.2. Energie celkem

Opravy a udrZzovani

1.3. Opravy a udrZovani celkem

Cestovné tuzemské

Cestovné zahraniéni

1.4. Cestovné celkem

Telekomunikace a spoje

Najemné

Skoleni a kurzy

Pofizeni DDNM do 60 tis. K¢

Ostatni sluzby

1.5. SluZby celkem

PROVOZNi NAKLADY CELKEM

Hrubé mzdy/platy

Skupina

OON (DPC/DPP)

Zakonné odvody

polozek

Ostatni socialni naklady

OSOBNI NAKLADY CELKEM

o | ojo|lo|lolofflo|ojoofloofjojofloffo (o ocjojofjolo
ol oo |l o|lo|locfle(ojolofeleleoleflefle (o e e]le

NAKLADY CELKEM

Podil dotace (v %):

(=]
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« Max. navyseni jednotlivych
polozek o max. 20%!
» Napf. Cestovné tuzemské o 20 %:
2 000 K¢ + 400 K¢ (2 000 K¢ x
0,2) =2 400 K¢ (nova castka
polozky)
- ZAROVEN snizite jinou polozku o
stejnou ¢astku
- Nap¥. Skoleni a kurzy o 400 Kg:
1 000 KC —400 K¢ = 600 K¢

POZOR! Nelze presunout ¢astku na
polozku s nulovou hodnotou:

\'4 Y&l ’ \4
Nijemné 0 0 PF: 1

rozpocCet v zavérecné zpravé — dle rozhodnuti

pracavni cesty do wylougenych lokalit

Cestovng tuzemske 2000 2000

Cestovné zahranicni 0 0

1.4, Castovne celkem

Telekomunikace a spoje 0 0

Sl fomunafprace - 1000z rozpocet v zavérecné zpravé po presunech 0 20 %

Skoleni 2 kurzy Lm0 L 000 pracovni cesty do vylouZenych lokalit

Cestovne tuzemske 2400 2400

Ekeoleni - komunitni prace - 600KE/os

Skoleni a kurzy 1 000 600
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Vyjimka: Skupina polozek Osobni naklady celkem

- PODMINKA: skupina polozek Osobni
naklady celkem navySena o max. 20 %
(a snizeni jiné polozky rozpoctu o stejnou
castku)
POvodni rozpocet

Cestovné tuzemskeé

Hrubé mzdy/platy | 150 000 100 000

OON (DPE/DPP) 75 000 62 250

/

1. Mozné presouvat prostiedky

mezi jednotlivymi polozkami

Napf. Pfesun 5 000 K¢ z polozky
OON (DPC/DPP) na polozku
Hrubé mzdy/platy.

Hrubé mzdy/platy: 105 000 KC
OON (DPC/DPP): 57 250 K&

2. Mozné POUZIT polozku s

NULOVOU HODNOTOU.

Napf. Pfesun prostfedkl z polozky

~._ Cestovneé tuzemské do polozky

Ostatni socialni naklady
2 000 K¢/ 196 250 KE = 0,01

1.6. 0SOBNI NAKLADY CELKEM

(1 %)
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Odbor lidskych prav a ochrany mensin

vSechny pozadované naklady/vydaje v zadosti dostate€né oduvodnéte a
to i naklady/vydaje na mzdy a odmény (do textu zadosti Ize k jednotlivym
aktivitam projektu zakomponovat i napln ¢innosti jednotlivych pracovniki, na
které zadate dotaci)

vystupy a aktivity projektu jasné a zretelné popiSte a co nejvice
specifikujte! (+ uvedte, jak aktivity projektu navazuji na aktivity z minulych let)
vedte dostateCné prukaznou evidenci aktivit pro ucely kontrol vystupu

dodrzujte terminy

seznamte se dukladné se vsSemi dokumenty (predevSim Vyzva
k podani zadosti a Rozhodnuti), seznamte s témito dokumenty
| dalSi osoby, predevsim ucetni

pfi komunikaci s Ufadem vlady vyuzivejte pfedevsim datovou schranku, pokud
zasilate postou, pozor na razitko na konci oteviraci doby a radeji zasilejte
doporucené pro pfipad ztraty dokumentu.

vyzvedavejte si nami zaslané dokumenty na posté, pripadné v datovych
schrankach v€as, urychli to celé dotacni fizeni




Urad vlady Ceské blik
Ufad viddy Ceské republiky & ® O
DEKUJEME ZA POZORNOST

Kontakt

Ing. Katefina Baumova (Hlavova), email hlavova.katerina@vlada.cz,
tel. +420 296 153 125, mob. 602 541 320
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Urad vlady Ceské republiky @ @ ﬂ

Odbor lidskych prav a ochrany mensin

Priklady nedostatecné a nejednoznacné oduvodnénych
polozek rozpoctu

naklady/vydaje na potraviny na komunitni akce, obcerstveni pro ucastniky
vzdélavani, potraviny Mikulasska nadilka, 2x besidka - pro kolik lidi? z Zddosti by mélo
byt také jasné, o jaké akce se jedna — mély by byt uvedeny ve vystupech projektu;
odmény za akce pro déti / ceny pro uéastniky komunitnich akci — pokud z Zadosti neni
jasné, pri jakych akcich/ za jaké soutéZze by mély dostdvat odmény, nelze hradit
z dotace;

naklady/vydaje na 3 ks partystanu, lino do uc¢ebny — proc¢ zrovna 3 kusy — kvdli
mnozstvi lidi na komunitnich akcich? Jak souvisi lino do ucebny s realizaci projektu?

naklady/vydaje na fotoaparat /kameru— jak souvisi s realizaci projektu, na co je budete
potfebovat?

potieby k pravidelnym krouzkim, ostatni drobné nakupy, pomuicky na komunitni
akce, vypocetni technika — Co to je? Co si pod tim predstavit? nelze psat takto obecné

pokud pozadujete penize na stejné naklady jako v minulém roce (tykd se zejména
polozky Vybaveni DDHM ) je nutné odlvodnit, pro¢ zadate znovu penize napf. na PC,
kdyz jste na néj dostali penize jiz v predeslém roce;



Urad vlady Ceské republiky @ @ ﬂ
Odbor lidskych prav a ochrany mensin

Priklady nedostatecné a nejednoznacné oduvodnénych
polozek rozpoctu

naklady/vydaje na vikendové pobyty — nutné oduivodnit, k ¢emu ma vikendovy pobyt
slouzit, jaké aktivity budou v rdmci pobytu probihat, kolik lidi se ucastni — jinak mizZze byt
naklad/vydaj vyhodnocen jako neuznatelny — ndklady/vydaje na sportovni, rekondicni a
rekreacni pobyty a vybaveni na né;

naklady/vydaje na aktivity tykajici se pfiméstského tdbora a pobytového tabora -
NEUZNATELNY NAKLAD/VYDAJ — ndklady/vydaje na sportovni, rekondi¢ni a rekreacni
pobyty a vybaveni na né;

svoz odpadu kancelafi organizace/ zazemi komunitnich pracovnikti — nesouvisi s realizaci
projektu, nelze hradit z dotace, lze ale napf. hradit odvoz odpadu z komunitni akce;

organizace chce z dotace hradit mzdu ekonomickému pracovnikovi/ PR pracovnikovi
a soucasné také v poloZce Ostatni sluzby Zzada penize na ekonomické sluzby/ PR
sluzby — jaky to md dtvod?

naklady/vydaje na cestovné a vstupné cilové skupiny, tj. klientd komunitni prace
v ramci volnocasovych aktivit — neni mozné hradit, kdyz v Zaddosti/v Pfehledu vystup
projektu nejsou definovany aktivity a vylety, které se uskutecni a poCty osob;

mzdy/platy pracovniki — z Zadosti musi byt jasné, co presné pracovnik bude délat,
pokud napr. v Zadosti uvedete, ze pracovnik bude poskytovat individualni poradenstvi
a jeho dalsi ndpln prace neuvedete (i presto, Zze bude napfiklad zajistovat i pravidelné
volnocasové aktivity pro déti), nelze mzdu tohoto pracovnika hradit z dotace protoze
individualni poradenstvi bude vyhodnoceno jako socialni sluzba.



