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Program:	TP – Podpora terénní práce


Úřad vlády České republiky, nábřeží Edvarda Beneše 128/4, 118 00 Praha 1
ústředna 224 002 111, posta@vlada.gov.cz, datová schránka: trfaa33

Lhůta, v níž má být dosaženo účelu dotace:

01.01.2026 – 31.12.2026


Účel dotace:	Dotace v programu Podpora terénní práce se poskytuje za účelem zabezpečení pozice a činností terénního pracovníka
Název žadatele:	     	


Sídlo: 	     	


[bookmark: Rozevírací1]Kraj:	 	


[bookmark: Text2]Celkový rozpočet:	     	


Požadovaná dotace:	     


1. IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE PROJEKTU

1.1.  Program, do kterého je daný projekt podáván v rámci dotačního řízení
Program, do kterého je daný projekt podáván v rámci dotačního řízení
TP – Podpora terénní práce

1.2.  Výzva, na základě které je žádost o poskytnutí dotace podávána
Výzva, na základě které je žádost o poskytnutí dotace podávána
Výzva k podání žádosti o poskytnutí dotace v rámci programu Podpora terénní práce pro rok 2026, čj. 28885-2025-UVCR

1.3.  Identifikační údaje žadatele

	1.3.1. Úplný název žadatele (obce)
     
	1.3.2. Identifikační číslo – IČO
     

	1.3.3. Název ulice
     
	1.3.4. Číslo popisné
     
	1.3.5. Číslo orientační
     

	1.3.6. Obec
     
	1.3.7. Část obce
     
	1.3.8. PSČ
     

	1.3.9. Kraj
	
	1.3.10. Webové stránky obce
     


1.4.  Bankovní identifikace účtu

	1.4.1. Předčíslí a číslo účtu

     

	1.4.2. Kód banky

     



1.5.  Osoba jednající jménem žadatele
Uveďte pouze statutárního zástupce

	1.5.1. Jméno
     
	1.5.2. Příjmení
     

	1.5.3. Funkce
     
	1.5.4. Telefon
     
	1.5.5. E-mail
     



1.6.  Kontaktní osoba

	1.5.1. Jméno
     
	1.5.2. Příjmení
     

	1.5.3. Funkce
     
	1.5.4. Telefon
     
	1.5.5. E-mail
     


1.7.  Datum zahájení a ukončení projektu 

	1.7.1. Datum zahájení projektu
[bookmark: Text4]     

	1.7.2. Datum ukončení projektu
     






1.8.  Přehled majetkových vztahů
1.8.1. Osoby, v nichž má organizace žadatele podíl

	1.8.1.1. Právnická osoba
     
	1.8.1.2. Obchodní jméno
     
	1.8.1.3. IČO
      
	1.8.1.4. Výše podílu na právn. osobě žadatele v %
    

	1.8.1.5. Komentář
     



	1.8.1.1. Právnická osoba
     
	1.8.1.2. Obchodní jméno
     
	1.8.1.3. IČO
      
	1.8.1.4. Výše podílu na právn. osobě žadatele v %
    

	1.8.1.5. Komentář
     



	
	1.8.1.1. Právnická osoba
     
	1.8.1.2. Obchodní jméno
     
	1.8.1.3. IČO
      
	1.8.1.4. Výše podílu na právn. osobě žadatele v %
    

	1.8.1.5. Komentář
     



	1.8.1.1. Právnická osoba
     
	1.8.1.2. Obchodní jméno
     
	1.8.1.3. IČO
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	1.8.1.5. Komentář
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	1.8.1.3. IČO
      
	1.8.1.4. Výše podílu na právn. osobě žadatele v %
    

	1.8.1.5. Komentář
     



	1.8.1.1. Právnická osoba
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	1.8.1.5. Komentář
     



	1.8.1.1. Právnická osoba
     
	1.8.1.2. Obchodní jméno
     
	1.8.1.3. IČO
      
	1.8.1.4. Výše podílu na právn. osobě žadatele v %
    

	1.8.1.5. Komentář
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	Žádost o poskytnutí neinvestiční dotace v programu Úřadu vlády ČR Podpora terénní práce pro rok 2026


	
Program: Podpora terénní práce                                                     PID:




Úřad vlády České republiky, nábřeží Edvarda Beneše 128/4, 118 00 Praha 1
ústředna 224 002 111, posta@vlada.gov.cz, datová schránka: trfaa33


2. ODŮVODNĚNÍ ŽÁDOSTI

2.1.  Anotace projektu
Popište cíl projektu a jeho stručný obsah. Maximální délka textu 4000 znaků. Při překročení délky se uvedený text neuloží.

     
2.2.  Základní údaje o situaci v obci

	2.2.1. Počet obyvatel obce dle ČSÚ
     
	2.2.2. Kvalifikovaný odhad počtu příslušníků
romské menšiny
     
	2.2.3. Z toho odhadovaný podíl sociálně
vyloučených příslušníků romské menšiny
     
	2.2.4. Počet sociálně vyloučených lokalit v obci
     

	2.2.5. Zdroj informací o SVL v obci (maximální délka textu 2000 znaků)
     


2.3. Vymezení klíčových problémů v oblasti vzdělání, zaměstnání, zdraví, bydlení, chudoby a diskriminace (max. délka textu 5000 znaků)
     

2.4.  Popis očekávaných přínosů terénní práce pro osoby z cílové skupiny (max. délka textu 5000 znaků)
Cíle projektu by měly být konkrétní, dosažitelné v daném časovém období a za daných podmínek. Zároveň by měl být cíl měřitelný, tzn. nejlépe kvantitativně či kvalitativně. Dále také uveďte, jakou přidanou hodnotu pro cílovou skupinu má projekt mít. Uveďte konkrétní popis předpokládaného přínosu projektu na další rozvoj cílové skupiny/lokality, v níž je projekt realizován.
     

2.5.  Popis aktivit, které povedou k řešení problémů ve vybraných oblastech (vzdělání, zaměstnání, zdraví, bydlení, chudoba a diskriminace) – viz tab. Přehled výstupů projektu, okruh a), max. délka textu 2000 znaků.
     

2.6.  Popis aktivit, které povedou k aktivnímu občanství příslušníků romské menšiny – viz tab. Přehled výstupů projektu, okruh b), max. délka textu 2000 znaků.
     

2.7.  Popis aktivit s komunitou, které povedou k zmocňování jejich členů – viz tab. Přehled výstupů projektu, okruh c), max. délka textu 2000 znaků.
     

2.8.  Popis řešení integrace cílové skupiny na úrovni obce
Popište, jak obec přistupuje k začleňování Romů do běžného života obce (aktivity, spolupráce, projekty, opatření, strategické dokumenty apod.). Jak obec podporuje inkluzi, rovné příležitosti a zapojení do komunitního života? Max. délka textu 5000 znaků.
     

2.9.  Popis potencionálních rizik a možnosti jejich řešení
Maximální délka textu 5000 znaků. Při překročení délky se uvedený text neuloží.
     

2.10.  Popis vedení terénního pracovníka a jeho zařazení do struktury obecního úřadu
Maximální délka textu 5000 znaků. Při překročení délky se uvedený text neuloží.

     

2.11.  Informace o metodickém vedení terénního pracovníka tzv. romským poradcem
Maximální délka textu 2000 znaků. Při překročení délky se uvedený text neuloží.

     


2.12.  Realizační plán a časový harmonogram
Maximální délka textu 2000 znaků. Při překročení délky se uvedený text neuloží.

     


.3. PROJEKTOVÝ TÝM

3.1. Zaměstnanci projektu na pracovní poměr
Uveďte informace o terénním pracovníkovi/terénní pracovnici

	3.1.1. Jméno 
     
	3.1.2. Příjmení
     

	3.1.3. Funkce
Terénní pracovník
	3.1.4. Kvalifikace TP podle zákona o soc. službách
     

	3.1.5. Telefon
     
	3.1.6. E-mail
     



	3.1.1. Jméno 
     
	3.1.2. Příjmení
     

	3.1.3. Funkce
Terénní pracovník
	3.1.4. Kvalifikace TP podle zákona o soc. službách
     

	3.1.5. Telefon
     
	3.1.6. E-mail
     



	3.1.1. Jméno 
     
	3.1.2. Příjmení
     

	3.1.3. Funkce
Terénní pracovník
	3.1.4. Kvalifikace TP podle zákona o soc. službách
     

	3.1.5. Telefon
     
	3.1.6. E-mail
     



3.2. Dohody o pracích konaných mimo pracovní poměr
Uveďte informace o terénním pracovníkovi/terénní pracovnici

	3.2.1. Jméno 
     
	3.2.2. Příjmení
     

	3.2.3. Funkce
Terénní pracovník
	3.2.4. Kvalifikace TP podle zákona o soc. službách
     

	3.2.5. Telefon
     
	3.2.6. E-mail
     



	3.2.1. Jméno 
     
	3.2.2. Příjmení
     

	3.2.3. Funkce
Terénní pracovník
	3.2.4. Kvalifikace TP podle zákona o soc. službách
     

	3.2.5. Telefon
     
	3.2.6. E-mail
     



	3.2.1. Jméno 
     
	3.2.2. Příjmení
     

	3.2.3. Funkce
Terénní pracovník
	3.2.4. Kvalifikace TP podle zákona o soc. službách
     

	3.2.5. Telefon
     
	3.2.6. E-mail
     








4. ČESTNÁ PROHLÁŠENÍ

4.1. Čestné prohlášení o pravdivosti a úplnosti údajů
Čestně prohlašuji, že všechny uvedené údaje v žádosti a přílohách žádosti jsou pravdivé a úplné. Svým podpisem stvrzuji závazný zájem žadatele o poskytnutí dotace z programu Podpora terénní práce na rok 2026.
4.2. Čestné prohlášení o bezdlužnosti žadatele
Čestně prohlašuji, že žadatel ke dni podání žádosti nemá žádné splatné závazky ve vztahu ke státnímu rozpočtu, ke státním fondům, zdravotní pojišťovně, orgánům sociálního zabezpečení nebo rozpočtu územního samosprávného celku.
4.3. Čestné prohlášení o seznámení se s Výzvou k podání žádosti v rámci programu Podpora terénní práce pro rok 2026
Čestně prohlašuji, že se žadatel seznámil s Výzvou k podání žádosti o poskytnutí dotace v rámci programu Podpora terénní práce pro rok 2026, čj. 28885-2025-UVCR.
4.4. Čestné prohlášení o zpracování osobních údajů
Čestně prohlašuji, že veškeré osobní údaje uvedené v žádosti byly zpracovány v souladu s nařízením Evropského parlamentu a Rady (EU) ze dne 27. dubna 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení o ochraně osobních údajů) a podle zákona č. 110/2019 Sb. o zpracování osobních údajů, ve znění pozdějších předpisů.








[bookmark: Text7][bookmark: Text8]V          dne	      				   
    …………………………………………………..

Podpis osoby jednající jménem žadatele
















PŘÍLOHY ŽÁDOSTI

1.  bankovní identifikace účtu zřízeného u České národní banky (tj. kopie smlouvy s bankou nebo potvrzení banky o vedení účtu žadatele), na který má být dotace převedena;
2.  plná moc obsahující identifikaci zmocnitele a zmocněnce, vymezení rozsahu zmocnění, datum udělení plné moci a podpis zmocnitele a zmocněnce, pokud bude dokumenty podepisovat osoba zmocněná statutárním orgánem; 
3.  vyplněný Přehled výstupů projektu, ve kterém si žadatel stanoví výstupy minimálně ve třech oblastech z okruhu a) (Podpora příslušníků romské menšiny při řešení problémů v oblasti vzdělávání, zaměstnanosti, zdraví, bydlení, chudoby a diskriminace) a také výstupy v okruhu b) (Osvěta o právech příslušníků romské menšiny (v souladu se zákonem č. 273/2001 Sb.) a podpora aktivního občanství příslušníků romské menšiny). Minimální počet intervencí v okruhu činnosti a) a b) je stanoven na 400 (v součtu) v případě zaměstnání 1 terénního pracovníka bez ohledu na výši jeho úvazku. Minimální počet intervencí se poměrně zvyšuje s počtem zaměstnaných terénní pracovníků;
4.  vyplněné tabulky č. 1 – 4 rozpočtu projektu;
5.  základní informace o externím supervizorovi (na předepsaném formuláři) s datem a s podpisem ne starším než 3 měsíce od podání žádosti.
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