Urad vlady Ceské republiky @

Odbor lidskych prav a ochrany mensin
Odbor rovnosti Zen a muzl

Kritéria hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace

1. Formalni hodnoceni

Formalni hodnoceni Zadosti o poskytnuti dotace (dale jen ,zadost®) je strukturovano do dvou
¢asti. Prvni ¢ast hodnoceni je spole¢na vSem dotaénim programdm. Druha ¢ast formalniho
hodnoceni je specificka pro kazdy dotacni program.

Byl kryci list vygenerovany webovou aplikaci
dodan ve Ihaté stanovené pro podani| ano ne
Zadosti?

Byl kryci list podepsan statutarnim organem
nebo jim povéfenou osobou na zakladé
pfiloZzeného originalu plné moci nebo jeji
ovérené kopie?

ano ne

Ma Zadatel pravni formu, ktera je opravnéna
Zadat o poskytnuti dotace v daném dotacnim | ano ne

programu?
Je Zadost fadné, uplné a spravné vyplnéna? ano ne
Je pfiloZzena bankovni identifikace uctu? ano ne

Dle specifik jednotlivych dotaénich program( jsou dale soucasti formalniho hodnoceni
otazky:

Podpora verejné prospésnych aktivit spolki zdravotné postizenych

Je pfiloZzen doklad o €lenstvi v mezinarodni ano ne
organizaci, pokud je to relevantni?
Je minimalné 50 % d¢lenl spolku osobami

ano ne
se ZTP?
Byl Zadatel zfizen alespofi jeden rok
J IV . ano ne
pfed podanim zadosti?

Prevence socialniho vylouéeni a komunitni prace

Je pfilozena informace o  externim

: . ano ne
supervizorovi?

Byl zadatel zfizen alespori jeden rok

M e ua . ano ne
pfed podanim zadosti?
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Podpora terénni prace

Je pfilozena informace o externim

: . ano ne
supervizorovi?

Podpora koordinatorid pro romské zaleZitosti

Je pfilozen strategicky plan &i jiny koncepéni

- ; ano ne
material kraje?

Podpora implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych jazyku

Je pfilozen formulaf Cestného prohlaseni ano ne Pokud je Zadatelem obec, tak

0 podpofe v rezimu de minimis? nerelevantni

Byl Zadatel zfizen alespon jeden rok pfed Pokud je Zadatelem obec, Skola

podanim zadosti? ano ne nebo vysoka Skola tak
nerelevantni

Podpora verejné prospésnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci
v oblasti rovnosti Zen a muzui

Je pfilozen formulaf cestného prohlaseni ano ne
0 podpofe v rezimu de minimis?
Byl Zadatel zfizen alespon jeden rok pred

e es . ano ne
podanim zadosti?

Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych
organizaci

Je ucelem/poslanim uvedenym ve stanovach
hajeni a prosazovani zajmu svych &lenu a
vzdélavaci, informacni a poradenské aktivity | ano ne
pro své Cleny a timto zpusobem vytvaret
podminky pro rozvoj neziskového sektoru?

Byl Zadatel zfizen alespori dva roky pfed

s . ano ne
podanim zadosti?

Ma zadatel alespon dva roky zkuSenosti se
stejnym nebo obdobnym typem aktivit, na | ano ne
které zada o dotaci?

Je dodrzena podminka finanéni spolulcasti

N e ano ne
zadatele ve vySi nejméné 30 %?

Vede zadatel seznam svych ¢lenu? ano ne
Zaméstnava Zadatel v pracovnépravnim

vztahu alespon jednoho zameéstnance, ktery | . ne

¢innost organizace fidi a koordinuje? A byla
tato pracovni pozice zfizena a obsazena
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alespon 6 mésicu pred podanim zadosti?

Provozuje Zadatel minimalné od 1.1.2017 do

. NP . o ano ne
dne pfedlozeni zadosti webové stranky?

Nema zadatel zadné splatné zavazky ve
vztahu ke statnimu rozpoctu, ke statnim
fondim, zdravotni pojiStovné, organim | ano ne
socialniho  zabezpeleni nebo rozpoctu
uzemniho samospravného celku?

Neni zadatel ke dni podani zadosti v likvidaci,
nebyl proti nému v uplynulych tfech letech
vyhlaSen konkurs (nebo vyrovnani) nebo | ano ne
konkurs nebyl zruSen pro nedostatek
majetku?

Je Clenska zakladna Zadatele tvofena
alespoii z 51 % NNO (tj. spolky, obecné
prospédné organizace, nadace, nadacni
fondy, ustavy nebo ucelova zafizeni cirkvi)?

ano ne

Ma c¢lenska zakladna Zadatele, ktera je
tvofena NNO (ij. spolky, obecné& prospésné
organizace, nadace, nadacni fondy, ustavy | ano ne
nebo uCelova zafizeni cirkvi) sidla minimalné
v 5 krajich Ceské republiky?

Ma Zadatel zfizen kontrolni organ dle zakona
€. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni | ano ne
pozdéjsich predpisi?

Plati ¢lenska zakladna zadatele ¢lenské

pFispévky? ano | ne

Jsou dolozeny v8echny povinné pfilohy?

1) Podrobny popis a harmonogram projektu
2) Prehled povinnych vystupu projektu

3) Tabulky ¢. 1 -4 ano ne
4) Vyro€ni zpravy za posledni dva ukon&ené
kalendafni roky vcetné ucetni zavérky
(rozvaha, vysledovka a pfilohy k u€etni
zaveérce)
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2. Vécné hodnoceni

V ramci vécného hodnoceni je zpracovavan posudek hodnotitele k Zadosti. Kazda Zadost je
hodnocena minimalné dvéma hodnotiteli, pfi€emz v ramci vécného hodnoceni je mozné
ziskat od kazdého z hodnotitel maximalné 100 bodl. Vécné hodnoceni zadosti je
strukturovano do dvou ¢asti. Prvni ¢ast hodnoceni je spole¢na vSem dotanim programum
a lze v ni ziskat maximalné 50 bodu. Druha ¢ast vécného hodnoceni je specificka pro kazdy
dotacni program a Ize v ni ziskat také maximalné 50 bodu. Kazda z hodnocenych oblasti ma
uréeny specificky po€et bodu, které Ize maximalné v dané oblasti ziskat.

Pokud je rozdil v celkovém bodovém hodnoceni obou hodnotiteld vétsi nez 25 bodd, je
zadost predlozena k hodnoceni tfetimu hodnotiteli. Do celkového hodnoceni se nasledné
zapocitavaji hodnoceni tfetiho hodnotitele a hodnoceni dal§iho z hodnotitelt, které se svym
hodnocenim vice blizi bodovému hodnoceni tfetiho hodnotitele.

Hodnocena oblast zadosti o dotaci | Max. pocet bodu Poznamky
Pokud Zadatel v tomto
Soulad hodnocené Zadosti s ucelem okruhu obdrzi
dotaéniho  programu  zvefejnénym 20 od hodnotitele 0 bod,
ve vyzveé nelze tuto Zadost

navrhnout k podporfe

Propracovanost, srozumitelnost
a vystiznost hodnoceného projektu

e jasné formulované cile projektu

e jasné formulované  vystupy 10
projektu

e jasné formulované  aktivity
projektu vedouci k dosazeni
vystupl projektu

Zpracovani realizaéniho planu
s jednotlivymi  kroky a  ¢asovym 5
harmonogramem

Hospodarnost a ucelnost rozpodtu

projektu
e pfiméfrenost pozZadovanych
finanénich prostfedkd vzhledem
k vystuptim a aktivitam projektu 10
e adekvatni odlavodnéni

jednotlivych poloZzek rozpoctu
dotace vzhledem Kk vystupim
a aktivitam projektu

Adekvatnost  personalniho  zajisténi 5
projektu vzhledem K vystupim
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a aktivitam projektu

Dle specifik jednotlivych dotacnich programu jsou dale soucasti vécného hodnoceni okruhy:

Podpora verejné prospésnych aktivit spolkid zdravotné postiZzenych

Ocekavané pfinosy a dopady projektu
na zlepSeni podminek osob 15
se zdravotnim postizenim

Pfiméfenost finanénich a personalnich

naklad vzhledem k velikosti cilové 10
skupiny
Zapojeni ¢lend spolku do realizace 10
projektu
Zhodnoceni celorepublikové plsobnosti 15
projektu

Prevence socialniho vylouc¢eni a komunitni prace

Oc¢ekavané pfinosy a dopady projektu
smérem k prevenci socialniho 15
vylou€eni a/nebo pfispéni ke zlepseni
situace romské mensiny

Oc¢ekavané pfinosy a dopady projektu
vedouci k aktivizaci a zplnomochovani
romské komunity, tj. k ziskavani 15
dovednosti FeSit svoji situaci vlastnimi
silami s podporou dalSich osob nebo
spole¢nym usilim dané komunity

Popis  lokality, vCetné  vycCisleni
a charakterizovani cilové skupiny, v niz 10
budete realizovat projekt

Adekvatnost finanénich a personalnich
nakladd vzhledem k velikosti cilové 10
skupiny

Podpora terénni prace

Potfebnost terénni prace v lokalité dle:

: . 15
a) existence SVL vobci (ano =5

bodu, ne = 0 bodu);
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b) poméru kvalifikovaného
odhadu poctu socialné
vylou¢enych prislusnik

romské mensiny k poctu
obyvatel dané obce (do 1% =0
bodu, 1-5% = 3 body, vice nez
5% =5 bodu;
vypocet: Odhadovany podil socialné
vylouéenych  pfislusnikd  romské
mensiny % * Kuvalifikovany odhad
poctu pfislusnikii romské mensiny v
obci / Pocet obyvatel obce

c) pomeéru kvalifikovaného
odhadu  poctu  pfislusnikd
romské menSiny vzhledem
k poctu obyvatel obce (do 1% =
0 bodl, 1-5% = 3 body, vice
nez 5% =5 bodu.
vypocet: Kvalifikovany odhad poctu
pfislusnikti romské menSiny v obci /

Pocet obyvatel obce
Velikost obce (do 5 000 obyvatel = 20
bodi, 5001 — 10000 obyvatel = 10 20
bodd, vice nez 10 000 obyvatel = 0
bod
Délka podpory v poslednich 10 letech
(O let = 15 bodu, 1-3 roky = 10 bodu, 4- 15

5 let = 5 bodu, vice nez 5 let = 0 bod)

Podpora koordinatori pro romské zaleZitosti

Zhodnoceni, zda hodnocena zadost
obsahuje vSechny povinné vystupy —
indikatory (posouzeni jejich
kvantitativnino a kvalitativniho obsahu
a planu k jejich naplnéni)

20

Potfebnost prace krajského
koordinatora v kraji, tzn. stav romské
mensiny v kraji, rozsah problému (pocet
Romu v Kkraji, pocet socialné
vylou€enych lokalit (SVL) v kraji, poCet
socialné vylou¢enych Romu v kraji, jiné
relevantni informace)

20

Celkova uroven zpracovani projektu

10
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Podpora implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych jazyku

Soulad hodnocené Zadosti

se strategickym dokumentem Evropska 10
charta regionalnich & menSinovych

jazykl

Oc¢ekavané pfinosy a dopady projektu 20

na mensinovy jazyk/jazyky

OcCekavané pfinosy a dopady projektu 20
pro pfislusniky narodnostnich mensin

Podpora verejné prospésnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci
v oblasti rovnosti Zen a muzi

Oc¢ekavané pfinosy a dopady projektu 10
na zlepSeni rovnosti zen a muzu

Soulad hodnocené zadosti s Vladni
strategii pro rovnost zZen a muzu
v Ceské republice na léta 2014 — 2020 15
a souvisejicimi dokumenty a predpisy
specifikovanymi ve vyzvé

Potfebnost projektu, tzn. zaméfeni
projektu napf. na nedostatky, které je
skuteéné zapotiebi FeSit (dolozeno 15
odkazy na relevantni a aktualni studie,
statistiky apod.)

Zhodnoceni, zda projekt zohledriuje
potfeby osob v obzvlasté zranitelnych 10
situacich

Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych
organizaci

Pokud zadatel v tomto
okruhu obdrzi od
20 hodnotitele 0 bod,
nelze tuto zadost
navrhnout k podpofe

Soulad charakteristik Zadatele
s vymezenim celostatni mezioborové
sité NNO dle definice poskytovatele

Zhodnoceni, zda hodnocena zadost
obsahuje vSechny povinné vystupy — 20
indikatory (posouzeni jejich
kvantitativniho a kvalitativniho obsahu
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a planu k jejich naplnéni)

Oc¢ekavané pfinosy a dopady projektu
na rozvoj neziskového sektoru jako 10
celku a na jeho propagaci

Princip stanoveni bodl u vySe uvedenych hodnoticich oblasti:

Max. pocet | Max. pocet | Max. pocet | Max. pocet

5 bodu 10 bodU bodu 15 bodu 20
Neuspokojivé 0-1 0-1 0-2 0-3
Spise neuspokojivé 2 2-3 3-5 4-7
Dostatecné 3 4-5 6-8 8-11
Velmi dobré 4 6-8 9-12 12 -15
Viynikajici 5 9-10 13-15 16 — 20
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