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Ceska republika 2004506 Ramec podpory Spoledenstvi

RPS/CSF

PFiprava NSRR v CR z hlediska

Rady vlady pro zalezitosti romske komunity
Ceska republika 2004>2006

Ramec podpory Spolecenstvi

Ministerstvo pro mistni rozvoj CR
Odbor Ramce podpory SpoleCenstvi




Politika soudrznosti
2007 - 2013

3 Cile

Rozpocet
307,6 mid. EUR
(0,37% HDP EU)

Programy Zpusobilost Priority Dotace

a nastroje

Cil Konvergence 81,7%

Véetné specialniho programu pro nejodlehlejsi regiony (251,3 mid.

E%@ionélni Regiony s HDP na osobu -Inovace 70,05% =

a narodni <75% prdméru EU25 —/P/prevence rizik 177,26 mld. EUR

programy —lD?rstupnkost

ERDF Statisticky dopad: Regiony _rT ast’ru turq 5,0% =

ESE s HDP na osobu <75% -Lidske zdroje 12,52 mid. EUR
VEU15 a >75% v EU25 —Administrativni kapacita

Fond Clenské staty s hrubym narodnim —Doprava (TEN) 24,5% =

soudrznosti ddchodem na osobu <90% priméru | —Trvalyrozvoj dopravy 61,52 mid. EUR

EU25

~Zivotni prostfedi

Qhnavtalnd Zdeaia anaraia
DO ST E—o aaceac

NARA AR Lacd

Cil Regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost 15,8%
(48,79 mid. EUR)
Regionalni Clenské staty navrhuji seznam —Ivnovace 78,7% =
programy (ERDF) regiont (NUTS1 nebo NUTS2) -ZPlprevence rizik 38,4 mld. EUR
-Dostupnost
o il Postupné zaclenéni regiond, —Streitegie evr.opské 21,3% =
které vobdobi 2000-06 pokriva Cil 1, | Zamestnanosti 10,39 mld. EUR
Pl (ESF) ale nepokrivg je Cil Konvergence
Cil Evropska uzemni spoluprace 2,4%
(7,5 mid. EUR)
Preshraniéni Hrani¢ni a vétsi regiony —Inovace 77% preshranicni
a nadnarodni nadnarodni spoluprace —ZPlprevence rizik 19% nadnarodni
-Dostupnost 4% meziregionalni

programy
a sité (ERDF

—Kultura, vzdélavani

spoluprace




Financni perspektiva

— Finanéni perspektiva 2007-2013 (schvalena 16.12.2005)
— zdroje pro politiku soudrznosti (3 priority):

307,6 mld. € = 0,37% HNP EU-27 (rozpoCet celkem 1,045%)
— pro CR stanoven absorpé&ni limit 3,43% HDP

— rozdéleni prostfedkl podle priorit

Konvergence 81,7%
v CR 97,1%
Regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost 15,8%
v CR 1,6%
Evropska uzemni spoluprace 2,4%
v CR 1,3%




Alokace financi v CR pro SF a FS
na obdobi 2007-2013

(Zdroj: expertni odhad MF CR, leden 2006; b&zné ceny)
Strukturalni fondy: cca 516,4 miliard KC

Fond soudrznosti: cca 258,2 miliard K&

+ spolufinancovani 15%




Programove dokumenty pro obdobi

2007-13

Strategické obecné zasady Spolecenstvi
Ramcovy strategicky dokument pro politiku soudrznosti;
navrhuje Komise, pfijima Rada a schvaluje Evropsky
parlament

Narodni rozvojovy plan
tvori Clensky stat pfi pouziti principu partnerstvi

Narodni strategicky referenéni ramec

Ramcova rozvojova strategie na urovni statu,

zaklad pro sektorové (tematické) a regionalni programy;
navrhuje Clensky stat pri pouziti principu partnerstvi;
predmeét vyjednavani s Komisi

—Strategie

hospodarskéh

Operaéni programy

jeden program na fond a Clensky stat nebo region
NUTS Il, popis souhrnnych priorit, fizeni a financnich
zdroju; nakonec o ném rozhoduje Komise

J

o
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’
Lirad v AdAdy,

7 T CANA \Huu]



Zaméreni Operacénich programu

Cil Konvergence

OP Doprava (ERDF + FS)

— - — Infrastruktura
OP Zivotni prostfedi (ERDF + FS)
OP Podnikani a inovace (ERDF) o
; . , Podnikani
OP Vyzkum a vyvoj pro inovace (ERDF)
OP RLZ a zaméstnanost (ESF) _ , _
Lidské zdroje

OP Vzdélavani (ESF)

7 x regionaini OP (ERDF)
Integrovany OP (ERDF)

OP Technicka pomoc (ERDF)

Regionalni intervence

Cil Regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost (Praha)

OP Konkurenceschopnost (ERDF)
OP Adaptabilita a zaméstnanost (ESF)

Cil Evropska uzemni spoluprace

5 +1 +1




Strategicke obecneé zasady
Spolecenstvi

Budou zverejneny v XI/06

4.2.2 Podpora podnikani

— Rozvoj novych firem

4.2.3 Podpora informacni spolecnosti pro vSechny

— Dostupnost pocitaCové infrastruktury




Strategické obecné zasady

Spolecenstvi

4.3 Vice pracovnich mist a jejich vysSi kvalita

4.3.1 Privest a udrzet vice lidi v zameéstnani a
modernizovat systém socialni ochrany

— Posilit atraktivitu prace, a to i pro socialné znevyhodnéené
skupiny obyvatelstva

4.3.3 Zlepsit investice do lidskéeho kapitalu prostrednictvim
lepsiho vzdelavani a dovednosti

— Rozsirit a zlepsit investice do lidského kapitalu

— P¥izpusobit vzdélavaci a vycvikové systémy v reakci na
nove dovednostni pozadavky




Narodni plan reforem CR 2005-2008
(Lisabon)

Makroekonomicka situace
— ZvysSit miru participace praceschopného obyvatelstva
Mikroekonomicka situace
Podnikatelske prostredi

— Zjednodusit administrativni postupy

— Zjednodusit vstup do podnikani zejména u Cinnosti, které
nevyzaduji splnéni dalSich kvalifikacnich pfedpokladu

Informacni a komunikacni technologie

— Podporovat rozvoj a efektivni vyuziti pocCitacovych
technologii




Narodni plan reforem CR 2005-2008
(Lisabon)

Zamestnanost

Flexibilita trhu prace
— Zlepsit stimulacni ucCinek prfimych dani a davek s cilem
omezit nezamestnanost a zvysit pracovni motivaci
nizkoprijmovych skupin
— Modernizovat politiku zaméstnanosti
Zaclenovani na trhu prace
— ZvysSi profesni mobilitu efektivnim systémem rekvalifikaci
Vzdélavani
— Rozsirit pristup k vysSimu odbornému a vysokoskolskemu
vzdelavani
— Zlepsit propojeni systemu pocateCniho a dalSiho
vzdélavani




Narodni rozvojovy plan CR 2007-2013

nepovinny dokument, priprava na principu partnerstvi —
zapojeni ministerstev, neziskovych organizaci,

socialnich partnert
vlada na védomi usnesenim &. 175/06 z 22. unora 2006

Strategické cile — Konkurenceschopna Ceska ekonomika
Otevrena, flexibilni a soudrzna
spolecnost

Prioritni osy — Posilovani konkurenceschopnosti
Rozvoj moderni a konkurenceschopnée
spolecnosti
Priority — Konkurenceschopny podnikatelsky sektor
Vzdélavani, Posilovani socialni soudrznosti, Rozvoj
informacni spoleCnosti




Narodni strategicky referencni ramec

Ramcova rozvojova strategie na urovni statu,
zaklad pro sektorove (tematické) a regionalni programy

navrhuje Clensky stat pri pouziti principu partnerstvi

struktura dana vseobecnym narizenim a dalSimi
doporucenimi EK

vlada vezme na védomi v kvétnu 2006

bude vyjednavan s Evropskou komisi, zatim neoficialné
(27.10.2005, 22.3.2006, 15.—-16.5.20006)

ocekavané oficialni predlozeni EK — prosinec 2006




Operacni programy

OP Podnikani a inovace
Vznik firem

OP Vzdelavani pro konkurenceschopnost
Podpora rovnych prilezitosti zaku se specialnimi

vzdélavacimi potfebami a vSech Zaku ohroZzenych
selekci

Podpora individualniho dalsiho vzdelavani




Operacni programy
OP Lidske zdroje a zamestnanost (+ Praha)

Posileni aktivnich politik zamestnanosti
Podpora socialni integrace

Integrace socialné vyloucenych skupin na trh prace
Integrovany OP
Infrastruktura a sluzby informacni spoleCnosti

Regenerace panelovych bytovych domu

Komplexni revitalizace prostredi panelovych sidlist




Harmonogram

NSRR meziresortni pfipominkove frizeni do 18.5.
predlozeni na vladu do konce kvétna
schvaleni dle zasedani viady (31.5.)
zaroven probiha SEA — mozno vzit pouze na védomi
OP prfipominkove fizeni 12.-25. 5.
predlozeni viade v Cervnu
schvaleni navrhu OP - Cerven
20. 7.  publikace série narizeni k SF a FS — nabyti uCinnosti
Xl/06  zvefejnéni SOZS
XIl/06  moznost predkladani NSRR a OP Evropské komisi

1. ledna 2007 pocatek dalSiho programového obdobi

2007 ___schvalovani OP Komisi ‘V—XI)




Dékuji za pozornost

Mgr. Miroslav Danék

Odbor Ramce podpory Spolecenstvi MMR
Kontakt: info.rps@mmr.cz

www.strukturalni-fondy.cz
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