Informace pro Odbornou skupinu VVZPO pro zaméstnavani osob se zdravotnim postiZzenim

Rekapitulace navrh( a jednani od ¢ervna 2014
Prabéh jednani 2014 — 2015

Aktualni stav kvéten 2016

- Nelegislativni opatifeni (metodické postupy LPS, prostupny systém socialnich sluzeb a PR)

- Trva vliv systému posuzovani invalidity na motivaci OZP k praci

- Rozhodnuti o priorité systémovy projekt MPSV CR (OZP)

- Neakceptované navrhy posileni integracni role socialné terapeutickych dilen (108/2006)

- Nedati se oddéleni SPT od skutec¢ného (integracniho) zaméstnavani

- Nedostatek podrobnéjsich dat o segmentu OZP na trhu prace

-V teseni povinny podil a EE ndhradniho plnéni — novela do vlady po pfipominkovém Fizeni

- Ve findle jednani o zméné systému podpory ZZP50%+ (uzndni zaméstnavatele namisto
vymezovani CHPM, verejny seznam, reporting, snizeni administrativy Zadosti o prispévek)

Nejedna se o navrhovanou reformu v pdvodni Siti (o niz bylo poprvé rozhodnuto jiz v roce 2011
a kterou jsme iniciovali znovu v roce 2014) — jedna se o prvni kroky — I. etapu.

Prekazky kapacitni (nejen UP CR), chybéjici daty k rozhodovani, nefunkéni nebo nevyhovuijici
informacni systém. Navrhy nedostaly prioritu v politické podpore v tomto fénim obdobi viady.

Dilci FeSené problémy

Kategorie OZZ — zruSeni v roce 2012, navrat v roce 2015, diferencovana podpora diskriminuje tuto
skupinu OZP, teprve v téchto tydnech MPSV tesi — primdrné na VTP, usilujeme o proporcni Uroven
podpory i u ZZP 50%+.

Sjednoceni MM - odstranéni vyjimek z doplatkli zaméstnanym ID, zvySeni +1300 v roce 2016
kompenzovano zvysenim pfispévku, vroce 2017 ma dojit k plnému sjednoceni, obavy z dopadu
na cast ZZP. Pokracuji jednani — pti zvySeni MM na 11 000 znamena nar(st doplatk( + 1700!!!

Predpokladany dalsi postup

Obé novely ZoZ nutno schvalit k 1.1.2017 (zdroj dat, zejména EE nahradniho pInéni)
Predpokladame jiz funkéni projekt podpory OZP v ramci sité UP CR
Prvni data z monitoringu a EE NP Ize o¢ekavat v roce 2018

Il. etapa reformy musi pfinést klicové Feseni, zejména:
- Objektivni hodnoceni prac. potencialu OZP pro trh prace
- Dosatzitelnou praktickou podporu zaméstnavatell na volném trhu prace
- Oddéleni SPT (= skutecného chranéného zaméstnani bez PPV) od integracniho zaméstnani
v PPV
- Novy systém podpory ZZP obsahujici diferenciaci podle jejich role (chranéné zaméstnani —
integracni zaméstnani — pracovni zaclenéni)
Pro druhou etapu potrebujeme politickou podporu jako zaklad. Motivace relevantnich partnert ke
spole¢nému postupu uz existuje.
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