Urad vlady Ceské republiky @
Oddéleni pro udrzitelny rozvoj :

Zapis ze 4. jednani Vyboru pro socio-ekonomicky roz voj RVUR

16. 2. 2015, Ufad vlady, Strakova akademie, zasedaci mistnost ~ &. 201

PFitomni: Pavel Mertlik (Skoda Auto Vysoké Skola), Vladimir Kvaéa (MMR), Drahomira
Dubskéa (CSU), Jaroslav Sulc (CMKOS), Jana Simonova (Glopolis), Ales Chmelar (UV),
Daniel Minich (CERGE), Jifi Nekovar (CFE), Jaroslav Vomastek (MPO), Ivo Kaplan (EUF),
Jan Zurek (KPMG), Jakub Rudy (UV), Zbynék Machat (UV)

NepfFitomni: Pavel Kysilka (CS), Petr Zahradnik (CEZ), Jaroslav Stan&k (ASO), Martin

Svolba (MZP), Martina Paskova (STUZ), Jan Prochazka (EGAP)

PFisti zasedani Vyboru pro socio-ekonomicky rozvoj nestanoveno, termin a misto budou
upfesnény dle vysledk G hlasovani.

Ukoly:

OUR (Z. Machat, J. Rudy) — propoji pracovni plan Vyboru s ostatnimi plany Vybord RVUR a
dalSimi ¢innostmi RVUR a relevantnich dalSich aktéru (kulaté stoly NPR).

V. Kvaca (MMR), |. Kaplan (ERF) — pokusi se spole€¢né zahrnout téma Cerpani EU fondd do
prace minitymu VIadnuti pfi Vyboru pro socio-ekonomicky rozvo;.

Zapis:

1.

2.

Detailni plan prace byl schvalen Vyborem v navrzené podobé (pfiloha €. 1). Pracovni
plan Vyboru bude propojen s ostatnimi plany Vybord RVUR a dalSimi ¢innostmi
RVUR a dalSich relevantnich aktéra (napf. kulaté stoly NPR).

V diskuzi byla zduraznéna nutnost vazby aktivit minitymd na proces Cerpani ESIF.
SouCasna praxe je zaméfena jednostranné na otazku cerpani vyhrazenych
prostfedkl, chybi SirSi reflexe U€elnosti ¢erpani. DalSimi problémy jsou nastaveni
konkurenénich vyzev a pomérné direktivni nastaveni podminek v CR (evropska praxe
je flexibilngjsi). Navrhovanym vystupem prace Vyboru mohou byt doporu€eni pro
MMR jako garanta DoP. Piedpokladané revize DoP probé&hnou v letech 2017 a 2019.
Prezentace D. Dubské (CSU) o pfijmovych nerovnostech. Vybor pro socio-
ekonomicky rozvoj prodiskutoval a vzal na védomi prezentovana data.

Prezentace Well-Being Framework OECD (Rudy, Machat) byla pfesunuta na dalSi
setkani Vyboru pro socio-ekonomicky rozvoj.

Zapsali: Z. Machat, J. Rudy

Pocet stran: 1
Pocet stran pfilohy: 10
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Priloha ¢. 1

Podklad pro jednani Vyboru pro socio-ekonomicky roz

voj RVUR

Navrhy planu prace a vystup U k tématu €. 1. - Vize 2030

Garant tématu: Pavel Mertlik,
Spolupracuijici:

D. Dubska, M. Paskova, J. Simonova, I. Kaplan

Vize 2030 Vystup Neformalni poznamky
Megatrendy a priority CR Podklady pro

premiéra -
Termin 30. 6. 2015; 31. 12. 2015 podkladovy

material pro

RVUR a Vladu

CR
Analyza a zhodnoceni Policy paper
vicekriterialnich statistickych nastroja +
pro popis stavu a vyvoje spole¢nosti Presentace
s durazem na Well-Being Framework +
vytvofeny OECD Executive

summary

Termin:
Navrh M. Paskova 10. 2.15 Prezentace na | Jako podklad vyuzit
Subtéma: seminar prabézné vystupy
Analyza sou¢asného stavu a (konferenci) | ostatnich tymd,
identifikace hlavnich probléma pro odbornou i | stavajicich statistik a
udrzitelnosti vyvoje Ceské spole¢nosti Sirokou analyz udrzitelnosti
s durazem na ekonomicky, verejnost rozvoje nasi ekonomiky
environmetalni i spoleCensky rozmér (alternativné | a spole¢nosti.

kvality Zivota obyvatel CR

Termin: konec bfezna 2015,
zapracovani pfipominek konec dubna
2015

umistit na web
k pfipominkam)

Je nutné pfihlédnout i
k pfeshrani¢nimu
puasobeni naSeho
ekonomického a
spoleCenského konani,

Navrh M. Paskova 10. 2.15
Subtéma

Navrh vize — vystizny (dostate¢né
konkrétni) popis Zadouciho/cilového
stavu spolec¢nosti v roce 2030 (s
hrubSim vyhledem do 2050), z néhoz
bude ziejmé, k jakym zasadnim
zménam (ve srovnani se stavem
soucasnym) ma dojit

Termin: konec kvétna 2015,
zapracovani pfipominek konec ¢ervna
2015

Policy paper a
prezentace pro
seminar
(konferenci)
odbornou i
Sirokou
verejnost
(alternativné
umistit na web
k pfipominkam)

Navrh vize by mél byt
relativné struény (max.
nékolik stranek),
rozpracovan by mél byt
az v ramci vlastni
Strategie 2030, v této
fazi jde jen o vykresleni
zasadnich kontur
zadoucicho stavu. Vize
by méla byt doplnéna o
analyzu mezery mezi
soucasnym a cilovym
stavem.

Navrh M. Paskovéa 10. 2.15
Subtéma

Podklad pro
tvorbu sady

Mélo by se maximalné
vychazet z indikatoru
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Navrh kli¢ovych indikatord na indikatoru Well - Being Framework
monitorovani naplfhovani Vize Strategie 2030 | od OECD
Termin: konec Cervence 2015

Navrhy planu prace a vystup U k tématu €. 2. - VIadnuti / Governance

Garant tématu: Daniel Munich (CERGE)/ Vladimir Kvaca (MMR)
Spolupracuijici:

Vladnuti / Governance Vystup Neformalni poznamky
Problém kvality ve ve Fejné sprav é Policy paper | Garant Vladimir Kvaca
z pohledu Systems Thinking +
Presentace | Ze Strategického ramce
+ rozvoje verejné spravy

Executive vyplyva, Ze hlavnim
summary nastrojem pro kvalitu ve
verejné spraveé je jeji
standardizace. Chceme
ukazat problémy této
Gvahy a poukéazat na
aktualni trendy (které
pronikly uz i na
Slovensko)*.

Draft pfikladam.

Na co se v Uvahach o ve rejné Policy paper | Garant Vladimir Kvaca
sprav é a vladnuti zapomina, ale +
nemélo by Presentace |V diskuzi na mezinarodni

arovni se v poslednich
letech objevuje cela fada
zcela zasadnich otazek,
které jsou pro strategické
smeérovani velmi dllezité
a zaroven v Ceském
prostiedi zcela
opomijené. To se
projevuje i zcela
nestrategickym
charakterem
Strategického ramce
rozvoje vefejné spravy.
Cilem je oteviit otazky, o
kterych témérf nikdo nevi,

! Viz napf. Seddon, J. (2008). Systems Thinking in the Public Sector: The failure of the reform regime...

and a manifesto for a better way. Station Yard: Triarchy Press
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Ze by si je mél klast.

Otazka miry komplexity
systému

Vice dimenzi pojmu
accountability a problém
accountability overload
New Synthesis for Public
Administration

Systémova opat feni k posileni Policy paper | Garant Daniel Minich
kultury hodnoceni dopad + - Efektivni vyuzivani
verejnych politk v CR Presentace datové-informacnich
+ zdroju pro potfeby
Executive policy-oriented analyz
summary a vyzkumda.

- Instituciondlni a
procesni uspofadani.

- Zajisténi lidskych
zdroju.

- Prehled dobré
zahranicni praxe,
doporuceni pro CR,
potencialni pfinosy
pro kvalitu viadnuti
v CR.

- Osvéta

Doporu €éeni k deformalizaci Policy paper | Garant Daniel Munich
proces U RIA (Regulatory Impact + - Srovnani pravidel RIA
Assessment) v CR Presentace s realnou praxi v CR
+
summary analyza

- Doporuceni
systémovych kroki
ke zméné

- Osvéta

Navéazani spoluprace s pfipravovanym | Letter of Projednéano 2.2.2015
projektem Horizon 2020 ,Network on Support, s fed. A. Karnikovu,
Systemic Public Administration Vv pfipadé pFislib podpory
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Reform *

Na ptudé Community of Practice on
Results Based Management
(www.coprbm.eu),

podpory
projektu
moznost
vyuZziti zdroja
pro akce

v nasledujicich
letech

vznika projektovy zameér
na sit’ ,knowledge
broker(“ v oblasti public
administration reform.
CR se tohoto projektu
chce uc€astnit skrze
organy odpovédné za
prostfedky Evropskych
strukturalnich a
investi¢nich fondu
uréené pro reformu
vefejné spravy (MMR,
MPSV). Podpora UV by
zvysSila potencialni dopad
této aktivity, ktera by
nasledné mohla byt
vyuzita i pro feSeni
otazky governance

v ramci RVUV

Zatim bez zaruky: Policy paper Garant Vladimir Kvaca
Role evaluaci v p Fipravé a realizaci +
politik Presentace | Pokusim se domluvit
s nékym z Ceské
evaluacni spolecnosti.
Konference/ Kulaty st Ul k vySe Konference Proveditelnost zaleZi na

uvedenym tématim, cilem je podpofit
debatu na odborné a predevsim
politické / exekutivni Urovni

tom, jaké UV poskytne
zdroje (finance,
organizace, politicky
patronat).

DM+VK+UV

Navrhy planu prace a vystup Uk tématu €. 3

Garant tématu: Pavel Mertlik,

Spolupracuijici: J. Sulc, D. Miinich (zpravodaj diichodové komise), J. Simonova

Demograficky vyboj — starnuti: Vystup Neformalni poznamky
zvrat trendu, mitigace; zdravotni

péce

Pfedpoklady zvratu negativniho Shrnuti Spoluprace s
demografického trendu a politiky dosavadnich demografickymi experty
stimulujici demograficky obrat analyz

(Mertlik) Navrh politik

Termin 31. 12. 2015
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Subtéma

Termin

Demografické trendy a vliv na
strukturu populace a povahu
hospodarstvi

(Simonova)

Termin: 31.5.

Policy Paper
Analyza
demografickych
trenda.
Navrhy
aktualnich
feSeni, vazby
na politiky
vzdélanosti,
podpory
vyzkumu a
vyvoje,
zdravotnictvi

Kromé starnuti je
nejvyznamné;jsim
faktorem migrace.

Z duvodu pretrvavajiciho
podhodnoceni
profesionall, uték mozku
z CR bude pokragovat,
zejména u mladé
generace, ¢imzZ bude
klesat potencial pro
vyzkum, vyvoj, inovace a
high tech ekonomiku.
Struktura populace

s niz§im vzdélanim bude

Kulaty stal lakat zahrani¢ni investice,
které hledaji jednoduchou
a malo placenou praci.
CR by se tak dale
priblizovala struktufe
hospodarstvi
zaostalejSich zemi,
zavislych na tézbé
surovin a jednoduché a
laciné praci.
Zdravi populace, rostouci naroky na Vyuziti Diky pfevladajicimu
zdravotnictvi, jeho financovani a existujicich nezdravému Zivotnimu
vykonnost analyz adat | stylu,
(Simonova) MZ a znecisténému Zivotnimu
Termin: 30.6. zdravotnickych | prostfedi, nedostatkim
pojistoven; v prevenci a starnouci
Pomoc pfi populaci, naroky na
ziskani dat zdravotni péci

nebo odbornika
Z rezortu bude
vitana.

Policy paper
Kulaty stul

v budoucich letech
porostou. Diky
neustalému poklesu
poctu zdravotnikd,
nemaocnice jiz dnes
nemohou zajistit svij
provoz, aniz by
poruSovaly z&kon (o
poctu pfescasovych
hodin). Pokud nedojde
k systémovym zménam,
dojde ke kolapsu.
Zdravotnictvi trpi
nedostatecnou
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odpovédnosti viady za
hospodareni s vefejnymi
prostfedky, ziskanymi

Z povinného zdravotniho
pojisténi, diskriminaci
pojisténcu i
zdravotnickych zafizeni,
zneuzivanim téchto
verejnych prostfedku pro
jiné nez zdravotni ucely,
napr. pfedrazené a
nepotiebné investice,
stravovani

vV nemochnicich, atd.
Zasadni systémova
zména je potfeba, aby se
zastavil pokles zdravotni
péce, ubytek zdravotniho
personalu a anik
verejnych prostredku
mimo zdravotnictvi. Je
tfeba zprahlednit a
zefektivnit administrativu
povinného zdravotniho
pojisténi, pfibliZit platy
zdravotnického personalu
k Grovni v zapadni
Evropé a zajistit
progresivni podporu
zdravotnickych pracovist
a lékafl v navaznosti na
odbornou naro¢nost
jejich prace a vykonnost.

Navrhy planu prace a vystup G k tématu €. 4

Garant tématu: Daniel Munich (CERGE)
Spolupracuijici:

Vzdélani Vystup Neformalni poznamky
Role vzdélavaciho systému v socialni Issue - nerovnosti, selektivita,
stratifikaci Review + meritokracie, ...
kulaty stal
Termin:
Vzdélavani pro Zivot vs. sou¢asné a Issue - jde o vilekly ostry
budouci potfeby trhu prace Review + nazorovy spor o to,
kulaty stal jaké cile ma vzdélani
Termin: sledovat, a jakou jim
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ma davat vahu

Efektivni rozdéleni pravomoci a
zodpovédnosti mezi subjekty v
regionalnim Skolstvi

Termin:

Issue
Review +
kulaty stal

- vedeni Skol,
zfizovatele, obce,
kraje, ministerstvo

Navrhy planu prace a vystup G k tématu €.5

Garant tématu:
Spolupracuijici:

Miroslav Hajek (CzU)
Jaroslav Vomastek (MPO)

Energetika a si tova odv étvi

Vystup

Neformélni poznamky

Vysledky jednani Rady vlady pro
energetickou a surovinovou strategii
Ceské republiky.

Termin: 5/2015

Tento bod je zarfazen do
nelegislativnich akolu
vlady. Jednéd se o
klicovou problematiku,
kterd by méla byt Siroce
diskutovana.

Navrh koncep¢&niho feSeni regulace ve
vodarenstvi.

Termin: 2015 v navaznosti na ukoly
z usneseni vlady

Souvisi s projednanim
materialu ve vlade.
Problematika cen za
vodné a sto¢né ma velky
socialni dopad. Projevuje
se v poslednich letech
negativné u
nizkopfijmovych skupin
obyvatelstva.

Spoluprace s vyborem pro udrzitelnou
energetiku na tématu Cista mobilita a

internalizace externich Skod v dopravé.

Termin: 2015 — 06/2016

Souvisi s ukolem
projednavanym

VvV pracovni skupiné pro
udrzitelnou dopravu.
Problémem dopravy je
zejména jeji dopad na
Zivotni prostredi a
obyvatelstvo. Je proto
potifebné jej blize
diskutovat a navrhnout
opatfeni, ktera tento
negativni vliv omezi.

Hodnoceni dopadu podpor na
udrzitelnost.

Termin: 9/2015

Bylo by vhodné projednat
metodiku a postup
posuzovani podpor (V€.
Operacnich program)

z hlediska jejich dopadu
na udrzitelnost (socialni a
environmentalni oblast).
Tento problém byl jiz
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projednavan napf. ve
vyboru pro krajinu, vodu a
biodiverzitu. Cilem je
zabranit, aby nove
podpory nemély negativni
dopad na udrzitelny
rozvoj.

Koncepce vodni dopravy.

Termin: 05/2015

Tento bod je zafazen do
nelegislativnich tkold
vlady. Jedna se o
dalezitou koncepci

s velkym dopadem do
ekonomické, socialni i
environmentalni oblasti.
Méla by byt dikladné
prodiskutovana.

Navrh planu prace a vystup @ v roce 2015 tématu €. 6

Garant tématu:
Spolupracuijici:

Martin Pélucha (VSE Praha) ]
Martina Paskova (STUZ), Miroslav Hajek (CZU)

Socialni aspekty podnika ni - Vystup Neformalni poznamky
environmentalni podnikani,
ekonomicka participace a
zameéstnanost
Role podnikani v ramci Identifikace V tomto bodé budou
udrzitelného rozvoje - sou €asny forem vyuzity zkusenosti
stav a moznosti podpory hodnoceni garanta tohoto tématu
podnikani v UR | z oblasti podpory
Termin: Cerven 2015 (resp. pribézné na mistni podnikani jako soucasti
v roce 2016 a 2017) arovni, v€etné | udrzitelného rozvoje
forem v ramci MA21 v CR. Déle
reportingu. bude pozornost
zamérena na reporting
udrzitelného rozvoje
v ndvaznosti na ndmét
pana doc. Hajka.
Socialn é zodpov édné zadavani Vyhodnoceni | Dlouhodobé je nutné
verejnych zakazek (SZOV) zkuSenosti a | vyraznéji prosazovat
miry reflexe se | spoleCensky zodpovédné
Termin: zafi 2015 (resp. pribézné SZOV dle zadavani verejnych
v roce 2016) dokument zakézek ze strany
MMR, MPSV a | orgdna statni spravy a
pfipravovanych | samospravy  (zakazek
legislativnich | existuji metodiky i
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aktu. priklady dobré praxe,
nicméné v praxi je jejich
uplathovani velmi
omezené). Ktomuto by
méla pfispét aktualizace
Metodiky zadavani VZ
MMR od 1. 1. 2015 a
také novela zéakona o VZ
od 1. 1. 2016.
Problematika nedostate éného Vyhodnoceni V CR prevazuji
rozvoje socialniho podnikaniv  CR | nastaveni v sou¢asné dobé
podpory zejména tzv. integraéni
Termin: pribéZzné do listopadu 2015, | sociélniho socialni podniky, jejichz
kdy budou vypsany prvni vyzvy pro podnikani cilem je trvalé
podavani projektu. v ramci nového | zaméstnavani
programového | znevyhodnénych skupin.
obdobi 2014 — | Zatim velmi omezenou

2020 z hlediska
diverzity jejich

formou, a tedy i
zkuSenosti s jejich

zaméreni fungovanim, jsou SP
tranzitni, jejichZ cilem je
pfipravit znevyhodnéné
osoby na vstup na volny
trh prace. S timto rovnéz
souvisi velmi omezené
reflexe
environmentalnich
zaleZitosti pfi podnikani.
Legislativni zm ény spojené s Vyhodnoceni Legislativni zmény
legislativnim ukotvenim socialniho postupu a spojené s legislativnim
podniku stavu pfipravy | ukotvenim socialniho
zakona o podniku, které je
Termin: listopad 2015 (resp. socialnim v souc¢asné dobé
pribézné v roce 2016 a 2017) podnikani, V procesu pripravy.

jehoz ucinnost
se predpoklada

od1.1.2017.

Mira vyuZzivani socialnich inovaci Identifikace Jedna se zejména o
podporujicich ekonomickou kraju Ustecky kraj a vybrané
participaci a zam éstnanost uplatiujicich | okresy
v krajich s nejvyssi mirou socialni Moravskoslezského kraje
nezaméstnanosti inovace. Jinak | (Ostrava-mésto, Karvina,

by se mélo Bruntal). Tento stav
Termin: zafi 2015 (resp. pribézné jednat o souvisi s nedostateénym
v roce 2016 a 2017) dlouhodoby a | zapojenim mistnich

pribézny ukol

samosprav a mistnich
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S nutnosti
vyhodnocovani.

aktéru do prevence a
feSeni problému v oblasti
socialniho zaclenovani a
také s nevyuzivanim
potencialu socialnich
inovaci v oblasti
zameéstnanosti,
socialniho zacleriovani a
verejné spravy.

Navrh planu prace a vystup 0 v roce 2015 tématu €. 7

Garant tématu:
Spolupracuijici:

Ale$ Chmelaf (UV)

Jaroslav Sulc (CKMOS)

Rustovy model Vystup Neformalni poznamky
Cesky hospodafsky model v optice Discussion Popis fungovani
institucionalni komplementarity paper zékladnich péti
(SEZ UV) hospodarskych instituci
Termin: duben 2015 (finanéni trhy, vzdélavani,
inovace, fizeni firem,
primyslové vztahy) a
studium jejich detailni
komplementarni
souvztaznosti v CR
Deskriptivni analyza ¢eského Discussion Identifikace jednotlivych
hospodarského modelu a jeho vyvoje paper teorii a metodologii
v ramci uznavanych kategorizaci kategorizace a vysvétleni
hospodarskych modell -mozné i vyvoje Ceské ekonomiky
v gesci SEZ | v jejich perspektive.
Termin: ¢erven 2015 UV, ale neni | Zhodnoceni modelt

v analytickém
planu

samotnych (jejich
vykonnost) a zaroven
stupen jejich shody

s realnym fungovanim
Ceské ekonomiky (tj.
identifikace slabin)

Moznosti vyvoje Ceského
hospodarského modelu a scénare
alternativniho vyvoje

7 vrs

Termin: zari 2015

Discussion
paper

-mozné i

v gesci SEZ
UV, ale neni
v analytickém
planu

Nacrtnuti scénéri a
moznych alternativ

k vyvoji hospodarského
modelu na zakladé
pfedchozich dvou analyz.
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