Evropska unie Urad vlady Ceské republiky

Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost @ Q 0

Kulaté stoly v regionech ke strategickému ramci Ceska republika 2030
a jeho implementaci (29. 06. — 27. 11. 2017)

Souhrnny zapis za kliCovou oblast Dobré viadnuti

Klic¢ovou oblast Dobré viadnuti (dale jen KO6“) diskutovalo obvykle jen malo u¢astnikd kulatych
stolt — obvykle jen v ramci druhého kola, obvykle dva — tfi lidé v ramci jednoho kulatého stolu,
vétSi zajem byl zaznamenan pouze v Hradci Kralové, Praze a Ostravé. VétSinou se jednalo
0 zastupce neziskového sektoru a obci, spiSe vyjimecné krajl, ze statni spravy neprojevil zajem
nikdo.

Workshopy pro oblast Dobrého viadnuti plnily zejména funkci osvétovou a vysvétlovaci. Ugastnici
byli seznameni s vnitini strukturou KO 6 a jejim koncipovanim v KO6. Dlraz byl kladen zejména
na 4 ustfedni principy — zaméreni se na ¢lovéka, resp. potieby pfijemce politik (human-centred
design), participace a deliberace, koherence politik a testovani/experimentovani — jez byly
uvadény na konkrétnich pfikladech a situacich.

Na kulatych stolech byly identifikovany osoby na krajské udrovni a obecni Urovni pro
dlouhodobéjsi spolupraci, zejména v oblasti inovaci ve vefejné spravé, s nimiz byly dale
konzultovany karty cill a navazana pribézna spoluprace. Do budoucna se jevi jako vhodné
v této oblasti zintenzivnit spolupraci s regionalnimi stalymi konferencemi, mezi jejichz zastupci
problematika dobrého vladnuti nalézala ohlas. Diskutovan byl rovnéz mechanismus sbéru
podnétd pro sledovani inkoherenci z hlediska CR 2030, ktery by byl $ir$i a pribé&zngjsi nez
jednorazové konané kulaté stoly. Pfipadné by jej bylo mozné vyuzit ke sbéru podnétl pro
inovace a experimenty ve vefejné spravé v navaznosti na CR 2030.

Podnéty z kulatych stolt nelze smysluplné rozdélit ani podle strategickych, tim méné podle
specifickych cill. Proto tento zapis vyuziva alternativni schéma a zaméfuje se na konkrétni
a obecné podnéty, jez jsou v druhém pfipadé strukturovany z hlediska typu pfijemce.

Konkrétni obsahové podnéty

Konkrétnich podnétd k implementacnimu planu v podobé pfikladt postupd, feSen Ci probléemda,
s jejichz feSenim by mohl Ufad vlady pomoci, nebylo mnoho.

V implementacnim planu byl uplatnén konkrétni podnét mifici pfimo ke specifickému cili 25.3
zaméfeny na staze pracovnikl sekretariati Regionalnich stalych konferenci (RSK) v jinych
krajich. A¢ se jedna o obdobnou agendu, konkrétni postupy pro jeji naplfiovani se mohou riznit
a byt navzajem inspirativni. StdZze mohou byt zaroveri vhodné pro zvySeni kvality Cerpani
prostfedkl. Kraje by mohly byt pro, napf. formou sluzebnich cest na 2 az 3 dny (s tim, Ze naklady
by byly uznatelné v ramci projektd na podporu RSK) a v ramci pravidelnych setkani sekretariatl
RSK dohodnout obsah stazi a harmonogram.
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Obecné podnéty

Opakujici se témata, v pfipadé stiznosti bohuzel ¢asto bez konkrétnich prfikladid uvadénych
problém(, spiSe spole¢né sdilené presvédCeni) Aktéfi logicky uvazuji o problémech hlavné
v oblasti svého pusobeni a svymi podnéty obvykle navrhuji posilovat viastni postaveni.

Obce: Pocitovana velka administrativni zatéz. Pocit, ze vy$Si Urovné pfip. centrum neberou
v potaz mistni podminky, nebo ze statni sprava ma preziravy postoj k samospravé.
Rozhodovani ve vétsi mife pfedat obcim. Metodicka podpora z vySSi urovné je nékdy zadana,
jindy ne, v extrémnich pfipadech bylo zaznamenano pfani, aby zadna vyS$Si Uroven nijak
nezasahovala. Metodiky ale nejsou obecné shledavany jako dobry zpusob metodické podpory,
jevi se jako pfilis slozité. Za uZite€néjsi jsou povazovany priklady dobré praxe (ktera ale zaroven
nemusi byt vzdy skuteéné dobrou praxi) nebo moznost pfimé konzultace. Zajem o experimenty
a testovani politik (vytvofeni experimentalni niky, kde by se mohlo vyzkouset néjaké feseni) Ize
ve vefejné spravé oznacit za slaby.

Neziskovy sektor: Klade dliraz na participaci a zapojovani verejnosti na mnoho zpusobu. Zajem
o rGzné formy participace projevuji také zastupci RSK. Za zadouci povazuji podpofit vzdélavani
k participaci, jak v pfipadé ob&ant (zaméfeni na Skoly a kurikula), tak vefejné spravy
(se zaméfenim na management; nikoli nutné technické dovednosti, spiSe uvédoméni si hodnoty
participace obcan(l). Objevuji se rovnéz nazory chtéjici pfinutit vefejnou spravu k participaci
legislativnimi povinnostmi, napf. zahrnutim do zakona o obcich a krajich ¢i do bezprostfedné
citlivéeho tématu novelizace stavebniho zakona. Druha varianta podpory a rozSifeni participace se
zaméfuje na formalné institucionalni rovinu. Tj. napf. v poradnich organech vlady by vefejna
sprava neméla tvofit vétsinu. V sou€asné dobé se jejich €innosti UCastni pfevazné zastupci
ministerstev nebo vefejné spravy obecné a vznika tak debata, jeZ si vede vefejna sprava sama
mezi sebou. Kraje (zaméstnanci): nezdjem pfip. neochota k aktivitam urc€itého druhu na udrovni
vedoucich pracovnikl a jeSté vyraznéji ze strany politického vedeni kraji. Jednak nezajem o
participaci vefejnosti, jednak nezajem délat néco jiného, nez co je vymezeno uzkymi hranicemi
prace daného utvaru (silo-problem existuje i na krajské urovni).

Obecna zpétna vazba k CR 2030

Ugastnikim na regionalni a obecni Urovni se dokument jevi jako sloZity. Je tfeba psat
jednodussim jazykem, hledat sdilenéjSi formy sdéleni (obrazky, grafy, schémata) a méné se
zaméFovat na Urednicky text. Pro G&innost CR 2030 je nutno ohlidat, aby se promitnul do dal$iho
programovaciho obdobi.

Na kulatych stolech byla zaznamenana i radikalni feSeni: pfistup nastoleny v CR 2030 neni
vhodny, nicméné udrzitelny rozvoj je spravnym cilem. VhodnéjSi by bylo vytvofit vladniho
zmocnénce pro udrZitelny rozvoj a sepsat novou Ustavu (nebylo jasné, zda CR nebo globalni),
jez by vznikala participativné (bottom-up). Volby v parlamentnim systému pak maji byt nahrazeny
nahodnym vybérem a povinnosti vykonavat zdkonodarné a vladni funkce, pokud na dotyéného
padne los.
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