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Kulaté stoly v regionech ke strategickému ramci Ceska republika 2030
a jeho implementaci (29.06. — 27.11.2017)

Souhrnny zapis za kli€ovou oblast HospodaFsky model

Zajem o klicovou oblast 2 Strategického ramce Ceska republika 2030 Hospodaisky model
(dale jen ,KO2) byl pomérné nizky. Na vétSiné akci se pfihlasilo méné nez pét ucastnik(.
Vyjimkami byly kulaté stoly v Brné&, Olomouci a Praze.

Zpétna vazba nabyvala vétSinou jedné ze tfi podob. Prvnim typem bylo setkani s lidmi, ktefi
neméli pfimou vazbu k tématidm KO2 a téma si vybrali ze zvédavosti. VétSinou se jednalo o lidi
z regionalnich instituci, ktefi slySeli o CR 2030 poprvé, a jejich reakce sestavala z dotazovani na
dal$i detaily CR 2030 a piedstaveni jejich konkrétnich &innosti, vétsinou na Grovni lokalnich
investic. Leitmotivem byla komplikovanost administrativy dotaci z evropskych fondu.

Druhy typ zpétné vazby davali lidé z instituci, které maji pfimy vztah k cilim KOZ2.
Mezi nejvyraznéjSimi Czechlnvest a krajské poboCky Hospodarské komory, dale pak dalsi
zajmove organizace nebo vyzkumne instituce. Z téchto mist pfichazely konkrétnéjsi pfipominky k
obsahu cild a moznych opatfeni a zejména cenné informace o jejich pohledu na véc. Ty Casto
posilily nékteré nade zavéry, anebo nas naopak vedly k upfeni pozornosti na okrajovéjsi témata,
kterym jsme pfikladali nizSi dulezitost.

Tretim typem pak byla zpétna vazba k metodice strategie. Tykala se zejména dvou témat:
indikator a stanoveni parametru cill a navrhu karty specifického cile. Platnost téchto vstupl se
neomezuje na KO2, ale je relevantni pro praci na v8ech tématech a zvlasté obecnych
a metodickych ¢astech implementacniho dokumentu.

Dale konkrétni zpétna vazba ke strategickym cilim KO2.
Strategicky cil 7. Ekonomika dlouhodobé roste a domaci sektor je silny.

Diskuse nad sedmym strategickym cilem zapada nejlépe do druhého z uvedenych typu zpétné
vazby. VétSina zu€astnénych potvrzovala dominantni postaveni velkych potaZzmo zahrani¢nich
firem na lokalnich trzich, a to zejména na trhu prace. Tento faktor jsme dosud opomijeli. Pfitom
jde o vyznamné omezeni rozvoje malého a stfedniho podnikani, zvlasté v souc€asnosti, kdy
uroven zaméstnanosti je na historickych maximech. Celkovy rUst mezd, s nimz velké podniky
lépe dokazi drzet krok, predstavuje vyznamnou konkurenéni vyhodu v najimani pracovniku.
Vysledek volby mezi vlastnim podnikdnim a praci v zaméstnaneckém poméru se tak pfiklani
vyrazné na stranu zaméstnani. Obdobné funguje v pohrani¢i moznost zaméstnani v Némecku
a Rakousku, kdy odhady — slovy jednoho z ucastniki — hovofi o fadové 30 000 lidi v Plzeriském
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Strategicky cil 8. Cesko ma dobfte fungujici a stabilni instituce pro podporu aplikovaného
vyzkumu a vyvoje a pro identifikaci prilezitosti v této oblasti.

Cil ¢. 8 byl diskutovan jen malo a ucastnici vétSinou teze o potfebé uplatnitelnosti vysledku
vyzkumu a vyvoje v obchodni praxi souhlasili.

Strategicky cil 9. Pfirodni zdroje jsou vyuzivany co nejefektivnéji a nejSetrnéji tak, aby se
minimalizovaly externi naklady, které jejich spotreba pusobi.

Ani tento cil vétSinou nebudil pfiliSny zajem. Pokud se nékdo k tématu vyjadfoval, zapadala
nasledna diskuse opét do druhého typu zpétné vazby. VétSinou Slo o zastupce firmy nebo
neziskové organizace zabyvajici se konkrétnim Cinnosti spadajici do nékterého ze specifickych
cilu, a to v tématech recyklace, vyroba energie z obnovitelnych zdroji apod. Byt byla na
predstavenych projektech vidét velka mira inovativnosti a kreativity a byt bylo zajimavé dozvédét,
jak presné dochazi z inciativy sdruzeni a firem k realizaci konkrétnich projektl, pro tvorbu
implementacniho dokumentu a formulaci potfebnych opatfeni byl pfinos diskusi pouze omezeny.

Strategicky cil 10. Ekonomické aktivity podporuje stabilni a funkéni infrastruktura.

V ramci tohoto cile se asi nejvice hovofilo o dopravé a vodé. Zatimco u vody — diky Casto
bezprostiedni zkuSenosti s vodohospodarskou infrastrukturou na municipalni drovni — se
ucastnici vétSinou shodli na dulezitosti specifického cile 10.6 a potvrdili problémy tohoto sektoru
identifikované uz z jinych zdrojd, u silnic a Zeleznic akcentovali problematiku nestejnomérné
kvality dopravni infrastruktury v rdmci regionu. Tento problém je v navrhové &asti CR 2030
zminén, ale samostatny specificky cil nema. Od ucastnik( silné zaznél nazor, ze kvalita dopravni
sité zejména mezi kraji — jak v perifernich oblastech krajl, tak hlavni spojnice mezi krajskymi
mésty — a v napojeni na Prahu je vyznamnym limitem ekonomického rozvoje regionu, a to jak
pfimo v ekonomické aktivité, tak dlouhodobé i jako potencialni demograficky problém.

Pravé souvislost mezi kvalitou dopravni infrastruktury a ekonomickymi disparitami regiontd nas
upozornila na druhé zminé&né téma, které neni v CR 2030 pfimo zastoupeno. Pro ekonomicky
rozvoj zemé& je vsak kliové. V tomto sméru by proto bylo uZiteéné propojit CR 2030
s probihajicim projektem RESTART v gesci Ufadu vladniho zmocnénce pro Ustecky, Karlovarsky
a Moravskoslezsky kraj.

Strategicky cil 11. Fiskalni systém jako predpoklad uspésného hospodaistvi je stabilni.

Jak uz bylo naznaceno vySe, asi nejvétSim tématem uc€astniku kulatych stold bylo nastaveni
a vyuzivani ESI fondl. Prevladajicimi kategoriemi byly administrativni naro¢nost a kvalita
kofinancovanych projektu. Z diskusi vyplynulo, Ze priority fondl v praxi zcela determinuji
strukturalni politiku jak v municipalitach, tak v krajich. Jinymi slovy, Ze se investuje prakticky
vyhradné tam, kde lze vyuZit penize z ESIF. Tento stav je vniman spiSe negativné. Objem
prostfedk( pfichazejicich z EU nevyrovnava jako pozitivum negativa s fondy spojena. A to
zejména naklady (financni, ale i nefinanéni) na hladky béh Cerpani, kdy je nutné napf. soustavné
sledovat zmény v pravidlech Cerpani apod.

Namitky vuci praxi Cerpani fondl byly silné a vSudypfitomné. Je to cenna zpétna vazba pro
specificky cil 11.2. V textu CR 2030 jsou fondy zminé&ny jako potencialné problémova oblast kvali
mozné zméné pozice CR z &istého pFijemce na neutralni pozici, pfipadné i Sistého prispévatele.
To samo o sobé& neni problém, problém predstavuje pravé vysoky stupen provazanosti se
strukturalni politikou. Z diskusi jasné vyplynul zajem na kvalitnim feSeni programového obdobi po
roce 2020, coz nas upozornilo, Ze fondy jsou dllezitou soucasti FeSeni cile 11.2.

Projekt ,Systém dlouhodobych priorit udrzitelného rozvoje ve statni spravé®, reg. ¢.:
CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0002185 je realizovan s finanéni podporou Evropského socialniho
fondu prostfednictvim Operacniho programu Zaméstnanost.



Evropska unie Urad vlady Ceské republiky
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost @ @ 0

Spolecna témata a obecné problémy

Sem spada treti typ zpétné vazby. Zejména na brnénském a olomouckém setkani jsme se setkali
se zpracovateli mistnich strategickych dokumentld nebo se zastupci vétSich a aktivnich
strategickych atvart. Dulezitym signalem byla pomérné nizka srozumitelnost implementaéniho
planu (IP) a karet specifickych cili. Pokud si nékdo karty vyzadal, nebyl mu vétSinou ze samotné
karty jasny vyznam v$ech fadku, ani celkova informace, kterou méa karta podat. Casté dotazy
Ucastnikl také naznacovaly, Ze neni zcela jasné, jaky typ opatfeni ma IP pfinést, tj. zejména kde
kong&i kompetence CR 2030 a kde zadina gesce a samostatnost resortu.

K cilim a jejich indikatorlim se U€astnici vyjadfovali jednoznacéné: Mély by byt méfitelné, mély by
byt stanoveny cilové nebo aspori smérové hodnoty a mél by existovat ¢asovy termin. Jinak
nebude mozné naplhovani cili dostate¢né kontrolovat.

Vypracoval: Vaclav Sebek
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