VYPORADANI PRIPOMINEK K MATERIALU S NAZVEM:
Navrh rekonstrukce Rady vlady pro udrzitelny rozvoj

Instituce/¢len

Pripominky

Vyporadani

Cesky svaz ochranci prirody

Zasadni pripominka:

»...na str. 8 (je) uvedeno, 7e¢ Cesky svaz
ochranct pfirody neni partnerskou organizaci,
ale je veden v ramci Zeleného kruhu. NaSe
organizace nikdy clenem Zeleného kruhu
nebyla, ani se jim stat v dohledné¢ dobé
nechystd. Vystupujeme po 35 let nasi existence
samostatné a zadam proto, aby byla tato
skute€nost v dalSich materidlech zohlednéna.*

AKkceptovano, vysvétleno.

Zeleny kruh bude mit moznost jmenovat celkem 3 zastupce nejen
zZ fady svych cClent, ocekava se tedy stejna praxe jako doposud,
kdy Zeleny kruh nominuje 1 zastupce dalsich tradi¢nich
organizaci.

Senat PCR

Piipominka:

Vybor ¢. 5 pro udrzitelny rozvoj municipalit
povazuji za nepiesné oznaceni. Spravné
oznaceni by mélo byt pro udrzitelny rozvoj
regiond. Odpovidd to bézné evropské
terminologii a také rozvojovym dokumentim
na niz$i neZ ndrodni urovni

Vysvétleno.

Jedna se o jakékoli samospravné celky (regiony, mésta i obce),
z hlediska zaméfeni je proto navrhovany nazev Vybor pro

vvvvvv

Pripominka:

Mezi ptizvanymi, a jak predpokladam i
oslovenymi, organizacemi na ¢lenstvi v Rad¢é
chybi Asociace kraji CR. Jeji uast povazuji za
nezbytnou.

Akceptovano, upraveno.

Asociace kraji CR

Pripominka:
Mezi €lenskymi organizacemi chybi Asociace
kraja CR.

Akceptovano, upraveno.

Ministerstvo pro mistni
rozvoj

Zisadni pripominka:

V podkladu neni zakomponovana soucasna role
existujicich subjektd, které se strategickou
praci zabyvaji (Pracovni skupina pro udrzitelny

Akceptovano, upraveno.
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rozvoj regiond, obci a izemi). Predpokladame,
ze uvedend pracovni skupina bude v nové
organizacni struktufe RVUR zachovéna a
podfizena Vyboru pro udrzitelné municipality,
pfipadné navrhujeme, aby tomu tak bylo.

Pripominka:

Doplnéni v bodu Poradné konzultacni funkce
mezi Funkcemi rady (s. 2): ,rozviji ve
spolupraci s resorty metodiku strategického
fizeni...*

Akceptovano, upraveno.

Pripominka:

Doplnéni ¢innosti Vyboru pro strategické
fizeni, analyzy a implementace principt
udrzitelného rozvoje: ,,metodicka funkce
(uplatnéni a ve spolupraci s resorty dalsi
rozpracovani vladou v roce 2013 ptijaté
schvadlené Metodiky ptipravy vetejnych
strategii).*

AKceptovano, upraveno.

Pripominka:

Doplnéni formulace na konec odstavce Cild a
¢innosti RVUR (s.1-2): ,,RVUR bude vychazet z
Jiz existujicich vystupu Ccinnosti jednotlivych
resortii, umozni jim na feSenych tukolech se
podilet a rozvijet je. Dojde tak k zachovani
kontinuity u  oblasti, které se dosud
realizovaly .

Akceptovano, upraveno v nasledujicim znéni:

,, Bude vychazet z jiz existujicich vystupii cinnosti jednotlivych
resorti, umozni jim na reSenych ukolech se podilet a rozvijet je.
Cilem cinnosti Rady je zachovat kontinuitu a navdzat na jiz
existujici projekty.

Pripominka:

Doplnéni formulace do Ptedpokladii pro
uspésnou rekonstrukci Rady: ,,U vybranych
agend RVUR a ve spolupraci s prislusnymi
resorty pokracovat v dalsi prdaci a rozvoji
techto agend, nebude tak potreba vytvaret zcela

Caste&né akceptovano, upraveno.

Doplnéno v nésledujicim znéni:

»U vybranych agend RVUR a ve spolupraci s prislusnymi resorty
pokracovat v dalsi prdci a rozvoji téchto agend tak, aby agendy
nebyly vykondvany duplicitné.*
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nové veécné Cc¢i organizacni zazemi a také

nenastane  situace, Ze budou  agendy

vykonavany duplicitne.*
Ministerstvo prumyslu a | Pfipominka: Vysvétleno.
obchodu Material neuvadi davody, které ptredkladatele

vedou K navrhiim na zménu nedavno piijatého
Statutu

Nedavno piijaty statut byl piijat pouze v souvislosti

s pfevedenim Rady z MZP na UV a zmény byly pouze
technického razu. Soucasné zmény jsou hlubsiho rdzu a mifi

k zefektivnéni fungovani Rady, tak aby jeji struktura odpovidala
1épe novym naroktim, které jsou na Radu vlady kladeny.

Pripominka:

Generovat, podporovat a rozvijet
metodologickou urovei strategické prace Radé
V obecné roving nepiislusi. Doporucujeme
formulovat aktivitu v pfimé souvislosti

s problematikou UR.

Vysvétleno.

Jednim z témat udrZiteln¢ho rozvoje je 1 kvalita vetejné spravy,
zarukou udrzitelného rozvoje jsou totiz také kvalitni rozhodovaci
a spravni procesy. Proto je strategické fizeni ve vefejné sprave
tématem Rady vlady pro udrzitelny rozvoj. V této oblasti bude
Rada vlady Gzce spolupracovat se vSemi resorty, zejména

S Ministerstvem pro mistni rozvoj, které si v poslednich letech

Vv této oblasti vyvinulo zna¢nou kompetenci.

Zasadni pripominka:

Upozoriiujeme, ze Rada nemiize predkladat
legislativni navrhy ptfedpisi a rovnéz tak neni
zmocnéna ukladat ministrim ani  dalSim
¢lenim ukoly nad rdmec zmocnéni ve Statutu
Rady, pouze miize doporucit vladé jejich
vypracovani a piedlozeni ptisluSnymi resorty.
V opacném piipadé¢ by se jednalo nejen o
prekroceni kompetenci Rady (a rad vlady, co
rovnéz o neoficidlni "zdvojovéani" Cinnosti a
pravomoci vlady.

Akceptovano.




Pripominka:

Statut v ¢l. 4 stanovuje jednani rady nejméné
jedenkrat za tii mésice. Doporucujeme
zachovat plivodni periodicitu jednani (tzn. 3
mésice), vzhledem k pracovni vytizenosti
pfedsedy a budouciho mistoptedsedy Rady. Z
tohoto diivodu rovnéz povazujeme za vhodné,
aby resorty, které maji v Radé¢ mistopiedsedy
(na arovni ministr), mély jmenovany do Rady
bud’ druhého zastupce na urovni RO/RS & NM,
resp. minimaln¢ stalého alternata za ministra na
irovni min. RO.

AKkceptovano.

Ve statutu navrhujeme nov¢ formulaci, ze se jednani vlady kona
minimaln¢ jednou za 3 mésice, tak, aby byla umoznéna vétsi
flexibilita.

Navrh rekonstrukce, konkrétné navrhy zmén jednaciho Radu,
obsahuje nové zavedeni stalych ndhradniki jmenovanych
zastupovanou instituci. Na jaké urovni si instituce svého zastupce
zvoli, zustava na ni.

Pripominka:
Doporucujeme  zachovat funkéni  obdobi
stanovené¢ dosavadnim Statutem, material

nezdivodiuje, jaké vyhody by zkraceni
funkéniho obdobi pro jednéni Rady ptineslo.

Vysvétleno.

Funk¢ni obdobi 3 let pomtze zachovat vétsi kontinuitu prace
Rady tim, Ze se nebude prekryvat s (fddnym) volebnim obdobim.
Za tu dobu ma Rada, které bylo posileno zazemi, dostate¢nou
moznost vykazat vysledky a pokud budou vysledky dobré,
pokracovat ve stejném slozeni i v dal$im funkénim obdobi.

Piipominka:

Doporu€ujeme zachovat pevné stanoveni poctu
¢lenti Rady, i kdyz mize byt jiné, nez uvadi
Statut. RozSifovani ¢leni Rady neni nikterak
zdiivodnéno a povazujeme ho pro vlastni
¢innost tohoto organu za nadbytecné, 1
Vv souvislosti s pfedpokladanym poctem vybort.
RovnéZz by bylo vhodné, aby sloZeni stalych
Cleni  zcela transparentné  prezentovalo
rovnovahu vSech pilifd udrzitelného rozvoje,
tedy socialniho, ekonomického 1
environmentalniho.

Vysvétleno.

Kromé¢ zastupcti vlady je pocet ¢lent fixni — zastupct vlady byla
flexibilita vytvofena s ohledem na ménici se formace vlady tak,
aby nebylo nutné vzdy s vytvofenim nového portfolia ¢i
mistopfedsednického mista ve vlade statut aktualizovat a novy
zéastupce by mohl byt automaticky jmenovan ¢lenem/¢lenkou
vlady.




Pripominka:

Konstatovani  ,Rada  disponuje  jednim
mistopiedsedou. .. neni v souladu se Statutem,
ktery uvadi v ¢l. 3, bod 2 Ze mistoptedsedové
Rady jsou z titulu své funkce (nikoli voleni)
mistopfedsedové vlady, ministfi zivotniho
prostiedi, pramyslu a obchodu, financi a prace
a socialnich véci. Souhlasime s navrhem,
piestoZze material neuvadi divody této zmény,
je mozné predpokladat, Ze jedndni a dalsi

rozhodovaci procedury se s jednim
mistopfedsedou  zjednodusi a  zrychli.
Souhlasim 1 se  zplGsobem  vybéru

mistopfedsedy, doba, na kterou je volen, by
méla byt zdlivodnéna, z materidlu neni zfejmé,
pro¢ by méla byt jind nez funkcni obdobi
predsedy Rady.

Caste¢né akceptovano.

Funk¢ni obdobi mistopiedsedy bylo srovnéno s funkénim
obdobim predsedy (3 roky).

Ministerstvo
socialnich véci

prace

Nepovazuji za zcela optimalni zastoupeni podle
pohlavi, kdy pouze jeden ze tfindcti nominanti
je zena.

Vysvétleno.

Pti vybért ¢lentl a ¢lenek do vybort a pfipadné dalsi
(re)nominaci budou v Rad¢ zastoupené instituce a organizace
vyzvany k tomu, aby zohlednily genderovou vyvazenost svého
zastoupeni.

Spolecnost pro trvale
udrzitelny Zivot

Piipominka:

komunikaci, coZ je velmi duleZita funkce ve
vztahu K vefejnosti i dal$im organizacim. Je
otazkou, zda by nebylo mozné doplnéni o tento
vybor, anebo doplnéni nazvu a funkci vyboru
pro vzdélavani v udrzitelném rozvoji, kde by
pak pracovala pracovni skupina, zabyvajici se
otazkami komunikace zaleZitosti udrZitelného

Vysvétleno.

Ulohy dtivéjsiho Vyboru pro komunikaci piebere nové vznikly
Odbor pro udrzitelny rozvoj, jedna se o exekutivni roli
navazanou na ¢innost Rady vlady, kterou bude tento odbor
zajiStovat. Pfedpoklada se vytvoreni malé neformalni pracovni
skupiny piimo vdzané na odbor k této problematice (vytvoreni
webu, komunikacni strategie apod.).




rozvoje.

Piipominka:
Pro¢ to zkraceni funk¢niho obdobi Rady?
Nezajistuje kontinuitu ani v prabc¢hu jednoho
funkéniho obdobi vlady, natoz né&jakou
dlouhodobé;jsi stabilitu a funkcénost. Co takhle
naopak 6 let?

Vysvétleno.

Funk¢ni obdobi 3 let pomuze zachovat vétsi kontinuitu prace
Rady tim, ze se nebude piekryvat s (fddnym) volebnim obdobim.
Za tu dobu ma Rada, které bylo posileno zazemi, dostate¢nou
moznost vykazat vysledky a pokud budou vysledky dobré,
pokracovat ve stejném slozeni i v dal$im funkénim obdobi.

Pripominka:

K financovani by bylo potieba vyiesit otazku
vétSich prostfedkil na pfipravu a vyhodnoceni
strategii  (zvl. SRUR/SUR). Téz doplnit
podporu mistni udrzitelnosti pomoci fondu
(dfive zabezpedovalo MZP z revolvingového
fondu, velmi se osvédcilo pfi podpoie zavadéni
MA 21 v municipalitach).

Vysvétleno.

V navrhu byly zminény nékteré z moznych externich prostiedkt
na ¢innost Rady, fundraisingem se bude déle intenzivné zabyvat
Odbor zajist'ujici Cinnost Rady.

Pripominka:

Doplnit chybé&jici strukturu ke komunikaci
uvniti a vné Rady - déle by bylo vhodné uvést
napf. organizovani tiskovych konferenci pii
projednavani dilezitych materidli Rady ve
vlade apod.

Vysvétleno.

Medializaci ¢innosti a vystupi Rady vlady bude zajistovat
Odbor pro udrzitelny rozvoj ve spolupraci s Odborem
komunikace Utadu vlady.

K vnitini komunikaci v rdmci Rady vlady se do budoucna pocita
S vytvofenim internetové komunikac¢ni platformy v rdmci
webové stranky Rady, kterd doplni dosavadni zpiisoby
komunikace.

Piipominka:

Doplnéni zékladnich cilii Rady (s. 2) o pismeno
f ve znéni: ,hledat a nachdazet mozZné
synergické efekty meziresortni spoluprdce a

zajistovat  aktivné  podminky pro  jejich
napliiovani  pres resortni a legislativni
bariéry.*

Vysvétleno.

Navrhované doplnéni rozviji pfedchozi body a de facto se s nimi
kryje. Meziresortni synergickou spolupraci bude zajistovat prace
ve vyborech.




Pripominka:

Doplnéni v bodu Strategickd podpora mezi
Funkcemi rady (s. 2): ,pfiprava komplexni
strategické vize smé&fovani CR a zajistovani
Jjejiho rozpracovani do dil¢ich i koncepc¢nich
strategickych dokumentd.. .

Vysvétleno.

Navrh strategické podpory rozliSuje mezi obecnou, hodnotové
zalozenou vizi, a strategiemi, které ji maji napliiovat.
Ukolem Rady neni zajist'ovat jeji plnéni, to prislusi resortiim.

Pripominka:

Doplnéni zpétnovazebni funkce Rady ve znéni:
»Rada by méla nejen pripravovat a
rozpracovavat vize a strategie, ale téz
kontrolovat jejich implementaci a to, zda CR
sméruje k udrzitelnému rozvoji za pomoci
konkrétnich indikatoru (k cemuz nestaci jen
obecna formulace o sladovaci funkci, tj.
sledovani a koordinaci dodrzovani jen principu
udrzitelného rozvoje)*

AKkceptovano, doplnéno.

Pripominka:

Doplnéni v bodu Strategicka prace u Vystupt
Rady (s. 2): ,,iniciace a rozpracovani dil¢ich i
komplexnich strategickych dokumenti*

AKkceptovano, doplnéno.

Pripominka:

Doplnéni v bodu Strategickd prace u Vystupu
Rady (s. 2): ,,dopracovat SRUR do strategie
udrzitelného rozvoje CR (SUR), coz respektuje
i dohodu v rdmci OSN o pripravé strategii
udrzitelného rozvoje, kterda byla v minulosti
zablokovana MPO*

Vysvétleno.

O podobé¢ aktualizace SRUR a jeho pfipadném rozpracovani do
strategie musi rozhodnout Rada.

Piipominka:

Doplnéni v bodu Strategicka prace u Vystupt
Rady (s. 3): ,.Sledovani dodrzovini principii
UR ve strategickych dokumentech vsech
rezortii — napr. Energetické koncepci nebo v

Akceptovano, doplnéno.
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koncepci vzdelavani pro UR*

Piipominka:

Doplnéni v bodu Strategicka prace u Vystupt
Rady (s. 2): ,,aktivni konzultace pripravy u
nadnarodnich strategickych dokumentii typu
Cilii udrzitelného rozvoje OSN.*

Vysvétleno.

Tato ¢innost je zminéna mezi vystupy priubézné prace. Neni
proto ji tteba dopliovat.

Pripominka:

Doplnéni v bodu Pribézna prace u Vystupi
Rady (s. 2): Situa¢ni zprava k UR musi
sledovat a vyhodnocovat, ,,jak jednotlive statni
organy a dalsi organizace reaguji na jednotliva
doporucenti v situacnich zpravach obsazenych a

Vysvétleno.

Dosavadni situacni zpravy neobsahuji Zadna takovéato
doporuceni. Pfipadnd zména podoby situacnich zprav by se méla
odvijet od diskuse a navrhi ¢lend Rady.

Jjaka opatreni cini k nasmérovani

K udrzitelnému rozvoji*

Piipominka: Vysvétleno.

Doplnéni v bodu Pribézna price u Vystupl

Rady (s. 2): ,,vwhodnoceni SRUR/SUR | Terminy/periodicitu stanovi Rada na zaklad¢ navrhu ptislusného
V poloviné obdobi a na zaver* vyboru.

Piipominka: Akceptovano, doplnéno.

Doplnéni ¢innosti Vyboru pro strategické
fizeni, analyzy a implementace principtit UR
(s. 3): ,,koordinace pripravy Situacni zpravy
kSR UR; vyhodnocovani plnéni SRUR;
priprava a kontrola implementace SRUR.

Piipominka:

Doplnéni ¢innosti Vyboru pro krajinu, vodu a
biodiverzitu (s. 3): ,,mezinarodni spoluprace,
napr. zajistovani nadresortni koordinace na
naplnovani  Evropské umluvy o krajiné;
neresortni koordinaci otazek biodiverzity*

Vysvétleno.

Opatfeni k implementaci Umluvy o krajing byly zahrnuty mezi
bezprostiedni ukoly zminéného vyboru.




Pripominka:

Doplnéni nazvu Vyboru pro udrzitelnou
energetiku na Vybor pro udrZitelnou ekonomiku
a udrzitelné materialové hospodarstvi (S. 3)

Vysvétleno.

O rozsifeni své pusobnosti v tomto sméru mtize rozhodnout
vybor.

Pripominka:

Doplnéni  ¢innosti ~ Vyboru  udrzitelnou
energetiku (s. 3): ,sladovani strategickych a
koncepcnich dokumentl v oblasti energetiky a
materidalového  hospoddrstvi s principy
udrzitelné¢ho rozvoje

Vysvétleno.

O rozsifeni své pusobnosti v tomto sméru mtize rozhodnout
vybor.

Pripominka:

Doplnéni ¢innosti  Vyboru pro udrzitelné
municipality (s. 3) o ,,podporu mistnich Agend
2165

AKkceptovano, doplnéno.

Pripominka:
Doplnéni bodu Hlavni principy prace Rady o
princip efektivity (s. 4)

AKkceptovano, doplnéno.

Piipominka:

Doplnéni bodu Néstroje a kompetence Rady (s.
4): ,,prostfednictvim premiéra (pfedsedy Rady)
dava  doporuceni  vladé nebo  jejim
¢lentim/Clenkam a prostfednictvim premiéra je
povétuje k akci v dané véci a je informovana o
vysledku akci*

Akceptovano, doplnéno.

Pripominka:

Doplnéni bodu Nastroje a kompetence Rady (s.
4): ,zajistuje meziresortni komunikaci a
koordinaci, jejimz vysledkem je integrovany
pfistup k tvorbé€ strategii na vladdni Grovni a
respektovani principit UR*

Akceptovano, doplnéno.

Pripominka:
Doplnéni bodu Nastroje a kompetence

Vysvétleno.
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Rady (s. 4): ,priprava a implementace
SUR*

Rozhodnuti o vytvofeni strategie udrzitelného rozvoje je plné
v kompetenci Rady, nelze jej na tomto misté piedjimat.

Pripominka:

Doplnéni bodu Nastroje a kompetence
Rady (s. 4): ,predklada a schvaluje
Situacni zpravy a vysledné zpravy o
plnéni SRUR/SUR s doporucenimi a

Vysvétleno.

Navrhované doplnéni se kryje s posledni bodem, v némz je jiz
uvedeno, ze rada vlady ,,schvaluje zasadni vystupy cinnosti
vyboru a pracovnich skupin, stanoviska a materialy predklidané

vyhodnocenimi smeérovani CR ¢leny a clenkami Rady, vyrocni zpravu.
K udrzitelnému rozvoji*
Piipominka: Vysvétleno.

Doplnéni bodu ,Jednaci fad Rady —
navrhy zmén*“ o sedmy bod: ,Jednani
Rady se mohou po odhlasovani ucastnit i
dalsi osoby, napr. odbornici, vcetné
zahranicnich*

Pravidla pro pfistup hosti na zasedani Rady budou v nejblizsi
budoucnosti jesté diskutovana. Zména stavajicich pravidel pro
ucast hosta, kdy je host pfitomen pouze na konkrétni bod
programu, je Zadouci.

V Praze dne 9. zaii 2014

Vypracovali: PhDr. Anna Karnikova, Mgr. Jan Mare§
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