Urad vlady Ceské republiky
Sekce kabinetu predsedy vlady

Navrh rekonstrukce Rady viady pro udrzitelny rozvoj

Podklad pro jednani Rady viady pro udrzitelny rozvoj dne 4. zari 2014
Uvod

Usnesenim vlady ¢. 434 ze dne 9. 6. 2014 byla k 1. ¢ervenci 2014 pievedena ¢innost Rady
vlady pro udrzitelny rozvoj (dale jen Rada ¢ RVUR) do gesce Ufadu vlady. S ohledem na tento
pfesun a rozhodnuti ozivit ¢innost Rady probiha od ¢ervence 2014 konzulta¢ni proces s cilem pied-
lozit navrh rekonstrukce Rady tak, aby doSlo k posileni jeji ¢innosti v konzultacni i koordinacni
oblasti.

Predkladany material si klade za cil poskytnout zakladni procesni a obsahové navrhy pro jeji
budouci fungovani, véetné nastaveni vztahu kK vné&jsim partnerim a expertnimu zazemi. Po dokon-
¢eni procesu konzultace a schvaleni zaméru na jednani Rady vlady bude navrh ptedlozen do vlady
ve form¢ upraveného statutu Rady vlady.

Na jakou situaci navrh rekonstrukce RVUR reaguje?

e potieba reagovat na zvySenou aktivitu v oblasti udrzitelného rozvoje na mezinarodni urovni
(jednani o Sustainable Development Goals v ramci OSN) a zavazky obsazené
V programovém prohlaseni vlady;

e praktickd absence zohledilovani principt udrzitelného rozvoje v poslednich letech a s tim
spojeny postupny Utlum ¢innosti RVUR;

e v poméru k &innosti Rady velmi slaby aparat (1 pracovni misto na MZP, v priibéhu &asu
pouze 0.1 pracovni napln¢ tajemnika), coz vedlo k neschopnosti zajistit efektivni prosazo-
vani agendy a koordinaci s ostatnimi resorty a aktéry a jeji komunikaci na vefejnosti.

Oblasti, kterymi se zabyva predkladany navrh rekonstrukce Rady vlady

e CILE A CINNOST
e PROCESY, STRUKTURA A CLENSTVIi
e KOMUNIKACE A FINANCOVANI

CiLE A CINNOSTI RVUR
Cile Rady

RVUR je tfeba vnimat jako nadresortni organ, jehoz pfidana hodnota oproti ¢innosti jednotlivych
resortd spociva pravé v jeho integracni a facilitaéni funkei, tj. neni mocenskym soupeiem jednotli-
vych resortil, nybrz jejich partnerem zprostiedkovavajicim informace mezi nimi, jakoz i na urovni
narodni i mezinarodni politiky (zejména ve vztahu k OSN, EU, OECD a WHO).
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Bude vychazet z jiz existujicich vystupii ¢innosti jednotlivych resort, umozni jim na feSenych uko-
lech se podilet a rozvijet je. Cilem ¢innosti Rady je zachovat kontinuitu a navazat na jiz existujici
projekty.

Zékladni cile Rady dle jejiho aktualné platného Statutu bude vhodné upravit a doplnit takto:

a. iniciovat, koncipovat, koordinovat, integrovat, sledovat a vyhodnocovat strategickou dimen-
Zi fizeni,

b. navrhovat opatfeni ke sladéni dlouhodobych zaméri a cild se stfednédobymi
a kratkodobymi cili a programy v souladu s principy udrzitelného rozvoje,

c. sledovat a vyhodnocovat vyvojova ohrozeni a rozvojové prilezitosti na evropské a globalni
urovni a navrhovat v€asné a odpovidajici reakce ceského statu na n¢,

d. rozpracovavat, koordinovat a sledovat uplatnéni principi udrzitelného rozvoje Vv hledani a
prosazovani dynamické rovnovahy jeho slozky ekonomické, socidlni a environmentalni,

e. generovat, podporovat a rozvijet metodologickou kulturu strategické prace.

Funkce Rady

Strategicka podpora: piiprava vize sméfovani CR a jeji rozpracovani do dil¢ich i koncepénich
strategickych dokumentt (Strategicky ramec udrzitelného rozvoje, dale jen SRUR), meziresortni
facilitace v oblasti strategického fizeni.

Poradné-konzultaéni funkce: Rada jako poradni orgdn nemé pfimou exekutivni pravomoc a nabizi
proto variantni feSeni problému udrzitelného rozvoje a strategického fizeni, rozviji ve spolupraci
s resorty metodiku strategického fizeni a navrhuje zptisoby jejiho uplatiovani.

Komunika¢ni platforma: Rada je platformou, kterd umoziuje pfimou komunikaci subjektti a akté-
r0, ktefi jinak maji jen omezené moznosti se pravideln¢ setkévat (zastupci/kyné resortti, neziskové a
akademické organizace).

Operativni podpora: Rada prostiednictvim svého sekretariatu zajist'uje prubézné feseni agend
Vv kratkodobém horizontu (ptiprava podkladt pro zahrani¢ni navstévy a cesty, projevy, rychla ex-
pertni opora pro reakce na domaci/zahrani¢ni udalosti ¢i akutni problémy atp.).

Slad’ovaci funkce: Rada sleduje a koordinuje dodrzovani principd udrzitelného rozvoje v ramci
dlouho, stfedné 1 kratkodobych strategii, koncepci, programil, rozhodovani vlady atd.

Koordina¢ni funkce: Rada koordinuje feSeni nadresortnich prifezovych problému a formulaci
pozice Ceské republiky v oblasti udrzitelného rozvoje;

Zpétnovazebni funkce: Rada kontroluje implementaci strategii a to, zda CR sméfuje
K udrzitelnému rozvoji za pomoci konkrétnich indikatoru.
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Vystupy Rady

Strategicka prdce:

iniciace a rozpracovani dil¢ich i komplexnich strategickych dokumentti s ohledem na dodr-
zovani principt udrzitelného rozvoje, napt. aktualizace Strategického rdmce udrzitelného
rozvoje CR, vytvoreni analytického podkladu pro socialni a hospodaiskou strategii, véetnd
ukolt byvalého NERVu nové vélenéného do Rady;

sledovani dodrzovani principi UR ve strategickych dokumentech.

PriibéZna prdace:

piiprava Zpravy premiéra o stavu CR (bilanéni roéni dokument, vzdy 1. pololeti nasledujici-
ho roku);

ptiprava programu Fora pro udrzitelny rozvoj;

vydavani Situacni zpravy ke SRUR (vzdy jednou za dva roky) a jeho implementace;
ptiprava komentéit, podkladi a medidlnich vystupt pro jednani vlady/Clenti a ¢lenek vlady;
zapojeni do mezinarodnich aktivit udrzitelného rozvoje.

Obsahova napli Rady (navrh ¢innosti vyboria Rady)

Piipravnym vyborem pro rekonstrukci RVUR bylo prozatim navrzeno téchto 8 prioritnich
oblasti:

1) Vybor pro socio-ekonomicky rozvoj

ptiprava analytickych a prognostickych podkladii, ndvrhy socidlnich a hospodarskych stra-
tegii;

slad’ovani téchto strategii s principy udrzitelného rozvoje;

bezprostiedni ukol: ptiprava analyzy moznych koridorti vedoucimu k nastaveni nového mo-
delu rozvoje pro Ceskou republiku;

navrhovany piedseda: Pavel Mertlik (Bankovni institut vysoka skola).

2) Vybor pro strategické Fizeni, analyzy a implementace principi udrZitelného rozvoje

analyticka funkce (stanovovani a vyhodnocovani indikatort);

strategicka prace (aktualizace Strategického ramce udrZitelného rozvoje CR, déle jen SRUR;
koordinace ptipravy situacnich zprav ke SRUR; vyhodnocovani plnéni SRUR; pfiprava a
kontrola implementace SRUR);

metodicka funkce (uplatnéni a ve spolupréci s resorty rozpracovani vladou v roce 2013
schvalené Metodiky pfipravy vefejnych strategii);

bezprosttedni tikoly: audit platnych strategii na narodni urovni (pfedbézny termin konec ro-
ku 2015); piiprava podkladii pro Zpravu o stavu Ceské republiky, predb&zny termin prosin-
ce 2014,

navrhovany predseda: Bedfich Moldan (Univerzita Karlova)
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3) Vybor pro krajinu, vodu a biodiverzitu

feseni koncepcnich otazek izemniho rozvoje;

zpracovani dlouhodobého programu integrované mezirezortni spoluprace na zlepSeni vodni-
ho rezimu krajiny;

ptizptisobeni uzivatelské infrastruktury krajiny pfirodnim podminkam;

obnoveni jeji ekologické infrastruktury;

zajisténi cinné spoluprace uzivatel krajiny;

bezprostiedni ukol: SWOT analyza soucasného stavu krajiny a nastaveni harmonogramu a
opatfeni k implementaci Umluvy o ochrang krajiny;

navrhovany piedseda: Vladimir Dolejsky (Ministerstvo Zivotniho prostiedi).

4) Vybor pro udriitelnou energetiku

prenos nadnéarodnich expertiz (UNEP, OECD a dalsi) do ¢eskych rozhodovacich procest;
sladovani strategickych a koncep¢énich dokumentt v oblasti energetiky s principy udrzitel-
ného rozvoje;

spolupréce na zajisStovani horizontalnich vazeb energetiky na souvisejici oblasti (Zivotni
prostiedi, socialni oblast apod);

bezprosttedni tkoly: podpora pii tvorbé dopadovych studi a formulaci pozic k narodnim a
evropskym energetickym koncepcim (spoluprace se Sekci pro evropské zalezitosti); podpora
vzniku variantniho scénafe pro vyvoj energetického mixu Ceské republiky; vytvoteni a pro-
pagace veiejné pristupného nastroje pro kalkulaci klimatickych dopadii; vytvotreni koncepce
rozvoje decentralizované energetiky a energetické sob&sta¢nosti municipalit;

navrhovany piedseda: Petr Kala$ (S¢fporadce ministra Zivotniho prosttedi).

5) Vybor pro udrZitelné municipality

vytvareni podminek k implementaci ndrodnich a mezinarodnich strategickych dokumenti a
programii se zaméfenim na udrzitelny rozvoj, a to na municipalni arovni Ceské republiky
(mésta, kraje, malé obce, mikroregiony, mistni akéni skupiny), podpora mistni Agendy 21.
v ramci bude pracovat Pracovni skupina pro udrzitelny rozvoj regiond, obci a izemi (MMR)
bezprostiedni tkoly: vypracovani komplexni metodiky hodnoceni udrzitelnych municipalit
(s UK a VSE);

navrhovany predseda: Per Svec (Narodni sit’ Zdravych mést).

6) Vybor pro udrZitelnou dopravu

facilitace opatieni ke snizovani negativnich jevl z dopravy predevsim se zamétenim na sni-
zovani zdravotné rizikovych emisi do ovzdusi s velkym dopadem na obyvatelstvo a na vy-
daje ve zdravotnictvi,

koncepéni piiprava CR na zménéné poméry ve svétové palivové zakladné s vlivem na do-
pravu (piechod na neropnou dopravu);

rozvoj nemotorové dopravy jako nastroj ke zlepSovani zdravotniho stavu obyvatel a ke sni-
zovani nakladu ve zdravotnictvi;

prejimani aspéSnych zahranicnich strategii a vysledkd;

bezprostiedni tkoly: strategie a navrh opatfeni na podporu €isté¢ mobility (elektromobility,
CNG, LNG mobility a nemotorové dopravy); tvorba vhodnych emisnich kritérii pro vybéro-
va fizeni na nakup vozového parku pro statni spravu zohlediujici nejen emise oxidu uhlici-
tého, ale 1 zdravotné rizikové latky; piiprava strategickych postupt k plnéni vladniho pro-
hlaseni zamyslejici presun nédkladni dopravy ze silnic na Zeleznici; rozpracovani Patizské
deklarace Programu pro dopravu, zdravi a Zivotni prostiedi z dubna 2014 pro podminky CR;
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podpora zpracovani Plant udrzitelné mobility mést a aglomeraci; urbanismus (zasady pro
planovani rozvoje mést s ohledem na minimalizaci narokl na pfepravni potfeby vcetné pro-
blematiky suburbanizace);

navrhovany piedseda: Milan Feranec (Ministerstvo dopravy)

7) Vybor pro vzdélavani k udrZitelnému rozvoji

zastfeSeni a propojovani vzdélavacich sméri a iniciativ na principech udrzitelného rozvoje a
jejich implementace napii¢ vzdélavacim systémem CR;

bezprostiedni tkoly: zpracovani strategie vzdélavani/modulii; asistence pii zpracovani Stra-
tegie VUR 2016 + (leden 2016); asistence pii zpracovani Narodni zpravy o implementaci
VUR za léta 2005-2014 pro EHK OSN (listopad 2014);

navrhovany predseda: zastupce MSMT.

8) Vybor pro koordinaci pozic Ceské republiky k udrfitelnému rozvoji

podpora resortl a dalSich relevantnich aktéri pfi feSeni nadresortnich prifezovych problé-
mu,

moderaéni funkce pii vytvareni pozice Ceské republiky v oblastech udrzitelného rozvoje,
které nemaji svého bézného gestora (napi. aktualni vyjednavani o Sustainable Development
Goals na pudé OSN);

bezprostfedni ukoly: koordinace tvorby narodniho postoje k cilim udrZitelného rozvoje, kte-
ré budou schvaleny na Valném zasedani OSN 9/2015;

navrhovany piedseda: Anna Karnikova (Odbor pro udrzitelny rozvoj, UV).

PROCESY, STRUKTURA A CLENSTVIi V RADE

Hlavni principy prace Rady

vvvvv

tegického fizeni a udrZitelného rozvoje:

princip rovnovahy tii pilift udrzitelného rozvoje
princip piedbéZné opatrnosti

princip integrace a participace

princip strategického vladnuti

princip facilitacni/koordina¢ni — nadresortni koordinace
princip mezigenera¢ni solidarity

princip rovnych ptilezitosti

princip mezinarodni odpovédnosti

princip efektivity

Nastroje a kompetence Rady

Rada vlady:

prostiednictvim premiéra (predsedy Rady) dava doporuceni vladé nebo jejim ¢le-
nium/¢lenkam a prostiednictvim premiéra je povéruje k akci v dané véci a je informovana
o jejich vysledku;

prostfednictvim pfedsedy Rady dava doporuceni ¢lenskym institucim Rady (jinym nez
resortim) K postupu v dané véci;
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e prostiednictvim premiéra ¢i prostiednictvim spoluprace S resorty a dal$imi institucemi
predklada navrhy legislativaithe-€i-nelegislativniho charakteru (napt. aktualizovany
Strategicky ramec udrzitelného rozvoje);

e zajiSt'uje meziresortni komunikaci a koordinaci, jejimz vysledkem je integrovany pfistup
Kk tvorb¢ strategii na vladni urovni a respektovani principt udrzitelného rozvoje;

e prostiednictvim participativniho pfistupu k rozhodovani (dale PPR) bude ¢innost Rady pro-
bihat v interakci s vefejnosti;

e uklada prostiednictvim predsedy svym Cleniim, vyborim, pracovnim skupinam a aparatu
Rady zpracovani materiala ¢i podniknuti konkrétnich kroku;

e schvaluje zasadni vystupy ¢innosti vybort a pracovnich skupin, stanoviska a materialy
predkladané ¢leny a clenkami Rady, vyro¢ni zpravu.

Zpisob prace Rady

Rada se schazi alespon jednou za ti'i mésice, tj. minimalné 4x ro¢né, pracovni droven Rady
tvori vybory a pracovni skupiny Rady.

Vybory pracuji dlouhodobé na prioritnich tématech a tvoti pracovni troven Rady — schazi se cca
jednou do mésice. Kazdy vybor ma svého pfedsedu/kyni a mistoptedsedu/kyni, predseda/kyné je
zpravidla ¢lenem/Clenkou Rady.

Pracovni skupiny plni ad hoc tkoly zadané Radou, vznikaji na zakladé rozhodnuti Rady vlady.
Pracovni skupinu vede vedouci, ktery/ktera nemusi byt ¢lenem/Elenkou Rady.

Kazdému vyboru 1 pracovni skupiné je pfidélen tajemnik/tajemnice z Gtvaru zajiSt'ujiciho ¢innost
Rady, ktery zajist'uje spojeni se zdzemim Rady, administruje a koordinuje ¢innost vyboru ¢i pra-
covni skupiny.

Nastaveni vnitinich procesii Rady

a) materialy a vysledky zvefejiiuje vzdy Rada, resp. jeji aparat na zakladé pokynu Rady, vystupy
vybori a pracovnich skupin bez jejich schvalni Radou jsou pouze k neoficidlnimu vyuziti;

b) horizontalni spoluprace vybord je zajisténa tim, ze tajemniky vybori a pracovnich skupin budou
jmenovéni zastupci aparatu v ramci UV, ktefi podle potieby/pravideln& svolavaji schiizky pied-
sedd a mistoptedsedd vyboru ¢i vedoucich pracovnich skupin;

c) aparat v ramci UV identifikuje vstupni body pro mainstreaming udrzitelného rozvoje a podporu-
je jeho vstupovani do strategickych dokumentii a rozhodovacich procesii (RIA, MPR, prostied-
nictvim konzultaénich struktur ¢lent a ¢lenek vlady)

d) vng&jsi vztahy Rady vcetné posilovani analyticke kapacity Rady skrze spolupraci s partnerskymi
institucemi v Ceské republice i zahraniéi zajistuje utvar v ramci UV, ktery organizuje praci Ra-
dy. Vypracovani koncepce expertni podpory ¢innosti RVUR bude pattit mezi prvotradé ukoly
aparatu Rady.
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Jednaci rad Rady — navrhy zmén

1.

Instituce a organizace zastoupené v Rad¢ jsou opravnény nominovat rovnéz zastupce jimi navr-
zenych ¢lend, kteti je zastupuji tehdy, pokud se tfi pracovni dny pted zasedanim Rady, omluvi
se zasedani Rady. Své nahradniky neustanovuji osoby nominované ad personam (stali zastupci
nebyli diive jmenovani);

Na zadost alesponi 30 % ptitomnych Clenil se miiZe ptistoupit k tajnému hlasovani, ¢leny hlaso-
vaci komise jsou dva zastupci sekretariatu Rady (dfive neuréeny podminky tajné volby);

Pokud se ¢len Rady nebo jeho zastupce dvakrat v pribéhu roku nezacastni zasedani Rady, do-
poruci predseda Rady reprezentované organizaci/instituci nahrazeni ¢lena/Clenky (nove);

Pro vétsi flexibilitu prabézného rozhodovani Rady je umoznéno hlasovat tichou procedurou.
Hlasovani zajistuje Sekretariat Rady za vyuziti vS§ech dostupnych komunikacnich prostiedkii
(elektronicka posta, telefon, webové aplikace). Pokud nepfijde k materidlu do 10 pracovnich
dnli zamitavé stanovisko, je povazovan za schvaleny, nesouhlasna stanoviska se fesi konferenc-
nim vypotadani s dotéenymi institucemi, ptip. se fesi na dalSim zasedani Rady vlady;

Z jednani Rady poftizuji zastupci sekretariatu Rady zapis, ktery se schvaluje tichou procedurou
do 10 pracovnich dnli od dne rozeslani zapisu Sekretaridtem, nevyjadieni se je povaZovano za
souhlas se zapisem (nové umoznéno schvalit diive nez na dal$im zasedani Rady, zapis neni
pfedmétem jedndni Rady);

Zasedani Rady tidi pfedseda/kyné Rady, v pfipad¢ jeho nepfitomnosti mistopiedseda/kyné,
paklize neni pfitomen ani jeden z nich, fidi zasedani Rady ¢len povéfeny predsedou/kyni.
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Schéma fungovani Rady

Rada vlady pro udrzitelny rozvoj

v Cele predseda vlady

tvofena zastupci organizaci a in-
stituci = legitimizacni a repre-
zentacni funkce

iniciuje, zadava, vybira

Z variant/rozhoduje o feSeni a
schvaluje

ustanovuje vybory a pracovni
skupiny

sdéluje potie-
by/zadava uikoly

A 4

A

zajist’uje chod a
pripravu podkladi

ustanovuje,
pracuje v
jejich ramci

Vybory
prabézny pracovni mecha-
nismus Rady zaméteny
tematicky
predseda = ¢len/ka Rady
mistopiedseda = neni nut-
n¢ ¢len/ka Rady
tajemnik = ¢len aparatu
60%
¢lenové = Clenové Rady +

zajist’uje innost (tajem-
nici/ice), zajist'uje vyuzi-

Aparit v ramci UV
administrativné organizacni
funkce
zajistuje mezindrodni navaz-
nosti v oblasti UR
komunikuje se statni spravou a
samospravou a dal$imi aktéry
poskytovani ad hoc konzultaci
premiérovi, ptip. clentim vlady
pfijima a zpracovava vnéjsi
podnéty a komunikuje s vefej-
nosti
zajistuje podklady pro tiskové
oddéleni
organizace Fora pro UR
vytvafi strategicky kalendar
potadani seminafi ke strate-
giim pro resorty (vzdélavani)
zajistuje spolupraci
S expertnim zdzemim Rady
ptiprava odbornikti pro UR
(staze pro studenty a doktoran-
dy vysokych skol)

ti vystupii

_ dodavaji
oslovuje, podklady

koordinuje

A 4

Al

externi experti

Pracovni skupiny (PS)

ad hoc/projektovy pracov-
ni mechanismus Rady
(napt. kK OSN/SDGs)
vedouci PS (nemusi nutné
byt clenem/Clenkou Rady)
tajemnik = ¢len aparatu
uv

¢lenové = ¢lenové Rady +
externi experti

Expertni zazemi

instituce nebo jednotlivci (napf.
CSU, CENIA, AV, VS, resort-
ni VVI, vyhledové mozné i
vlastni expertni zazemi)
vypracovavaji podklady pro
aparat v ramci UV

mohou se angaZovat ve vybo-
rech ¢i pracovnich skupinach
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Funkéni obdobi

Funkéni obdobi ¢lent a ¢lenek Rady je 3 roky (diive 4 roky).

Clenstvi

Zmény:

1.

o

S vyjimkou resortt statut jmenuje konkrétni organizace/instituce s narokem na vyslani ¢le-
na/clenti do Rady (dfive obecné ,,zastupci akademické obce®, u resortli ponechan prostor na
slouc¢eni/zmény portfolii tak, aby 1 po zméné v rozlozeni ¢lenstva vlady méli vSichni v Radé
sv¢é zastoupeni), pocet clenti Rady neni ve statutu pevné stanoven (diive uveden ve statutu);
Rada disponuje jednim mistopiedsedou, ktery je na navrh predsedy Rady voleny ze ¢lena
Rady na navrh piedsedy Rady na 3 roky — pro jeho zvoleni je potfeba dvou tfetin hlast pfi-
tomnych ¢lenit Rady (nyni celkem pét mistopredsedt/kyn);

Resorty jsou zastupovany (od 1. 1. 2015 za ptedpokladu piijeti sluzebniho zdkona) ministry
nebo naméstky pro fizeni sekce zodpovédnymi za strategické fizeni ¢i udrzitelny rozvoj, za-
stupcem muze byt feditel/ka odboru;

UV ma4 jednoho zastupce, kterého nominuje vedouci UV;

Rada disponuje 5 misty, které jsou obsazovany ad personam — tato mista jsou vyhrazena pro
zastupce parlamentnich stran a dalSich vhodnych subjekti, tyto ¢leny jmenuje premiér na
zaklad€ navrhu ¢lent, navrhovatelem mutize byt i pfedseda Rady, o navrzenych nominacich
Rada hlasuje, ke schvéleni nominace je tfeba dvou tfetin hlasi pfitomnych ¢lenti Rady;
Kvoérum pro usndsenischopnost je odvozeno vzdy od poctu aktualné jmenovanych ¢lenti
(1/2).

Pokud nékterd z instituci (napt. Snémovna) nikoho nejmenuje, otevira se misto pro ad per-
sonam nominaci schvalenou Radou;

Zeleny kruh jakoZto vyznacny zastupce environmentalniho pilife disponuje moznosti nomi-
novat az 3 zastupce, a to nejen z ¢lenskych organizaci Zeleného kruhu. Tomuto opatieni je
tieba rozumét v kontextu vyvazovani vsech piliit v Rad¢€, nebot’ socidlni pilit zastupuji
napf. dvé odborové organizace a ekonomicky pilif ¢tyfi instituce.

Clenské organizace Rady

Kritériem pro ¢lenstvi je schopnost napliiovat legitimiza¢ni a reprezenta¢ni funkcei, rozhodovat
o variantich FeSeni a zajiStovat jejich implementaci. Ostatni organizace a instituce budou na
Radu napojeny jako stalé partnerské organizace s moznosti t€astnit se vybranych jednani Rady.

Partnerské organizace budou do &innosti Rady zapojeny prosttednictvim utvaru v ramei UV,

Vv ptipadé jejich z4jmu a po schvéleni Radou mohou ziskat statut stalych ¢lent Rady bez moZnosti
hlasovat. Kvili napojeni na ¢innost dal$ich poradnich organt je navrzeno ¢lenstvi zastup-
ct/zastupkyn dalSich vybranych rad vlady.

VSechny stavajici resorty a ministfi/ministryné bez portfeje, véetné mistopiedsedt vlady;
pokud je ministr/yné vlady zaroven mistoptedsedou/kyni vlady, zastupuje vSechna portfolia
Utad vlady CR

Poslanecka snémovna PCR

Senat PCR

Ceskomoravska konfederace odborovych svazi (wWww.cmkos.cz)

Asociace samostatnych odborit CR (Www.asocr.cz)

Svaz prumyslu a dopravy (WwWw.spcr.cz)

Ceska podnikatelska rada pro udrzitelny rozvoj (http://cbcsd.webnode.cz) (nove)
Hospodaiska komora (www.komora.cz) (nove)
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e Svaz Ceskych a moravskych vyrobnich druzstev (wWww.scmvd.cz) (nove)
e Asociace ekologickych organizaci Zeleny kruh (3 ¢lenové) (www.zelenykruh.cz)
o (Ceska rada déti a mladeZe (Www.crdm.cz)

e Rada seniort CR (Www.rscr.cz) (nové)

e Akademie véd CR V. V. i. (WWW.Cas.C7)

Ceska konference rektort (Www.crc.muni.cz)

Rada vysokych skol (www.radavs.cz)

Agrarni komora (WWWw.agrocr.cz)

Narodni sit’ Zdravych mést (Www.nszm.cz)

Svaz mést a obci (Www.smocr.cz)

Cesky statisticky ufad (WWw.Cz50.¢z)

Ceska zenské lobby (www.czlobby.cz)

Asociace krajit CR (www.asociacekraju.cz)

5 ad personam nominace

Celkem (v soucasné situaci) 45 ¢lenti.
Partnerské instituce Rady

e Spolecnost pro trvale udrzitelny zivot (www.stuz.cz) (diive ¢lenska organizace, nyni v ramci
Zeleného kruhu)

Cesky svaz ochrancti piirody (Www.csop.cz) (difve ¢lenska organizace)
Ekumenicka rada cirkvi v Ceské republice (Www.ekumenickarada.cz)
CENIA (www.cenia.cz)

Technologicka agentura CR (www.tacr.cz)

Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace (Www.vyzkum.cz)

Informaéni centrum OSN v Praze (www.0sn.cz)

Kancelaf svétové zdravotni organizace v Praze (www.who.cz)

Rada vlady pro zdravi a Zivotni prostfedi

Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Mezinarodni organizace prace (ILO)

Sdruzeni mistnich samosprav

Ekolist.cz

Ekofutura.cz

Think-tanky a nestatni neziskové organizace

Vysokeé Skoly a vyssi odborné skoly

Podniky s vysokym standardem udrzitelného rozvoje

Jednotlivé akademické a resortni vyzkumné Gstavy

Média

a dalsi

KOMUNIKACE A FINANCOVANI

Financovani

zékladni financovani z prostfedktt UV (cestovné, catering, prostory, externi experti/tky)
Evropské fondy: OP Zaméstnanost a OP ZP

sekundovani zahrani¢nich odbornikd (OECD, OSN)

grantové projekty: v aparatu v ramci UV piedpokladana kapacita na fundraisera/rku
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Komunikace

1)
2)

3)

vnitini: prehlednd webova platforma dokumentujici vSechny piedlozené dokumenty Rady a
davajici moznost se k nim pribézné vyjadrovat, véetné zajisténi hlasovani;

vnéjsi: vlastni web Rady vlady (prezentuje ¢innost Rady a obecné téma udrzitelného rozvo-
je); ve vztahu K tvorbé strategii Rada uplatiiuje participativni pfistup;

graficka identifikace Rady: pfedpoklada se vznik loga a grafického manualu Rady.

Predpoklady pro uspéSnou rekonstrukci Rady

posileni aparatu Rady v ramci UV, V jehoz kompetenci jsou zahraniéni vztahy, fundraising,
organizaéni zaji$téni ¢innosti Rady, v¢. koordinace a facilitace strategické prace, PR udrzi-
telného rozvoje, organizacni zajisténi akci poradanych Radou (Férum, vydavani publikaci),
spoluprace s expertnim zazemim apod.;

nastaveni spoluprace s partnerskymi organizacemi (analytické podklady, spoluprace pfti
vzdélavani a propagaci apod.);

zajiSténi zahranicni spoluprace (pfenos zkusenosti) a externich finan¢nich zdroji vcetné na-
pojeni na vhodné operacni programy;

zména Statutu (schvaluje vlada) a Jednaciho fadu Rady (schvaluje Rada) v souladu
S navrzenou rekonstrukci;

nastaveni spoluprace S vetejnosti prostfednictvim participativniho pfistupu k rozhodovani,

u vybranych agend RVUR a ve spolupraci s pfisluSnymi resorty pokracovat v dalsi praci a
rozvoji téchto agend tak, aby agendy nebyly vykondvany duplicitné.

Vytvorili:

RNDir. Jifi Bendl, CSc.
PhDr. Anna Kérnikova
Ing. Martin Kloz, CSc.
Mgr. Jan Mare§

Konzultovali:
Ing. Peter Kalas
Prof. RNDr. Bediich Moldan, CSc.

Prof. PhDr. Martin Pottucek, CSc., MSc.

Ing. arch. Marie Petrova
Ing. Pfemysl Pergler
PhDr. Vladimir Spidla
Ing. Petr Svec

V Praze dne 8. 9. 2014
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