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Evropa se nachazi na kfizovatce. Celi navratu masové nezaméstnanosti. V nadchazejicim roce
budeme svédky likvidace pracovnich mist v rozsahu nezaznamenaném od tficatych let dvacatého
stoleti. A pfece neni dosavadni reakce odpovédnych mist (evropskych i narodnich) pro FeSeni
problému takoveho rozsahu dostate¢na.

Duvod prudkého narlstu nezaméstnanosti spocCiva v tom, Ze v poslednich fficeti letech mél
rozhodujici vliv neoliberalni ekonomicky model, jehoZz zhrouceni zapfi€inilo ekonomickou
katastrofu, kterou nyni Evropa a zbytek svéta zaziva. P¥ili§ mnozi v nafouknutém, Siroce
expandujicim sektoru finan¢nich sluzeb holdovali alchymii moderni doby. KdyZz se chamtivost a
spekulace na Wall Street, v Londyné a dalSich hlavnich finanénich centrech staly pfikazem dne,
dlouhodoba obezfetnost se ignorovala. Jesté prfed krachem byla vysledkem rychle rostouci
nerovnost, stale vice nejistych pracovnich mist a tlak na snizeni vlivu socialnich statt, prav
zaméstnancl a kolektivniho vyjednavani. K tomu je nyni jeSté tfeba pfidat stoupajici
nezameéstnanost, skrty ve vefejnych vydajich a kolaps poptavky v mnoha zemich.

Obc¢ané se obraceji na vlady a odbory, aby obnovily demokratickou rovnovahu, z niZ se ustoupilo
trhim. Vilady by tak mély Cinit prostfednictvim akci ve vefejném sektoru. EOK pozaduje, aby
finanéni kapitalismus jiz nikdy nesmél zplsobit svétu, Evropé a pracujicim podobnou krizi; aby jiz
nikdy nebyla demokratickymi vladami povzbuzovana, Ihostejné pfijimana ¢i zanedbavana
nerovnost.

EOK plIné podporuje mezinarodni odbory v boji proti krizi. V tomto zapase ma Evropa vyznamnou
a konkrétni ulohu. EU je jedine€na ve svété tim, Ze ma moznost konat pfimé i koordinované kroky
v nejvét§im svétovém jednotném hospodarském spoleCenstvi. Proto musi byt lidrem, nikoli
nasledovnikem. Zda se, ze pfili§ €asto je role EU odsouvana az za roli nejvétsich statd. Nebude-li
v8ak EU schopna sladéné akce sméfujici k ekonomickému a socidlnimu pokroku, pak se jeji
nejvétsi vysledky, jako jednotny trh, jednotna ména a dalsi rozSifovani dostanou pod vétsi tlak, s
tim, jak budou ¢lenské staty usilovat o vlastni pfistupy k obchodu, ménové politice a mezinarodnim
vztahum. EU by se méla ujmout odpovédnosti vuci ¢lenskym statim, které jsou pod nejvétSim
tlakem, a umoznit jim, aby se nemusely spoléhat na Mezinarodni ménovy fond. Zasahy MMF by
mély v kazdém pfipadé sméfovat k zachovani socialni soudrznosti a ne snizovat vefejné vydaje a
oklestovat vefejné sluzby.

EU musi mit pfesvédCivy pfistup k nezaméstnanosti. EOK pozaduje novy socialni pakt v EU s
nasledujicimi hlavnimi body jako motor pro socialni spravedinost a vice a lepSich pracovnich mist:

Vice a lepSich pracovnich mist: Investice do rozsifeného evropského planu obnovy pro
mobilizaci nového pohonu pro rust a pracovni mista. EOK pozaduje, aby Evropska rada a
Evropska komise vypracovaly pro pFisti tfi roky evropsky investi¢ni plan ve vysi 1% HDP roéné,
ktery by poskytoval vice a lepSich pracovnich mist, podporoval inovace, vyzkum a rozvoj, pomohl
zaméstnanosti v klicovych odvétvich, investoval do novych, zelenych a udrzitelnych technologii a
udrzel vysokou kvalitu vefejnych sluzeb. Celozivotni uCeni a vzdélavani jsou kliCové prvky pro
vytvafeni vice a lepSich pracovnich mist. Ted je doba na to, aby EU vybavila pracovniky
kvalifikacemi potfebnymi pro nizkouhlikovou ekonomiku zittka, v ramci zelenych technologii a
pracovnich mist vyzadujicich lepsi kvalifikaci.

Silnéjsi socialni systémy pro poskytnuti vétsich jistot a rovnosti a vyhnuti se socialnimu
vylouéeni. EOK poZaduje smysluplnou a silnou Evropskou socidlni agendu: udrzet lidi v praci s
vysokymi pfijmy a zajistit ochranu vSech zaméstnanct i pfislusné Skoleni. Pfitom je tfeba brat v
uvahu riznorodost, zejména pokud jde o rovnost Zzen a muzl, a potfebu zachovat socialni
soudrznost, s dobrymi pfijmy a dostupnosti vefejnych sluzeb pro vSechny. Socialni politika a
vefejné sluzby po celé Evropé musi byt zachovany, posileny a nikoli podkopavany rigidni realizaci
Paktu stability vynucujiciho pfedéasné a vyznamné Skrty v rozpoctovych deficitech v okamziku, az
se hospodarska Cinnost zacne obnovovat. Takovéto Skrty by Clenskym statim vzaly moznost mit
uzitek z ekonomického oziveni a poskodily by verejné sluzby.



SilnéjSi prava zaméstnancu a skoncovani s prevahou principu trhu zalozenych na usili o
dosazeni zisku v kratké dobé. SilngjSi prava, zejména na nadnarodni uUrovni, jsou nezbytna pro
zastaveni trendu zvétSujici se nerovnosti. EOK pozZaduje Protokol o socialnim pokroku
upfednostriujici socialni prava a kolektivni akce a silnéjSi smérnici o vysilani pracovnik( zalozenou
na rovném zachazeni a respektovani prav platnych v misté zaméstnani. EOK také vola po ucéinné
UCasti zaméstnancl a demokracii na pracovisti a ekonomické a socialni demokracii. SilnéjSich prav
zaméstnancl je zvlasté naléhavé tfeba pro zastaveni narustajiciho vyuzivani rdznych forem
nejisté, nestandardni prace. Je také naléhavé tfeba uc€inné smérnice o pracovni dobé, bez
jakychkoli opt-outu.

Lepsi odménovani: silnéjsi kolektivni vyjednavani. Zmrazovani mezd a snizovani nominalnich
mezd a dichodu je tfeba odmitnout. Kdyz kolabuje poptavka, je nezbytné chranit kupni silu. EOK
proto usiluje o posileni kolektivniho vyjednavani a souvisejicich nastroji tvorby mezd s cilem
zajistit distojnou uroven minimalni mzdy ve vSech zemich Evropského hospodarského prostoru a
zvyseni realnych mezd a dichodd pro podporu hospodaiského oziveni. Evropska centralni banka
(ECB) musi byt rovnéz zapojena do rustu a usilovat o vice a lepSich pracovnich mist a nejen o
cenovou stabilitu. ECB se nesmi snazit ovliviiovat a oslabovat mzdova vyjednavani pfed¢asnym
zvySenim urokovych mér v okamziku, kdy se bude zdat, Ze bezprostfedni krize pominula. EOK
pozaduje, aby byla pfi ECB vytvofena poradni rada evropskych socialnich partneru.

Evropska solidarita jako ochrana pred vystrelky finanéniho kapitalismu: Klicové je efektivné
regulovat finanéni trhy, spravedlivé rozdélovat bohatstvi a nevracet se ke kasinovému kapitalismu
a k tomu, jak poslednich dvacet let fungovaly finan¢ni trhy. EOK pozaduje navySeni vydaji EU na
socialni véci rozSifenim aktivit evropskych strukturalnich fondl, zejména Evropského socialniho
fondu a Evropského fondu pro pfizpisobeni se globalizaci. Rovnéz je tfeba vyporadat se se
Evropu. Zejména je tfeba pracovat pro harmonizaci podnikovych a dalSich podnikatelskych dani.
Je tfeba, aby byla vypracovana evropska iniciativa ve véci dani z financnich transakci.

Klicovy vyznam ma posilit integraci socialnich zalezitosti do veSkerych evropskych politik a zavést
do vefejnych smluv socialni ustanoveni ohledné uznavani prislusnych kolektivnich smluv, zajisténi
toho, aby konkurence nebyla naruSovana socialnim dumpingem nebo deflaCnimi politikami,
ohledné ochrany duchodu a davek, posileni minimalnich mezd a pokryti kolektivnim vyjednavanim.
Socialni dimenze Evropy byla pfili§ dlouho pfili§ skromna. Ted je ¢as posilit Evropu a obnovit jeji
socialni ambice.

V' nadchéazejicim obdobi EOK dale rozpracuje svou strategii a bude mobilizovat pro feSeni
mimoradné dulezitych vyzev, které pfed nami stoji, zejména pro priimyslovou politiku zaloZzenou na
inovacich, vyzkumu a udrzitelném rozvoji. EOK a jeji ¢lenské organizace zejména podpofi Den
akci za dustojnou praci Mezinarodni odborové konfederace (7. fijna). EOK vyzyva Evropskou radu,
novy Evropsky parlament a novou Komisi, aby jednaly rychle. EOK vyzyva podnikatelské kruhy,
aby se zapoijily do socialniho dialogu o téchto otazkach a pomohly fesit krizi.

Tato deklarace ma dvoiji cil: bojovat proti krizi - a pozitivné ovlivnit obdobi po ni. MySlenky této
deklarace je tfeba aktivné S§ifit a diskutovat o nich, protoze katastrofa vyprodukovana ve finanénim
svété zasahuje Evropu tvrdé. Ale evropské odborové hnuti musi vyuzit pfileZitosti a dosahnout
lepSi, spravedlivéjSi spoleCnosti a silngjSi a integrované&jSi socialni Evropy. Velika ucast lidi na
eurodemonstracich v poloving kvétna ukazala rostouci podporu pro nadi agendu. Clenské
organizace budou ve své ¢innosti sledovat cile Pafizské deklarace EOK.



