Prehled aktualniho vyvoje

- mezinarodni a evropské agendy

Jednani Vyboru pro institucionalni zabezpeceni rovnostl Zen a muzu
dne 11. Cervna 2024
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AKTUALNE PROJEDNAVANE DOKUMENTY
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navrh smeérnice o provadéni zasady rovného zachazeni
smeérnice o zlepSeni genderové vyvazenosti mezi ¢leny organu
kotovanych spoleCnosti

smernice o normach pro organy pro rovné zachazeni
smeérnice o transparentnosti odménovani

smeérnice o potirani nasili vuci Zzenam a domaciho nasili
zavery Rady EU k posileni ekonomického postaveni a financni
nezavislosti zen jako ceste ke skuteCcné genderove rovnosti
zprava o plnéni Pekingské ak¢ni platformy



Zasada rovného zachazeni s osobami
bez ohledu na jejich nabozenstvi nebo
viru, zdravotni postizeni, vék nebo
sexualni orientaci

NAVRH SMERNICE
O PROVADENI

CR ma aktualné negativni rdAmcovou
pozici

ZASADY ROVNEHO
ZACHAZENI

Snaha o odblokovani navrhu smeérnice
na EU urovni ze strany BE PRES

Projednani bude pokraCovat na
jednani Rady EPSCO 20. Cervna
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Transpozi¢ni Ihuta prosinec 2024

Cil: transparentni postupy sestavovani
kandidatek a kandidatu do dozorcich
rad a predstavenstev

Obsahove se jedna o minimalni
transpozici

Schvalené stanovisko predsedy LRV,
predlozeni na zitrejSim jednani viady

SMERNICE
O ZLEPSENI
GENDEROVE

VYVAZENOSTI MEZI
CLENY ORGANU
KOTOVANYCH
SPOLECNOSTI




SMERNICE
O NORMACH

PRO ORGANY
PRO ROVNE
ZACHAZENI

SSEENEENEEN

Dveé smérnice s rozdilnym procesem
prijeti a obsahovym rozdilem zaméreni

Gestorem je UV CR, transpoziéni
lhata Cerven 2026

Schvalené dne 7. kvétna 2024 Radou
EPSCO

Posileni ulohy organu pro rovné
zachazeni v boji proti diskriminaci
(KVOP)



Gestorem je MPSV, transpozi¢ni lhuta
cerven 2026

Cil: boj proti diskriminaci a odstranéni
rozdild v odménovani Zzen a muzu

Povinnost spoleCnosti sdilet informace
0 vyplacenych mzdach a zavest
opatreni, pokud rozdil v odmeénovani
Zen a muzu presahuje 5 %

Opatreni: uvadéni nastupni mzdy,
zakaz dolozek mlcenlivosti, informace
o prumérném platu na dané pozici,
reportovaci povinnost

SMERNICE
O TRANSPARENTNOST!
ODMENOVANI



SMERNICE
O POTIRANI NASILI

VUCI ZENAM
A DOMACIHO
NASILI
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Gestorem je MSp, transpozi¢ni lhuta
cerven 2026

Schvalené dne 7. kvétna 2024 Radou
EPSCO

Kriminalizace rady €inu, vCetné
mrzaceni zenskych pohlavnich organu
a kybernetickeho nasili

Utoky namifené proti vefejné ginnym
osobam, jako jsou novinari

a novinarky a obranci a obrankyné
lidskych prav



ZAVERY RADY EU

Posileni ekonomickeho postaveni
\/ a finanéni nezavislosti zen jako cesté
ke skuteCné genderove rovnosti

\/ Prijaté dne 7. kvétna 2024 Radou
EPSCO

Financni nezavislost, rozdily
\/ v odmenovani, nerovnost ve vysi
duchodu, ucast na trhu prace apod.




ZPRAVA O PLNENI

PEKINGSKE AKCNI

PLATFORMY
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Sesta periodicka zprava o plnéni
Peking +30

Pravidelné za 5 let, obdobi 2020-2024

12 Kritickych oblasti pro postaveni zen

Hotovy draft — bude rozeslan Radé
vlady pro rovnost Zzen a muzu

Regionalni prezkum na podzim 2024
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