b &)\ Urad vliady
E4Y)/ Ceské republiky

Vybor pro institucionalni zabezpeceni rovnosti Zen a muzi — zdiznam
o provedeni hlasovani per rollam

Cislo hlasovéni per rollam — 1/2026
Hlasovani per rollam vyhlaseno dne: 23. 12. 2025
Hlasovani per rollam uzavieno dne: 6. 1. 2026

Hlasovani per rollam vyhlasila: Dominika Zaloudkové, Oddéleni sekretariatu Rady vlady pro rovnost
Zen a muzl

Pocet ¢lenek a clenii k datu vyhlaSeni hlasovani: 15
Pocet ¢lenek a Clent, ktefi se v hlasovani vyjadrili: 4

Pocet Clenek a Cleni, ktefi se nevyjadrili a jejichz hlas byl v souladu s €l. 4 odst. 4 jednaciho fadu
zapocten jako hlas PRO: 11

Vysledek hlasovani: 15 PRO, 0 PROTI, 0 ZDRZEL(A) SE

Schvalené usneseni:

Vybor pro instituciondlni zabezpeceni rovnosti Zen a muzii doporucuje Radé vlady pro rovnost Zen
a muZi prijmout ndsledujici usneseni:

Rada viddy pro rovnost ien a muzi doporuluje vlidé CR, aby:

@)

b)

9/

d)

e)

g

pokracovala v ditsledném napliiovdni aktualizované Strategie rovnosti Zen a muzit na léta
2021-2030 schvilené usnesenim vlddy CR ze dne 2. Fijna 2024 & 682;

zakotvila koordinaéni illohu v oblasti lidskych prdav a rovnosti fen a muzii Uiadu viady CR
v rdmci zakona &. 2/1969 Sb., o ziizeni ministerstev a jinych ustiednich organii stdtni sprdavy
Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich piedpisii

zajistila ukotveni agendy rovnosti Zen a muzii v ramci Uradu vlady CR, a to véetné obnoveni
Sekce pro lidska prava a rovnosti Zen a muZii;

zajistila dostatecné persondlni kapacity Odboru rovnosti Zen a muZit, vcéetné jejich
financovani ze statniho rozpoctu;

zajistila alespori jeden plny uvazek na koordinaci agendy rovnosti Zen a muZii na urovni
ministerstev  (pro  regortni  koordindtory a  koordindtorky  rovnosti  Zen
a muzir), v ramci piidelenych limitit poctu zaméstnancit a zaméstnankyri;

usilovala o vyrovnané zastoupeni Zen a muzit v nové ustavovanych pracovnich a poradnich
organech viady;

zajistila alokaci dotacniho programu Uiadu viddy CR ,, Podpora veiejné prospéSnych aktivit
v oblasti rovnosti Zen a muZii a prevence ndsili“ ve stdatnim rozpoctu pro rok 2026 ve vysi
alespori 5 mil. K¢ a pro rok 2027 a nasledujici léta ve vySi alespori 7 mil. K¢, v ramci
schvdleného rozpoctu na rok 2026 a stiednédobého vyhledu na roky 2027 a 2028.

Utad vlady Ceské republiky, nabiezi Edvarda Benese 128/4, 118 00 Praha 1
ustfedna 224 002 111, posta@vlada.gov.cz, datova schranka: trfaa33



Oduvodnéni:

Cilem podnétu je upozornit nové jmenovanou vladu na nezbytnost zajiSténi odpovidajiciho
institucionalniho ramce pro agendu rovnosti Zen a muzi. Uroveii rovnosti zen a muzii v Ceské
republice pfitom v fad¢ oblasti nadéale ziistdva nizkd. Tento stav potvrzuje mimo jiné nejnovejsi
vydani Indexu rovnosti zen a muzi (Gender Equality Index) za rok 2025, ktery kazdoroc¢né
zpracovava Evropsky institut pro rovnost Zen a muzt (EIGE). Index hodnoti situaci v oblasti rovnosti
zen a muzu ve vSech Clenskych statech Evropské unie a poskytuje srovnatelné tidaje o dosazeném
pokroku. Podle Gender Equality Indexu 2025 se Ceska republika umistila na 25. mist& z 27 &lenskych
stati EU'.

Na pretrvavajici vyzvy a nedostatky reaguje aktualizovana Strategie rovnosti Zzen a muzi na léta
2021-2030 (dile jen ,Strategie”)’. Pfedpokladem tuc&inného prosazovani jednotlivych opatieni
Strategie je mimo jiné funkéni institucionalni mechanismus zajist'ujici gender mainstreaming. Tento
mechanismus v ¢eském kontextu napliiuje zejména Odbor rovnosti zen a muzi Utadu vlady CR.
Odbor se aktualné sklada z 12 statnich zaméstnanci a zaméstnankyn, z nichz pouze dvé pozice jsou
financovany ze statniho rozpoctu. Odbor je veden zmocnénkyni vlady pro lidska préva; nova vlada
jmenovala do této funkce Tat’anu Malou dne 16. prosince 2025. Organiza¢né vSak Odbor, z divodu
neexistence Sekce pro lidské prava a rovnost zen a muzl a absence pozice vrchniho feditele ¢i vrchni
teditelky, spadd piimo pod piedsedu vlady, resp. vedouci/ho Utadu vlady CR.

Doporuceni na obnoveni Sekce pro lidska prava vychézi z dosavadni zkuSenosti s prosazovanim
rovnosti zen a muzu v prubéhu aktudlniho funkéniho obdobi Rady vlady pro rovnost zen a muzi.
Sekce pro lidska prava byla zrusena v roce 2019; jeji obnoveni by mélo nejen prakticky vyznam pro
efektivnéjsi koordinaci agendy rovnosti Zen a muzi a lidskych prav, ale rovnéz vyznam symbolicky,
nebot’ adekvatni instituciondlni ukotveni agendy lidskych prdv na urovni sekce odrazi miru
dalezitosti, kterou vlada této oblasti piiklada.

Agenda rovnosti Zen a muzl navic neni v sou€asnosti vyslovné zakotvena v kompetencnim zakoné
mezi kompetencemi Ufadu vlady CR. Zakotveni této agendy bude nezbytné zejména v souvislosti
s transpozici sekundarniho prava Evropské unie.

V prosazovani agendy rovnosti Zzen a muzli vyznamn¢ napomaha sit’ tzv. gender focal points, ktefi
plni koordinaéni roli na jednotlivych ministerstvech. Podle Standardu pozice resortnich
koordinatorek a koordinatori rovnosti Zen a muzi®, ptijatého v roce 2018, by méla byt pro tuto roli
na kazdém resortu alokovana plné pracovni pozice. Ze Zprav o napliiovani Standardu vSak vyplyva,
7e tento pozadavek neni v praxi systematicky napliiovan.*

Usneseni dale smétfuje k posileni gender mainstreamingu v poradnich organech vlady, pficemz
upozoriiuje na potiebu vyrovnaného zastoupeni Zen a muzl v téchto organech.

Zavérem usneseni sméfuje k navyseni alokace dotacniho programu Ufadu vlady CR ,,Podpora veiejné
prospésnych aktivit v oblasti rovnosti zen a muzi a prevence nasili“ ve statnim rozpoc¢tu na rok 2026
ve vysi alespoit 5 mil. K¢ a na rok 2027 a nasledujici 1éta ve vysi alespoit 7 mil. K¢&, a to v rdmci
schvaleného rozpoctu na rok 2026 a sttednédobého vyhledu na roky 2027 a 2028. Tento dotacni

" https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2025/CZ

2 https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-
na-leta-2021_2030-215755/

3 https://vlada.gov.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/Projekt_OPZ/Vystupy_projektu/Standard-pozice-GFP_2.pdf

4 https://vlada.gov.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/Projekt_OPZ/Vystupy_projektu/Zprava-o-plneni-Standardu-pozice-GFP-
za-rok-2021.pdf
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https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2025/CZ
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/

program financuje projekty nevladnich organizaci, které vyznamné ptispivaji k napliovani cili
Strategie.

VySe uvedené navrhy jsou rovnéz obsazeny ve Strategii, konkrétné¢ v kapitole vénované
institucionalnimu zajisténi. Na identifikované nedostatky opakovan¢ upozornila také Organizace pro
hospodatskou spolupraci a rozvoj (OECD) ve své Zpravé o piezkumu Ceské republiky v oblasti
genderové rovnosti®, stejné jako Vybor OSN pro odstranéni diskriminace Zen (CEDAW) ve svych
zavéreénych doporucenich®.

Zpracovala a schvalila: Dominika Zaloudkova

5 https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dokumenty/projekt-oecd-posileni-viadnich-kapacit-k-zajisteni-genderove-

sensitivni-a-inkluzivni-obnovy-208901/
5 https://tbinternet.ohchr.org/ layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2FC%2F CZE%2FCO%2F6&Lang=en
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