Urad vlady Ceské republiky @

Odbor rovnosti Zen a muzu

Zapis ze zasedani Vyboru pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného zivota
konaného dne 29. 3. 2021

Misto a ¢as konani: Online

14:00 — 16:00
Pritomné ¢lenky/élenové vyboru:
Jméno Organizace

1. Ezzeddine Petra FHS UK
2. Haskova Hana Sociologicky Ustav AV CR
3. KodySova Eliska Aperio
4. Kolinska Rut Sit pro rodinu

predsedkyné
5. Madejova Marie Koordinacni a informacni stfedisko pro osoby se

zdravotnim postiZzenim a seniory

6. Schneider Jan Asociace poskytovatel( socialnich sluzeb CR
7. Nestérova Jaroslava | CMKOS
8. Vohlidalova Marta Sociologicky Ustav AV CR
9. Wichterlova Lada Gender Studies

mistopfedsedkyné
10. Zaji¢kova Drahomira Mendelova univerzita

Omluvené ¢lenky/Elenové vyboru

1. Hajdikova Lada Jako doma
2. KaliSkova Klara CERGE-EI
3. Knoblochova Helena Europodnikatelka 21. stoleti
4. Prochazka Jifi Asociace manzelskych a rodinnych poradct CR
5. Simerska Lenka MPSV
6. Talpa Lukas LOM
Hosté/Hostky
Zuzana Bricknerova MV
Dana Rouckova MPSV

Sekretariat Rady vlady pro rovnost Zzen a muzu (dale jako ,,Sekretariat®):

Kalenska Petra, Safafik Radan, Zvolska Tereza

Z celkového poctu 16 ¢lenek a lenl Vyboru pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného
Zivota (dale jako ,Vybor) bylo pfitomno 10 osob s hlasovacim pravem. Vybor byl
usnasSenischopny.

1) Schvaleni programu a informace o plnéni ukolu

R. Kolinska v uvodu pfivitala pfitomné. Program byl schvalen.

Navrh programu — Vybor pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného zivota,
29. 3. 2020, 14:00 - 16:00

1. Uvod a schvaleni programu T. Zvolska
2. Informace o plnéni ukoll R. Kolinska, T. Zvolska
3. Transpozice smérnice Evropského parlamentu a |Clenky a &lenové Vyboru, MPSV
Rady o rovnovaze mezi pracovnim a soukromym
zivotem rodiC¢u a pecujicich osob a o zruSeni
smérnice Rady 2010/18/EU
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4. Aktualni stav pfipravy Operacniho programu MPSV

Zaméstnanost + (Dale jako ,OP Z+)

5. Smérnice Evropského parlamentu a Rady, kterou |Sekretariat

se posiluje uplathovani zasady stejné odmény muzu
a zen za stejnou nebo rovnocennou praci
prostfednictvim transparentnosti odménovani a
mechanismU prosazovani

6. Vyhodnoceni planu prace za rok 2020 a Clenky a &lenové vyboru

schvaleni planu prace na rok 2021.
Diskuze ke zméné nazvu Vyboru

6. Riizné Clenové a ¢lenky Vyboru

2)

3)

Informace o plnéni ukolt

T. Zvolska informovala pfitomné o plnéni ukolld. R. Kolinska doplnila informace
ousneseni k dariovém balicku. ! Usneseni bylo zaslano v8em senatordm
a senatorkam, odezva byla minimalni (odpovédély dvé senatorky).

Transpozice smérnice Evropského parlamentu a Rady o rovnovaze mezi
pracovnim a soukromym Zivotem rodi¢ti a pecujicich osob a o zruSeni smérnice
Rady 2010/18/EU (dale jako ..transpozice smérnice*)

D. Rouckova informovala o0 vyvoji transpozice smérnice, ktera se tyka
napf. minimalnich standardd davky otcovské poporodni péce (,otcovské dovolené®)
nebo rodiCovského prispévku/rodiCovské dovolené a jejich zajisténi. Tyka se také
tzv. peCovatelské dovolené (pro CR relevantni davka o$etfovného &lena rodiny)
a usporadani pracovni doby. CR jiz splfiuje nékteré naroky kladené ve smérnici,
nékteré i vyrazné nad ramec narokd.

Davka otcovské poporodni pé€e: V ramci transpozice smérnice je tieba vyresit délku
Cerpani. MPSV aktualné planuje do zakona €. 187/2006 Sb., zakona o nemocenském
pojisténi navrhnout prodlouzeni podpurci doby na 14 kalendarnich dnd. Podminky
Cerpani davky by mohly z(istat zachovany.

Pecovatelska dovolena: Mélo by se jednat o davku, kterou bude mozné Cerpat
minimalné 5 pracovnich dnti roéné. V obecné roviné Ize tento poZzadavek povazovat za
splnény diky davce o$etfovného &lena rodiny (,OCR®). Nad ramec stavajici Upravy
nicméné bude potfeba rozsifit okruh osob, které maji na davku narok a u nichz se
nebude vyZadovat souziti ve stejné domacnosti. V této souvislosti by méla poslanecka
snémovna jednat o novele zakona ¢. 187/2006 Sb., zakona o nemocenském pojisténi.?

Rodicovska dovolena: Otazka legislativniho ukotveni nepfenositelné ¢asti rodiCovské

dovolené je stale diskutovana.

R. Kolinska podékovala za informace a v navaznosti na podnét Vyboru se dotazala,

zda MPSV pocita se zapojenim Vyboru.

1 Blize viz http://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-
muzu/sladeni_pracovniho_a soukromeho_zivota/zaznam _hlasovani 6 2020.pdf
2 Snémovni tisk ¢. 695 https://www.psp.cz/sqw/historie.sqw?0=8&t=695
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D. Rouckova uvedla, ze v zapojeni Vyboru nevidi problém a nasledné informovala,
ze navrh bude pfedmétem meziresortniho pfipominkového fizeni (MPR). Dle zvazeni
ministryné resortu by pak mélo dojit k organizaci kulatych stolU.

E. KodySova podékovala za predstaveni jednotlivych kroku, které MPSV chysta.
Apelovala na mozZnost zapojeni Vyboru do jednani o podobé nepfenositelné casti
rodi¢ovské dovolené.

D. Rouckova uvedla, Ze se nebrani konkrétnimu predstaveni planovanych zmén
na platformé Vyboru, az bude navrh pfedloZzen do MPR.

E. KodySova uvedla, Ze by bylo dobre zapojit Vybor do rozhodovani jesté pred tim, nez
bude material v MPR, nebot poté uz se jedna o komplikovanéjsi proces. Dotazala se,
zda bude mozné material projednat jesté pred tim, nez pujde material do MPR.

D. Rouckova uvedla, Ze informaci o podnétu k zahrnuti Vyboru do jednani o podobé
transpozice smérnice neobdrZela a je 0 ném informovana prvné. Uvedla také, Ze tento
pozadavek by mél byt sméfovan spiSe na kabinet ministryné.

R. Safafik doplnil, Ze Vybor a Rada vlady pro rovnost Zen a muzd (dale jako ,Rada*)
pfijaly usneseni, ve kterém apeluji na zapojeni Vyboru do jednani o transpozici
smérnice.® Vybor by mél mit moznost sdélit stanovisko k variantdm transpozice
smérnice, dfive, nez plijde material do MPR. Dale navrhl zpracovani dopisu pani
zmocnénkyné adresovany pani ministryni, apelujici na poskytnuti variant transpozice
smérnice a na moznost zapojeni Vyboru. Navrhl tedy, Ze sekretariat pfipravi oficialni
dopis, vyjadfujici zadost o schlizku, nebo zaslani materiall a zvazovanych postupt
stran transpozice smérnice.

R. Safafik se dale dotazal na harmonogram transpozice a zda MPSV poéita s tim,
Ze by transpozi¢ni pfedpisy byly pfedloZzeny jesté v tomto obdobi.

D. Rouckova informovala, ze MPSV pracuje s variantou fadné transpozi¢ni lhaty. Doslo
sice ke zpozdéni z davodu FeSeni opatfeni souvisejicich s pandemii covid-19, nicméné
i tak je plan Ihutu dodrzet a predlozit navrh v ramci stavajiciho obdobi.

R. Kolinskd znovu pod&kovala pani naméstkyni D. Rouckové i R. Safafikovi
za vyjadreni. Konstatovala, Ze dal$i posun zaleZi na odezvé dopisu pani ministryni.

J. Schneider navrhl, Zze vzhledem Iv<malé odezvé MPSV by bylo zahodno zadit
pfipravovat podnéty pro novou vladu CR, ktera vzejde z podzimnich voleb.

R. Kolinskéa kvitovala navrh R. Safafika v podobé& dopisu zmocnénkyné&, nebot Rada
jiz své moznosti vyCerpala.

R. Safafik souhlasil, Ze sekretariat pfipravi dopis, ve kterém upozorni na usneseni
Vyboru a Rady. Soucasti dopisu bude zadost o poskytnuti podkladl, nebo zahrnuti
Clenstva Vyboru do diskuzi o variantach Transpozice smérnice.

R. Kolinska tedy navrhla, aby byl zhotovenim dopisu povéfen sekretariat.

Hlasovani:

3 http://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/Aktuality/Zapis-Rada-2020 11 26 final.pdf
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4)

Usneseni Vyboru ¢. 2

Viybor povéfuje sekretariat Rady viady pro rovnost Zen a muzu zhotovenim dopisu
zmocnénkyné viady pro lidska prava adresovaneho ministryni prace a socialnich véci,
ve kterém upozorni na usneseni Vyboru a Rady, které se tykaji transpozice smérnice.
Pro: 10 Proti: 0 ZdrzZel/a se: 0.

Navrh byl prijat.

R. Kolinska podékovala D. Rouckové za informace.

D. Rouckova uvedla, Ze se té€Si na pfipadnou spolupraci.

Aktualni stav pripravy OP Z+

R. Safafik informoval o vyvoji pfipravy OP Z+. Zatim nejsou znama pravidla
pro operacni programy a nedoSlo ke schvaleni programd na urovni EU. DoSlo
k podstatnému snizeni alokace ESF+ (Evropsky socialni fond +), ktery se déli na OP
Z+ a OP JAK (Operaéni program Jan Amos Komensky). Stale se diskutuje otazka
spolufinancovani, jelikoz Ministerstvo financi navrhuje zruSeni nulové miry financovani
pro nestatni neziskové organizace. Proti tomuto navrhu je MPSV i pani zmocnénkyné.
V pfipadé, Zze bude navrhovano 5% spolufinancovani, zlUstava otazka, za jakych
okolnosti muze fidici organ rozhodnout o jeho snizeni. Probéhla také diskuze o
nastaveni vyzev, nebot je jiz zfejmé, Ze z financovani budou pfedevsim podporovany
détské skupiny. Podle dosavadniho jednani se zda, Zze nastaveni vyzev v pfisStim
obdobi bude obdobné, jako to stavajici. Sekretariat zpracoval pfipominky k aktualnimu
navrhu OP Z+, pfi€emz provedl ,genderovy mainstreaming“ i dalSich specifickych cilu,
které nejsou bezprostfedné zaméreny na podporu rovnosti Zen a muzu.

R. Kolinska se dotazala, zda jesté R. Safarik vidi moznost ovlivnit sméfovani OP Z+,
pfedev8im stran spolufinancovani. Uvedla také, Ze s navrhem nesouhlasil ani
Monitorovaci vybor OP Z. Dale vznesla otazku tykajici se détskych skupin, s ohledem
na pfedpoklad, ze détské skupiny (jesle) by dale mély byt financovany ze statniho
rozpoctu.

J. Schneider uvedl, ze se domniva, Zze stimto sméfovanim Vybor nic nezmuze.
Varianta by byla v podobé financovani détskych skupin ze statniho rozpoctu, nacez
by pak byly finance i na dalSi projektovou €innost.

Dale probéhla diskuze tykajici se podpory genderovych auditd, pfedevSim s ohledem
na podporu poskytovatelll téchto sluzeb.

R. Safafik navrhl, aby na pfisti jednani byl pozvan zastupce &i zastupkyn& MPSV, ktery
se zabyva specificky podporou genderovych auditu.

L. Wichterlova navrh pfizvat na pfisti jednani zastupce/zastupkyni MPSV podpofila
a potvrdila, ze Vybor by se timto mél zabyvat.
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5) Smérnice Evropského parlamentu a Rady, kterou se posiluje uplatiiovani zasady
stejné odmény muzul a Zen za stejnou nebo rovhocennou praci prostiednictvim
transparentnosti odménovani a mechanismu prosazovani (dale jako ,,Smérnice*)

R. Safafik informoval o navrhu Smérnice, ktery jiz Clenstvo Vyboru obdrzelo.
Sekretariat aktualné za CR pripravuje ramcovou pozici. Byly predstaveny jednotlivé
¢lanky Smérnice. Navrh ramcové pozice za CR bude &lenstvu zaslan k pfipominkam.

R. Kolinska se dotazala, jak mize Vybor Smérnici podpofit.

R. Safarik upfesnil, ze Vybor mlze sdélit sva stanoviska, ktera nasledné budou
promitnuta do ramcové pozice.

L. Wichterlova uvedla, ze téma Smérnice Uzce souvisi s projektem MPSV
22 % K ROVNOSTI. Informovala, Zze néktera opatfeni jsou navrzena také
v pfipravovaném Ak&nim planu k rovnému odménovani. Smérnici maji nastudovanou,
navrhované zmény povazuji za dullezité, byt by v nékterych krocich mohla byt
ambicioznéjsi.

E. KodySova uvedla, ze Smérnici kvituje, je Zadouci zakotvit pozadavky stanovené
Smérnici do pravniho fadu CR, nebot mohou napomoci vymahani rovného
odmeénovani.

R. Kolinska doplnila, Ze transparentnost v odmérovani by méla byt pfirozenou soucasti
vedeni organizace.

R. Safafik uvedl, Ze u nékterych &lank( Ize diskutovat nad jejich pfimé&fenosti.
Napf. je otazka, zda vSichni zaméstnavatelé maji (a méli by mit) pisemna kritéria pro
kariérni postup a zpusob stanoveni mzdy.

L. Wichterlova uvedla, Ze zaméstnavatelé by si méli byt védomi rovnosti odménovani
a povazuje tedy navrh za pozitivni. Formulace v kazdém pfipadé budi fadu otazek,
na které je tfeba zodpovédét, nicméné véfi, Ze jesté bude prostor pro jejich diskuzi.

Sekretariat zasle navrh ramcové pozice CR ke Smérnici Vyboru, ten pfipadné maze
uplatnit své pfipominky.

6) Vyhodnoceni planu prace za rok 2020 a schvaleni planu prace na rok 2021.
Diskuze ke zméné nazvu Vyboru

T. Zvolska promitla a pfedstavila Vyboru navrh planu prace na rok 2021.

E. Kody$ova se dotazala R. Safafika, zda se, v pfipadé bodu 3., ktery je zaméfeny
na socio-ekonomické dopady pandemie covid-19 nejednda o prfekryv s Pracovni
skupinou k dopadim pandemie covid-19 na rovnost Zen a muzu.*

R. Safafik informoval, Ze Pracovni skupina vznikla, aby pruzné reagovala v souvislosti
s pandemii covid-19. Jeji zabér je vSak S$irSi, nezamé&fuje se pouze na socio-
ekonomické dopady, byt se obsahové vénuje zejména trhu prace. Je nicméné zadouci,
aby spolu dva poradni organy na tématech kooperovaly. Oba organy formuluji
doporuceni smérem k Radé&, potazmo pani zmocnénkyni a spoluprace je tedy Zadouci.

4 http://www.vlada.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/prac_skup_pandemie/-186486/
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Lze predpokladat, ze Pracovni skupina bude fungovat jen do¢asné, je tedy dobré, aby
téma mohl pfipadné nadale nést Vybor.

J. Schneider navrhl v planu prace upravit termin ,gender pay gap* na ,parent pay gap*

L. Wichterlova uvedla, Ze se jedna o zavedeny termin a Ze je Zadouci jej v planu prace
zachovat. Toto podpofila také H. Haskova a P. Ezzeddine.

K termindm dale probéhla diskuze, do pfedmétného bodu byl nasledné ke stavajicim
terminum ,Gender pay gap a ,Gender pension gap“ doplnén ,Parent pay gap“ a ,Care

gap-.

J. Schneider doplnil, Ze jelikoz jsou na podzim volby, bylo by dobré se soustfedit
na zasadni agendy a pfipravovat podnéty, ze kterych by pak mohla vychazet nova
vlada CR. Za dulezitou povazuje mj. Transpozici smérice o sladovani. Dle
J. Schneidera je tfeba soustiedit se méné na ,reakéni“ podnéty a vice na podnéty pro
budouci pouziti, aby mohly byt napfiklad promitnuty do programového prohlaseni viady
CR.

T. Zvolska na zakladé podnétl upravila plan prace.
Usneseni ¢. 3

Viybor schvaluje plan prace Vyboru na rok 2021.
Pro: 10 Proti: 0 Zdrzel/a se: 0.

Navrh byl pfijat.

R. Kolinska ve véci zmény nazvu Vyboru informovala, Ze formalné by k tomuto mélo
dojit az s novym jmenovanim Vyboru. Navrhla, aby nazev jiz neopakoval nazev Rady
a neobsahoval slovni spojeni ,rovnost Zzen a muzi®.

J. Schneider apeloval, aby v nazvu zlstalo slovo ,rodina“.

R. Safafik k nadasovani doplnil, Ze k ptejmenovani nazvu Vyboru by mélo dojit s pristi
vladou, nicméné bylo by dobré mit stanovisko Vyboru pfed koncem jeho funkéniho
obdobi.

R. Kolinskd navrhla, aby se Vybor zamyslel nad oblastmi, kterym se vénuje
a ty zohlednil v nazvu. Konstatovala, Ze rodina je jednou z oblasti, kterymi se Vybor
zabyva. Navrhla také, aby se seSel uzsi kruh — vedeni — kde by byl nazev diskutovan.
Je tfeba redukovat navrhy a vybrat 3 — 4 navrhy, které by se nasledné hlasovaly.

L. Wichterlova uvedla, Ze rozhodnuti, aby soucasti nazvu bylo slovo rodina nepovazuje
za Stastné. Na konceptu toho, co je rodina nepanuje shoda ani v ramci Vyboru.
Preferovala by, aby nazev sméfoval spiSe k SirS§imu oznaceni, napf. socio-ekonomicka
rovnost.

R. Kolinska upozornila, Ze pojem socio-ekonomicka rovnost nemusi byt pro bé&Znou
vefejnost srozumitelny. Souhlasila, Ze by se Vybor na definici toho, co je rodina
neshodl. Dle R. Kolinské se pod vlivem konzervativhiho modelu branime nazvat néco
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jiného, nez je klasicky pohled. Vypustit z nazvu Vyboru slovo ,rodina“ nepovazuje
za dobry signal spole¢nosti.

P. Kalenska uvedla, zZe by bylo dobré, aby zaznélo slovni spojeni ,genderova rovnost",
nicméné chape, ze by oznaceni mohlo byt kontroverzni. Preferovala by tedy ,rovnost
Zen a muzl. Pokud bude ,rodina“ hrozilo by, Zze vypadnou Zeny ,bez rodiny* ¢i bez
partnert. Tyto Zeny ale také Celi specifickym socio-ekonomickym prekazkam a timto
by mohly byt zneviditelnény.

R. Kolinska doplnila, ze vypusténi ,rovnosti zen a muzd“ mélo predejit opakovani
nazvu, s ohledem na prislusnost Vyboru pod Radu, ktera jiz toto slovni spojeni
obsahuije.

D. ZajiCkova uvedla, ze by se terminu rodina nebranila, nebot’ kontext rodiny je Sirsi,
Vybor nazev ,rodina“ dal nedefinuje a nedefinuje, co je rodina, nemél by to tedy byt
problém.

E. KodySova navrhla, aby bylo pouzito slovo ,péce®, s odkazem na kapitolu ve Strategii
rovnosti zen a muzu. Souhlasila s R. Kolinskou, Ze pojem rodina ma nezaslouzené
negativni konotace, ale konstatovala, Ze pojem ,péce“ je obecnéjsi, cozZ je pro nazev
Vyboru uziteéné.

J. Schneider upozornil, Ze nékteré zemeé maji ministerstva pro rodinu a neni proto tfeba
podléhat hyperkorektnosti. Uvedl, Zze rodinu vnima v nejsir§im slova smyslu, neb kazdy
néjakou rodinu ma. Délat rodinnou politiku je potfeba.

R. Safafik uvedl, Ze by nazev mél reflektovat, &im se Vybor zabyva a ne nutné, jestli
existuje néjaky organ, ktery ma v nazvu slovo ,rodina“. Uvedl, Ze vtomto nema
preference, upozornil ale, Ze neni tfeba vychazet z nazva jinych organu. Nazev by mél
odpovidat problémuam, ktery Vybor Fesi.

H. HaSkova uvedla, Ze témata, ktery Vybor dosud feSil, pfesahuji téma rodiny.
Podpofila, co fikala E. Kody3Sova, nebot termin péce je daleko Sirsi. KliCova je socio-
ekonomicka rovnost/férovost/spravedinost. Podnéty zahrnovaly praci a jednak oblast
péce.

R. Kolinska doplnila, Zze dopady nevyhnutelné souvisi s rodinou. Navrhla vznik
pracovni skupiny, kde by bylo diskutovano propojeni nazva, které jsou podobné a maji
jen jiné poradi/strukturovat.

L. Wichterlova navrhla, ze probéhne schizka pfedsednictva s T. Zvolskou, kde budou
navrhy diskutovany.

R. Kolinska souhlasila, navrhla, aby schizka probéhla po Velikonocich.
7) Razné
V rdmci bodu rizné byla diskutovana otazka transpozice smérnice a dalSiho postupu

v pfipadé ne/soucinnosti MPSV. Vzhledem k potfebé& konkrétnich informaci tykajicich
se harmonogramu a variant Transpozice smérnice byla diskuze ukon&ena.
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Shrnuti Ukoll pro Sekretariat a ¢lenky a ¢leny Vyboru:

1. Zpracovat dopis zmocnénkyné vlady pro lidska prava adresovany ministryni
prace a socialnich véci ve véci transpozice smérnice

Zodpovida: Sekretariat
Termin: co nejdfive

2. Na pristi jednani pozvat zastupce/zastupkyni MPSV ve véci budoucnosti
podpory genderovych auditti z OP Z+

Zodpovida: Sekretariat
Termin: PFisti jednani Vyboru

3. Zaslat Vyboru navrh ramcové pozice CR k pfipominkam

Zodpovida: Sekretariat
Termin: 14. 4. 2021

4. Informovat élenstvo o vyvoji podnétu k LOGIB

Zodpovida: Sekretariat
Termin: PFisti jednani Vyboru

5. Svolat schizku predsednictva a sekretariatu ve véci zmény nazvu Vyboru

Zodpovida: Sekretariat
Termin: PFisti jednani Vyboru

Zapsala: Tereza Zvolska
Schvalila: Rut Kolinska



