Plan prace Vyboru pro institucionalni zabezpeceni rovnvch prileZitosti Zen a muzia

na rok 2014

1) Asistence pii vytvareni Aktualizovanych opatieni Priorit a postupi vlady
PFi prosazovani rovnych prileZitosti pro Zeny a muze v roce 2014

Cil: Poskytnout oddeleni rovnych prileZitosti Zzen a muzu odbornou asistenci pri pripravé
Aktualizovanych opatreni.

2) Asistence pii vytvaieni strategie rovnosti Zen a muza 2014 — 2020

Cil: Poskytnout oddeéleni rovnych prilezZitosti zen a muzii odbornou asistenci pri prdaci
na strategickém dokumentu rovnosti zZen a muzit na roky 2014 — 2020 vznikajicim V ramci
projektu Optimalizace instituciondlniho zabezpeceni rovnych prilezitosti Zen a muzii v CR
(ddle jako ,, Projekt Optimalizace“).

3) Dalsi vyhodnocovani stavu institucionalniho zabezpeceni rovnych prileZitosti Zen
a muzi a rozvoje lidskych zdroji v této oblasti

Cil ¢. I: Prubézne analyzovat efektivitu struktur na resortni a krajské (a pripadné mistni)
urovni.

Cil ¢. 2.: Analyzovat kvalitu a efektivitu resortniho vzdeélavani v oblasti rovnych prilezitosti
Zen a muzii a pripadné navrhnout opatieni na jeji zlepseni.

Cil ¢. 3: Doresit podnét Rade, aby doporucila zridit pozici gender focal points v samosprdave
a primo Fizenych organizacich.

4) Zhodnoceni sbéru dat a statistik v oblasti rovnych p¥ileZitosti Zen a muzi

Cil: Ve spoluprici s CSU a oddélenim rovnych prilezitosti Zen a muzii (projekt
., Optimalizace*) formulovat podnét k rozsireni sbéru dat a statistik v oblasti rovnych
prileZitosti zen a muzi.

5) Spoluprace s fidicim organem OP LZZ na pripravé opera¢nich programu

wrw

pristiho obdobi kohezni politiky

Cil: Predkladat pripominky a doporuceni v ramci pripravy operacnich programii pristiho

obdobi kohezni politiky.
6) Prace na prubéZnych podnétech ¢lenek a ¢lent Vyboru

7) Usporadani odborného seminare/kulatého stolu

Cil: Informovat o problematice instituciondlniho zabezpeceni rovnych prileZitosti Zen a muZu
v CR.



