Urad vlady Ceské republiky @ @
Odbor rovnosti Zen a muzu

Shrnuti aktualniho stavu priprav noveé vladni strategie pro rovnost
zen a muzul v Ceské republice na léta 2021-2030

Podklad pro Vybor pro institucionalni zabezpec€eni rovnosti zen a muz(
Zpracoval Odbor rovnosti zen a muzu

V Praze 3. dervna 2020

Posledni jednani Vyboru pro institucionalni zabezpeleni rovnosti zen a muzu (dale
jen ,Vybor“) na sklonku ledna, na kterém byl viibec poprvé predstaven' navrh osmi oblasti
nové vladni strategie pro rovnost zen a muzi v Ceské republice na léta 2021 — 2030 (déale
jen ,Strategie 2021+%), bylo pfedpremiérou zahajeni hlavni ¢asti konzultaéni faze pfiprav
Strategie 2021+. Jednani Vyboru za ucasti rezortnich koordinatorek a koordinatord rovnosti
Zen a muzul (dale jen ,GFP*) v roli hostek a hostl se pro tento ucel jevilo idealni platformou.

Navrhy osmi oblasti/kapitol byly vysledkem pfedchozi ro€ni prace osmi pfipravnych expertnich
skupin, ve kterych byla kromé statni spravy (v€. nékterych GFP) a ¢lenstva Vyboru zastoupena
i akademicka obec a ob&ansky a neziskovy sektor. Navrh Strategie 2021+ tak vychazi nejen
z dosavadni zkuSenosti statni spravy s implementaci stavajici strategie, ale také z expertizy
akademické obce a praktickych zkuSenosti nestatnich neziskovych organizaci. Jeho nedilnou
soucasti je i reflexe pfikladu dobré praxe ze zahrani¢i a doporu¢eni mezinarodnich organizaci,
jakymi je napfiklad Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj (OECD), Evropska sit
Equinet sdruZujici narodni organy a centra rovného zachazeni ¢i Evropsky institut pro rovnost
Zen a muzu (EIGE).

Odbor rovnosti zen a muzl (dale jen ,Odbor®), ktery za koordinaci pfiprav Strategie 2021+
zodpovida, po zapracovani prvotni zpétné vazby ze strany Vyboru a GFP nasledné spole¢né
s externimi odbornymi garantkami jednotlivych kapitol pfedstavil navrh Strategie 2021+
na Gnorovém jednani Rady vlady pro rovnost Zen a muz( (dale jen ,Rada*“).? Unorem poé&inaje
byla zahajena hlavni ¢ast konzultaéni faze pfiprav, v ramci které byl kromé projednani Radou
navrh Strategie 2021+ pfedlozen vS§em ministerstviim a vefejnosti k pfipominkam.?

Na zakladé obdrzenych pfipominek Odbor navrh Strategie 2021+ dale rozpracovava
a upfesfiuje. Vrcholem konzultaéni faze budu kulaté stoly, na kterych budou s gestory
jednotlivych opatfeni ke kazdé z kapitol projednavany sporné body a vysvétleny pfipominky,
které Odbor na zakladé konzultace s pfipravnymi expertnimi skupinami navrhuje zapracovat
pouze Caste€né, jinym zplsobem nebo vibec. Cilem tohoto postupu je do pfipravy Strategie

pfedloZzenim do mezirezortniho pfipominkového fizeni.

Blize viz http://www.vlada.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/na-jednani-vyboru-pro-
institucionalni-zabezpeceni-rovnosti-zen-a-muzu-byl-poprve-predstaven-navrh-nove-vladni-strategie--179369/.
2 Blize viz http://www.vlada.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/rada-vlady-pro-rovnost-zen-a-
muzu-zasedla-letos-poprve--179744/
3K vefejné konzultaci blize viz http://www.vlada.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/spolecne-
k-rovnosti-verejna-konzultace-k-nove-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-179727/
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V dusledku nouzového stavu a mimofadnych opatfeni se konzultaéni faze pfiprav nove
strategie protahla a terminy kondani kulatych stold k jednotlivym kapitolam byly odlozeny
na Cerven.

Na navrhu vypofadani doslych pfipominek Odbor stéle pracuje, mj. i v ohledu na aktualni
genderové dopady koronavirové krize. Rovnéz Odbor ¢eka na zaslani finalni verze pfipominek
ze strany hlavniho gestora nejrozsahlejsi kapitoly Zdravi, Ministerstva zdravotnictvi, které
zatim z pochopitelnych duvodd souvisejicich s jeho zaneprazdnénosti v reakci na pandemii
COVID-19 mélo moznost zaslat pouze €ast svych pfipominek.

Vzhledem k aktualnim opatfenim v budovach Ufadu vlady bude kazdy kulaty stil muset
probéhnout v omezeném poctu maximalné 20 osob. Zuc€astnit by se jej méli pfednostné
zastupci a zastupkyné rezortd s mandatem diskutovat o navrZzenych specifickych cilech
a opatfenich a pfipadnych kompromisech v navaznosti na vznesené pfipominky,
a to optimalné na urovni feditelt/feditelek vécné pfisluSnych odbord.

O navrhu vypofadani pfipominek budou nicméné informovany v8echny osoby a instituce, které
navrh Strategie 2021+ pfipominkovaly, a to vzdy ze strany tajemnice €i tajemnika pfislusné
kapitoly.

Pozvanka na kulaté stoly s potvrzenymi terminy vSech kulatych stolt byla Radé rozeslana
zkraje tohoto tydne. Zaslana byla dale odbornym garantkam expertnich pfipravnych skupin
a GFP, které a ktefi byli poZzadani, aby kulatych stoll k oblastem, jejichZ je jejich rezort
primarnim gestorem, rovnéz zucastnili a aby se v této zalezitosti zkoordinovali s vécnymi
utvary. VSichni aktéfi a aktérky byli instruovani o nutnosti potvrzeni ucasti nejpozdéji sedm
pracovnich dni pfed konanim pfisluSného kulatého stolu tajemnikovi Rady
na safarik.radan@vlada.cz.

V Cervnu se rovnéz uskutecnil interaktivni workshop s GFP, jehoz cilem bylo identifikovat
priklady dobré a Spatné praxe naplfiovani stavajici Strategie pro rovnost zen a muzu na léta
2014 — 2020 na urovni jednotlivych ministerstev a navrhnout klicové opérné body pro efektivni
napliiovani strategie v nadchazejicim desetileti. Zavéry z workshopu budou vyuZity
pro formulaci doporu€eni k nastaveni implementacniho mechanismu nové strategie rovnosti
na jednotlivych ministerstvech a také k revizi Standardu pozice rezortnich koordinatorek
a koordinator(i rovnosti zen a muzu.*

Terminy kulatych stoll:

Bezpeci a zivot bez nasili  12. &ervna 2020 (9:00 - 12:00)

Vzdélavani a véda 16. ¢ervna 2020 (9:00 - 12:00)
Trh prace 17. €ervna 2020 (9:00 - 12:00)
Vnéjsi vztahy 17. ervna 2020 (13:00 - 16:00)
Vefejny Zivot, rozhodovani 19. €ervna 2020 (9:00 - 12:00)
Spole¢nost a média 24. ¢ervna 2020 (9:00 - 12:00)
Dostatecné kapacity 25. ¢ervna 2020 (14:00 - 17:00)
Zdravi 30. ¢ervna 2020 (9:00 - 12:00)

* Blize viz http://www.vlada.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/jak-lepe-prosazovat-rovnost-
na-ministerstvech--i-o-tom-mluvili-na-setkani-rezortni-koordinatorky-a-koordinatori-181809/
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