Pfiloha €. 6

Zvlastni ustanoveni tykajici se programu

Podpora verejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci
v oblasti rovnosti zen a muz

Cl1
Vymezeni ucelu dotace

Dotace ze statniho rozpoltu se poskytuji na podporu vefejné ucelnych aktivit nestatnich
neziskovych organizaci v oblasti rovnosti Zen a muzu, a to v souladu s Prioritami a postupy viady
pfi prosazovani rovnych pfilezitosti pro zeny a muze pro dany rok.

Cl.2
Podminky poskytnuti dotace

1. O dotaci mohou zadat pravnické osoby realizujici aktivity, které jsou v souladu s jejich
stanovami/statutem.

2. Dotaci Ize poskytnout zadatelim, ktefi byli zfizeni, podle potvrzeni vzniku nebo opravnéni,
k ¢innosti alespon jeden rok pred podanim zadosti a maji alespon jeden rok zkusenosti
se stejnym nebo obdobnym typem aktivit, na které zadaji dotaci.

Soucet pracovnich uvazk( na jednoho zaméstnance v jednom nebo vice projektech programu
nesmi presahnout 1,0 Uvazku. Soucet sjednaného rozsahu pracovni doby na jednoho
zaméstnance nesmi prekroCit u dohod o pracovni Cinnosti v priméru polovinu tydenni
pracovni doby stanovené zakonikem prace audohod o provedeni prace 300 hodin
v kalendafnim roce u jednoho zaméstnavatele.

Cl.3
Posouzeni zadosti o dotaci
Komise posuzuje Zzadosti po obsahové strance dle stanovenych Kritérii hodnoceni Zadosti

o poskytnuti dotace na program Podpora vefejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych
organizaci v oblasti rovnosti Zen a muzd, které jsou soucasti téchto zasad.
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Kritéria hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace na program

Podpora verejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti zen
a muzu

Hodnotitelé projektl posuzuji projekty podle uréenych kritérii. Kritéria jsou rozdélena do nékolika
oblasti a jsou dale specifikovana. Kazdé kritérium je bodové ohodnoceno. Zaroven je stanovena
minimalni bodova hranice v kazdé oblasti kritérii, kterou musi projekt dosahnout, aby mohl
postoupit do dalSiho vybéru. Hodnotitelé ohodnoti spinéni kazdého kritéria ur€itym poctem bodd,
od 0 bodl (vCetné pfipadu, kdy projekt neobsahuje Udaje, podle kterych by bylo mozno posoudit
uroven splnéni kritéria) do maxima stanoveného pro dané kritérium.

A. Posouzeni formalnich nalezitosti

1. Byla dodana zadost ve stanoveném terminu? ano | ne

2. Predlozil zZadatel Zadost o dotaci, véetné dokladd k ni
pripojovanych, Ufadu v listinné podobé, a to jeden podepsany
original a sou¢asné na CD/DVD celou Zadost v elektronické
podobé? ano | ne

3. Je zadatelem opravnény zadatel dle ¢l. 5 odst. 6 Smérnice
vedouciho Ufadu vlady Ceské republiky &. 24/2014
o poskytovani neinvesti¢nich dotaci k financovani programi
v oblasti lidskych prav (dale jen ,Smérnice“)? ano | ne

4. Obsahuje nabidka identifikaci predkladatele (sidlo, kontaktni
adresa, IC, elektronicka adresa, jméno zastupce statutarniho
organu)? ano | ne

5. Byla zadost podepsana opravnénou osobou s pravem jednat

jménem uchazece? ano | ne
6. Odpovida vySe spoluucasti stanovenému %? ano | ne
7. Trva existence zadatele ke dni vyhlaSeni nejméné 1 rok? ano | ne
8. Jsou pfilozeny tabulky ¢. 2 — 5? ano | ne

9. Je prilozen doklad vyjadfujici pfedmét €innosti, napf. stanovy? | ano | ne

10. Je pfiloZzena bankovni identifikace uc¢tu (kopie smlouvy
s bankou)? ano | ne

11. Je pfilozeno Cestné prohlaseni o pravdivosti a uplnosti udaji? ano | ne

12. Je pfilozeno Cestné prohlaseni o bezdluznosti? ano | ne
13. Je pfiloZzeno Cestné prohlaseni, Ze Zadatel neni v likvidaci? ano | ne
14. Je prilozen pfehled majetkovych vztahu k jinym osobam? ano | ne
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15. Je pfilozen podrobny popis projektu? ano | ne
16. Byla pfedloZena zavére¢na zprava za pfedchazejici rok véas

(do 15. Unora)? ano | ne
17. Probéhlo  finanéni vypofadani dotace dle vyhlasky

MF €. 52/2008 Sb. (zaslani vratky i formulare v€as)? ano | ne
18. Byly spInény podminky poskytnuti dotace v pfedchazejicich

letech (kontroly atd.)? ano | ne
19. Pokracovat dale v hodnoceni nabidky? ano | ne

B. Vécné posouzeni zadosti
Zameér projektu a feSeni problematickych oblasti: 0-10

Jasny a srozumitelny popis a zdivodnéni zaméru projektu, uvedeni problematickych
oblasti, jez ma projekt resit, a popis navrzenych klicovych aktivit a jejich potifebnost.

Maximalni poCet bodu obdrzi Zadatel, ktery jasné popiSe zamér a uvede problematické oblasti
v souvislosti srovnosti Zzen a muzi a navrhne jejich feSeni. Zarovei musi byt jasné
a srozumitelné popsany navrzené kliCové aktivity, které maji vést ke stanovenému zaméru
a k feSeni problematickych oblasti.

Odborna uroven projektu: 0-10

Projekt je jasny a propracovany, je proveditelny, je nastaveno realné slozeni
realizacniho tymu a je zajiSténa dostate¢na odborna troven projektu.

Maximalni poCet bodl obdrzi Zadatel, ktery pfedlozi jasné popsany a propracovany projekt,
vramci kterého je sloZeni realizatniho tymu navrzeno tak, aby byl zamér projektu
realizovatelny. V projektu je dale doloZzena jeho dostate¢na odborna uroveh a orientace
v problematice.

Personalni zajisténi projektu: 0-10

Jsou jasné dolozeny odborné predpoklady realizaéniho tymu a jsou dobie nastaveny
jeho kapacity.

Maximalni poCet bodu obdrzi Zadatel, u néhoz jsou dostate¢né dolozeny odborné pfedpoklady
a kapacity realizaéniho tymu, v€etné dolozeni jejich pfedchozich zkuSenosti v dané oblasti.
Kapacity realizaCniho tymu, aktivity, které vykonava, a vztahy a odpovédnosti v ramci
realizatniho tymu jsou nastaveny tak, aby byl projekt realizovan efektivné a v souladu
s vytéenym zamérem a kli¢ovymi aktivitami.

Rozpocet projektu: 0-10

Rozpocet je nastaven primérené, a to jak v celkové €astce, tak v jednotlivych polozkach.
Jednotlivé polozky jsou odiivodnény a popsany.

Maximalni pocCet bodu obdrzi Zzadatel, jehoz rozpocet je nastaven pfimérené, ve vztahu
k zaméru a kliCovym aktivitdm projektu, a to jak v celkové &astce, tak v jednotlivych polozkach.
Jednotlivé poloZky projektu jsou dobfe oduvodnény a popsany v popisu a zdlvodnéni projektu.
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Zaroven je rozpocCet pfiméfeny navrhovanym aktivitam, neobsahuje formalni ani vécné chyby
a je promysleny.

Hodnoceni jednotlivych polozek:

0 — 2 bod zcela neuspokojivé
3 — 4 body spiSe neuspokojivé
5 — 6 bodu dostate¢né

7 — 8 bodu velmi dobré

9 — 10 bodu vynikajici

Kritéria celkového hodnoceni projektu:

1. Posouzeni formalnich nalezitosti

2. Zamér projektu a feSeni problematikach oblasti 0-10 bodu
3. Odborna uroven projektu 0-10 bodu
4. Personalni zajisténi projektu 0-10 bodu
5. Rozpocet projektu 0-10 bodu
Maximalni pocet 40 bodu

Bodové hodnoceni bude podkladem pro jednani komise pro hodnoceni projektt v ramci programu
Podpora vefejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti Zen a muzu.
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