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Zvláštní ustanovení týkající se programu 

Podpora veřejně účelných aktivit nestátních neziskových organizací 
v oblasti rovnosti žen a mužů 

 

Čl. 1 

Vymezení účelu dotace  

Dotace ze státního rozpočtu se poskytují na podporu veřejně účelných aktivit nestátních 
neziskových organizací v oblasti rovnosti žen a mužů, a to v souladu s Prioritami a postupy vlády 
při prosazování rovných příležitostí pro ženy a muže pro daný rok. 

Čl. 2  

Podmínky poskytnutí dotace  

1. O dotaci mohou žádat právnické osoby realizující aktivity, které jsou v souladu s jejich 
stanovami/statutem.  

2. Dotaci lze poskytnout žadatelům, kteří byli zřízeni, podle potvrzení vzniku nebo oprávnění, 
k činnosti alespoň jeden rok před podáním žádosti a mají alespoň jeden rok zkušenosti 
se stejným nebo obdobným typem aktivit, na které žádají dotaci. 

Součet pracovních úvazků na jednoho zaměstnance v jednom nebo více projektech programu 
nesmí přesáhnout 1,0 úvazku. Součet sjednaného rozsahu pracovní doby na jednoho 
zaměstnance nesmí překročit u dohod o pracovní činnosti v průměru polovinu týdenní 
pracovní doby stanovené zákoníkem práce a u dohod o provedení práce 300 hodin 
v kalendářním roce u jednoho zaměstnavatele. 

Čl. 3 

Posouzení žádostí o dotaci 

Komise posuzuje žádosti po obsahové stránce dle stanovených Kritérií hodnocení žádostí 
o poskytnutí dotace na program Podpora veřejně účelných aktivit nestátních neziskových 
organizací v oblasti rovnosti žen a mužů, které jsou součástí těchto zásad. 
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Kritéria hodnocení žádostí o poskytnutí dotace na program 

Podpora veřejně účelných aktivit nestátních neziskových organizací v oblasti rovnosti žen 
a mužů 

Hodnotitelé projektů posuzují projekty podle určených kritérií. Kritéria jsou rozdělena do několika 
oblastí a jsou dále specifikována. Každé kritérium je bodově ohodnoceno. Zároveň je stanovena 
minimální bodová hranice v každé oblasti kritérií, kterou musí projekt dosáhnout, aby mohl 
postoupit do dalšího výběru. Hodnotitelé ohodnotí splnění každého kritéria určitým počtem bodů, 
od 0 bodů (včetně případu, kdy projekt neobsahuje údaje, podle kterých by bylo možno posoudit 
úroveň splnění kritéria) do maxima stanoveného pro dané kritérium.  

 

A. Posouzení formálních náležitostí 

1. Byla dodána žádost ve stanoveném termínu? ano ne  

2. Předložil žadatel žádost o dotaci, včetně dokladů k ní 
připojovaných, Úřadu v listinné podobě, a to jeden podepsaný 
originál a současně na CD/DVD celou žádost v elektronické 
podobě? 

 

ano 

 

ne 

 

3. Je žadatelem oprávněný žadatel dle čl. 5 odst. 6 Směrnice 
vedoucího Úřadu vlády České republiky č. 24/2014 
o poskytování neinvestičních dotací k financování programů 
v oblasti lidských práv (dále jen „Směrnice“)?  ano ne 

 

4. Obsahuje nabídka identifikaci předkladatele (sídlo, kontaktní 
adresa, IČ, elektronická adresa, jméno zástupce statutárního 
orgánu)? 

 

ano 

 

ne 

 

5. Byla žádost podepsána oprávněnou osobou s právem jednat 
jménem uchazeče? ano ne 

 

6. Odpovídá výše spoluúčasti stanovenému %? ano ne  

7. Trvá existence žadatele ke dni vyhlášení nejméně 1 rok? ano ne  

8. Jsou přiloženy tabulky č. 2 – 5? ano ne  

9. Je přiložen doklad vyjadřující předmět činnosti, např. stanovy? ano ne  

10. Je přiložena bankovní identifikace účtu (kopie smlouvy 
s bankou)? ano ne 

 

11. Je přiloženo čestné prohlášení o pravdivosti a úplnosti údajů? ano ne  

12. Je přiloženo čestné prohlášení o bezdlužnosti? ano ne  

13. Je přiloženo čestné prohlášení, že žadatel není v likvidaci? ano ne  

14. Je přiložen přehled majetkových vztahů k jiným osobám? ano ne  
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15. Je přiložen podrobný popis projektu? ano ne  

16. Byla předložena závěrečná zpráva za předcházející rok včas 
(do 15. února)? ano ne 

 

17. Proběhlo finanční vypořádání dotace dle vyhlášky  
MF č. 52/2008 Sb. (zaslání vratky i formuláře včas)? ano ne  

18. Byly splněny podmínky poskytnutí dotace v předcházejících 
letech (kontroly atd.)? ano ne  

19. Pokračovat dále v hodnocení nabídky? ano ne  

 

B. Věcné posouzení žádostí 

1. Záměr projektu a řešení problematických oblastí:     0 - 10 

Jasný a srozumitelný popis a zdůvodnění záměru projektu, uvedení problematických 
oblastí, jež má projekt řešit, a popis navržených klíčových aktivit a jejich potřebnost. 

Maximální počet bodů obdrží žadatel, který jasně popíše záměr a uvede problematické oblasti 
v souvislosti s rovností žen a mužů a navrhne jejich řešení. Zároveň musí být jasně 
a srozumitelně popsány navržené klíčové aktivity, které mají vést ke stanovenému záměru 
a k řešení problematických oblastí.  

2. Odborná úroveň projektu:        0 - 10 

Projekt je jasný a propracovaný, je proveditelný, je nastaveno reálné složení 
realizačního týmu a je zajištěna dostatečná odborná úroveň projektu.  

Maximální počet bodů obdrží žadatel, který předloží jasně popsaný a propracovaný projekt, 
v rámci kterého je složení realizačního týmu navrženo tak, aby byl záměr projektu 
realizovatelný. V projektu je dále doložena jeho dostatečná odborná úroveň a orientace 
v problematice. 

3. Personální zajištění projektu:        0 - 10 

Jsou jasně doloženy odborné předpoklady realizačního týmu a jsou dobře nastaveny 
jeho kapacity. 

Maximální počet bodů obdrží žadatel, u něhož jsou dostatečně doloženy odborné předpoklady 
a kapacity realizačního týmu, včetně doložení jejich předchozích zkušeností v dané oblasti. 
Kapacity realizačního týmu, aktivity, které vykonává, a vztahy a odpovědnosti v rámci 
realizačního týmu jsou nastaveny tak, aby byl projekt realizován efektivně a v souladu 
s vytčeným záměrem a klíčovými aktivitami.  

4. Rozpočet projektu:         0 - 10 

Rozpočet je nastaven přiměřeně, a to jak v celkové částce, tak v jednotlivých položkách. 
Jednotlivé položky jsou odůvodněny a popsány. 

Maximální počet bodů obdrží žadatel, jehož rozpočet je nastaven přiměřeně, ve vztahu 
k záměru a klíčovým aktivitám projektu, a to jak v celkové částce, tak v jednotlivých položkách. 
Jednotlivé položky projektu jsou dobře odůvodněny a popsány v popisu a zdůvodnění projektu. 
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Zároveň je rozpočet přiměřený navrhovaným aktivitám, neobsahuje formální ani věcné chyby 
a je promyšlený.  

Hodnocení jednotlivých položek: 

0 – 2 bod  zcela neuspokojivé 

3 – 4 body  spíše neuspokojivé 

5 – 6 bodů  dostatečné 

7 – 8 bodů   velmi dobré 

9 – 10 bodů  vynikající 

 

Kritéria celkového hodnocení projektu: 

1. Posouzení formálních náležitostí 

2. Záměr projektu a řešení problematikách oblastí   0-10 bodů 

3. Odborná úroveň projektu      0-10 bodů 

4. Personální zajištění projektu     0-10 bodů 

5. Rozpočet projektu       0-10 bodů 

 

Maximální počet       40 bodů 

Bodové hodnocení bude podkladem pro jednání komise pro hodnocení projektů v rámci programu 
Podpora veřejně účelných aktivit nestátních neziskových organizací v oblasti rovnosti žen a mužů. 

 


