
VZOR

Program:

Název žadatele: 

Název projektu:

Nákladová položka

Rozpočet 

celého 

projektu (v Kč)

Rozpočet 

dotace ÚV ČR 

(v Kč)

Specifikace rozpočtu dotace

Pořízení DDHM do 40 tis. Kč 20 000,00 1 800,00 mobilní telefon - 1 800 Kč

Ostatní materiál 15 000,00 4 600,00

občerstvení na workshop (30 Kč x 4 hod x 

30 osob) - 3 600 Kč

tonery a papíry - 1 000 Kč

1.1. Materiál celkem 35 000,00 6 400,00

Energie 20 000,00 7 000,00

plyn - 4 000 Kč

elektřina - 2 000 Kč

voda - 1 000 Kč

1.2. Energie celkem 20 000,00 7 000,00

Opravy a udržování 10 000,00 0,00

1.3. Opravy a udržování celkem 10 000,00 0,00

Cestovné tuzemské 3 000,00 1 000,00

jízdné včetně stravného na seminář 

Praha–Brno – 200 Kč, ubytování v Brně 800 

Kč/osoba/noc)

Cestovné zahraniční 5 000,00 2 700,00
jízdné včetně stravného Praha–Brusel – 

1 500 Kč, ubytování v Bruselu - 1 200 Kč

1.4. Cestovné celkem 8 000,00 3 700,00

Telekomunikace a spoje 2 000,00 800,00

poštovné - 400 Kč

telefon - 200 Kč

internet - 200 Kč

Nájemné 12 000,00 5 000,00 nájemné kanceláře - 5 000 Kč

Školení a kurzy 4 000,00 4 000,00
supervize pro 4 členky realizačního týmu 

(4 hod x 1000 Kč) - celkem 4 000 Kč

Pořízení DDNM do 60 tis. Kč 0,00 0,00

Ostatní služby 30 000,00 15 700,00

tisk informačních materiálů - 3 000 Kč

externí vedení účetnictví - 5 500 Kč

moderace diskuze - 1 200 Kč

grafické práce - 6 000 Kč

1.5. Služby celkem 48 000,00 25 500,00

PROVOZNÍ NÁKLADY CELKEM 121 000,00 42 600,00

Hrubé mzdy/platy 533 520,00 319 304,00

koordinátorka projektu 0,5 úvazek 

- 155 504 Kč

komunitní pracovník 0,75 úvazek 

- 163 800 Kč

OON (DPČ/DPP) 12 500,00 8 600,00 koordinátorka workshopů 50 hodin

Zákonné odvody 180 329,00 107 924,00

Ostatní sociální náklady 1 343,00 1 341,00

Dobrovolníci/ice 23 400,00

OSOBNÍ NÁKLADY CELKEM 751 092,00 437 169,00

NÁKLADY CELKEM 872 092,00 479 769,00

Podíl dotace 55,01%

Tabulka č. 1

Rozpočet projektu pro rok 2026

Žadatel z.s.

Rovnost pro všechny

Podpora veřejně prospěšných aktivit v oblasti rovnosti žen a mužů 

a prevence násilí

V případě NNO může být 

podíl dotace max. 70 %.

Pokud není na danou položku 

žádána dotace (a tudíž není 

uvedena částka ve sloupci 

"Rozpočet dotace 

ÚV ČR (v Kč)"), sloupec 

"Specifikace rozpočtu dotace" 

se nevyplňuje !!! 

U nákladů na občerstvení  vždy 

specifikovat počet osob a délku 

akce.

(Náklady na občerstvení mohou 

být zařazeny také na položce 

"Ostatní služby" - blíže viz 

příloha č. 4 Návod 

k vyplnění rozpočtu.)

Pozor na limity stanovené 

v příloze č. 5 - Informace 

o cenách obyvyklých.

Pozor na limity na maximální 

mzdy/platy/odměny/zákonné 

odvody, které lze hradit 

z dotace - blíže viz výzva 

k podání žádosti.

Specifikaci osobních nákladů 

uvádět vždy ve formátu "druh 

vykonávané práce – výše 

úvazku/počet hodin".

Částka požadovaná 

z dotace, tj. uvedená ve 

sloupci  "Rozpočet dotace 

ÚV ČR (v Kč)" musí být vždy 

menší nebo rovna částce za 

celý projekt, tj. uvedené ve 

sloupci "Rozpočet celého 

projektu (v Kč)".

Podpora veřejně prospěšných aktivit v oblasti rovnosti žen a mužů a prevence násilí 2026



Žadatel z.s.

Rovnost pro všechny

1
Odbor lidských práv a ochrany menšin / Odbor rovnosti žen 

a mužů Úřadu vlády ČR
479 769,00

2 Ostatní rezorty státní správy 130 000,00

3 STÁTNÍ ROZPOČET CELKEM 609 769,00

4 ÚZEMNÍ ROZPOČTY CELKEM 0,00

5 ZAHRANIČNÍ ZDROJE CELKEM 50 000,00

6 VLASTNÍ ZDROJE CELKEM 212 323,00

7 OSTATNÍ ZDROJE CELKEM 0,00

8 CELKOVÉ NÁKLADY NA REALIZACI PROJEKTU 872 092,00

55,01%

69,92%

Do této tabulky uveďte další zdroje financování projektu.

Celkové náklady na realizaci projektu i částka požadovaná od ÚV ČR musí souhlasit s údaji uvedenými v TAB 1.

% účast státního rozpočtu na projektu

Tabulka č. 2

Rozpočet projektu pro rok 2026 podle zdrojů 

Název žadatele: 

Název projektu:

Požadavek na finanční prostředky od: CELKEM (Kč)

% účast ÚV ČR na projektu

Stejná hodnota, jako 

v TAB 1, buňka C31, 

tj. celková výše 

požadované dotace.

Stejná hodnota, jako 

v TAB 1, buňka B31, 

tj. celkový rozpočet 

celého projektu.

Ve všech částech žádosti 

uvádět vždy název žadatele 

tak, jak je uveden ve 

Veřejném rejstříku 

a Sbírce listin.

Podpora veřejně prospěšných aktivit v oblasti rovnosti žen a mužů a prevence násilí 2026



Jméno a příjmení                                             
(pokud není známo při podání žádosti, vysvětlete)

Druh vykonávané práce Úvazek Dosažené vzdělání

Délka 

odborné 

praxe (roky)

Odpovídá 

platové třídě

Hrubá/ý 

mzda/plat při 

úvazku 1,0 za 

1 měsíc (Kč)

Počet 

měsíců

Hrubá/ý 

mzda/plat za 

rok - celkem 

(Kč)

Částka požadovaná 

z dotace ÚV ČR za 

rok - celkem (Kč)

1 Anna Genderová koordinátorka projektu 0,50 vysokoškolské vzdělání – Mgr. 10 13 61 620 12 369 720,00 155 504,00

2 Tomáš Společenský komunitní pracovník 0,75
střední vzdělání s maturitní 

zkouškou
5 8 18 200 12 163 800,00 163 800,00

3 0,00
4 0,00

5 0,00

Součet: 533 520,00 319 304,00

Do této tabulky uveďte údaje o všech zaměstnancích/kyních v pracovním poměru, kteří/které se budou na projektu podílet.

Pokud nebude mzda/plat zaměstnance/kyně hrazen/a z dotace, ve sloupci "Částka požadovaná z dotace ÚV ČR za rok - celkem (Kč)" uveďte "0".

Výše mezd/platů hrazená z dotace musí být stanovena v souladu s výzvou k podání žádosti o poskytnutí dotace příslušného programu.

Tabulka č. 3

Přehled zaměstnanců/kyň projektu na PP a celkových mezd/platů pro rok 2026

Název žadatele: Žadatel z.s.

Název projektu: Rovnost pro všechny

Tato částka musí 

souhlasit s údajem 

uvedeným v TAB 1, 

v buňce C25, 

tj. v položce "Hrubé 

mzdy/platy" ve sloupci 

"Rozpočet dotace 

ÚV ČR (v Kč)".

Tato částka musí 

souhlasit s údajem 

uvedeným v TAB 1, 

v buňce B25, 

tj. v položce "Hrubé 

mzdy/platy" ve sloupci 

"Rozpočet celého 

projektu (v Kč)".

Podpora veřejně prospěšných aktivit v oblasti rovnosti žen a mužů a prevence násilí 2026



Jméno a příjmení                                         
(pokud není známo při podání žádosti, vysvětlete)

Druh vykonávané práce Dosažené vzdělání

Délka 

odborné 

praxe (roky)

Odpovídá 

platové třídě

Odměna za    

1hodinu 

(Kč)

Plánovaný 

počet hodin/ 

projekt (rok)

Odměna za rok - 

celkem (Kč)

Částka požadovaná 

z dotace ÚV ČR za rok - 

celkem (Kč)

Budou uplatňovány 

zákonné odvody?

1 0,00

2 0,00

3 0,00

Součet: 0,00 0,00

Jméno a příjmení                                         
(pokud není známo při podání žádosti, vysvětlete)

Druh vykonávané práce Dosažené vzdělání

Délka 

odborné 

praxe (roky)

Odpovídá 

platové třídě

Odměna za 

1hodinu  

(Kč)

Plánovaný 

počet hodin/ 

projekt (rok)

Odměna za rok - 

celkem (Kč)

Částka požadovaná 

z dotace ÚV ČR za rok - 

celkem (Kč)

Budou uplatňovány 

zákonné odvody?

1 Tamara Dohodářová koordinátorka workshopů základní vzdělání 20 2 250,00 50 12 500,00 8 600,00 NE
2 0,00
3 0,00

Součet: 12 500,00 8 600,00

Celkové náklady na realizaci projektu i částka požadovaná od ÚV ČR musí souhlasit s údaji uvedenými v TAB 1.

Pokud nebude odměna zaměstnance/kyně hrazena z dotace, ve sloupci "Částka požadovaná z dotace ÚV ČR za rok - celkem (Kč)" uveďte "0".

Výše odměn hrazená z dotace musí být stanovena v souladu s výzvou k podání žádosti o poskytnutí dotace příslušného programu.

Dohoda o provedení práce

Tabulka č. 4

Ostatní osobní náklady - přehled dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr a odměn pro rok 2026

Název žadatele: Žadatel z.s.

Název projektu: Rovnost pro všechny

Dohoda o pracovní činnosti

Součet částek požadovaných 

z dotace na úhradu odměn pro 

DPP a DPČ musí souhlasit 

s údajem uvedeným v TAB 1, 

v buňce C26, tj. v položce 

"OON (DPČ/DPP)" ve sloupci 

"Rozpočet dotace 

ÚV ČR (v Kč)".

Součet částek určených na úhradu 

odměn pro DPP a DPČ v rámci celého 

projektu (tj. uvedených ve sloupci 

"Odměna za rok - celkem (Kč)" 

na tomto listu) musí souhlasit 

s údajem uvedeným v TAB 1 

v buňce C26, tj. v položce "OON 

(DPČ/DPP)" ve sloupci "Rozpočet 

celého projektu (v Kč)".

Podpora veřejně prospěšných aktivit v oblasti rovnosti žen a mužů a prevence násilí 2026


