Urad vlady Ceské republiky @ ﬂ
Odbor rovnosti Zen a muza

Shrnuti ¢innosti vybora a pracovnich skupin Rady vlady pro rovnost Zzen a muzu (dale jako
»Rada“) od jejiho posledniho zasedani

Zpracoval: Odbor rovnosti Zen a muzu, Ufad viady CR
V Praze dne 31. kvétna 2019

V obdobi od posledniho jednani Rady (28. ledna 2019) probéhla nasledujici zasedani vyboru
a pracovnich skupin:

a) Vybor pro institucionalni zabezpecéeni rovnosti zen a muzu
Vybor pro institucionalni zabezpeceni rovnosti Zzen a muzu (dale jako ,Institucionalni vybor®) se
naposledy seSel 6. bfezna 2019.

Na programu zasedani Institucionalniho vyboru bylo zejména:

o Genderové vyvazeny jazyk v legislativé

¢ Informace o pfipravé nového obdobi fondl EU, horizontalni priority rovnosti Zen a muzu a
navazujici strategie rovnosti zen a muz( 2021+

o Pfedbézné vysledky plnéni Aktualizovanych opatfeni Priorit a postupl vlady pfi
prosazovani rovnosti Zen a muz( za rok 2018

¢ Vyhodnoceni pInéni Standardu pozice rezortnich koordinatorek a koordinatord rovnosti zen
a muzl

e Schvaleni Planu prace Institucionalniho vyboru na rok 2019

DalSi jednani Institucionalniho vyboru je planovano na 5. ¢ervna 2019.
b) Vybor pro vyrovnané zastoupeni zen a muzi v politice a rozhodovacich pozicich

Vybor pro vyrovnané zastoupeni zen a muzl v politice a rozhodovacich pozicich (dale jako ,Vybor
pro vyrovnané zastoupeni“) se od posledniho jednani Rady seSel dvakrat, a to 20. bfezna a 22.
kvétna 2019.

Na programu zasedani Vyboru pro vyrovnané zastoupeni bylo zejmeéna:
e Diskuze k legislativnim opatfenim podporujicich vyrovnané zastoupeni Zen a muzu v
politice;
e Predstaveni aktivit vybrané politické strany za ucelem podpory vyrovnaného zastoupeni
zen a muzy;
Analyza kandidatnich listin voleb do evropského parlamentu;
e Soutéz Utad roku ,Pul na pail“.

c) Vybor pro prevenci domaciho nasili a nasili na zenach

Vybor pro prevenci domaciho nasili a nasili na Zenach (dale jako ,Vybor DN*) se od posledniho
jednani Rady seSel jednou, a to 21. kvétna 2019.

Na programu zasedani Vyboru DN bylo zejména:

e Problematika sexualniho obtézovani v cirkvi;
Aktualni informace v oblasti socialnich sluzeb;
Problematika zafazeni syndromu zavrzeného rodi¢e do mezinarodni klasifikace nemoci;
Vystupy Analyzy vyskytu partnerského nasili u mladeze a dospivajicich;
Planované aktivity UV CR v souvislosti s pfipravou ratifikace Istanbulské umluvy;
Informace o €innosti pracovnich skupin Vyboru;
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o Diskuze vhodnosti terminologie v souvislosti s problematikou domaciho a genderové
podminéného nasili.

d) Vybor pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného zivota

Vybor pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného Zivota (dale jako ,Sladovaci vybor®) se
seSel ve dnech 7. 2. 2019 a 5. 6. 2019.

Na programu zasedani Sladovaciho vyboru dne 7. 2. 2019 bylo zejména:

e Podnét k transparentnim platim a informace o vefejné konzultaci Evropské komise
k gender pay gap

o Informace o Akénim planu pro rozvoj digitalniho trhu

e Informace o vyvoji v projednavani navrhu novely zakona o détskych skupinach

¢ Informace o pfipravé navazujici Vladni strategie pro rovnost zen a muzi

Na programu zasedani Sladovaciho vyboru dne 5. 6. 2019 bylo zejména:

e Statistika pfedSkolniho vzdélavani

Vystupy vyzkumu: Rozdily v odménovani zen a muzi: Pracovisté, zaméstnani, stejna
prace a rozklad faktoru

Informace o revizi Koncepce rodinné politiky

Podnét k platové transparentnosti

Vystupy analyzy k domaci péc&i — ,nomecare*

Informace o pfipravé navazujici Vladni strategie pro rovnost Zzen a muzu na léta 2020+

e) Pracovni skupina muzi a rovnost Zzen a muzu

Pracovni skupina muzi a rovnost Zzen a muzl se od posledniho zasedani Rady dvakrat, konkrétné
8.2.2019 a 3. 6. 2019.

Na programu zasedani Pracovni skupiny muzi a rovnost Zen a muzl dne 8. 2. 2019 bylo zejména:
e Plan prace 2019 - 2020
e Rozvaha dalSiho vyuziti policy paperu ,Muzi v systému vzdélavani“ (diskutovano v bodé
.Plan prace 2019 — 2020)
e Zhodnoceni VIadni strategie z hlediska zaméfeni pracovni skupiny

Na programu zasedani Pracovni skupiny muzi a rovnost Zen a muzt dne 3. 6. 2019 bylo zejména:

o Policy paper vdélavani - distribuce
e Analyza VIadni strategie

f) Pracovni skupina k porodnictvi

Jednani Pracovni skupiny v obdobi od posledniho zasedani Rady probéhlo dvakrat,
ato21.3.2019 a 12. 6. 2019."

! Do terminu odesléni piivodni verze tohoto podkladu Rad& se uskute¢nilo pouze jedno jednani Pracovni skupiny
k porodnictvi. Druhé (¢ervnové) jednani Pracovni skupiny K porodnictvi prob&hlo az tyden poté, tudiz informace
0 ném dopliiujeme dodate¢né v ramci piilohy k zapisu z jednani Rady 19. 6. 2019.
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Na programu jednani 21. 3. 2019 bylo zejména:

o Prfedstaveni pilotniho projektu Centra porodni asistence v Nemocnici Na Bulovce
(vzniklého ve spolupraci s Ministerstvem zdravotnictvi) a souvisejici diskuze o moznosti
vzniku téchto center v dalSich zdravotnickych zafizenich

o Zrevidovany Podnét ke sbéru statistickych dat v oblasti porodnictvi

¢ Navrh skupiny senatorll a senatorek na zruSeni vybranych ustanoveni zakona ¢. 48/1997
Sb. o vefejném zdravotnim pojisténi a souvisejicich pravnich predpist

Jednani 12. 6. 2019 se osobné& zudéastnil ministr zdravotnictvi Adam Vojtéch a feditel UZIS
Ladislav DuSek. Na programu jednani bylo zejména:

o Prfedstaveni podnétu k podpofe kojeni

e Prezentace Feditele UZIS k podnétu ke sbéru statistickych dat v oblasti porodnictvi

e Predstaveni souboru podnétd k nedostatkim v pfistupu k péci téhotenské, porodni
a v Sestinedéli, resp. konkrétnich pfipadd selhani, nedostatku (koordinace) nabizené péce
Ci zachazeni na/za hranici etiky profesionalni péce ve vztahu k téhotnym a rodicim zenam

g) Pracovni skupiny Dotaéni komise k programu Podpora veiejné prospésnych aktivit
nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti zen a muzii

Jednani Pracovni skupiny Dotaéni komise k programu Podpora vefejné prospésSnych (dfive
,2uacelnych®) aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti Zzen a muzu (dale
jen ,Dotaéni komise®) probéhlo 12. 2. 2019. Dotacni komise projednala Zadosti podané na zakladé
prisludné vyzvy (&j. 27372/2018-RRP). Zadateldim, kterym byla doporuéena Uprava zadosti, véetné
pfipadného kraceni, byla doporuc¢eni Dotac¢ni komise zaslana formou usneseni. Po uplynuti lhity
pro Upravu zadosti o téchto Dotaéni komise hlasovala per rollam dne 29. 3. 2019. Zadatelé
navrzeni k podpofe byli nasledné vyzvani k uplatnéni prava vyjadfit se pfed vydanim rozhodnuti
k podkladovym materialim, popfipadé navrhnout jejich doplnéni. V souasnosti probiha
schvalovaci proces k jednotlivym rozhodnutim o poskytnuti dotace.
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