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Shrnuti ukoll zadanych na minulych jednanich Rady
a shrnuti ¢innosti sekretariatu Rady od jejiho posledniho jednani

Zpracoval: Odbor rovnosti Zen a muzd, Ufad viady CR
V Praze dne 5. Unora 2018

1. Ukol zadany na minulém jednani Rady

1. Sekretariat Rady zjisti, zda mohou Clenové a c¢lenky Rady dostat znéni odpovédi
ke kolektivni stiznosti University Women of Europe na poruseni Evropské socialni charty ze
strany CR.

SPLNENO

Po konzultaci s Ministerstvem spravedinosti bylo dohodnuto, Ze odpovéd viady CR na
kolektivni stiznost bude mozné sdilet az po jejim zvefejnéni na internetovych strankach
Evropského vyboru pro socialni prava. Odpovéd je k dispozici pod timto odkazem:
https://rm.coe.int/cc128-2016-submissions-by-the-government-on-the-merits-czech-
republic/16807665€eb.

2. Cinnost sekretariatu

1. Jednani vybort a pracovnich skupin Rady

V obdobi od posledniho jednani Rady se uskuteénilo jednani Vyboru pro prevenci domaciho nasili
a nasili na zenach (7. prosince 2017) a jednani Vyboru pro institucionalni zabezpeceni rovnosti
Zen a muzu dokonce dvakrat (24. fijna a 12. prosince 2017). SeSla se také Pracovni skupiny muzi
arovnost zen a muzu (12. prosince 2017), rovnéz probéhlo jednani Pracovni skupiny Dotacni
komise k programu Podpora vefejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti
rovnosti zen a muzu (dne 6. 12. 2017).

Jednani Vyboru pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného Zivota je planovano na 20. unora
2018. Jednani ostatnich vybord a pracovni skupiny jsou planovana ve zbyvajici ¢asti roku 2018.

BlizSi informace o ¢innosti vyborl a pracovnich skupin budou poskytnuty v bodu €. 4.
2. Materialy predkladané viadé CR
Od minulého jednani Rady sekretariat pfipravil nasledujici materialy k predloZeni viadé CR:

e Standard pozice rezortnich koordinatorek a koordinator( rovnosti zen a muzli a Analyza
Cerpani finan€nich prostfedk OP Zaméstnanost na implementaci Vladni strategie pro
rovnost zen a muzd v Ceské republice na léta 2014 — 2020 (do mezirezortniho
pfipominkového fizeni pFedlozen v listopadu 2017, avSak zdlvodu fady zasadnich
pfipominek je nezbytné predloZenou verzi zrevidovat a pfedlozit jako novy material);

e Doporu€eni Rady vlady pro rovnost zen a muzi ke zlepSeni predporodni, porodni
apoporodni péfe — doporuCeni k zavedeni samostatnych porodnich domu
(do mezirezortniho pfipominkového fizeni pfedlozeno v listopadu 2017, avSak z divodu
fady zasadnich pfipominek je nezbytné dalsi jednani s Ministerstvem zdravotnictvi);

e Pisemna informace o krocich ucinénych pfi realizaci doporu¢eni Vyboru OSN pro
odstranéni diskriminace zen tykajicich se podpory vysSiho zastoupeni zen v politice
(doporuc€eni &. 23) a sterilizaci provedenych v rozporu s pravem (doporuceni €. 29)
(do mezirezortniho pfipominkového fizeni pfedloZzena v lednu 2018)
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3. Realizace projektu financovaného z Operaéniho programu Zaméstnanost

Sekretariat je realizatorem projektu s nazvem ,Implementace Vladni strategie pro rovnost Zen
amuzl v CR na léta 2014 — 2020 a souvisejici opatfeni“, ktery je spolufinancovan z prostredku
Operacniho programu Zaméstnanost.

V ramci KA 01 byly zrealizovany prvni tfi faze dotaCniho fizeni na rok 2018 zahrnujici
administrativni kontrolu Zadosti, vécné hodnoceni projektt a hodnoceni pfisluSnou Dotaéni komisi.
Zastupuijici feditel odboru se zucastnil vyro€niho setkani se zastupci Evropské komise v souvislosti
s Cerpanim z ESI fondu. Byl pfipominkovan material ,Platformy pro problematiku Evropskych
strukturalnich a investiénich fondl pro programové obdobi 2014 — 2020 a pro pfipravu
programového obdobi po roce 2020“. Na pracovnim setkani s rezortnimi koordinatorkami
a koordinatory rovnost Zzen a muzu (27. 11. 2017) byl diskutovany navrhy osnov k vyhodnoceni
pinéni Minimalniho standardu rovnosti zen a muzd ve statni spravé, Aktualizovanych opatieni
Priorit a postupl vlady pfi prosazovani rovnosti zen a muzi a akénich plant. Upravené osnovy
byly spolu se zadosti o podklady pro Zpravu za rok 2017 o rovnosti Zen a muzi a o naplfiovani
Vladni strategie pro rovnost Zzen a muzii v CR na léta 2014 — 2020 odeslany na rezorty ufedni
cestou dne 11. 1. 2018.

V ramci KA 02 byl dokon&en prvni navrh Minimalnich standardd pro praci s nasilnou osobou, ktery
projedna Vybor pro prevenci domaciho nasili a nasili na Zenach na svém nadchazejicim setkani.
Dne 9. listopadu 2017 prob&hla schizka s MZd a UZIS k moznostem sbéru dat v souvislosti
s plnénim Akéniho planu. Dne 13. prosince 2017 byl realizovan seminaf k analyze soudnich
rozhodnuti v pfipadé znasilnéni organizace proFem na ktery navazalo setkani Pracovni skupiny
pro prevenci sexualniho nasili. V soucCasnosti také probihaji jednani k zaméfeni dalSiho
programového obdobi Norskych fondl pro oblast domaciho a genderové podminéného nasili.

V ramci KA 03 byly jednotlivé resorty pozadany o zaslani vyhodnoceni plnéni Ak¢éniho planu pro
vyrovnané zastoupeni Zzen a muzl v rozhodovacich pozicich na léta 2016 az 2018 a Doporuceni
Rady vlady pro rovnost zen a muzi sméfujici k odstrarfiovani prekazek a k vytvareni podminek pro
vyrovnané zastoupeni Zzen a muzd v rozhodovacich pozicich (Podnét k uplatiiovani Strategie ,+1%)
s terminem do 28. unora 2018. Souhrnna zprava o naplfiovani akéniho planu bude zpracovana
béhem mésice bfezna. V listopadu 2017 a v unoru 2018 probéhla schlizka s pfedsednictvem
Vyboru pro vyrovnané zastoupeni zen a muzu v politice a rozhodovacich pozicich. V navaznosti
na zménu statutu Vyboru a probéhlé volby do Poslanecké snémovny byly v lednu 2018 vypraveny
dopisy jednotlivym politickym stranam zastoupenym v PS PCR se Zadostmi o nominaci &len(
a Clenek vyboru. Po pfijeti jednotlivych nominaci budou vypraveny jmenovaci dopisy a vybor se
v novém slozeni sejde v prib&hu bfezna 2018. Dale byla zahajena prace na odborné analyze
genderovych stereotypl v pfedvolebnich kampanich (s konkrétnim zaméfenim na fijnové volby
do Poslanecké snémovny) a poskytovani odbornych konzultaci v oblasti podpory vyrovnaného
zastoupeni Zen a muzu v rozhodovacich pozicich. Zaroven je pfipravovan k tisku a k distribuci
manual pro politické strany — 15 tipu, jak podpofit Zeny uvnitf politickych stran.

Vramci KA 04 byly pribézné vyhodnocovany materialy predkladané mezirezortniho
pfipominkového fizeni, probiha proces pfipravy vyhodnocujici analyzy napliovani Metodiky
hodnoceni dopadd na rovnost Zen a muzd pro materidly pfedkladané viadé CR. V ramci této
aktivity také probihalo pfipominkovani relevantnich dokumentd dalSich dtvard jiz ve fazi jejich
pfiprav — zejm. se jednalo o vstupy do strategického dokumentu z oblasti udrzitelného rozvoje
Ceska republika 2030.

Vramci KA 05 byla zahajena genderova analyza zakona o statni sluzb& se zaméfenim
na sladovani pracovniho a osobniho Zivota. Rovnéz byla zahajena revize Standardu genderového
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auditu a jeho ovéfeni v prostiedi Uradu vliady CR (véetné& zahajeni pfipravy vefejné zakazky
na dodavatele genderového auditu). V ramci pfipravy jednani Vyboru pro sladéni pracovniho
a soukromého zivota se uskuteCnila schuzka s jeho predsedkyni za ucelem vymezeni priorit
vyboru na nasledujici obdobi.

V ramci KA 06 byla dale prohlubovana mezinarodni platforma ke sbéru statistickych dat a byla pro
tento ucel vytvofena kontaktni sit. V ramci ¢eského predsednictvi Vyboru ministri Rady Evropy
usporadal Odbor rovnosti Zzen a muzid mezinarodni konferenci s nazvem Sbér dat
a vyzkum v oblasti nasili na zenach a domaciho nasili: pfedpoklad pro efektivni tvorby politik, ktera
se uskutecCnila 14. listopadu 2017 v Lichtenstejnském palaci. Cilem konference bylo podpofit
vyménu dobré praxe a sdileni zahrani¢nich znalosti v oblasti vyzkumu a sbéru dat tykajicich se
nasili na zenach a domaciho nasili. Zahrani¢ni vystupujici a zastupkyné a zastupci €eskych
instituci se zaméfili na roli sbéru dat a vyzkumu v prevenci nasili na zenach a ochrané obéti véetné
faktoru, jak vyzkum v této oblasti mdze ovlivnit tvorbu relevantnich politik. Na konferenci navazal
workshop zaméreny na viktimizaéni statistiky a administrativni data v oblasti domaciho nasili.

V ramci ¢eského predsednictvi Vyboru ministrG Rady Evropy také Odbor rovnosti zen a muzu
usporadal vyjezdni zasedani Komise Rady Evropy pro rovnost zen a muzl, v ramci kterého byla
projednana (a komisi schvalena) Strategie Rady Evropy pro rovnost zen a muzl na léta 2018 —
2023.

V ramci KA 07 pokraCovala pfiprava platformy pro mezinarodni spolupraci a pfenos dobré praxe.
Dne 27. 11. 2017 probéhlo pracovni setkani s rezortnimi koordinatorkami a koordinatory rovnosti
Zen a muzu zameéfené zejména na aktualni evropskou agendu v oblasti rovnosti zen a muzl
a sdileni informaci z mezinarodnich konferenci. Rovnéz byla zahajena pfiprava ucasti CR
na 62. zasedani Komise OSN pro postaveni Zen.

V ramci KA 08 i nadale probihala aktivita informovani vefejnosti o €innosti Odboru rovnosti Zen
a muzu a aktualitach z oblasti rovnosti zen a muzl, a to zejm. prostfednictvim facebookovych
stranek To je rovnost (https://www.facebook.com/tojerovnost). Byla také revidovana medialni
strategie kampané To je rovnost! jako ramcovy a prabézné aktualizovany dokument, ktery by mél
slouzit medialni komunikaci a prezentaci kampané az do konce projektového obdobi v roce 2020.
Na pocatku roku 2018 byla zahajena formulace strategie medialniho designu a medialnich vystupu
pro nasledujici rok v€etné nastaveni komunikace s tiskovym odborem ministra spravedinosti
a dal$imi a stakeholdery (Ceska Zenska lobby). Dale byla zahajena pfiprava zadani vefejné
zakazky na medialni kampan. Odbor rovnosti zen a muzl se také zorganizoval diskusni seminar
na téma prava zen v ramci pripravného setkani Prazského studentského summitu.

3. Informace o agendé rovnosti Zen a muzu vztahujici se k EU

1. Material projednavany v podskupiné pro lidska prava RKS MLP

Dne 23. fijna 2014 byla zfizena Resortni koordina¢ni skupina ministra pro lidska prava, rovné
prilezitosti a legislativu (dale jako ,RKS MLP*). Dle ¢&l. 5 statutu RKS MLP je jednou z jejich
podskupin také podskupina pro lidska prava. Jeji vedouci je Martina Stépankova, naméstkyné
pro fizeni Sekce pro lidska prava.

V obdobi od posledniho jednani Rady podskupina pro lidska prava RKS MLP projednavala
nasledujici materialy vztahujici se k rovnosti Zen a muz{:

a) Instrukce pro jednani PSSO/COREPER k navrhu zavéri Rady EU k posilenym
opatfenim ke snizovani horizontadlni genderové segregace ve vzdélavani
a zaméstnani
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Cilem navrhu zavéri Rady EU bylo formulovat doporuceni pro &lenské staty k potirani horizontalni
segregace ve vzdélavani a zaméstnani. Doporu€eni se vztahuji mj. ke snizovani rozdild
v odménovani zen a muzl, ve starobnich dichodech Zzen a muzu & k motivaci divek a chlapcl
ke studiu obord povazovanym za genderoveé atypické.

CR navrh zavér podporovala a zavéry byly pfijaty na jednani Rady EPSCO dne 7. prosince 2017
(http://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-15468-2017-INIT/cs/pdf).

b) Ramcova pozice ke Sdéleni Komise Evropskému parlamentu, Radé a Evropskému
hospodarskému a socialnimu vyboru: Akéni plan EU na obdobi 2017-2019, Boj proti
rozdilim v odménovani zen a muzi

Dne 20. listopadu 2017 pfijala Evropska komise Akéni plan EU na obdobi 2017-2019: Boj proti
rozdilim v odménovani zen a muzll, ktery si klade za cil pribézné odstranovat nerovné
odmeénovani Zzen a muzui. AkEni plan reaguje na pretrvavajici vysoké rozdily v primérnych mzdach
Zen a muzll (v ramci EU 16 %, v CR 22 %) v neprospé&ch Zen a na jen velmi pozvolné snizovani
tohoto rozdilu.

Akéni plan vychazi mimo jiné zimplementaéni zpravy doporuCeni Komise Kk platové
transparentnosti, ktera uvadi, ze pouze cca ftfetina ¢lenskych statd zavedla néktera
Z doporucenych opatfeni. AkEni plan prekracuje ramec platové transparentnosti a zahrnuje celou
fadu dalSich oblasti, v€etné horizontalni a vertikalni genderové segregace trhu prace, dopadu péce
¢i ohodnocovani dovednosti Zen. Akéni plan obsahuje celkem 24 opatfeni adresovanych EK.
K témto opatfenim patfi napf.:

e Posouzeni moznosti zmén pfepracovaného znéni smérnice 2006/54/ES;

o P¥ijeti zpravy o vnitrostatnich opatfenich pfijatych na zakladé ¢l. 157 odst. 4 SFEU, ktera
motivuji méné zastoupené pohlavi k vykonavani urcité profesni ¢innosti nebo predchazi
nevyhodam v profesni kariéfe a pfipadné je kompenzuii;

e Spoluprace s Evropskou siti organt pro rovné zachazeni (EQUINET), s Poradnim vyborem
pro rovné prilezitosti Zen a muzd a se skupinou na vysoké urovni pro uplathovani
genderového hlediska.

e Podporovat nadnarodni projekty boje proti stereotypum a segregaci;

Pofadani konferenci na zakladé vysledk( projektd boje proti stereotypum a segregaci;

e Financovat projekty na mistni urovni, které zpochybriuji stereotypy a které jsou fizeny
komunitami v oblasti vzdélavani a odborné pfipravy;

e PokracCovat v usili o pfijeti navrhu smérnice o zlepSeni genderové vyvazenosti mezi Cleny
dozorcich/spravnich rad spole¢nosti kétovanych na burzach a sledovat provadéni politiky
genderové diverzity dozor€ich/spravnich rad v nejvétsich spole¢nostech v EU kétovanych
na burzach;

o Vybizet vlady, aby pfijaly strategie s konkrétnimi opatfenimi k zajisténi vyvazengjsiho
zastoupeni Zzen a muzl pfi rozhodovani, aby se zapojily do dialogu se socialnimi partnery
a odvétvovymi regulacnimi organy s cilem propagovat a pfijimat vhodna opatfeni.

e Pravidelné podavat zpravy o vyvoji rozdili v odménovani, vydélcich a dichodech Zen
a muzl v Evropé; zapracovat genderové hledisko do zpravy o pfiméfrenosti dichodu za rok
2018;

e Zahdjit usili o lepSi hodnoceni rovnosti Zen a muzl v ekonomice sdileni.

e Zvefejnit a Sifit v roce 2018 aktualizovanou pfirucku o judikature tykajici se zasady rovného
odmeénovani;

e Vypracovat a §ifit aktualizovanou pfiru¢ku o osvéd&enych postupech.
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Dle ramcové pozice vliada CR pfijeti akéniho planu podporuje. V ramci projednavani ramcové
pozice k akénimu planu vznesly MF a CNB pfipominku spog&ivajici v navrhu na revizi ramcové
pozice vlady CR smérnice o zlepSeni genderové vyvazenosti mezi &leny dozor&ich/spravnich rad
spolecnosti kétovanych na burzach.

2. Uéast na mezinarodnich akcich

Ve dnech 11. — 12. prosince 2017 se ve Var$avé uskutec€nila konference sdileni dobré praxe mezi
zastupci a zastupkynémi pusobicimi v oblasti prevence domaciho nasili na centralni i regionalni
urovni. Hlavnimi pfinosy konference byla vyména stanovisek a diskuse o funk&nich vnitrostatnich
opatfenich zastoupenych instituci, pfedstaveni polské infrastruktury podpory obé&tem domaciho
nasili v€etné evaluace aplikovanych forem pomoci, aktivity specializovanych polskych center
pro obéti domaciho nasili a center krizové intervence a azylovych domu. Pozornost byla vénovana
i soustfedéni se na nepfimé dopady domaciho nasili za pomoci disledného sbéru statistickych
dat.

Ve dnech 31. ledna — 1. unora 2018 se v Sofii uskutecnilo pravidelné jednani High-level Group
on Gender Mainstreaming. Na programu jednani byla mj. diskuse o postupu ¢lenskych stat pfi
ratifikaci Umluvy Rady Evropy o prevenci a potirani nasili na Zenach a domaciho nasili
(a pfistoupeni EU k této umluvé), o legislativnim baliCku Evropské komise na podporu sladéni
pracovniho a soukromého Zivota, o iniciativé Eurostatu v oblasti sbéru dat o domacim
a genderové podminéném nasili ¢i o financovani projektd v oblasti rovnosti zen a muzi v ramci
programu Rights, Equality and Citizenship.

Strana 5 (celkem 5)



