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1. Uvod

Usnesenim viady CR ze dne 12. listopadu 2014 &. 931 byla schvalena VIadni strategii pro
rovnost zen a muzil v CR na léta 2014 — 2020 (dale jako ,VIadni strategie®), ktera jako jeden
z ukolll v oblasti minimalniho standardu rovnosti Zen a muzu ve statni spravé uvadi i nutnost
implementovat metodiku hodnoceni dopadl na rovnost Zen a muz(.

VlIadni strategie v tomto opatfeni reaguje na poZadavek Legislativnich pravidel viady (dale
jako ,LPV*) a Jednaciho Fadu viady (dale jako ,JRV*), aby predkladaci a divodové zpravy
materialu zafazenych na jednani viady CR vzdy obsahovaly zhodnoceni soucasného stavu
a dopadu navrhovaného feSeni ve vztahu k rovnosti muzi a Zen (tyka-li se navrhované
feSeni postaveni fyzickych osob).

V roce 2015 si nechal Utad viady CR, resp. Odbor rovnosti Zen a muz( (dale jako ,Odbor®),
zpracovat Metodiku hodnoceni dopadll na rovnost Zen a muzd pro materialy pfedkladané
vladé Ceské republiky (dale jako ,Metodika®).!

K vypracovani Metodiky bylo pfistoupeno zejména z toho dlvodu, Ze k hodnoceni dopadu
regulace na rovnost zen a muzd provadénému dle pfislusnych ustanoveni LPV a JRV bylo
ze strany vétsiny rezortd pfistupovano formalisticky. Urover provedeni hodnoceni dopadii
na rovnost zen a muzu byla také Casto velmi odlisna. Metodika méla poskytnout jednotné
voditko pro provadéni hodnoceni dopadu regulace na rovnost zen a muzl tak, aby bylo
mozné vyhovét dikci LPV a JRV.

Metodika je urCena pro potfeby vécné pfisluSnych utvard &i dalSich subjektd, které vytvari
konkrétni material, jehoz dopady jsou nasledné hodnoceny z toho duvodu, aby jiz pfi vzniku
materialu byla dostatec¢né zohledriovana otazka rovnosti zen a muzi. Dale ma Metodika
slouzit koordinatorkam a koordinatorlm rovnosti Zen a muzi na jednotlivych rezortech.
Béhem let 2014 a 2015 byly Odborem obecné k tématu hodnoceni dopadl na rovnost zen
amuzid a k uzivani Metodiky uspofadany 4 praktické seminafe, zejm. pro rezortni
koordinatorky a koordinatory rovnosti Zen a muzl, osoby pracujici v legislativnich odborech
¢i oddélenich na rezortech a dal$i osoby podilejici se na pfipravé materiall pro jednani viady
CR.

Usnesenim vliady CR ze dne 8. 8ervence 2015 &. 542 vzala vlada Metodiku na vé&domi
a doporucila jeji vyuzivani ve v8ech koncepcnich, rozhodovacich a vyhodnocovacich
procesech, které maji dopad na fyzické osoby.

Analyza uplatfiovani Metodiky hodnoceni dopadd na rovnost Zzen a muz( pro materialy
predkladané viadé Ceské republiky je jednim z vystupt projektu Implementace Viadni
strategie pro rovnost Zen a muzii v Ceské republice na léta 2014 - 2020 a souvisejici aktivity
(dale jako ,Projekt®) financovaného z Evropského socialniho fondu, Operacniho programu
Zaméstnanost, ktery realizuje Odbor do roku 2020.

Cilem analyzy je zhodnotit zda (a v jaké kvalité) predkladatelé provadéji hodnoceni dopadu
materialu predkladanych vliadé CR na rovnost Zzen a muzu a v jakém rozsahu vyuZzivaji
Metodiku.

2. Gender impact assessment

2.1 Gender Impact Assessment (hodnoceni dopadil na rovnost zen a muzud) -
vymezeni

Gender impact assessment (dale jako ,GIA®) je anglicky termin pro hodnoceni dopadu
na rovnost zen a muzu. Jedna se o mezinarodné zavedeny termin, ktery Evropska komise
definuje jako odhadovani riznych vliva (pozitivnich, negativnich nebo neutralnich) jakychkoli

! Metodika je dostupnd ke staZzeni zde: <http://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-
muzu/dokumenty/Metodika-PO-OPONENTURE.pdf>.
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politik nebo &innosti z hlediska rovnosti Zen a muz(.? Evropsky institut pro rovnost Zen
a muzl (dale jako ,EIGE“) GIA definuje jako hodnoceni, analyzu ¢€i posuzovani zakona,
politiky nebo programu, jeZ umoZfiuje preventivné urcit pravdépodobnost negativnich
dasledkd daného rozhodnuti na stav rovnosti Zen a muzd. ® Pfi provadéni GIA je tedy nutné
posuzovat jak sou€asny stav s ohledem na rovnost Zen a muzui v souvislosti s uvazovanou
politikou, tak pfedpokladané dopady na Zeny a muZe po zavedeni dané politiky. Podle EIGE
je dullezité, aby hodnoceni bylo strukturované, tj. systematické, analytické
a zdokumentované.*

EIGE povazuje GIA za jednu z metod prosazovani principu tzv. gender mainstreamingu®,
ktery je strategii pro dosahovani rovnosti Zen a muzi. Gender mainstreaming byl v ramci EU
poprvé definovan Evropskou komisi v roce 1996 jako pfistup, kdy se jiz ve fazi planovani
riznych opatfeni berou aktivné a oteviené v Uvahu jejich mozné ucinky na pfisluSnou situaci
Zen a muzll v dané oblasti.’° Podle definice OSN z roku 1997 je gender mainstreaming
.proces posuzovani dusledkd pro zeny a muze vSech planovanych &innosti, v€etné téch
legislativnich, politik nebo programl ve vSech oblastech a na vSech urovnich. Jedna
se o strategii pro to, aby se zajmy a zkuSenosti Zen a muzl staly nedilnou soucasti
navrhovani, provadéni, sledovani a hodnoceni politik a programl ve vSech politickych,
hospodarskych a spole€enskych sférach, aby z nich zeny a muzi povazovali stejného
prospéchu, anezachovavaly se nerovnosti. Kone¢nym cilem je dosaZeni rovnosti zen
a muza“.’

GIA je jednim zfady typl hodnoceni dopad(i regulace. V kontextu LPV a JRV Ize dale
identifikovat hodnoceni dopadd ve vztahu k zakazu diskriminace, hospodarské a finanéni
dopady, dopady na podnikatelské prostfedi, socialni dopady, dopady na Zivotni prostfedi
(tzv. EIA), dopady na bezpecnost nebo obranu statu &i korupéni rizika (tzv. CIA). GIA je tedy
pouze jednim z fady hodnoceni dopadul regulace ve vztahu k jedné specifické oblasti. GIA
zaroven neni jedinym hodnocenim, ke kterému existuje prakticka metodika. V CR je mozné
dale pouzivat metodiku CIA®. EIA je dokonce upraveno zakonem &. 100/2001 Sb.,
0 posuzovani vlivi na zivotni prostfedi a o zméné nékterych souvisejicich zakonda.

2.2 Dulezitost diisledného provadéni GIA

Rovnost Zen a muzu je jednou z hodnot, ktera je v modernich demokratickych spole€nostech
cténa a prosazovana. Je zakladnim lidskym pravem a rovnéz jednim ze zakladnich
kulturnich a politickych statk( spojujicich evropské spolecnosti. Prosazovani rovnosti zen
amuzi ma nejen lidskopravni rozmér, ale také zasadni vyznam pro hospodarsky rist,
prosperitu a konkurenceschopnost. Rovnost je také zakladni hodnotou obsazenou v ¢eském
pravnim fadu. Listina zakladnich prav a svobod v ¢l. 1 obsahuje ustanoveni, podle kterého
si jsou lidé svobodni a rovni v distojnosti i v pravech. Rovnost Zen a muzl jako hodnota je
také rozvedena zakonem €. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prostfedcich
ochrany pred diskriminaci a o zméné nékterych zakonl (antidiskriminaéni zakon). Podpora
rovnosti Zen a muzu by proto méla byt integralni soucasti tvorby politik.

GIA pomaha brat v ivahu potfeby a zajmy rGznych skupin obyvatel. Zivotni zku$enosti Zen
amuzi se mohou v mnoha ohledech zasadné liSit, coz ma také vliv na jejich potfeby
a (politicka) ocekavani. Disledné hodnoceni dopadu zamysSlenych regulaci na rovnost zen

2 Blize viz zde: <http://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/toolkits/gender-impact-assessment/what-gender-
impact-assessment>.

3 Blize viz prirucka EIGE, ktera je ke stazeni zde: <http://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/toolkits/gender-
impact-assessment/what-gender-impact-assessment>.

* Blize viz zde: <http:/eige.europa.eu/gender-mainstreaming/toolkits/gender-impact-assessment/what-gender-
impact-assessment>.

® Blize viz zde: <http://eige.europa.eu/rdc/eige-publications/gender-impact-assessment-gender-mainstreaming-
toolkit>.

S Blize viz zde: <http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:51996DC0067>.

" Blize viz <http://lwww.un.org/womenwatch/osagi/intergovernmentalmandates.htm>.

8 Blize viz zde: <http://www.korupce.cz/cz/protikorupcni-temata/cia/cia-115011/>.
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a muzl tak pomaha k tvorbé efektivnich vefejnych politik citlivych k potfebam co nejsirSiho
spektra populace.

V souvislosti s tvorbou politik ve vztahu k rovnosti Zzen a muzd je vhodné doplnit, Ze stav
rovnosti zen a muzd v CR neni dlouhodob& uspokojivy.® Mé&fenim dilgich indikatord ve
vztahu k rovnosti Zen a muzi se zabyva nékolik indext na evropské a mezinarodni Urovni.
Jednim z nich je Index genderové rovnosti'® vytvafeny EIGE, dal$im pak Globalni index
genderovych nerovnosti** vytvafeny Svétovym ekonomickym férem. V mezinarodnim
i evropském srovnani v oblasti rovnosti Zen a muzt Ceskéa republika dlouhodobé zaostava.
V Zebficku Svétového ekonomického féra obsadila CR v lofiském roce 88. misto z celkem
144 zemi (meziroéni zhorSeni o 11 pficek). Neuspokojivych hodnot dosahuje CR také
v Indexu genderové rovnosti, ktery komplexné hodnoti Uroven rovnosti zen a muzll v zemich
EU za poslednich 10 let. VV tomto indexu obsadila CR az 23. misto z 28 zemi.

Vladni politiky a pravni pfedpisy jsou zpravidla povazovany za neutralni co do dopadu
narovnost Zzen a muzd. AvSak praxe ukazuje, Zze tomu mnohdy ve skuteCnosti neni.
Ze sociologického hlediska jsou v naSi spoleCnosti stale zakofenény nékteré strukturalni
nerovnosti, které maji dopad na ohrozené skupiny (véetné Zen). To je divodem, pro¢ tvorba
neutralnich (resp. spiSe k nerovnostem zZen a muzl slepych) opatfeni a regulaci bez ohledu
na specifika konkrétnich ohrozenych skupin osob zpusobuje zachovani (nékdy dokonce
i posileni) stavajicich nerovnosti mezi zenami a muzi v ekonomické, politické i socialni
oblasti.

Pro posilovani rovnosti a demokracie je proto nezbytné se zabyvat moznymi dopady vSech
(nejen) politickych rozhodnuti, regulaci, opatfeni nebo program( na zivoty zen a muzu, tedy
i dopadu na jejich rovnost. Pravé GIA se pak stava prvnim krokem pro uspésnou eliminaci
nezamyslenych negativnich ucinku.

GIA tedy:
e posiluje uroven rovnosti zen a muzg;
e dopomaha vytvaret kvalitnéjSi vefejné politiky;
o dopomaha kvalitn&jsi sprave;
e je nastrojem pokroku — pomaha pochopit strukturalni nerovnosti mezi Zenami

a muzi.t?

2.3. Ukotveni GIAv CR

Legislativni pravidla vliady

V soucéasné dobé dle ¢&l. 9, odst. 2, pism. a) LPV obecna ¢ast divodové zpravy obsahuje
zhodnoceni platného pravniho stavu, véetné zhodnoceni soucasného stavu ve vztahu
k zakazu diskriminace a ve vztahu k rovnosti muzi a Zen, pfiCemz zhodnoceni musi
obsahovat vysvétleni pficin pfipadnych rozdili, ofekavanych dopadd nebo olekavaného
vyvoje, s vyuzitim statistickych a jinych adajd, jsou-li tyto Udaje k dispozici. Podminka
zhodnoceni dopadd na rovnost Zen a muzu v tomto rozsahu se vztahuje na vSechny typy
legislativnich materiall, v€etné vécnych zameéra zakona.

Jednaci rad viady

Rovnéz JRV obsahuje povinnost provadéni GIA, a to konkrétné podle &l. 4, odst. 7, pism. c),
kdy pFedkladaci zprava obsahuje vZdy zhodnoceni soucasného stavu a dopadi
navrhovaného rfeseni ve vztahu k zakazu diskriminace a ve vztahu k rovnosti muzl a Zen,

% Blize viz Zpravy o rovnosti Zen a muzd a o pInéni Vladni strategie pro rovnost Zen a muzt. Dostupné na
<http://www.vlada.cz/cz/-123732/>.

19 BJize viz <http://eige.europa.eu/gender-equality-index>.

1 Blize viz <http://reports.weforum.org/global-gender-gap-report-2017/dataexplorer/#economy=CZE>.

2 |nformace o GIA Cerpany zpfirucky EIGE, ktera je ke stazeni zde: <http://eige.europa.eu/gender-
mainstreaming/toolkits/gender-impact-assessment/what-gender-impact-assessment>.
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tyka-li se navrhované feSeni postaveni fyzickych osob; zhodnoceni musi obsahovat
vysvétleni pficin pfipadnych rozdili, ocekavanych dopadl nebo ocekavaného vyvoje,
s vyuZitim statistickych nebo jinych udaji ¢lenénych na muze a Zeny, jsou-li tyto udaje
k dispozici. JRV a LPV tedy obsahuji shodné nalezZitosti kladené na Fadné provedeni
hodnoceni dopadu na rovnost Zen a muzu.

Obecné zasady pro hodnoceni dopadu requlace (dale jako ,,RIA¥)

RIA v ¢asti 10 - Charakteristika specifickych dopadl obsahuje bod 10.8. Dopady ve vztahu
k zdkazu diskriminace a ve vztahu k rovnosti Zen a muzli, kam se maji uvést oéekavané
dopady navrhovaného feSeni ve vztahu k zakazu diskriminace a ve vztahu k rovnosti zen
a muzlt. Zhodnoceni musi obsahovat vysvétleni pfi€in pfipadnych rozdilli, oekavanych
dopadu nebo ocekavaného vyvoje, s vyuzitim statistickych a jinych udajd, jsou-li tyto udaje
k dispozici.™

Z vySe uvedeného vyplyva, Ze vdechny dokumenty tykajici se fyzickych osob, musi provadét
GIA, a to nejen formalni proklamaci neutrality opatfeni, regulace i obecné predkladaného
materialu. Podle uvedenych ustanoveni je pro dlisledné provedeni GIA nutné vysvétlovat
pfi¢iny, oCekavany vyvoj a vyuzivat statisticka data &i jiné Udaje z oblasti, na kterou
se predkladany material zaméfuje. | v pfipadé, Ze pfedkladatel konstatuje, Ze material nema
dopad ve vztahu k rovnosti zen a muzu, je nezbytné toto tvrzeni opfit o relevantni Udaje
a vysvétleni. Z materialu musi byt zfejmé, jak predkladatel uvazoval, a pro¢ dosel k danému
zaveru.

3. Hodnoceni dopadi na rovnost Zzen a muzi: nékteré priklady dobré praxe

3.1 Akéni plan rozvoje lidskych zdrojii pro vyzkum, vyvoj a inovace a genderové
rovnosti ve vyzkumu, vyvoji a inovacich v CR na léta 2018 az 2020

Jednim z dokument(i, ktery GIA pojal vzasadé vsouladu sJRV jiz ve své verzi
pro pfipominkové Fizeni, je dokument MSMT Akéni plén rozvoje lidskych zdrojii pro vyzkum,
vyvoj a inovace a genderové rovnosti ve vyzkumu, vyvoji a inovacich v CR na léta 2018 az
2020. GIA je v pfedkladaci zpravé provedeno nasledovné:

.Pfedkladany Akc¢ni plan adresuje Siroké spektrum témat souvisejicich s rozvojem lidskych
zdroju pro vyzkum, vyvoj a inovace (déle jen ,VaVal*), véetné genderové rovnosti a diverzity
v téchto sektorech. Zahrnuje otazky popularizace a medializace VaVal, které maji podstatny
vliv na zvySovani atraktivity védecké kariéry u Siroké laické verejnosti a prispivaji tak
mj. ke zdtvodnéni potfeby vynakladat vefejné prostfedky do sektort VaVal. V kontextu
genderové perspektivy se AkcEni plan vénuje otazkam genderové segregace
vzdélavacich a profesnich drah a dale i otazkam genderového mainstreamingu, jehoz
implementace nalezi k hlavnim predpokladum plnohodnotného vyuZiti potencialu Zen-
védkyrn ve vyzkumném a inovac¢nim prostredi..."

Ve zhodnoceni sice chybi shrnujici véta, kterou doporuc€uje Metodika (ve smyslu: ,Material
ma pozitivni dopad na rovnost zen a muzU.“), je vSak zfejmé, Zze osoby, které zpracovavaly
material pro jednani vlady, zvazovaly stav panujici v dané oblasti s ohledem na rovnost Zen
a muzQ, a jaky potencial pro zménu material pfinasi.

3.2 I. Akéni plan ke koncepci SPORT 2025 na obdobi 2018 — 2019

I. Akéni plan ke koncepci SPORT 2025 na obdobi 2018 — 2019 je pfikladem materialu, ktery
ve své verzi pro pfipominkové fizeni obsahoval pouze formalni zhodnoceni. Béhem
pfipominkového Fizeni se vSak predkladatel materidalu na zakladé obdrzenych pfipominek
rozhodl provedené GIA pfehodnotit a viadé material pfedlozit s nasledujicim hodnocenim:

1 Platny LPV, RIA blize viz zde: <http://ria.vlada.cz/dokumenty/>, funkéni odkaz na platny JRV zde:

<http://www.vlada.cz/assets/jednani-vlady/jednaci-rad-viady/JEDNACI-RAD-VLADY platny-od-1-2-2018.pdf>.
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Sport je oblasti povazovanou za muZskou zalezitost, kde stale dominuji genderové
stereotypy, které ovliviuji nejenom udéast Zen na rozhodovani ve sportovnich
organizacich, ale také jejich zapojeni do sportovnich aktivit. | v oblasti trenérské
a fidici se o rovném postaveni neda hovorit. Jesté méné lichotiva je situace
v zastoupeni Zen v Fidicich a rozhodovacich pozicich v oblasti sportu. Postaveni Zen
a muzu v oblasti sportu neni rovné. Z vyse uvedenych skutecnosti vyplyva, Ze material by
kromé jiného mohl mit pozitivni dopad na rovné postaveni Zen a muZza.

Stejné jako ve vyse uvedeném prvnim prikladu zavére¢né zhodnoceni neni provedeno piné
v souladu s Metodikou, ale predkladatel evidentné pfi GIA pracoval s dostupnymi statistikami
z oblasti sportu. GIA je tedy provedeno v souladu s JRV.

4. Tvorba analyzy a jeji vysledky

Pro pocate¢ni analyzu byla zpracovavana data z roku 2017, konkrétné materialy pfedloZzené
do mezirezortniho pfipominkového fizeni prostfednictvim elektronické knihovny legislativniho
procesu (e-KLEP) s ukonCenym pfipominkovym fizenim v mésici lednu az unoru a fijnu
az listopadu 2017. Tento rozsah by vybran tak, aby reflektoval rizna obdobi v ramci
administrativniho procesu (pocatek kalendarniho roku a jeho konec).

Vzorek materiald vymezenych vySe uvedenym obdobim obsahuje celkem 262 materiall
nelegislativni i legislativni povahy. U téchto materiald bylo hodnoceno, zda se tykaji fyzickych
osob, zda maiji prfedpokladany dopad ve vztahu krovnosti Zzen a muzl, zda a jakym
zpusobem maji provedeno GIA, a zda pfi procesu GIA byla pouzita Metodika.

Podrobné vysledky analyzy jsou popsany nize. Shrnujici tabulku s celkovymi daty
pro analyzu je mozné najit v pfiloze €. 1 tohoto dokumentu.

Tabulka €. 1 — Rozdéleni podle typti materiala

Materialti celkem 262 100,00 %
Nelegislativnich materialt 141 53,82 %
Navrhu vyhlasek 73 27,86 %
Navrha narizeni viady 26 9,92 %
Navrhl zakona 20 7,63 %
Navrhi vécného zaméru zakona 2 0,76 %

Ztabulky &. 1 vyplyva, Ze v uvedeném vzorku nadpoloviéni vétSinu tvofi nelegislativni
materialy — celkem 141 materiald, dale témér 28 % tvofi navrhy vyhlasek, témér 10 % navrhy
nafizeni vliady, necelych 8 % navrhy zakona a ve dvou pfipadech se jedna o navrhy vécného
zaméru zakona. Pomérné nizky poCet navrhi vécného zaméru zékona je dan skutecnosti,
Ze pfedmétem analyzy byly ¢asti obdobi roku 2017, tedy posledniho roku funkéniho obdobi
Sobotkovy viady (tradicné lze ocCekavat na konci funkéniho obdobi vlady nizSi pocet
predkladanych navrhl vécnych zameérla zakona a navrh( zakon().

Zakladnim ukazatelem, zda se ma dle LPV a JRV provadét hodnoceni dopadl na rovnost
Zen a muzl, je to, zda se hodnoceny material tyka postaveni FO. Pokud ano, pak plati
nutnost provedeni fadného GIA. Zaroven plati, ze zdaleka ne vSechny materialy tykajici se
postaveni FO maji pfedpokladany dopad ve vztahu k rovnosti Zen a muzu. V ramci analyzy
je proto definovana zvlastni kategorie materiall s pfedpokladanym dopadem ve vztahu
k rovnosti zen a muzu.



Tabulka €. 2 — Pocty a rozdéleni hodnocenych materialti s dopady na FO

Materialt celkem 262 100,00 %
Tyka se FO 180 68,70 %
Netyka se FO 82 31,30 %

V hodnoceném vzorku bylo identifikovano celkem 180 materialt tykajicich se postaveni FO,
coz tvori témeér 69 % ze vSech hodnocenych material(. Materiall bez dopadu na postaveni
FO bylo ve sledovaném obdobi identifikovano 82.

Hodnoceni toho, zda ma material dopad na postaveni FO, probihalo na zakladé
nasledujicich kritérii. Byly identifikovany tfi typy materiala:

a) materialy s pfimym dopadem na FO (napf. navrh vyhladky o stanoveni vy3e zakladnich
sazeb zahrani¢niho stravného pro rok 2018 ¢&i vyhlaska, kterou se méni vyhlaska
€. 388/2011 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zakona o poskytovani davek osobam se
zdravotnim postizenim, ve znéni pozdéjSich predpisu),

b) materialy s nepfimym dopadem na FO (napf. Vychodiska pro vytvoreni protikorupéniho
strategického dokumentu Ceské republiky pro obdobi po roce 2017),

¢) z pohledu dopadu na FO sporné materialy, kieré byly pfi tvorbé analyzy posuzovany
individualné a kde byl mozny dopad na FO podroben hlubSimu rozboru (napf. Pfiprava
a realizace Strategické primyslové zény Prerov - Bochof &i navrh vyhlasky o genetickych
zdrojich zvifat).

Nasledujici tabulka se tedy zabyva pouze materialy, které byly vyhodnoceny jako tykajici
se FO, aje tedy u nich v souladu s LPV a JRV zavedena povinnost provadét GIA.

Tabulka €. 3 — Provedeni GIA u materiala tykajicich se FO

Materiall tykajicich se FO 180 100,00 %
GIA provedeno 106 58,89 %
GIA neprovedeno 74 41,11 %

Vysledky ukazuji, Zze i pfes ukotveni povinnosti hodnoceni dopadl ve vztahu k rovnosti zen
amuz( v LPV a JRV vice nez 40 % materiall tuto povinnost nenaplfiuje. Diivodem muze byt
fakt, Ze ne v8echny materidly tykajici se postaveni FO maji dopad ve vztahu k rovnosti Zzen
amuzl, nedostateCna informovanost ¢&i nepfikladani dostate¢né vahy predmétnym
ustanovenim LPV a JRV osob zodpovédnych za pfipravu materialG pro jednani viady. GIA
byla provedena u 106 hodnocenych materiald, tedy celkem necelych 59 %.

DalSi fazi analyzy byla identifikace materiala, které maji pfedpokladany dopad ve vztahu
k rovnosti Zen a muzl. Z celkem 180 materialQ tykajicich se FO byly identifikovany ty z nich,
které maji
a) predpokladany pfimy dopad ve vztahu k rovnosti Zen a muzu, tedy ty, které
obsahuji opatfeni v oblastech jako je rodinna politiky, trh prace, Skolstvi, véda a maji
potencial ovlivnit sou¢asné nerovnosti v této oblasti (bud pozitivnim &i negativnim
smérem);
b) predpokladany nepfimy dopad ve vztahu k rovnosti Zen a muzu, tedy ty, které
primarné neupravuji oblasti souvisejici s rovnosti zen a muzu, které ale zaroven maji
potencialné rozdilny dopad na Zeny a muze.
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Prikladem materialu s pfimym dopadem na rovnost Zen a muzu je Koncepce rodinné politiky
&i Strategicky ramec Ceska republika 2030. Oba tyto materialy obsahuji ramec pro opatfeni
mj. v oblasti podpory rovnosti Zen a muzu (napf. zavedeni tzv. otcovské dovolené &i opatieni
ke snizovani rozdilu v primérnych mzdach zen a muz().

Pfikladem materiald s nepfimym dopadem ve vztahu k rovnosti Zen a muzl je Koncepce
rozvoje probace a mediace do roku 2025 (dale jako ,Koncepce rozvoje probace®) Ci Program
rozvoje Rychlych Zelezni¢nich spojeni v CR.

Koncepce rozvoje probace si klade za cil mj. odklonit pachatele od kriminalni kariéry
a rozvijet systémové feseni sluzeb pro obéti. V ramci realizace politik zaméfenych
na prevenci kriminality je u¢elné zohledriovat specifické postaveni Zzen a muzi — at iz
v rolich obéti &i pachatelll pachatelek. Naprostou vétsinu odsouzenych osob v CR
tvofi muzi (v roce 2016 tvofili muzi 92,7 % z celkového poctu 19 019 odsouzenych).
Rovnéz obétmi trestnych &ind jsou castéji muzi (v roce 2016 ¢&inil podil muzu
na celkovém poctu obéti zjisténych trestnych &inl 57,1 %). Zaroven plati, Ze existuje
fada genderové podminénych trestnych &inl, u nichz jsou obé&tmi vyrazné cCastéji
zeny (napf. tyrani osoby zijici ve spoleéném obydli &i znasilnéni). U vétSiny z téchto
divodl (napf. obava ze sekundarni viktimizace). Obecné Ize shrnout, Zze Koncepce
rozvoje probace ma potencial pozitivni dopadu na muze (v rolich pachatel(l trestnych
¢inl) a v pfipadé integrace genderového hlediska také na Zeny vrolich obéti
nékterych trestnych &inl vyzadujicich citlivy a specificky pfistup. Z téchto divodu Ize
Koncepci rozvoje probace povazovat za material s pfedpokladanym dopadem
ve vztahu k rovnosti zen a muza.

Program rozvoje Rychlych Zelezniénich spojeni v CR stanovuje rdamec pro rozvoj
moderni zelezniéni sité. Z riznych prizkumd vyplyva, ze zeny vyuzivaji vefejnou
dopravu Castéji nez muzi. Muzi a Zeny ji také vyuzivaji za rGznymi ucely — Zeny Castgji
z dlvodu navstévy blizkych, muzi ¢astéji z divodu dojizdéni za praci (coz souvisi
s jejich vy8Si mirou ekonomické aktivity). Maji také do znacné miry rozdilné potieby
ve vztahu Kk pfepravé (Zeny maji Castéji specifické potfeby ve vztahu k zajisténi
bezpelnosti pfi pfepravé &i ve vztahu k zajisténi dostateného prostoru pro pfepravu
malych déti). Lze tedy pfedpokladat, Zze pfi provedeni disledné analyzy za vyuziti
dostupnych statistickych dat by bylo mozné identifikovat rozdilné nepfimé dopady
tohoto materialu (a jeho dil€ich opatfeni) ve vztahu k rovnosti Zen a muzu.

Tabulka €. 4 — Poéty a rozdéleni hodnocenych materialti s predpokladanym dopadem
ve vztahu k rovnosti zen a muzi
Materialu tykajicich se FO celkem 180 100,00 %

Materiadly s predpokladanym dopadem ve vztahu 15 8,33 %
k rovnosti Zzen a muzi

Materiadly bez predpokladaného dopadu ve vztahu 165 92,67 %
k rovnosti zen a muzu

Ze v8ech hodnocenych materidld tykajicich se FO byl pfedpokladany dopad ve vztahu
k rovnosti Zen a muzu identifikovan celkem u 15 materiald, coz tvofi cca 8 %. Tyto konkrétni
materidly jsou vypsany nize. Jedna se o materidly nasledujicich 8 rezortl / subjektd: MD (1),
MPO (1), MPSV (5), MSp (1), MV (1), MZE (1), UV CR (4) a GA CR (1).



Tabulka €. 5 — Provedeni GIA u materiali s predpokladanym dopadem ve vztahu
k rovnosti zen a muzu

Materialy s predpokladanym dopadem ve vztahu 15 100,00 %
k rovnosti zen a muzi celkem

GIA provedeno 7 46,67 %
GIA neprovedeno 8 53,33 %

Z tabulky &. 5 vyplyva, Ze i materialy, které maji pfedpokladany dopad ve vztahu k rovnosti
Zen a muz(, ve vice nez 50 % vubec GIA vlibec neprovadi.

U materiall s pfedpokladanym dopadem ve vztahu k rovnosti Zzen a muzl je pozadavek
na fadné provedeni GIA naléhavéjsi. Proto se vramci této kategorie analyza zaméfila
na hloubku a kvalitu provedeného GIA. V souladu s LPV a JRV by mélo byt GIA provadéno
fadné, s uvedenim vysvétleni pfi¢in pfipadnych rozdill, ocekavanych dopadi nebo
oCekavaného vyvoje, s vyuzitim statistickych a jinych udaju, pokud jsou k dispozici.

Pro_hodnoceni dopadl na rovnost Zzen a muzd, které napliiuje naleZitosti uvedené v LPV
a JRV a je provedeno na zakladé hlubsiho rozboru, byla pro Ucely této analyzy zavedena
kategorie ,GIA provedeno v souladu s LPV a JRV*.

Tabulka é. 6 — GIA v souladu s LPV a JRV u materialG s predpokladanym dopadem
ve vztahu k rovnosti zen a muzt

Materialt s predpokladanym dopadem ve vztahu 7 100,00 %

k rovnosti zen a muzi s provedenym GIA

GIA provedeno formalné 4 57,14 %
GIA provedeno v souladu s LPV a JRV 3 42,96 %

Ve C&tyfech pfipadech bylo GIA provedeno pouze formalné. V souladu s LPV a JRV byla GIA
provedena pouze ve tfech pfipadech.

Casto se stava, Ze i presto, Zze se material tyka oblasti, ve které neni postaveni zen a muzu
rovné (coz je mozné oveéfit statistickymi udaji ¢i odbornymi studiemi), obsahuje v pfedkladaci
zpravé Cisté formalni hodnoceni typu: ,material neovliviiuje rovné pfilezitosti / rovnost zen
amuz(,” ,prfedkladany material nema negativni dopady na rovnost muzii a Zzen“
¢i ,navrhovana pravni Uprava nema zadné dopady ve vztahu k rovnosti muz( a zen, nebot
zadnym zplUsobem mezi muzi a zenami nerozliSuje“. Souvisejicim problémem se jevi byt to,
Ze materialy neobsahuji obecné popis toho, jak se k zavéru hodnoceni doslo, jaké je
informacni pozadi uvedeného zavéru Ci zda nad moznymi dopady bylo uvazovano z 3irsi
perspektivy.

V pfipadé, kdy predkladatel materialu konstatuje, Ze dany material nema dopad ve vztahu
k rovnosti Zen a muzd, je nutné vysvétlit a podlozit, jak k tomuto zavéru dospél. Muze se
jednat napfiklad o vysvétleni, ze dany material je Cisté technického charakteru, tyka se
konkrétni zmény ¢i Upravy uréitého formulare, jedna se o (periodickou) zpravu k riznym
oblastem, analyzu Ci vyhodnoceni, které neobsahuji zadna konkrétni opatfeni, apod. Jinymi
slovy je nutné, aby predkladatel stru¢né vysvétlil, pro€ dle jeho usudku pfedkladany material
nema dopad ve vztahu k rovnosti zen a muza.

Tuto Cast analyzy lze tedy shrnout tak, ze z celkem 15 materialt s identifikovanym
predpokladanym dopadem ve vztahu krovnosti zen a muzli (seznam viz nize)
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obsahovaly fadné provedeni GIA jen 3. Nalezitostem uvedenym v LPV a JRV bylo tedy
vyhovéno pouze ve 20 % pripadu.

Vétsina predkladatelll tedy neni schopna pIné vyuZit potencialu, ktery GIA (a jeho ukotveni
v LPV a JRV) nabizeji pro zohlednéni specifické situace a specifickych potfeb Zen a muzu
a pro efektivnéjsi a cilenéjsi tvorbu verejnych politik.

Materialy vyhodnocené jako ty s predpokladanym dopadem ve vztahu k rovnosti zen
a muzi:

1. Navrh nafizeni vlady o blizSich pozadavcich na zplsob organizace prace
a pracovnich postupl pfi praci v lese a na pracovistich obdobného charakteru
(MPSV)

2. Strategicky ramec Ceska republika 2030 (VUV)

3. Koncepce rodinné politiky (MPSV)

4. Navrh zakona, kterym se méni zakon €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
ve znéni pozdéjsSich predpisli, a zakon ¢€. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni
socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich pfedpist (MPSV)

5. Metodika zavadéni fizeni kvality ve sluzebnich ufadech (MV)

6. Program rozvoje Rychlych Zelezniénich spojeni v CR (MD)

7. Navrh nafizeni viady, kterym se méni nafizeni viady €. 304/2014 Sb., o platovych
pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich pfedpist (MPSV)

8. Predbé&zny plan implementace Strategického ramce Ceska republika 2030 (VUV)

9. Koncepce rozvoje probace a mediace do roku 2025 (MSp)

10. Navrh programu pramyslového vyzkumu a experimentalniho vyvoje TREND (MPO)

11. Navrh skupiny grantovych projektdl Grantové projekty excelence v zakladnim
vyzkumu EXPRO (GACR)

12. Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhladka ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji
néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu
(MPSV)

13. Revize materialu "Podpora obsluznosti venkova" (MZE)

14. Standard pozice rezortnich koordinatorek a koordinatorli rovnosti Zzen a muzu
a Analyza Cerpani finan¢nich prostfedki OP Zaméstnanost na implementaci Vladni
strategie pro rovnost zen a muzd v Ceské republice na léta 2014 — 2020 (UV CR —

KML)
15. Doporuceni Rady vlady pro rovnost Zen a muzd k samostatnym porodnim domum
(UV CR — KML)

4.1 Materialy pracujici s Metodikou

V minulosti jiz Odbor uspofadal 4 seminafe k pouzivani Metodiky, kterych se zucastnili
zastupci a zastupkyné vétsiny ministerstev. Metodika ve svém zavéru obsahuje navodnou
tabulku hodnoceni dopadl na rovnost Zzen a muzl, jejiz vyplnéni vyznamné usnadriuje
proces celého GIA, a je mozno ji i pfimo pouzit jako soucast pfedkladacich &i duvodovych
zprav.

Jak bylo uvedeno vy$e, viada CR vzala Metodiku na védomi a doporudila jeji pouzivani
ve vSech koncepcnich, rozhodovacich a vyhodnocovacich procesech, které maji dopad
na fyzické osoby, jiz v roce 2015 (usnesenim vlady CR ze dne 8. Cervence 2015 &. 542).

DalSi ¢ast Analyzy se zaméfila na miru, v jaké predkladatelé Metodiku vyuzivaji a pfimo se
na ni odvolavaji.

Tabulka €. 7 — Materialy pracujici s Metodikou



Materialti celkem 262 100,00 %
Metodika nepouzita / neuvedeno pouziti 256 97,71 %

Metodika pouzita / uvedeno pouziti 6 2,29 %

Prace s Metodikou neni vymezena pouze pro materialy tykajici se FO, ale idealné ji osoba /
osoby zpracovavajici material pro jednani vlady pouzivaji uz od pocatku pfipravy materialu.
Pokud se pfistoupi k pouziti Metodiky az ve fazi provadéni GIA, obsahuje navodny postup,
podle kterého je mozné dojit i k zavéru, Ze ,material se netyka postaveni fyzickych osob
anema dopad na rovnost zen a muzu,” (pokud je tomu skutec¢né tak). Proto tabulka
¢. 8 pracuje s celkovym pocétem hodnocenych materiald.

Vysledky této Casti Analyzy ukazuji, Ze rezorty s Metodikou v zasadé nepracuji. Vyjimku tvofi
2 rezorty, konkrétné MPO (4 pfipady) a MK (2 pfipady), coz z hodnoceného vzorku znamena
2 %. Je na mist& podotknout, Ze UV CR — KML pfi predkladani vlastnich materiali sice
explicitné neuvadi praci s Metodikou, ani do pfedkladacich &i duvodovych zprav nevklada
tabulku hodnoceni z Metodiky, ovéem GIA provadi vzdy v souladu s LPV / JRV.

4.2 Situace na jednotlivych rezortech

Posledni sledovanou kategorii byla situace (ve vztahu k provadéni GIA) na jednotlivych
rezortech a dal$ich mistech, ktera mohou predkladat materidly pro jednani viady CR.
Zohlednény byly vSechny rezorty (bez ohledu na pocet pfedkladanych material() a dale
pouze ty subjekty, které ve sledovaném obdobi do mezirezortniho pfipominkového fizeni
(dale jako ,MPR®) piedloZily nejméné 5 materiald z ddivodu moznosti sledovat praxi GIA
daného subjektu a moznosti alespon Casteéného zobecnéni. Jedna se celkem o jeden dalSi
subjekt, a to CNB s 10 materialy.

Podrobné vysledky analyzy jednotlivych rezortt a CNB jsou nize v pfiloze &. 2.

Nejaktivngjsim rezortem co do mnozstvi predkladanych materiald do MPR ve sledovaném
obdobi je MZe s poctem 29 material. Vice nez 55 % materiald MZe bylo vyhodnoceno jako
tykajici se FO. GIA MZe provadi u téchto materiald v témeér v 69 %, avSak pouze formalné.
Pomérné aktivni jsou také rezorty MF (23 materiall, z toho 14 tykajicich se FO (pfes 60 %),
GIA provedeno v 64 %, formalné), MD (22 materiald, z toho 15 tykajicich se FO (pfes 68 %),
GIA provedeno v 73 %, formalné, 1 material vyhodnocen jako s pfedpokladanym dopadem
ve vztahu k rovnosti Zen a muzl) a MPO (21 materiall, z toho 10 tykajicich se FO (47,62 %),
GIA provedeno v50 %, znaprosté vétSiny formalné, 1 material vyhodnocen jako
s pfedpokladanym dopadem ve vztahu k rovnosti zen a muzi — 1 bez provedeného GIA)
a MV (21 materiall, z toho 16 tykajicich se FO (pfes 76 %), GIA provedeno v témér 62,5 %,
formain&). Nejméné aktivnim rezortem co do mnozstvi predkladanych materiald do MPR
ve sledovaném obdobi je MMR s poctem 4 materialy (GIA provedeno v 50 %, formalné).

Nejvice materialG tykajicich se FO do MPR pomé&rné k celkovému mnozZstvi za dany rezort
vloZilo ve sledovaném obdobi MSMT a MPSV, a to 100 %, vysoky vysledek ma rovnéz MZd
(pfes 82 %), coz logicky vyplyva z agendy uvedenych rezortld. MPSV navic pfedloZilo nejvice
materiald vyhodnocenych jako s pfedpokladanym dopadem ve vztahu k rovnosti Zen a muzq,
a to celkem 5 — 1 sneporovedenym GIA, 1 s GIA provedenym v souladu sLPV
a 3 s formalné provedenym GIA.

MSp, MV a MZE predlozily po 1 materialu vyhodnoceném jako s pfedpokladanym dopadem
ve vztahu k rovnosti Zen a muz, GIA neprovedeno. U GA CR byl rovnéz 1 material
vyhodnocen jako s predpokladanym dopadem ve vztahu krovnosti Zzen a muzu, GIA
neprovedeno.

GIA v souladu s LPV/JRV v nejvétsi mife provadél UV CR (v 60 %). Je ale nezbytné
podotknout, Ze se ve sledovaném obdobi jedna o poCet materiald v fadu jednotek. Stejné tak
meél UV CR ve srovnani s ostatnimi rezorty vysoky pocCet materiall vyhodnocenych jako
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s predpokladanym dopadem ve vztahu krovnosti Zzen a muzi — celkem 4, z¢ehoz
u 2 materialt GIA neprovedeno, u 2 provedeno v souladu s JRV.

Rezorty s nejCastéji pouzivanou Metodikou jsou MPO (19,05 % materiald) a MK (témér 33
%). OvSem i zde je nutné poznamenat, ze se v celkovém poctu materiall jedna o mnozstvi
v fadu jednotek.

5. Zavér a doporuceni

Analyza obsahuje zhodnoceni celkem 262 materialll uréenych k projednani vliadou CR
a pfedlozenych do mezirezortniho pfipominkového Fizeni v obdobi leden-unor a fijen-
listopad 2017. U téchto materialll bylo hodnoceno, zda se tykaji fyzickych osob, zda maji
pfedpokladany dopad ve vztahu k rovnosti Zen a muzl, zda a jakym zplUsobem maiji
provedeno GIA, a zda pfi procesu GIA byla pouzita Metodika.

Z pfedlozené analyzy vyplyva, Ze v oblasti GIA maji v zasadé vSechny rezorty velky
potencial pro zlepSovani. Pfes 40 % materialu tykajicich se FO ve sledovaném obdobi
neméla GIA provedeno vibec. Ne vSechny tyto dokumenty ale maji pfedpokladany dopad
na rovnost Zzen a muza.

Material( s predpokladanym dopadem ve vztahu k rovnosti Zen a muzu bylo v hodnoceném
vzorku identifikovano celkem 15, tedy cca 6 % z celkového poctu materialll tykajicich se FO.
Podstatnym problémem je fakt, ze témérf polovina téchto dokumentd nema GIA provedenou
vibec. Z celkem 15 materialt s identifikovanym predpokladanym dopadem ve vztahu
k rovnosti Zen a muzl obsahovaly fadné provedeni GIA jen 3. NalezZitostem uvedenym
v LPV a JRV bylo tedy vyhovéno pouze ve 20 % pfipadu.

Podle LPV a JRV sice vSechny dokumenty tykajici se fyzickych osob, musi provadét GIA,
avSak velmi Casto k procesu GIA dochazi jen formalné. Pfedkladaci zpravy tak zpravidla
obsahuji pouhé tvrzeni, ze material nema dopad na rovnost zen a muz(, aniz by bylo toto
tvrzeni opfeno o jakoukoli argumentaci. Z analyzy mj. vyplyva, ze vétSina materialu
predkladanych viadé CR nemé pfimy dopad na rovnost Zen a muzd. Presto pro kvalitni
provedeni GIA a pro spravné rozhodnuti o tom, zda pfedmétny material ma ¢i nema dopad
na rovnost zen a muzl, je v8ak nezbytné, aby v predkladaci zpravé uvedeny zavér byl
opatfen nalezitym zdlvodnénim. U materiala, které dle predkladatele nemaji dopad
na rovnost Zzen a muzl, je (mj. z divodu transparentnosti a oveéfitelnosti) nezbytné tento
zavér vysvétlit a odGvodnit.

Z analyzy také vyplyva, Ze kvalitné provedené GIA (v souladu s LPV a JRV) ve velké mife
chybi i u materiald, u kterych Ize oekavat dopad ve vztahu k rovnosti Zzen a muzli. Tady by
se GIA jiz mélo opirat o dukladné vyuziti pfisluSnych statistickych udaju, analyz a expertnich
hodnoceni.

DalSi zavér, ke kterému analyza dospéla je, Ze vyuzivani Metodiky je na velmi nizké urovni.
| pfesto, e vlada CR svym usnesenim doporugila jeji vyuZivani ve vdech koncepénich,
rozhodovacich a vyhodnocovacich procesech, které maji dopad na FO, jeji uziti se
ve sledovaném vzorku objevilo pouze ve 2,29 %.

5.1 Doporuéeni

e Zpiesnit predmétna ustanoveni JRV a LPV tak, aby bylo zfejmé v jakych pfipadech,
a v jakém rozsahu je nezbytné ze strany predkladatele GIA provadét (UV CR).

e V planu legislativnich praci viady a nelegislativnich Ukold na pfislusné obdobi
vytipovat materidly s dopadem na rovnost Zen a muzl a nabidnout jejich
pFedkladateliim souginnost na provedeni GIA (UV CR).

e Poradat Skoleni k pouzivani Metodiky a k roli GIA pfi tvorbé& vefejnych politik alespori
dvakrat roéné (UV CR).
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Daslednéji kontrolovat materialy predkladané viadé CR z hlediska dodrzovani
predmétnych ustanoveni LPV a JRV (UV CR).

P¥i tvorbé koncepcénich, strategickych i legislativnich materiald disledné pouzivat
Metodiku (€lenky a ¢lenové viady a dalSi prfedkladatelé).
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Priloha €. 1 — Shrnujici tabulka dat pro analyzu
Materialti celkem

Nelegislativnich material(

Navrhl vyhlasek

Navrha nafizeni viady

Navrha zakona

Navrhi vécného zaméru zakona

Metodika pouzita / uvedeno pouZziti

Tyka se FO
Netyka se FO

Materialt tykajicich se FO celkem
GIA provedeno
GIA neprovedeno

Materialt s provedenym GIA
GIA formalné
GIA v souladu s LPV a JRV

Materialy s predpokladanym dopadem ve vztahu
k rovnosti zen a muzi celkem

GIA provedeno
GIA neprovedeno

Materiali s predpokladanym dopadem ve vztahu
k rovnosti zen a muzi s provedenym GIA

GIA provedeno formalné
GIA provedeno v souladu s LPV a JRV

13

262
141
73
26
20

180
82

180

106

74

106

101

15

100 %
53,82 %
27,86 %

9,92 %

7,63 %

0,76 %

2,29 %

68,70 %
31,30 %

100 %
58,89 %
41,11 %

100 %
95,28 %
4,72 %

100,00 %

46,67 %
53,33 %

100,00 %

57,14 %
42,96 %



Pfiloha ¢&. 2 — Shrnujici tabulky k jednotlivym rezortiim a CNB
Ministerstvo dopravy

Celkovy pocet materiala 6 100,00 %
Materiall tykajicich se fyzickych osob 3 50,00 %
Material( netykajicich se fyzickych osob 3 50,00 %
Nelegislativnich material( 6 100,00 %
Navrhl vyhlasek 0 0,00 %
Navrha nafizeni viady 0 0,00 %
Navrh( zakona 0 0,00 %
Navrhd vécného zaméru zakona 0 0,00 %
GIA provedeno 1 33,33 %
GIA neprovedeno 2 66,67 %
GIA formalné 1 100,00 %
GIA v souladu s LPV a JRV 0 0,00 %
Materialy pracujici s Metodikou 2 33,33 %
Ministerstvo financi

Celkovy pocet materialt 23 100,00 %
Materiall tykajicich se fyzickych osob 14 60,87 %
Material netykajicich se fyzickych osob 9 39,13 %
Nelegislativnich material( 12 52,17 %
Navrhl vyhlasek 6 26,09 %
Navrhu nafizeni vlady 1 4,35 %
Navrh( zakona 4 17,39 %
Navrha vécného zaméru zakona 0 0,00 %
GIA provedeno 9 64,29 %
GIA neprovedeno 5 35,71 %
GIA formalné 9 100,00 %
GIA v souladu s LPV a JRV 0 0,00 %
Materialy pracujici s Metodikou 0 0,00 %
Ministerstvo kultury

Celkovy pocet materialt 6 100,00 %
Materiall tykajicich se fyzickych osob 3 50,00 %
Materiall netykajicich se fyzickych osob 3 50,00 %
Nelegislativnich material( 6 100,00 %
Navrha vyhlasek 0 0,00 %
Navrhd nafizeni viady 0 0,00 %
Navrh( zakona 0 0,00 %
Navrha vécného zaméru zakona 0 0,00 %
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GIA provedeno
GIA neprovedeno

GIA formalné

GIA v souladu s LPV a JRV
Materialy pracujici s Metodikou

Ministerstvo obrany

Celkovy pocet materiala

Materialu tykajicich se fyzickych osob
Materialt netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich materiald

Navrha vyhlasek

Navrhu nafizeni vlady

Navrh( zakona

Navrha vécného zaméru zakona

GIA provedeno

GIA neprovedeno

GIA formalné

GIA v souladu s LPV a JRV
Materialy pracujici s Metodikou

Ministerstvo prace a socialnich véci
Celkovy pocet materiala

Materialu tykajicich se fyzickych osob
Materialu netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich materiall

Navrhl vyhlasek

Navrha nafizeni viady

Navrhi zakona

Navrhi vécného zameéru zakona

GIA provedeno

GIA neprovedeno

GIA formalné

GIA v souladu s LPV a JRV
Materialy pracujici s Metodikou

Ministerstvo priimyslu a obchodu
Celkovy pocet materialt

Materialu tykajicich se fyzickych osob
Materialu netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich material

Navrhl vyhlasek

15

N O B N -

14

~

12

o O Fr K

OO b~hw >

12
12

O r b WSO

Or N~ ®

21
10
11
14

33,33 %
66,67 %
100,00 %

0,00 %
33,33 %

100,00 %
50,00 %
50,00 %
85,71 %

7,14 %

7,14 %
0,00 %
0,00 %

57,14 %
42,86 %
100,00 %
0,00 %
0,00 %

100,00 %
100,00 %
0,00 %
33,33 %
25,00 %
33,33 %
8,33 %
0,00 %

66,67 %
33,33 %
87,50 %
12,50 %

0,00 %

100,00 %
47,62 %
52,38 %
66,67 %

9,52 %



Navrha nafizeni viady
Navrhi zakona
Navrhi vécného zaméru zakona

GIA provedeno
GIA neprovedeno

GIA formalné
GIA v souladu s LPV a JRV
Materialy pracujici s Metodikou

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Celkovy pocet materiala

Materiall tykajicich se fyzickych osob
Materiald netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich materiald

Navrhl vyhlasek

Navrhi nafizeni vlady

Navrh( zakona

Navrha vécného zaméru zakona

GIA provedeno
GIA neprovedeno

GIA formalné
GIA v souladu s LPV a JRV

Materialy pracujici s Metodikou

Ministerstvo spravedlnosti

Celkovy pocet materialt

Materialu tykajicich se fyzickych osob
Materialu netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich materiall

Navrhl vyhlasek

Navrha nafizeni viady

Navrhi zakona

Navrh( vécného zaméru zakona

GIA provedeno

GIA neprovedeno

GIA formalné

GIA v souladu s LPV a JRV
Materialy pracujici s Metodikou

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

w N

P PP P WWSAN S ON NN OO ONDNODIMMDM A R, B 01O

OO PFrWwWw kL

9,52 %
14,29 %

0,00 %

50,00 %
50,00 %
80,00 %
20,00 %
19,05 %

100,00 %
100,00 %
0,00 %
50,00 %
50,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

50,00 %
50,00 %

100,00 %
0,00 %

0,00 %

100,00 %
57,14 %
42,86 %
42,86 %
14,29 %
14,29 %
14,29 %

14,29 %

25,00 %

75,00 %
100,00 %
0,00 %
0,00 %



Celkovy pocet materiala

Materiall tykajicich se fyzickych osob
Materiald netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich material(

Navrhl vyhlasek

Navrha nafizeni viady
Navrhd zakona
Navrhd vécného zaméru zakona

GIA provedeno

GIA neprovedeno
GIA formalné

GIA v souladu s LPV a JRV

Materialy pracujici s Metodikou

Ministerstvo vnitra

Celkovy pocet materiala

Materialu tykajicich se fyzickych osob
Material netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich materiald

Navrhl vyhlasek

Navrha nafizeni viady

Navrha zakona

Navrha vécného zaméru zakona

GIA provedeno

GIA neprovedeno

GIA formalné

GIA v souladu s LPV a JRV
Materialy pracujici s Metodikou

Ministerstvo zahraniénich véci
Celkovy pocet materiala

Materialu tykajicich se fyzickych osob
Materiall netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich materiald

Navrha vyhlasek

Navrha nafizeni viady

Navrh( zakona

Navrhi vécného zaméru zakona

GIA provedeno
GIA neprovedeno
GIA formalné

17

15
15

O O B O 0O

11

11

21
16

11

o N 01w

10

10

11

N ©

1

O O O ok

~N N

100,00 %
100,00 %
0,00 %
53,33 %
40,00 %

6,67 %

0,00 %
0,00 %

73,33 %
26,67 %
100,00 %

0,00 %
0,00 %

100,00 %
76,19 %
23,81 %
52,38 %
14,29 %
23,81 %

9,52 %
0,00 %

62,50 %
37,50 %
100,00 %
0,00 %
0,00 %

100,00 %
81,82 %
18,18 %

100,00 %

0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

22,22 %
77,78 %
100,00 %



GIA v souladu s LPV a JRV
Materialy pracujici s Metodikou

Ministerstvo zdravotnictvi

Celkovy pocet materiala

Materiall tykajicich se fyzickych osob
Materiald netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich material(

Navrhl vyhlasek

Navrha nafizeni viady

Navrha zakona

Navrhi vécného zaméru zakona

GIA provedeno

GIA neprovedeno

GIA formalné

GIA v souladu s LPV a JRV
Materialy pracujici s Metodikou

Ministerstvo zemédélstvi

Celkovy pocet materiala

Materialu tykajicich se fyzickych osob
Material netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich materiald

Navrhl vyhlasek

Navrha nafizeni viady

Navrha zakona

Navrha vécného zaméru zakona

GIA provedeno

GIA neprovedeno

GIA formalné

GIA v souladu s LPV a JRV
Materialy pracujici s Metodikou

Ministerstvo zivotniho prostredi
Celkovy pocet materiala

Materialu tykajicich se fyzickych osob
Materiall netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich materiald

Navrhl vyhlasek

Navrha nafizeni viady

Navrha zakona

Navrhi vécného zaméru zakona

GIA provedeno

18

17
14

O FRP NNNW

O O 0 o

29
16
13

13

o O ©

11

11

13

O, kP WOo0 01

0,00 %
0,00 %

100,00 %
82,35 %
17,65 %
41,18 %
41,18 %
11,76 %

5,88 %
0,00 %

57,14 %
42,86 %
100,00 %
0,00 %
0,00 %

100,00 %
55,17 %
44,83 %
27,59 %
44,83 %
27,59 %

0,00 %
0,00 %

68,75 %
31,25 %
100,00 %
0,00 %
0,00 %

100,00 %
61,54 %
38,46 %
61,54 %
23,08%

7,69 %
7,69 %
0,00 %

62,50 %



GIA neprovedeno

GIA formalné

GIA v souladu s LPV a JRV
Materialy pracujici s Metodikou

Ufad vlady CR

Celkovy pocet materiala

Materiall tykajicich se fyzickych osob
Materiald netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich material(

Navrhl vyhlasek

Navrha nafizeni viady

Navrha zakona

Navrhi vécného zaméru zakona

GIA provedeno

GIA neprovedeno

GIA formalné

GIA v souladu s LPV a JRV
Materialy pracujici s Metodikou

Ceska narodni banka
Celkovy pocet materiala

Materiall tykajicich se fyzickych osob
Materiald netykajicich se fyzickych osob
Nelegislativnich materialt

Navrhl vyhlasek

Navrha nafizeni viady

Navrhi zakona

Navrh( vécného zameéru zakona

GIA provedeno (u FO)
GIA neprovedeno
GIA formalné

GIA sofistikovanéji

Materialy pracujici s Metodikou

19

O O U1 W

18
12

18

O O O O

O W NN O

10

10

O O N N DN

37,50 %
100,00 %
0,00 %
0,00 %

100,00 %
66,67 %
33,33 %

100,00 %

0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

41,67 %
58,33 %
40,00 %
60,00 %

0,00 %

100,00 %
40,00 %
60,00 %

0,00 %
100,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

50,00 %
50,00 %
100,00 %
0,00 %
0,00%



