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Uvod

Rada vlady pro rovnost Zzen a muzd (dale také jako ,Rada“) je poradnim organem
vlady s plsobnosti v oblasti genderové rovnosti. Jeji historie se datuje od roku 2001.
K jejimu ustaveni doSlo na zakladé usneseni viady CR z 10. fijna 2001 &. 1033.

Prvni zasedani Rady vlady pro rovné prilezitosti zen a muzl se uskutec¢nilo 24. dub-
na 2002. Od pocatku bylo cilem Rady formulovat doporuceni pro vliadni opatieni
souvisejici s podporou rovnosti Zen a muzl a monitorovani plnéni mezinarodnich
zavazkii CR v této oblasti.

Tuto brozuru zpracoval Odbor rovnosti zen a muzl u prilezitosti 20. vyro¢i od zaloZeni
Rady. BroZura podava stru¢né shrnuti ¢innosti Rady a jejiho sekretariatu v uplynulych
20 letech.

Helena Valkova, zmocnénkyné vlady pro lid-
ska prava: ,,Agendu Rady viddy pro rovnost
Zen a muzi jsem od pocdtku povaZovala za
Svoji prioritu v pozici zmocnénkyné viady pro
lidska prava. Jsem rada, Ze i diky Radé a je-
jim ¢lenkam a ¢lenim se nam ve stavajicim
funkénim obdobi podafrilo prosadit dilezité
zmeény. Vldada schvalila novy akcni plan pre-
vence domdciho a genderové podminéného
nasili a novou strategii rovnosti Zen a muZza.
Sekretaridt Rady zahdjil realizaci projektu
zaméreného na domdci a sexualni nasili. Ve
snémovné jsme prosadili zakon o odskodné-
ni osob sterilizovanych v rozporu s prdvem
¢i novelu matricniho zakona, ktera umoZzriuje
Zenam svobodné si zvolit neprechylenou po-
dobu svého prijmeni. Hodné usili jsme se se-
kretariatem a radou clenek a ¢len( Rady vé-
novali také podpore ratifikace Umluvy Rady
Evropy o prevenci a potirani nasili na Zendch
a domaciho nasili. Byt vlada navrh na ratifi-
kaci nakonec neprojednala, domnivam se, Ze
se i diky nasim aktivitam podafilo velkou cast
mytl panujicich o Umluvé u &dsti verejnosti
vyvratit. V&fim, Ze Rada na dosavadni aktivity
v pristim funkénim obdobi navaze a Ze nova
vidda bude Radé naslouchat a rovnosti Zen
a muZa prikladat naleZitou pozornost.“



Radan Safafik, feditel Odboru rovnosti Zen
amuzd UV CR: ,,Na &innosti Rady viddy pro
rovnost Zen a muzi se mdm moznost po-
dilet od roku 2010. Za tu dobu zazila Rada
spoustu predsedl a predsedkyri, prosla
riznymi zménami a formulovala radu dopo-
ruceni. V tomto funkcnim obdobi se ¢innost
a ukotveni Rady podarilo stabilizovat a agen-
du genderové rovnosti zaramovat komplex-
ni a pomérné ambiciozni Strategii rovnosti
Zen a muzd na léta 2021-2030. Pred novou
vladou a Radou v novém funkénim obdobi
naddle leZi fada vyzev a ukold, predevsim
v souvislosti s naplfiovanim strategie rov-
nosti Zen a muZzi, ceskym predsednictvim
Rade EU a zajisténim dostatecné podpory
obc¢anského sektoru. DdleZitou soucasti éin-
nosti Rady také bude spoluprace na pfipravé
legislativnich zmén uvedenych ve strategii
rovnosti Zzen a muzd, at' uz se jedna o zajis-
téni dostupnosti specializovanych sluzeb pro
obéti domaciho nasili v zakoné o socidlnich
sluzbach, novelu nominacniho zakona ve-
douci k podpore vyrovnaného zastoupeni
Zen a muzl ve vedeni obchodnich spolec-
nosti s majetkovou ucasti statu Ci transpozici
projedndvané smérnice o transparentnosti
v odménovani.“



Slozeni Rady

Rada se sklada ze zastupcl a zastupkyn z fad Ustfednich organt statni spravy, akade-
mické obce, socidlnich partnerd, obcanské spolec¢nosti a Kancelare verejného ochran-
ce prav. Zasedani Rady probihaji zpravidla ¢tyfikrat rocné, z toho minimalné dvakrat
za pfitomnosti pfedsedkyné &i pfedsedy. Radé predseda vzdy élenka ¢i €len viady,
do jejichz pusobnosti patfi rovnost Zen a muzd. Od roku 2017 je jim sam premiér.

Rada ma aktudlné 32 élent a élenek. Slozeni Rady odrazi snahu o rovnomérné za-
stoupeni statni spravy a odbornic a odbornikl z ostatnich sektord. Rada diky svému
vyvazenému slozeni a kombinaci expertizy z vladniho i nevladniho sektoru vytvari za-
zemi pro formulaci doporu&eni pro feeni genderovych nerovnosti v CR.

Za zminku stoji, ze dvé osoby byly souc¢asti Rady v prvnim funk&nim obdobi po jejim
zfizeni v roce 2001 a zaroven jsou jimi i v soucasnosti:

RNDr. Josef Postranecky, PhDr. Marie Cermakova,
statni tajemnik v Ministerstvu vnitra vyzkumna pracovnice a byvala feditelka
a byvaly nameéstek ministra vnitra CR Sociologického Ustavu Akademie véd CR

pro reformu vefejné spravy a pro statni
sluzbu



Vybory a pracovni skupiny

Rada si pro potfeby své Cinnosti ustavuje vybory a pracovni skupiny vénované dil¢im
tematickym oblastem. Historicky prvnim organem Rady byla Pracovni skupina pro rov-
né prilezitosti a rodinu.

V soucasnosti (v listopadu 2021) jsou pfi Radé zfizeny nésledujici vybory a pracovni
skupiny:

e \/ybor pro institucionalni zabezpeceni rovnosti zen a muzl

e \/ybor pro prevenci domaciho nasili a nasili na zenach

e \/lybor pro vyrovnané zastoupeni Zen a muzl v politice a rozhodovacich pozicich

e \lybor pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného zivota

e Pracovni skupina k porodnictvi

e Pracovni skupina muzi a rovnost zen a muz(

e Pracovni skupina k dopaddm pandemie covid-19 na rovnost Zen a muz(

¢ Pracovni skupina k dota¢nimu programu Podpora verfejné prospésnych aktivit

v oblasti rovnosti zen a muz(

Pocet jednani Rady
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20 let Rady — hlavni momenty

Ztizeni Rady vlady pro rovné prilezitosti Zen a muzi
Zahajeni ¢innosti Rady - probéhlo 1. zasedani
Ustaveni Pracovni skupiny pro rovné prilezitosti a rodinu

Ustaveni Pracovni skupiny pro zlepseni prace Rady vlady pro
rovné prilezitosti Zen a muzu

Ustaveni specializovanych vybord Rady - Vyboru pro prevenci
domaciho nasili a Vyboru pro rovné prilezitosti Zen a muzu v ro-
dinném a pracovnim zZivoté

Ustaveni tii dalich specializovanych vybora - Vyboru pro sla-
d'ovani pracovniho, soukromého a rodinného zivota, Vyboru pro
vyrovnané zastoupeni Zen a muzu v politice a Vyboru pro institu-
cionalni zabezpedéeni rovnych pFileZitosti Zen a muzu

Vlada schvalila Narodni akéni plan prevence domaciho nasili na
léta 2011-2014, prvni vladni dokument specificky zameéreny na
oblast domaciho nasili

Zfizeni Pracovni skupiny muzi a rovnost Zen a muzu

Zrizeni Pracovni skupiny k porodnictvi




Vlada schvalila Vladni strategii pro rovnost zen a muzi v Ceské
republice na léta 2014 - 2020, prvni stfednédoby ramcovy viadni
dokument pro uplatiiovani politiky rovnosti Zen a muzt v CR

Vlada schvalila Akéni plan prevence domaciho a genderové pod-
minéného nasili na Iéta 2015 - 2018

Vlada schvalila Akéni plan pro vyrovnané zastoupeni Zzen a muzt
v rozhodovacich pozicich na léta 2016 - 2018

Vlada vzala na védomi Standard pozice rezortnich koordinatorek
a koordinatori rovnosti Zen a muzt

Vlada schvalila Akéni plan prevence domaciho a genderové pod-
minéného nasili na Iéta 2019 - 2022

Vlada schvalila Strategii rovnosti Zen a muzu na Iéta 2021 — 2030



Cinnost Rady

2003

Poéet materiala
predlozenych

vladé CR

Vyznamné predlozené podnéty a projednavané
materialy

Doporuceni na navrh pravni Upravy ochrany pred
domacim nasilim

2004

Doporuceni k pfijeti opatfeni pro zlepSeni podminek
plnéni priorit a postupll pfi prosazovani rovnosti zen
a muzl v resortech

2005

Doporuceni ve véci vzdélavani ¢lenl a ¢lenek vlady
a vedoucich zaméstnanct a zaméstnankyrn minister-
stev a ve véci provedeni verejné informacni kampané
k problematice rovnych prileZitosti zen a muz(

2006

2007

2008

Doporuceni na navrh zavedeni skutkové podstaty
noveého trestného €inu nebezpecného pronasledovani

2009

Doporuceni k zapracovani problematiky rovnych pfi-
lezitosti pro zeny a muze do hlavnich oblasti dotacni
politiky

2010

Doporuéeni k vyjadreni Ceské republiky k otdzkam
Vyboru pro odstranéni diskriminace Zen — kontrolniho
organu Mezinarodni Umluvy o odstranéni vSech forem
diskriminace Zen

2011

Narodni akéni plan prevence domaciho nasili na 1éta
2011-2014

2012

Pisemna informace o krocich u€inénych pfi realizaci
doporuceni Vyboru Organizace spojenych narodd pro
odstranéni diskriminace Zen tykajicich se domaciho

a sexualniho nasili (doporuceni ¢. 23) a sterilizaci pro-
vedenych v rozporu s pravem (doporuceni €. 35)

2013

Priority a postupy vlady pfi prosazovani rovnych pfile-
zitosti pro zeny a muze v roce 2013

2014

VlIadni strategie pro rovnost zen a muzd v CR na léta
2014 - 2020




2015

Akéni plan prevence domaciho a genderové podminé-
ného nasili na léta 2015 - 2018

2016 AkEni plan pro vyrovnané zastoupeni zen a muz(
v rozhodovacich pozicich na léta 2016 — 2018

2017 Doporucéeni k samostatnym porodnim domum

2018 Standard pozice rezortnich koordinatorek a koordina-
tord rovnosti zen a muzl

2019 AkeEni plan prevence domaciho a genderoveé podminé-
ného nasili na [éta 2019 — 2022

2020 Prehled doporuceni organd Rady vlady pro rovnost
Zen a muz{ v souvislosti s feSenim negativnich hos-
podarskych a sociélnich dopadu Sifeni onemocnéni
covid-19

2021 Doporuceni k dlisledné implementaci Baby-friendly

Hospital Initiative 2018




Priklady dobré praxe

Priklad ¢&. 1

Zakon o domacim nasili. Rada se podilela na pripravé a prosazeni zakona
€. 135/2006 Sb., kterym se méni nékteré zakony v oblasti ochrany pred doma-
cim nasilim. Zakon mj. zakotvil institut vykazani osoby ze spole¢ného obydli, tedy
ochranny prostredek, ktery vyuziva policie pfi bezprostfednim ohrozeni domacim
nasilim. Kazdoroc¢né je v CR vykazano ze spolecného obydli vykazano priblizné
1200 nasilnych osob.

Priklad ¢. 2
Ztizovani center porodni asistence. Rada v roce 2013 zfidila Pracovni skupinu
k porodnictvi. Ta vladé CR mj. doporu¢ovala podporovat zfizovani porodnich

dom a center porodni asistence. Pilotni projekt centra porodni asistence byl za-
hajen v unoru 2019 pfi Fakultni nemocnici Bulovka. V fijnu 2020 vydalo Minister-
stvo zdravotnictvi metodické doporuceni ke zfizovani center porodni asistence.

Priklad ¢. 3

Zakon o odskodnéni nepravem sterilizovanych osob. Rada opakované dopor-
ucCovala vladé predlozit navrh zakona, ktery by feSil odSkodnéni zen (prevazné
romského plvodu), které byly v minulosti nezakonné sterilizovany. Zakon byl
schvalen v roce 2021 jako zakon €. 297/2021 Sb., o poskytnuti jednorazové pe-
nézni ¢astky osobam sterilizovanym v rozporu s pravem a o zmené nékterych
souvisejicich zakond.
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Sekretariat Rady

Organizacni, odborné a administrativni prace spjaté s Cinnosti Rady zajistuje Odbor
rovnosti Zen a muzi Ufadu vliady CR (déle jako ,,Odbor*).

Role Odboru v§ak saha nad ramec plnéni funkce sekretariatu Rady - zastava funkci ce-
lostatniho koordinatora prosazovani rovnosti zen a muzi a zodpovida za tvorbu, koor-
dinaci a vyhodnocovani vladnich politik v této oblasti. Dale Odbor rovnosti Zen a muz(
poskytuje metodickou podporu organdim verejné spravy a vykonava dals$i analytickou,
osveétovou a vzdélavaci ¢innost.

Odbor rovnosti Zen a muzd také zodpovidal za pfipravu Strategie rovnosti Zen a muzd
na léta 2021 — 2030, ktera byla viadou CR schvalena usnesenim ze dne 8. bfezna 2021
€. 269, a nyni v soucinnosti s Radou monitoruje jeji naplfiovani.

Odbor je aktualné také Fesitelem dvou projektd. Prvni z projektl s nazvem Posilovani
kapacit a metodologickd podpora v prevenci domaciho a genderové podminéného nd-
sili je zaméfeny na zlepSeni prevence sexualniho nasili. V ramci tohoto projektu probi-
haji napriklad Skoleni verfejnych instituci (v€etné policie ¢i OSPOD) v oblasti domaciho
nasili, workshopy k prevenci sexualniho nasili na zakladnich a stfednich Skolach Ci
spoluprace s norskou organizaci Alternativa nasili (Alternativ til vold) v oblasti terapeu-
tickych program( pro osoby dopoustéjici se nasili.

Druhy projekt, nazvany Implementace VIddni strategie pro rovnost Zen a muz(ii v Ceské
republice na léta 2014-2020 a souvisejici aktivity, se zamérfuje na komplexni feseni
genderovych nerovnosti Zen a muz(i v Ceské republice a zlep$eni institucionalniho
zabezpedeni prosazovani rovnosti zen a muza.
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http://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/Aktuality/Strategie_rovnosti_zen_a_muzu.pdf
http://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/Aktuality/Strategie_rovnosti_zen_a_muzu.pdf
https://tojerovnost.site/cs/projekty/
https://tojerovnost.site/cs/projekt-z-norskych-fondu-ii/
https://tojerovnost.site/cs/projekt-z-norskych-fondu-ii/
https://tojerovnost.site/cs/projekt-z-norskych-fondu-ii/
https://tojerovnost.site/cs/projekt-opz-ii/
https://tojerovnost.site/cs/projekt-opz-ii/

Strategie 2021+

STRATEGIE
ROVNOSTI
ZEN A MUZU
NA LETA
2021 - 2030
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Stav rovnosti zen a muzd v CR

Aktudini stav rovnosti zen a muzl v Ceské republice kazdoro&né vyhodnocuje Odbor
rovnosti Zen a muzd ve spolupraci s Radou ve zpravach o rovnosti zen a muzd. Zpravy
jsou po projednani Radou predkladany viadé CR.

Hlavni zavéry Zpravy za rok 2020 o rovnosti Zen a muzi:

¢ V roce 2020 uplynulo 100 let od prijeti Ceskoslovenské ustavy, ktera zakotvi-
la aktivni i pasivni volebni pravo véech ob¢anid a obcanek, tedy i Zen. Zaroven
se v roce 2020 konaly volby do Senétu PCR a do krajskych zastupitelstev, které
vS§ak nepfrinesly Zadnou zasadnéjSi zménu ve vztahu k pretrvavajici nizké ucasti
Zen na politickém rozhodovani. Zatimco po volbach do zastupitelstev kraji za-
stoupeni Zen mirné vzrostlo na 22,1 % (z predchozich 20,3 %), volby do Senatu

pouze 14,8 %.

¢ Rozdil v primérnych mzdach Zen a muzl za rok 2020 &inil 16,6 % v nepro-
spéch zen, coz predstavuje snizeni rozdilu o 2,3 p. b. oproti roku 2019.

e Pandemie onemocnéni covid-19 méla odliSné dopady na zeny a muze. Ekono-
mické dopady nesly ve vétsi mife zeny - mira nezaméstnanosti Zen v roce 2020
vzrostla o 1,4 p. b. (na 4,2 %), tedy témér dvojnasobné oproti nezameéstnanosti
muz(. Zeny také &elily vétsim dopad(im na dusevni zdravi a v mnohem vétsi mite
zodpovidaly za péci o déti béhem uzavieni materskych a zakladnich skol.

e Omezeni pohybu a uzamceni obéti s pachateli nasili ve spolecnych domacnos-
tech vyrazné zvysilo riziko nasili v intimnich vztazich. Kvalitativni vyzkum dopad(
pandemie covid-19 na osoby ohrozené domacim nasilim ukazal, Ze v dlsledku
nouzového stavu a souvisejicich preventivnich opatreni vzrostl pocet ptipadd do-
maciho nasili, ¢imz se zvysil zajem o sluzby, které pomahaji obétem tohoto typu
nasili. Poptavka po téchto sluzbach se v této dobé zvysila o 30 az 40 %.

Evropské srovnani irovné genderové rovnosti nabizi Index rovnosti zen a muzd, ktery
sestavuje Evropsky institut pro rovnost Zen a muzd (EIGE). Index hodnoti Uroven ge-
nderové rovnosti v 6 oblastech pomoci vice nez 40 indikatord. Zaméfuje se napf. na
rovné postaveni Zen a muzi na trhu prace, ve vzdélavani, v pristupu ke zdravotni
péci Ci v oblasti zastoupeni Zzen v rozhodovacich pozicich.
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V poslednim vydani indexu zroku 2021 Ceska republika obsadila 22. pFicku
z 27 zemi EU. Skére CR na $kdle 0-100 bylo 56,7, primérna hodnota EU je 68,0. Ces-
ka republika dosahuje ve vSech oblastech podpriimérnych hodnot, nejvétsi gendero-
vé nerovnosti pretrvavaji v oblasti zastoupeni zen v rozhodovacich pozicich. Na
prednich prickach se tradiéné umistily zemé povaZzujici rovnost zen a muz( za svou pri-
oritu — Svédsko, Dansko a Nizozemsko. Nejvétsi pokrok v rovnosti zen a muzd od roku
2010 zaznamenaly Lucembursko, Malta, Itdlie a Rakousko, nejmensi posun naopak
Ceska republika, Madarsko a Polsko. Oproti lofiskému zebficku si Ceska republika
polepsila o jednu pFicku.

Index rovnosti Zen a muzt (EIGE) 2021

Zdroj: EIGE, Gender Equality Index 2021
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