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1. CAST

Vyzva k podani zadosti, okruh opravnénych zadatelu,
harmonogram dotacniho rizeni



VYZVA K PODANI ZADOSTI

* VVyzva k podani zadosti o poskytnuti dotace v ramci programu Podpora
verejné prospésnych aktivit v oblasti rovnosti Zen a muzu a prevence nasili
pro rok 2026 (dale jen ,vyzva®) je dostupna online na webovych strankach
Uradu viady CR

- Z&dost o dotaci se vypliiuje do formulaft, které jsou pFilohami &. 1-3 vyzvy,
a nasledné se podava elektronicky prostrednictvim datové stranky (ve
vyjimecnych pfipadech Ize i dalSimi zpusoby blize definovanymi ve vyzveé)

 Lhuta pro odeslani zadosti ve webové aplikaci: étvrtek 9. fijna 2025

« Maximalni vySe dotace na jeden projekt je 500.000 K¢, pro NNO dotace
max. 70 % celkovych nakladu/vydaju projektu, pro obce az 100 %


https://vlada.gov.cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dotace/vyhlaseni-dotacniho-rizeni-na-rok-2026-program-podpora-verejne-prospesnych-aktivit-v-oblasti-rovnosti-zen-a-muzu-a-prevence-nasili-221851/
https://vlada.gov.cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dotace/vyhlaseni-dotacniho-rizeni-na-rok-2026-program-podpora-verejne-prospesnych-aktivit-v-oblasti-rovnosti-zen-a-muzu-a-prevence-nasili-221851/
https://vlada.gov.cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dotace/vyhlaseni-dotacniho-rizeni-na-rok-2026-program-podpora-verejne-prospesnych-aktivit-v-oblasti-rovnosti-zen-a-muzu-a-prevence-nasili-221851/
https://vlada.gov.cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dotace/vyhlaseni-dotacniho-rizeni-na-rok-2026-program-podpora-verejne-prospesnych-aktivit-v-oblasti-rovnosti-zen-a-muzu-a-prevence-nasili-221851/
https://vlada.gov.cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dotace/vyhlaseni-dotacniho-rizeni-na-rok-2026-program-podpora-verejne-prospesnych-aktivit-v-oblasti-rovnosti-zen-a-muzu-a-prevence-nasili-221851/
https://vlada.gov.cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dotace/vyhlaseni-dotacniho-rizeni-na-rok-2026-program-podpora-verejne-prospesnych-aktivit-v-oblasti-rovnosti-zen-a-muzu-a-prevence-nasili-221851/
https://vlada.gov.cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dotace/vyhlaseni-dotacniho-rizeni-na-rok-2026-program-podpora-verejne-prospesnych-aktivit-v-oblasti-rovnosti-zen-a-muzu-a-prevence-nasili-221851/

VECNE ZAMERENI VYZVY A UCEL DOTACE

» Dotace se poskytuje za uCelem podpory aktivit vedoucich k naplinovani
specifickych cilu vytyéenych aktualizovanou Strateqii rovnosti zen
a muzu na léta 2021-2030 (dale jen ,Strategie 2021+“) a v navaznosti na
ustanoveni Evropské charty za rovnost Zen a muzu na urovni Zivota ve
meéstech a obcich (dale jen ,Evropska charta®)

* Podpofit Ize projekty smérujici k FeSeni problému identifikovanych:
1. Pro NNO a obce: Specifickymi cili Strategie 2021+
2. Pro obce: Evropskou chartou, s durazem na aktivity lokalniho
charakteru na uzemi dané obce

« Dotace neni urécena na financovani ¢innosti dle zakona ¢. 108/2006
Sb., zakon o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisti


https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
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OKRUH OPRAVNENYCH ZADATELU

* Dotaci Ize poskytnout pouze organizaci,
ktera byla zfizena alespon jeden rok
pred podanim zadosti o poskytnuti
dotace (netyka se obci)

* Dotaci Ize poskytnout pouze organizaci, U&elové Obecné
ktera ma alespon jeden rok zkusenosti zafizeni prospésna
se stejnym nebo obdobnym typem cirkve spolecnost
aktivit, na které zada dotaci (netyka se

obci)
« POZOR: PobocCny spolek nespada do Ejﬁ'jgﬁi'}ﬁﬁﬁ

okruhu opravnénych zadatell a nemuze
tedy o dotaci zadat




NOVINKY VE VYZVE

* Pro rok 2026 si Ize vybirat specifické cile pouze z aktualizované verze
Strateqgie 2021+ (verze rijen 2024), a to z ukolové €asti v zavéru — viz
takeé prilohu €. 13 vyzvy — Seznam specifickych cilu z aktualizovane verze
Strateqgie rovnosti Zen a muzu na léta 2021-2030

* Pro podavani zadosti (ani dalsi faze dotacniho frizeni) neni vyuzivana
dotacni aplikace, zadost v¢€. priloh se vyplauje do formulara ve Word
a Excel a podava (prioritne) prostrednictvim datové schranky

- Maximalni mozna vyse dotace na jeden projekt 500.000 K¢

* Podporeny mohou byt pouze zadosti, které v ramci vecného hodnoceni
ziskaji prumérny pocet 60 a vice bodu



https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021_2030-215755/
https://vlada.gov.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dotace/Priloha-c--13-Seznam-specifickych-cilu-Strategie-2021.pdf
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PREDPOKLADANY HARMONOGRAM
DOTACNIHO RIZENI

Vyzva k odstranéni
pfipadnych formalnich
nedostatku zadosti

(Fijen/listopad 2025)

Zaveérecna zprava a
vyuctovani
(unor 2027)

Vécné hodnoceni
zadosti
(listopad — prosinec
2025)

Rozhodnuti o
zamitnuti zadosti a
zverejnéni celkovych
vysledku

(kvéten/Cerven 2026)

Jednani Komise pro
hodnoceni projektu

(leden 2026)

Rozhodnuti o
poskytnuti dotace

(duben 2026)

Uprava zadosti na
doporuceni Komise

(Unor 2026)

Posouzeni upravené
Zzadosti Komisi
(bfezen 2026)




2. CAST

Struktura projektu, projektove cile, aktivity, vystupy



STRUKTURA PROJEKTU

- Dbat na to, aby jednotlive Casti zadosti byly vzdy ve vzajemném souladu, aby byly
navzajem provazané a aby byla vzdy patrna navaznost na ucel programu, tj. aby byl
vzdy kladen dlraz primarné na podporu verejné prospésnych aktivit v oblasti
rovnosti Zzen a muzi

- Zvazit, zda planovaneé aktivity a vystupy skuteCné predstavuji vhodny nastroj
k dosazeni stanovenych projektovych cilu

« Je-li to mozné, oduavodnit, pro€ byla zvolena pravé ta konkrétni aktivita, existuji-i
relevantni data, vzdy se na né odkazovat

« Jsou-li zahrnuty vystup/y zahrnujici primou praci se zastupci/kynémi cilové skupiny
(t. diskuze, prednasky, konference, poradenske sluzby apod.), naplanovat
zhodnoceni dopadi s ohledem na naplnéni zvoleného cile projektu a formu
zhodnoceni uvést také v pfiloze ¢. 3 vyzvy (Prehled vystupl projektu) ve sloupci
,Dokumentace a dalSi relevantni zdroje pro ovéreni dosazeni vystupu projektu”



CIL X AKTIVITA X VYSTUP

 Cil = stav, ktery nastane diky realizaci projektu
» Konkrétni a meritelny, dosazitelny, realisticky

- Jeho prostfednictvim Ize zpravidla odpov&dét na otazku, PROC ma byt
dany projekt realizovan

« Vystupy = dokumenty, metodiky, podporené osoby...
» Odpovidaji na otazku, CO bude realizovano

 Aktivity
* Indikuji, JAK bude jednotlivych vystupu dosazeno

 Pri planovani projektu i pfi jeho realizaci je vzdy treba dbat na ucel dotace
a stanovené cil/e projektu

* Aktivity a vystupy projektu spolu musi korespondovat



VOLBA SPECIFICKEHO CILE / SPECIFICKYCH CiLU
) ZE STRATEGIE 2021+
Cl USTANOVENI EVROPSKE CHARTY

 NNO musi v Zadosti uvést, k naplnéni jakého specifického cile / specifickych cill
Strategie 2021+ ma projekt prispét (POZOR: NNO nevybiraji ustanoveni
Evropské charty)

« Obec musi v zadosti uvést, k naplnéni jakého specifického cile / specifickych cill
Strategie 2021+ anebo jakych ustanoveni Evropské charty ma projekt prispét

» Specificke cile je mozné volit z pouze aktualizované verze Strategie 2021+

Vybrany cil/cile ¢i ustanoveni je nezbytné uvést
v ¢asti 2.3. zadosti o poskytnuti dotace

POZOR: Maximalni mozny pocet zvolenych specifickych cilu ze Strategie 2021+
jsou 4. PrekroCeni tohoto limitu muze byt duvodem pro nizSi bodové hodnoceni




INDIKATOR/Y SPLNENI CILE PROJEKTU

« V cCasti 2.5. Indikator/y splnéni cile projektu uvést méritelny indikator /
meéritelné indikatory splnéni cile ¢i cilu projektu

* Tentyz indikator Ci indikatory uveést v prislusné kolonce v Prehledu
vystupul projektu (pfiloha €. 3 vyzvy)

« Zvoleny indikator / zvolené indikatory musi korespondovat se zvolenymi cili
projektu

- POZOR: Zadatel (respektive pfijemce dotace) bude naplnéni reportovat
v zaverecné zprave. Je tedy tfeba si zvolit takovy indikator Ci indikatory,
které bude zadatel (respektive priemce dotace) schopen sledovat
a nasledné vyhodnotit




3. CAST

PFiloha &. 1 vyzvy — Zadost



VYPLNOVANI ZADOSTI

* Formular zadosti je prilohou €. 1 vyzvy a existuje ve dvou verzich — pro
NNO a pro obce, vzdy je tedy treba si vybrat dle pravni formy zadatele

- Zadost je vytvofena ve formatu MS Word a k vyplfiovani jsou pfedem
urcena jen nektera pole, zbytek dokumentu neni mozné upravovat

 Jednotliva pole maji preddefinovany maximalni pocCet znaku
 POZOR: Dokument neni mozné vyplnovat v on-line verzi MS Word

- Z&dost jiz neobsahuje pfehled zaméstnancu/kyf, ten je nyni soudasti
rozpocCtu projektu (blize viz 4. Cast této prezentace)

- Z4dost na predposledni stran& podepisuje statutar’ka a nebo ji/m
zmocnena osoba (v takovem pripade je treba prilozit plnou moc), Cimz
zaroven strvrzuje uvedena Cestna prohlaseni



IDENTIFIKACNI UDAJE PROJEKTU

- Dbat na spravnost vyplnovanych udaju, které musi byt v souladu
s Verejnym rejstrikem a Sbirkou listin (Verejny rejstrik a Sbirka listin -
Ministerstvo spravedinosti Ceske republiky (justice.cz)) a byt shodné napricC
zadosti

- Casté chyby:

« Zamena cCisla orientacniho a popisneho

* Nepfesny nazev organizace (napf. neuvedeno ,z.s.”, nedodrzeni
velkych a malych pismen dle rejstriku apod.)

* Neuvedeni a/nebo zaména nazvu obce a Casti obce

* Vyplnéneé Cislo ucCtu nesouhlasi s udaji uvedenymi v prilozene kopii
bankovni identifikace ucCtu (tj. napf. potvrzeni banky o vedeni uctu
zadatele)
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4. CAST

Priloha C. 2 vyzvy — Rozpocet projektu



SESTAVOVANI ROZPOCTU

Lze uhradit uznatelné naklady vzniklé od 1. 1. 2026 do 31. 12. 2026
Naklady/vydaje musi mit vzdy neinvesti€ni charakter

Prijemce dotace je povinen financni prostfedky uvedené v rozpocCtu projektu pouzit
vyhradné k realizaci projektu a k naplnéni vystupl uvedenych v Prehledu
vystupl projektu, které vedou k naplnéni ucelu, na ktery byla dotace poskytnuta

Naklady musi splnovat principy 3E (efektivnost, hospodarnost a ucelnost)

Zadatel je povinen planovat svij rozpo&et co nejhospodarnégji, a to vzhledem k cenam
vV misté a Case obvyklym. Zbozi za cenu vySsSi, je mozné pozadovat pouze
v opodstatnénych a oduvodnénych pfipadech, které je nutné uvést v textu informace
o cenach obvyklych, kterymi je zadatel/pfijemce dotace povinen se pfi sestavovani
rozpoCtu i béhem Cerpani dotace fidit, tvori pfilohu €. 5 vyzvy)

Kazdy naklad/vydaj uvedeny v rozpoétu je nezbytné v textu zadosti jasné
a zretelné oduvodnit (véetné osobnich nakladu)



VYPLNOVANI ROZPOCTU

* Formulare rozpocCtu projektu jsou prilohou C. 2 vyzvy, vzor vyplnénych
formularu je pfilohou €. 9 vyzvy — doporuc¢ujeme vzorovému rozpoctu
venovat pozornost, obsahuje i pomocné poznamky

* Rozpocet je vytvoren ve formatu MS Excel a k vyplnovani jsou predem
urcena jen nektera pole, zbytek dokumentu neni mozné upravovat

- Zadatel o dotaci vyplfuje 4 tabulky rozpod&tu na 4 samostatnych listech:

« TAB1 — Obecny rozpocCet (rozepsany dle jednotlivych nakladovych polozek a se
specifikaci pozadovanych nakladu)

« TAB2 — Rozpocet celého projektu dle zdroju financovani
« TAB3 — Prehled zaméstnancu/kyn
- TAB4 — Ostatni osobni naklady (DPP a DPC)



TAB1 — OBECNY ROZPOCET

* Prvni tabulka je urCena pro planované naklady/vydaje celého projektu
a planované naklady/vydaje hrazené z dotace

- POZOR: Pozadovana castka z dotace nesmi presahnout 500.000 K¢

« Z dotace je mozné kryti nejvySe 70 % celkovych nakladu/vydaju projektu,
tzn. ze ,,Podil dotace” uvedeny v poslednim radku TAB1 nesmi byt
vyssSi nez 70 % a tedy minimalni podil spolufinancovani projektu je 30 %
(neplati pro obce)

 Pro bliz§Si informace o zarazovani jednotlivych nakladu/vydaju na
nakladové polozky viz priloha C. 4 vyzvy — Navod k vyplneni rozpoctu
projektu



TAB 1 - JAK VYPLNIT
SLOUPEC ,,SPECIFIKACE ROZPOCTU DOTACE"

POZOR: sloupec Specifikace rozpoctu dotace se vztahuje POUZE k pozadovaneé
dotaci, tzn. k ¢astkam uvedenym ve sloupci ,Rozpocet dotace UV CR (K¢)*, nikoli
k Castkam za projekt

Specifikace rozpoCtu musi byt vécna a vystizna (nesmi odkazovat na jiné casti
zadosti, jiné dokumenty apod.)

V pfipadé nakladd na obcerstveni na akcich nutno uvadét ve specifikaci
rozpoctu pocet osob a pocet hodin napf. ,obCerstveni na 2 komunitni akce (2 akce
X 4 hod. x 30 osob)”

V pfipadé osobnich nakladlii nutno uvadét ve specifikaci rozpoétu druh
vykonavané prace a vysSi uvazku/pocet hodin napr. ,projektova manazerka 0,25
uvazek® nebo ,grafik 50 hodin”

POZOR: naklady na obcerstveni i osobni naklady hrazené z dotace maji sve
limity



JAK VYPLNIT SLOUPEC
»OPECIFIKACE ROZPOCTU DOTACE"

re
Rozpocet Rozpocet
Nakladova polozka celého dotace UV CR Specifikace rozpoctu dotace
projektu (v KE) (v KE)
Pofizeni DDHM do 40 tis. K& 20 000,00 1 800,00 mobilni telefon - 1 800 K&

obcerstveni na workshop (30 K& x 4 hod x
Ostatni material 15 000,00 4 600,00 30 osob) - 3 600 K& 3.600 + 1.000 #(4.600 KC

tonery a papiry - 1 000 K¢

1.1. Material celkem 35 000,00 6 400,00
plyn - 4 000 K&
Energie 20 000,00 7 000,00 elektfina - 2 000 K¢&
voda - 1 000 K¢&
1.2. Energie celkem 20 000,00 7 000,00

Opravy a udrZovani 10 000,00 0,00 ‘//

1.3. Opravy a udrzovani celkem 10 000,00 0,00




JAK VYPLNIT SLOUPEC
»OPECIFIKACE ROZPOCTU DOTACE"

- Spatné: schazi finanéni specifikace jednotlivych nakladd a rozpis

hodinové/jednotkové ceny

pfoétuvné
Telekomunikace a spoje 2 000,00 800,00 telefon
internet
S~
Najemné 12 000,00 5000,00 najemné kancelare
Skoleni a kurzy 4 000.00 4 000.00 <5upewize pro 4 clenky realizaéniho tymu
¥
« Spravné: u kazdého nakladu je zvlast’ uvedena ¢astka pozadovana z dotace
plyn - 4 000 K&
Energie 20 000,00 7 DDU,U< elektfina - 2 000 K&
voda - 1 000 K¢
1.2. Energie celkem 20 000,00 7 000,00




TAB2 — ROZPOCET DLE ZDROJU

» Druha tabulka je urCena pro
informace o dalSich
(planovanych) zdrojich
financovani projektu

- Udaje uvedené v TAB2
musi byt v souladu s TAB1,
konkréetné musi v obou
tabulkach souhlasit Castka
pozadovana z dotace a
celkova Castka za projekt
(blize viz vzorovy rozpocet)

Tabulka €. 2

Rozpocet projektu pro rok 2026 podle zdroju

Nazev zadatele:

Zadatel z.s.

Nazev projektu:

Rovnost pro véechny

Ve viech Eastech zadosti
uvadét vidy nazev Zadatele
tak, jak je uveden ve
Vefejném rejstfiku
a Shirce listin.

PoZadavek na finanéni prostfedky od: CELKEM (K¢)
Stejna hodnota, jako
1 Odbor lidskych prav a ochrany mensin / Odbor rovnosti Zzen 479 769.00 v TAB 1, burika C31,
a muza Uradu viady CR ' tj. celkova vyse
zad é dotace.
2 |Ostatni rezorty statni spravy 130 000,00 pozacovane dotace
3 [STATNi ROZPOCET CELKEM 609 769,00
4 |UZEMNi ROZPOCTY CELKEM 0,00
5 |ZAHRANICNI ZDROJE CELKEM 50 000,00
6 [VLASTNi ZDROJE CELKEM 212 323,00
7 |OSTATNI ZDROJE CELKEM 0,00 Stejna hodnota, jako
E NA v TAB 1, buiika B31,
8 |CELKOVE NAKLADY NA REALIZACI PROJEKTU 872 092,00 t]. celkovy rozpoéet
% ugast UV CR na projektu 55,01% celého projektu.
% (c&ast statniho rozpoétu na projektu 69,92%




TAB3 — PREHLED ZAMESTNANCU/KYN

- Treti tabulka je urCena pro informace o zamestnancich a zamestnankynich
projektu (mimo DPP a DPC)

- Uvadet vzdy vsechny osoby, které se budou na projektu podilet (i ty,
jejichz mzdy/platy nemaiji byt hrazeny z dotace)

- Udaje uvedené v TAB3 musi byt v souladu s TAB1 — konkrétn& na nakladové
polozce ,Hrubé mzdy/platy” (blize viz vzorovy rozpocet)

- POZOR: Vyzva stanovuje maximalni moznou vysi hrubé mzdy/platu,
kterou Ize z dotace hradit

- Tabulka je nastavena tak, aby vypocitavala celkovou hrubou mzdu / celkovy
hruby plat za rok na zakladé udaju ve sloupcich Uvazek, Hruby/a mzda/plat pfi
uvazku 1,0 za jeden mésic (KC¢) a PoCet mésicu

* Blize viz priloha C. 4 vyzvy — Navod k vyplneni rozpocCtu projektu



MZDY PRACOVNIKU A PRACOVNIC PROJEKTU
HRAZENE Z DOTACE (A JEJICH LIMITY)

Tabulka €. 1: Maximalni vySe hrubé mzdy/platu hrazené z dotace

Kvalifikaéni predpoklady

zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani
zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani
stfedni vzdélani

stfedni vzdélani s vyuénym listem nebo stiedni vzdélani
stfedni vzdélani s vyuénym listem
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou nebo vyuénym listem

stiredni vzdélani s maturitni zkouskou
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
vyS8i odborné vzdélani nebo stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

vysokoskolské vzdélani — Bc. nebo vySSi odborné vzdélani

vysokoskolské vzdélani — Mgr. nebo Bc.
vysokoSkolské vzdélani — Mgr. nebo Bc.
vysokoskolské vzdélani — Mgr.

Postup pri stanoveni
maximalni/ho mozné/ho
mzdy/platu z dotace:

Na zakladé kvalifikacniho
predpokladu urcit platovou
tfidu, do které muze byt
pracovnik/ice maximalné
zafazen/a

Dle stupnice platovych tfid
ur€it maximalni mésicni vysi
mzdy/platu

VypocCitané Castky

zaokrouhlovat na celé
koruny




TAB4 — OSTATNI OSOBNI NAKLADY

- Ctvrta tabulka je uréena pro informace o DPP a DPC

- Uvadet vzdy vSechny osoby, které se budou na projektu podilet (i ty,
jejichz odmény nemaji byt hrazeny z dotace)

- Udaje uvedené v TAB4 musi byt v souladu s TAB1 — konkrétné& na
nakladové polozce ,OON (DPC/DPP)” (blize viz vzorovy rozpocet)

- POZOR: Vyzva stanovuje maximalni moznou vysi odmény, kterou
Ize z dotace hradit

- Tabulka je nastavena tak, aby vypocitavala celkovou odmeénu za rok na
zakladé udaju ve sloupcich Odména za 1 hodinu (KE) a Planovany
pocCet hodin/projekt (rok)

* Blize viz priloha €. 4 vyzvy — Navod k vyplneni rozpocCtu projektu



~ ODMENY DPC/DPP
HRAZENE Z DOTACE (A JEJICH LIMITY)

Tabulka é. 2: Maximalni vy$e odmény na DPC/DPP hrazené z dotace

e xr u Postup pfi stanoveni
Kvalifika€ni predpoklady maximalni mozné odmény

z dotace:
zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani
zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani * Na zakladé kvalifikacniho
predpokiady urit platoion

: tfidu, do které muze byt
stfedni vzdélani s vyuénym listem nebo stfedni vzdélani "o T
pl’aCOVHIk/ICG maximalné
stfedni vzdélani s vyucnym listem zarazen/a

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou nebo vyuénym listem

stredni vzdélani s maturitni zkouskou ¢ MavXImaIm mozna vyse
T a— pozadované dotace =
stredni vzdélani s maturitni zkouskou , . - .
planovany pocet hodin na

vy3Si odborné vzdélani nebo stfedni vzdélani s maturitni projektu * hodinova odména
zkouskou

vysokoskolské vzdélani — Bc. nebo vy3si odborné vzdélani R Vypoéitané c“:éstky vidy

vysokoskolské vzdélani — Mgr. nebo Bc. zaokrouhlovat na celé
vysokoSkolské vzdélani — Mgr. nebo Bc. koruny

vysokoskolské vzdélani — Mgr.



5. CAST

Priloha C. 3 vyzvy — Prehled vystupu projektu



JAK FORMULOVAT VYSTUPY

Vystupy projektu musi byt jasné kvantifikované

* Napf. vyzkumna studie — 25 normostran, konference — 100 ucastnikd/ucastnic, FB kampan
— 50 prispévku apod.

Neuvadét neurcité mnozstvi jako je napf.: cca, zhruba, pfiblizné, maximalné
Neuvadét takovou dokumentaci pro ovéreni vystupu projektu, kterou posléze nebude
mozné dolozit
* Vyvarovat se napfr. fotodokumentaci v pfipade, ze pofizovani fotek na akci nebo jejich
nasledné zverejnéni muze byt problematické
Doporu€ujeme dopfedu zvazit realizovatelnost vystupu i jejich celkovy pocet

POZOR: Vystupy projektu uvedené v zZadosti v Casti 2.7. Popis oCekavanych vystupu projektu
a sumarizované vystupy uvedené v Pfehledu vystupu projektu musi byt v souladu

Vystupy projektu jsou zavazné, za jejich nesplnéni _hrozi odvod — viz pfiloha €. 8 vyzvy
(Odvody za poruSeni podminek a povinnosti pfi Cerpani dotace)




VZOR VYPLNENEHO PREHLEDU VYSTUPU PROJEKTU -
PRILOHA C. 10 VYZVY

Prehled vystupu projektu
Nazev zadatele: Nazevzadatele, z.s.
Nazev projektu: Vice otcl na rodidovské
Cil projektu: Zvy&eni miry participace muzu/otcu na pééi o déti a jiné blizké osoby
Indikator/y spinéni cile projektu: Zastoupeni muzl mezi osobami éerpajicimi rodiéovsky pfispévek se zvysina 5 %
Cilova skupina projektu: Rodiny s détmi, muzi, muzi s détmi
Dokumentace a dalsi relevantni zdroje pro
ovéfeni dosazeni vystupt projektu (napf.
Pofadi vystupu Vystu rojektu (véetné uvedeni kvantifikace, napr. pocet ks, osob) fotodokumentace, textove zapisy, deniky
vystup ystupy proj » hapr. p ’ pracovniki, prezenénilistiny -pozvan
plakaty na akce(
ace a
— S
Vystup €. 1 Vstupni analyza soucasného stavu (120 normostran) On-line dostupna vstupni analyza
Vystup €. 2 Facebookova stranka projektu (minimalné 200 sledujicich, minimaln&48 pfispévk F?C?DOOKOVG stranka, prehled prispévku
a jejich dosahu
L oo = Lo - P S . Pozvanky, prezenéni listiny, 2 ilustracni
Vystup &. 3 5 \f'?rellwg_!clw detiat 5 otci ce'rpa“c mi rodicovsky prispévek, minimalni pocet ucastniku fotografie, vyhodnoceni hodnoticich dotaznika od
a ucastnic na vSech debatach: . oo )
ucastnik( a Ucastnic




6. CAST

Povinné prilohy
Tipy a doporuceni



POVINNE PRILOHY

- Bankovni identifikace uctu, na ktery ma byt dotace prevedena (POZOR:
akceptovana je pouze kopie smlouvy s bankou nebo kopie potvrzeni
banky o vedeni Uuc¢tu zadatele, dodatek ke smlouvé neni akceptovan)

-V pFipadé obci je nutné mit Géet zfizeny u Ceské narodni banky
* Vyplnéneé tabulky rozpoctu projektu €. 1-4 (priloha C. 2 vyzvy)
* Vyplnény prehled vystupu projektu (pfiloha ¢. 3 vyzvy) — musi zde byt

jasné definované kvantitativni hodnoty vystupl — bliZe viz slidy €. 30 a 31 této
prezentace a priloha €. 10 vyzvy)

- Uplny vypis z evidence skuteénych maijitelt (pfiloha &. 12 vyzvy — Navod
na ziskani uplného vypisu z ESM)

* (alternativné) plna moc, pokud bude dokumenty podepisovat osoba
zmocnéna statutarnim organem



TIPY A DOPORUCENI

 Pri vyplnovani zadosti vénujte pozornost napovedam jednotlivych textovych poli, které
jsou uvedeny kurzivou vzdy pod nadpisem pfislusné sekce zadosti

 P¥i kopirovani textu do zadosti z jiného zdroje si vzdy ovéfte, zda se zkopiroval cely
(jednotliva textova pole maji kapacitni limity pro pocCet znaku)

« V Casti 2.3. nezapomernte uvést zvoleny specificky cil / specifické cile Strategie
2021+ c¢i ustanoveni Evropské charty — jedna se o jednu z povinnych nalezitosti
zadosti

« U pfimé prace se zastupci a zastupkynémi cilové skupiny (ij. diskuze, prednasky,
konference, poradenské sluzby apod.) nezapomente v Prehledu vystupt projektu
ve sloupci ,,Dokumentace a dalsi relevantni zdroje pro ovéreni dosazeni vystupu

projektu” uvést formu zhodnoceni dopadu prislusného vystupu (tj. napf. formou
nasledné evaluace ¢i vyhodnoceni zpétné vazby od ucastnikd a uc¢astnic apod.)



7. CAST

Zpusob podavani zadosti



ZPUSOB PODAVANI ZADOSTI

Zadost a vedkeré povinné pfilohy se podavaji elektronicky prostfednictvim datové schrénky,
ve vyjimecnych pripadech v listinné podobé prostrednictvim poskytovatele postovnlch sluzeb Ci
podanim na podatelné& Ufadu vlady nebo elektronicky e-mailem (Zadost musi byt v tomto
pripadé podepsana kvalifikovanym elektronickym podpisem), a to nejpozdéji do 9. fijna 2025

Zadost musi byt podepsana élenem/kou statutarniho organu zadatele nebo ji/m
zmocnénou osobou

Jedna zadost o dotaci muze byt spojena pouze s jednim zZadatelem, pfiCemz maximalni pocet
podanych zadosti o dotaci neni omezen

Kazda zadost musi byt podana samostatneé, a to bud jako samostatna datova zprava, nebo
jako samostatna zasilka &i podana osobné na podatelné Ufadu vlady nebo jako samostatny
e-mail

Den doruéeni = den dodani do datové schranky Ufadu vlady nebo datum otisku razitka podaci
posty na obalce nebo datum otisku razitka podatelny Ufadu vlady nebo den dodani do
e-mailové schranky Ufadu viady



ODESLANI ZADOSTI

- Zadatel, ktery vlastni datovou schranku, by ji mél pfi komunikaci
s organy statni spravy vzdy pouzivat
« Moznosti dorucCeni zadosti (vybirejte pouze jednu z moznosti):
« do datové schranky s ID trfaa33

- postou na adresu: Ufad vlady CR, Odbor rovnosti Zen a muzd — RRP,
nabrezi Edvarda BeneSe 128/4, 118 00 Praha 1

- podanim na podateln& Ufadu vlady CR

* e-mailem na adresu posta@vlada.gov.cz (POZOR: V tomto pfipadé musi
byt e-mail podepsan kvalifikovanym elektronickym podpisem)

« Zpravu odesilanou Jakymkollv z vySe uvedenych zpusobu vzdy oznacte
,,ZADOST Podpora verejné prospesnych aktivit v oblasti rovnosti zen
a muzu a prevence nasili 2026


mailto:posta@vlada.gov.cz
mailto:posta@vlada.gov.cz
mailto:posta@vlada.gov.cz
mailto:posta@vlada.gov.cz
mailto:posta@vlada.gov.cz

8. CAST

Hodnoceni zadosti



HODNOCENI ZADOSTI

* Hodnoceni probiha ve tfech fazich
* Formalni hodnoceni — provadi Odbor rovnosti Zen a muzu
- Vécné hodnoceni — provadi min. 2 hodnotitelé/ky + se vyjadfuje poskytovatel
dotace (zejména stran uznatelnosti nakladu)
« Jednani Komise pro hodnoceni projekti
« Komise postupuje sestupné od zadosti, ktera obdrzela nejvice bodu

« Navrhne vysi dotace
« DoporucCi pripadnou upravu zadosti
* Posoudi upravenou zadost

* Vyzva k odstranéni nedostatkd zadosti
* Ve formé usneseni doruceného datovou schrankou nebo postou
- Stanovena |hdta se poc€ita od doru€eni usneseni — Ize prodlouzit, ale pouze pred
uplynutim



FORMALNI HODNOCENI ZADOSTI
A DUVODY PRO ZASTAVENI RIZENI

* Kritéria formalniho hodnoceni viz priloha €. 7 vyzvy

« K zastaveni rizeni dochazi v nasledujicich pripadech:
- Z&adost neni podana ve Ihaté stanovené vyzvou, tzn. do 9. fijna 2025

- Zadatel neodpovida okruhu opravnénych Zadateltl o dotaci uvedenému
ve vyzve

- Zadatel o dotaci neodstrani vady Zadosti ve stanovené [haté (véetné
zmeskani lhuty)

- Zadatel o dotaci zanikl pfede dnem vydani rozhodnuti o poskytnuti
dotace

* Nastane néktery z duvodu uvedenych v § 66 odst. 1 spravniho radu



VECNE HODNOCENI ZADOSTI

Externi hodnoceni — 2 posudky na projekt, max. 100 bodu/posudek

Pokud je rozdil v pfidélenych bodech mezi posudky vétsi nez 25 bodu — treti
posudek

Do vysledného hodnoceni (stanoveného jako prumér bodu ze dvou
hodnoceni) se zapoditavaji body z téech dvou hodnoceni, mezi kterymi je
bodovy rozdil nizSi. Ve vyjimecném pripade, kdy je bodovy rozdil mezi
temito tremi hodnocenimi stejné velky, je vysledné hodnoceni stanoveno
jako prumér ze vSech tfi hodnoceni.

Dotacni pracovnice/pracovnik hodnoti Zadost z hlediska principu 3E

Oddéleni kontroly Ufadu vlady hodnoti Zadost z hlediska (ne)uznatelnosti
nakladu/vydaju

Komise hodnoti Zadosti sestupné pocinaje Zzadosti s nejvysSim poctem bodu



KRITERIA VECNEHO HODNOCENI ZADOSTI
(PRILOHA C. 7 VYZVY)

Hodnocena oblast zadosti o dotaci

Soulad hodnocené zadosti s uCelem dotacniho programu zvefejnénym ve vyzve

Propracovanost, srozumitelnost a vystiznost hodnoceného projektu
. jasné formulované cile projektu

. jasné formulované vystupy projektu

. jasné formulované aktivity projektu vedouci k dosazeni vystupl projektu

Zpracovani realizacniho planu s jednotlivymi kroky a Casovym harmonogramem

Hospodarnost a ucelnost rozpoctu projektu

. pfiméfenost poZzadovanych finan¢nich prostfedku vzhledem k vystupim a aktivitam projektu

. adekvatni odtivodnéni jednotlivych poloZek rozpoctu dotace vzhledem k vystuplm a aktivitam
projektu

Adekvatnost personalniho zajisténi projektu vzhledem k vystupim a aktivitam projektu



KRITERIA VECNEHO HODNOCENI ZADOSTI
(PRILOHA C. 7 VYZVY)

Hodnocena oblast zadosti o dotaci

Zhodnoceni, na kolik ma projekt potencial pfispét k naplfiovani zvoleného
specifického cile / specifickych cilt ze Strategie 2021+ €i zvoleného /
zvolenych ustanoveni (respektive ¢lanku Ci ¢lankl) Evropské charty

Zaméreni projektu na oblast, ktera je ve vyzveé bodové zvyhodnéna ve vazbé
na aktualni spole€enskou potrebu

Potfebnost projektu, tzn. zaméreni projektu napf. na nedostatky, které je
skute€né zapotiebi fesit (dolozeno odkazy na relevantni a aktualni studie,
statistiky apod.)

Zhodnoceni, do jaké miry projekt zohlednuje potfeby osob v obzvlaste
zranitelnych situacich




BODOVE ZVYHODNENI PRO ROK 2026

* Pfi rozhodovani o ziskani bodové bonifikace je klicové, jaka je hlavni
oblast/aktivita daného projektu (a nikoliv pripadné drobnéjsi aktivity dilCi)

* Pro rok 2026 budou ve vazbé na aktualni spoleCenskou potrebu
upfednostnény (tzn. bodové zvyhodnény) projekty, které se zamérfuji na
nasledujici oblasti:

a) Podporu transparentnosti odménovani a snizeni rozdili v odménovani
zen a muzu

b) Podporu vyrovnaného zastoupeni zen a muzi ve vedoucich
a rozhodovacich pozicich

c) Prevenci a potirani domaciho a genderové podminéného nasili



UPRAVA ZADOSTI

« Komise muze doporucit upravu zadosti:

 Navrhne nizSi c¢astku dotace, nez byla puvodné pozadovana
(napf. nékteré z aktivit nejsou dotacnim programem podporovany
nebo naklady/vydaje nesplnuiji kritéria 3E)

 V rozpoctu dotace neuznatelné naklady/vydaje

» Chybné zarazené naklady/vydaje v polozkach rozpoctu dotace

« Chybné vyplnény Prehled vystupu projektu (zejména chybéjici
kvantifikace vystupu)

- Vyzva k upravé zadosti je zadateli dorucena ve formé usneseni
(datovou schrankou, poStou)



UPRAVA ZADOSTI

* Lhita na provedeni uprav je min. 10 dni od doruceni usneseni — |ze
v oduvodnénych pfipadech prodlouzit, ale pouze na Zadost dorucenou
pred uplynutim dané lhaty

* Neni mozné navysit zadnou polozku rozpoctu i pouzit puvodné nulovou
polozku

« POZOR: Neni mozné provadet zadné upravy nad ramec doporuceni
Komise

* Pokud neni zadost upravena v terminu — Komise opét posoudi zadost
puvodni — dotaci z ¢asti poskytne a zadost ve zbytku zamitne nebo Zadost
zcela zamitne



9. CAST

Rozhodnuti o poskytnuti dotace, vyplaceni dotaci
a realizace projektu



VYDANI ROZHODNUTI
A VYPLACENI DOTACE

Pfed vydanim rozhodnuti kontrola aktualnosti identifikacnich udaju

 POZOR: Z vyzvy vyplyva povinnost pfipadné zmény udaju nahlasovat pribézné
Rozhodnuti:

« Zcela poskytnout dotaci

« Zcela zamitnout zadost o poskytnuti dotace

« Dotaci zCasti poskytnout a zaroven zadost ve zbytku zamitnout

Rozhodnuti obsahuje podminky a povinnosti pfijemce dotace, odvody za poruseni
podminek a povinnosti (poruseni rozpoctové kazneé)

DoporuCujeme predat rozhodnuti i dalSim osobam (idealné vSem dotCenym), zejména
ekonomum/ekonomkam/ucetnim apod.

K vyplaceni dotaci dochazi zpravidla do 30. dubna




NAHLASOVANI ZMEN BEHEM REALIZACE
PROJEKTU

- Zmény identifikacnich udaji — e-mailem (pokud se daji ovéfit v rejstfiku),
jiné udaje datovou schrankou, postou

« Zmeény personalni — e-mailem

- Zmeny v projektu (vécneé i financni) — oficialni zadost o zmeénu
rozhodnuti datovou schrankou, postou — posouzeni utvarem (dolozeni
dalSich dokumentl) — vydani nového rozhodnuti o poskytnuti dotace nebo
rozhodnuti o zamitnuti zmeny

* Pfesuny v rozpocCtu v ramci 20 % (blize specifikovano v rozhodnuti) neni
nutné hlasit v prubéhu roku, ale v zavéreéné zprave ANO



PREDCASNE UKONCENI PROJEKTU A VRATKA DOTACE
V PRUBEHU KALENDARNIHO ROKU

- PredCasné ukonceni realizace projektu Ci nezapoceti realizace projektu
(v€etné oduvodnéni) je nutno oznamit Uradu viady do 14 dnu ode dne
predéasného ukonceni projektu, resp. ode dne svého rozhodnuti
projekt nerealizovat, a do 30 dnu navraceni pomérné Casti dotace dle
delky realizace projektu

- V pripadé nerealizace projektu se vraci cela dotace na ucet UV,
z néhoz byla dotace poskytnuta (vyjimkou je prijemce, kterému byla
dotace poskytnuta prostrednictvim kraje, takovy prijemce pripadnou vratku
dotace provadi prostrednictvim pfislusneho kraje)

- Zaverecna zprava se vyplnuje i v pripade predcasného ukonceni
projektu



ZAVERECNA ZPRAVA

Podava se obdobné jako zadost (na predem stanovenych formularich,
podepsana statutarem/kou, odeslana prioritné datovou schrankou)
do 15. unora 2027

Financéni vyporadani = ,excelova tabulka” Ministerstva financi
 NNO musi predlozit nejpozdéji do 15. unora 2027, obce do 5. unora 2027
odevzdavaji prislusnemu kraji
« Pokud vznikne vratka dotace je nezbytné ji ve stejném terminu vratit dle
podminek uvedenych v rozhodnuti — v pfipadé nepredlozeni vyporadani Ci
neprovedeni vratky v radném terminu jde o poruseni rozpocCtové kazné

K zaverecné zprave dale prikladany kopie ucetnich sestav zvlast’ k dotaci
a zvlast’ k projektu

V pfipadé zahrnuti prace dobrovolniku/ic do spoluuc€asti projektu rovnéz nutnost
prilozit prehled dobrovolniku/ic a jimi vykonané prace




KONTAKTY

Odbor rovnosti zen a muzu Ufadu vliady CR

Mgr. Karolina Vernerova Amalie Andrsova, M.A.
E-mail: E-mail:
karolina.vernerova@vlada.gov.cz amalie.andrsova@vlada.qov.cz
Telefon: +420 606 799 963 Telefon: +420 720 033 721

To je
romost
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