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Shrnuti kol zadanych na minulych jednanich Rady
a shrnuti ¢innosti sekretariatu Rady od jejiho posledniho jednani

Zpracoval: Odbor rovnosti zen a muz(, Ufad vlady CR
V Praze dne 8. fijna 2018

1. Ukol zadany na minulém jednani Rady

e Zaslani shrnuti z jednani k realokacim v ramci OPZ s MPSV ¢&lenkam a ¢lenim Rady
Zodpovida: Sekretariat Rady

Termin: co nejdfive po jednani s MPSV

Spinéno.
O jednanich k realokacim vramci OPZ byla Rada priibézné informovana. Detailné byly také

informovany Vybor pro institucionalni zabezpec€eni rovnosti zen a muzd a Vybor pro sladéni
pracovniho, soukromého a rodinného Zivota.

2. Cinnost sekretariatu

1. Jednani vybort a pracovnich skupin Rady

24.5. 2018 Pracovni skupina k porodnictvi

7.6.2018 Vybor pro prevenci domaciho nasili a nasili na Zenach

6. 9. 2018 Vybor pro prevenci domaciho nasili a nasili na Zenach

19. 9. 2018 Vybor pro institucionalni zabezpe€eni rovnosti Zzen a muzu

4.10. 2018 Vybor pro vyrovnané zastoupeni zen a muzu v politice a rozhodovacich pozicich
4.10. 2018 Pracovni skupina muzi a rovnost Zzen a muz{

8.10. 2018 Vybor pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného Zivota

18.10. 2018 Pracovni skupina K porodnictvi

V obdobi od posledniho jednani Rady se uskutecnila jednani Vyboru pro prevenci domaciho nasili
a nasili na zenach (7. Cervna a 6. zafi 2018), jednani Pracovni skupiny k porodnictvi
pracovniho, soukromého a rodinného Zivota (8. fijna 2018), jednani Vyboru pro vyrovnané
zastoupeni zen a muzl v politice a rozhodovacich pozicich (4. fijna 2018) a jednani Vyboru pro
institucionalni zabezpec€eni rovnosti Zzen a muzl (19. zafi 2018). Jednani Pracovni skupiny muzi
a rovnost zen a muzu se uskutecnilo dne 4. fijna 2018.

2. Materialy predkladané viadé CR

Od minulého jednani Rady sekretariat pfipravil nasledujici materialy k predlozeni viadé CR:
e Zprava za rok 2017 o rovnosti zen a muzl a Aktualizovana opatfeni Priorit a postupl vlady
pfi prosazovani rovnosti zen a muzd pro rok 2018, a to usnesenim ze dne 6. 6. 2018
¢. 355.
e Souhrnna zprava za rok 2017 o pInéni Akéniho planu prevence domaciho a genderové
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podminéného nasili na Iéta 2015 — 2018 (dale jako ,Ak¢ni plan DN*). Souhrnna zprava za
rok 2017 o plnéni Akéniho planu DN byla predloZzena viadé CR pro informaci dne 26. 6.
2018.

e Zprava za rok 2017 o napliovani Akéniho planu pro vyrovnané zastoupeni zen a muzd
v rozhodovacich pozicich na léta 2016 — 2018 a Doporuc€eni Rady vlady pro rovnost zen
amuzi sméfujici k odstrafiovani prekazek a k vytvareni podminek pro vyrovnané
zastoupeni Zen a muzl v rozhodovacich pozicich (vzato viadou CR na védomi dne 22.
srpna 2018);

e Doporuc¢eni Rady vlady pro rovnost zen a muzi k samostatnym porodnim domdm
(zafazeno na program jednani viady CR dne 31. &ervence 2018, nasledné staZeno
Z programu a pfedano k dopracovani);

¢ Jmenovani mistopfedsedkyrni Rady vlady pro rovnost Zzen a muzl (schvaleno usnesenim
vliady CR ze dne 26. zafi 2018 &. 613).

3. Realizace projektu financovaného z Operaéniho programu Zaméstnanost

Sekretariat je realizatorem projektu s nazvem ,/mplementace Vladni strategie pro rovnost Zen
amuzu v CR na léta 2014 — 2020 a souvisejici opatfeni®, ktery je spolufinancovan z prostrfedku
Operacniho programu Zaméstnanost.

Vlada CR schvalila v ramci KAO1 vzniklou Zpravu za rok 2017 o rovnosti Zen a muzu, Zpravu
zarok 2017 o naplfiovani VlIadni strategie pro rovnost zen a muzi v CR na léta 2014 — 2020
a Aktualizovana opatfeni Priorit a postupl viady pfi prosazovani rovnosti zen a muzd pro rok 2018,
a to usnesenim ze dne 6. 6. 2018 ¢&. 355. Vlada CR usnesenim ze dne 30. 5. 2018 &. 347 také
schvalila revidovany Standard pozice rezortnich koordinatorek a koordinatort rovnosti Zzen a muzu.

Dne 21. 6. 2018 byla usporadana celodenni mezinarodni konference s nazvem ,Jak na rovnost?*
k prabéznému vyhodnoceni plnéni Vladni strategie pro rovnost zen a muzt v CR na léta 2014 —
2020.

Dotace: byla dokoncena kontrola zavérecnych zprav o realizaci projektl podpofenych v roce 2017
stim, Ze u dvou pfijemcu byla uskuteCnéna vefejnospravni kontrola na misté. Zapocata byla
kontrola prabéznych zprav o realizaci projektl podpofenych v letoSnim roce. Dne 14. 9. 2018 byl
uspofadan seminaf pro Zadatele v dotaénim programu Podpora vefejné ucelnych (dfive
~prospésnych®) aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti Zen a muzi. Vyzva
k podani zadosti o poskytnuti dotace na rok 2019 byla vyhlasena dne 19. 9. 2018.

V ramci KAO2 byla implementace Akéniho planu prevence domaciho a genderové podminéného
nasili na léta 2015 — 2018 (dale jako ,Akcni plan DN®) intenzivné konzultovana na pravidelnych
zasedanich Vyboru pro prevenci domaciho nasili a nasili na Zenach (7. 6. a 6. 9. 2018), za ucelem
efektivni implementace Akéniho planu DN probéhla také schlizka s MPSV (11. 7. 2018). Souhrnna
zprava o plnéni Akéniho planu DN v roce 2017 byla dne 26. 6. 2018 piedlozena vliadé CR pro
informaci. V ramci pfipravy navazujiciho Akéniho planu DN byly realizovany dva workshopy
Pracovni skupiny k pfipravé tohoto materialu (14. 6. 2018 a 25. 9. 2018). Vznikl také Prehled
vhodné rozhodovaci praxe soudl v pfipadech znasilnéni a brozura reagujici na nej¢astéjSi myty
spojené s Umluvou Rady Evropy o prevenci a potirani nasili na Zenach a doméciho nésili (dale
jako ,Istanbulska umluva®). Dne 26. 9. 2018 probéhla tiskova konference a seminaf k Istanbulské
Umluvé pro poslance a poslankyné parlamentu CR, na kterém byla distribuovana brozura
k nejCasté&jSim mytim ohledné Istanbulské umluvy dle usneseni Rady.

V ramci KAO03 probéhly (implementace Akéniho planu pro vyrovnané zastoupeni zen a muzui v
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rozhodovacich pozicich na Iéta 2016 — 2018) dvé jednani Vyboru pro vyrovnané zastoupeni zen
a muzu v politice a rozhodovacich pozicich (dale jako ,Vybor®) a to sice 4. 6. 2018 a 4. 10. 2018.

Byla dale dokonéena Zprava za rok 2017 o napliiovani Akéniho planu pro vyrovnané zastoupeni
Zen a muzu v rozhodovacich pozicich na Iéta 2016 — 2018 a Doporuceni Rady vlady pro rovnost
zen a muzll sméfujici k odstrafiovani prekazek a k vytvareni podminek pro vyrovnané zastoupeni
Zen a muzl v rozhodovacich pozicich (dale jako ,Zprava“). Probé&hla mezinarodni konference s
nazvem Jak rozbit sklenény strop? (22. 6. 2018). Zaroven byla dokonena odborna Analyza
genderovych stereotypl v predvolebnich kampanich (s konkrétnim zaméfenim na fijnové
parlamentni volby a lednové prezidentské volby). Ve spolupraci s platformou Byznys pro
spole¢nost byl dne 17. 9. 2018 uspofadan kulaty stal na téma podpory diverzity a skloubeni
pracovniho a soukromého Zivota.

V ramci KA04 (Implementace Metodiky posuzovani dopad(i material(i predkladanych viadé CR na
rovhost Zen a muzl) byly pribézné vyhodnocovany materialy predkladané mezirezortniho
pfipominkového Fizeni, byla finalizovana a vladé pro informaci pfedloZzena Analyza uplatiiovani
Metodiky hodnoceni dopadii na rovnost Zen a muz( pro materidly pfedkladané viadé CR. Byly
usporadany dva workshopy k Metodice hodnoceni dopadll na rovnost Zen a muzu pro materialy
predkladané viadé CR pro zaméstnankyné a zaméstnance z rliznych rezortd (18. 7. 2018 a 19. 9.
2018).

V ramci KAO5 (Implementace a pilotni ovéfeni genderového auditu) dne 23. 5. 2018 probéhla
schlizka se zastupkyni Hospodarské komory. Byla domluvena navazujici spoluprace v oblasti
genderového mainstreamingu. Dale pokraCovaly pfipravy pro analyzu statni sluzby z hlediska
genderové rovnosti. Na zakladé poskytnutych pracovnich a sluzebnich fadt vznikl podklad
zaméfeny na rovnost Zen a muzl ve statni spravé. Tento podklad byl vypracovan za externi
spoluprace, pfiemz v nasledujicich mésicich vznikne navazujici analyza, zabyvajici se praxi
statni spravy. Dne 25. 5. 2018 probéhla schlizka se zastupkyni MMR, kde aktualné probiha projekt
s nazvem ,Strategie rovnych pfilezitosti MMR®. Vystupy obou projektd budou zapracovany jako
soucast SirSi analyzy fungovani statni sluzby, na niz byly zapocaty prace. Finalizuje se pfiprava
zadavaci dokumentace na vefejnou zakazku pro realizaci genderového auditu Ufadu vlady. Dne
8. 10. 2018 se uskutecnilo setkani Vyboru pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného Zivota.

Vramci KA6 (Podpora implementace doporu€eni obsazenych ve Zpravé o moznostech
optimalizace sbéru dat k hodnoceni naplfiovani principll rovnosti Zen a muzl a revize Koncepce
genderové statistiky) byla zajiSténa ucast na redakcni radé pro Zaostfeno na zeny a muze 2018,
na jejiz popud byly Odborem vypracovany nové statistické makety ke sledovani vybranych
statistickych udajl. Dale je planovana dalSi diskuse ke statistické kategorii ,osoba v cele
domécnosti“. Byla ve spolupraci s CSU pfipravena k tisku publikace Zaostfeno na Zeny a muze
2017. Dne 28. 6. 2018 probéhla pracovni porada s rezortnimi koordinatorkami a koordinatory
rovnosti zen a muzd k tématu méfeni miry zastoupeni zZen ve vedoucich pozicich
ve spolenostech s majetkovou u&asti statu a méfeni gender pay gapu na jednotlivych rezortech.
Je rovnéz zajisténa ucdast ve Vyboru pro indikatory udrzitelného rozvoje (MZP) v navaznosti na to,
Ze se Odbor pro rovnost zen a muzd UV CR na zadost CSU stal gestorem dvou indikatort Agendy
2030 — cile udrzitelného rozvoje. Dne 19. zafi 2018 se uskuteCnilo jednani Vyboru pro
institucionalni zabezpeceni rovnosti zen a muzu.

V ramci KAQO7 (Agenda rovnosti zen a muz(l na evropské a mezinarodni Urovni) byla zajisténa
prace na agendé souvisejici s &lenstvim CR v EU a dal$ich mezinarodnich organizaci, a to zejm.
tvorba podkladd — blize viz nize bod €. 3 — Informace o agendé rovnosti zen a muzl vztahujici se
k EU. Rovnéz se uskuteCnil mezinarodni workshop k tématu zahrani¢nich zkuSenosti z oblasti
rovného odménovani, a to v rdmci konference Rovné odmériovani: véc nas véech, kterou UV CR
spoluporadal s neziskovymi organizacemi NESEHNUTI, Oteviena spole¢nost a Sociologickym
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ustavem AV CR dne 11. 10. 2018 v Brné. Dale byly zahajeny pfipravy souvisejici s 63. zasedanim
Komise OSN pro postaveni zen, které se uskutecni ve dnech 11. — 22. bfezna 2018 v New Yorku.
Byla zahajena spoluprace s Centrem pro gender a globalni spravedinost, které vzniklo v ramci
Ustavu mezinarodnich vztah.

V ramci KAO8 (Osvétové aktivity) i nadale probihala aktivita informovani vefejnosti o Cinnosti
Odboru a aktualitach z oblasti rovnosti Zen a muzl, a to zejm. prostfednictvim facebookovych
stranek To je rovnost (https://www.facebook.com/tojerovnost) a aktualizace webstranek. Dale byl
formulovan obsah zadani vefejné zakazky na medialni kampari.

Byly uspofadany dvé tiskové konference. Prvni dne 5. 6. 2018 ke Zpravé za rok 2017 o rovnosti
Zen a muzd, ktera byla vytvofena jako jeden z vystupli KAO1 (uéast: Radan Safafik a Tatana
Gregor Brzobohata, aktivistka, zakladatelka Nadace Krasa pomoci, ambasadorka cili udrzitelného
rozvoje). Druha tiskova konference dne 26. 9. 2018 k seminafi pro poslankyné a poslance
k Umluvé Rady Evropy o prevenci a potirani nasili viiéi Zenam a domaciho nasili.

3. Informace o agendé rovnosti Zzen a muzu vztahujici se k EU

1. Material projednavany v podskupiné pro lidska prava RKS MLP

Dne 23. fijna 2014 byla zfizena Resortni koordinacni skupina ministra pro lidska prava, rovné
prilezitosti a legislativu (dale jako ,RKS MLP®). Dle ¢&l. 5 statutu RKS MLP je jednou z jejich
podskupin také podskupina pro lidska prava. Jeji vedouci je Martina Sté&pankova, naméstkyné
pro fizeni Sekce pro lidska prava.

V obdobi od posledniho jednani Rady podskupina pro lidska prava RKS MLP projednavala
nasledujici materialy vztahujici se k rovnosti Zen a muzu:

Mandat pro jednani delegace CR na neformalni setkani ministri a ministryn
zodpovédnych za agendu rovnosti Zen a muzu ve Vidni dne 12. Fijna 2018

Neformalniho setkani ministrG a ministryi zodpovédnych za agendu rovnosti Zzen a muzl se
z povéfeni predsedy vlady zugastni M. Stépankova, vladni zmocnénkyné& pro lidska prava.
Rakouské predsednictvi hodla v ramci neformalniho setkani projednat budouci sméfovani agendy
rovnosti Zen a muzu na Urovni EU.

Cilem diskuse je prostfednictvim oteviené diskuse shromazdit napady, jak prohloubit dliraz, ktery
Evropska unie klade na politiku rovnosti Zzen a muzld. Dle posledniho vysledku Eurobarometru
z roku 2017 povazuje pres 90 % evropské populace podporu rovnosti Zen a muzl za dllezitou pro
dosazeni spravedlivé a demokratické spoleCnosti. Zarovenn ale AT PRES upozorfiuje na
skute¢nost, Ze v poslednich letech ztraci tato agenda v ramci EU na vyznamu. Posileni dlirazu na
rovnost zen a muzl je proto jednim z cild souCasného Tria (EE, BG, AT). Trio proto v ramci
diskuse predstavi spole¢nou deklaraci, ve které bude EK vyzvana k posileni dirazu na rovnost zen
a muzl. AT PRES zaroven vyzve pfitomné ministry a ministryné k pfipojeni se k deklaraci.
Iniciativa Tria navazuje na skute¢nost, Ze v roce 2019 kon¢€i platnost Strategického zédvazku EK
pro rovnost Zzen a muzu na léta 2016 — 2019, ktery definuje prioritni oblasti EU v oblasti rovnosti
Zen a muza.

V souladu se svou ramcovou pozici patfila Ceska republika k zemim, které podporovaly pfijeti
samostatné strategie EU pro rovnost Zen a muz(. V roce 2015 se CR také spoleéné s dal$imi 20
CS pripojila k vyzvé adresované EK pozadujici zpracovani a schvaleni samostatné strategie EU
pro rovnost Zzen a muzl po roce 2015. Pfes tyto iniciativy se EK nakonec rozhodla pfijmout
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strategii EU pro rovnost Zzen a muzl pouze formou tzv. strategického zavazku na léta 2016 — 2019,
tedy nikoli formou samostatné strategie.

V souladu se svymi pfedchozimi ramcovymi pozicemi a v souladu s VIadni strategii pro rovnost
Zzen a muza v CR na léta 2014 — 2020 Ceska republika podporuje iniciativu Tria (EE, BG a AT)
vedouci k otevieni diskuse o roli podpory rovnosti zen a muzd na urovni EU. Podporuje také
navrzenou deklaraci Tria a na neformalnim setkani se k ni pfipoji. Z hlediska obsahovych priorit
nového strategického ramce pro rovnost Zen a muzi podporuje CR zejména oblast snizovani
rozdil( v pfijmech zen a muzd (v€etné dichod(l) a prevence domaciho a genderové podminéného
nasili, tedy oblasti, které patfi k prioritam Vladni strategie pro rovnost Zen a muzi v CR na léta
2014 - 2020.

2. Uéast na mezinarodnich akcich

Ve dnech 19. — 20. ¢ervna 2018 se ve Vidni konal kulaty stil OECD k rovnosti zen a muzu,
kterého se za sekretariat Rady zuc€astnila Kristyna Kabzanova. Cilem kulatého stolu bylo
predstavit odliSné pfistupy ¢lenskych stati k implementaci opatfeni prosazujicich rovnost Zzen a
muzll, a to zejména v oblasti sestavovani rozpoctu, gender mainstreamingu, tvorby vladnich
strategii a eliminace genderové podmin&ného nasili. Cast programu byla také vénovana
pfedstaveni OECD Baseline Report on the Implementation of the OECD Recommendation on
Gender Equality in Public Life (dale jako ,Baseline Report®), ktery zkouma realizaci Doporuéeni
Vyboru k rovnosti zen a muzi ve vefejném Zzivoté z roku 2015.

Ve dnech 2. — 3. ¢ervence 2018 se ve Vidni uskute¢nilo Second Supplementary Human dimesion
meeting on ,Countering Violence Against Women — Everyone’s Responsibility® (dale jen
Jjednani“). Jednani poradalo italské predsednictvi OSCE s podporou Uradu OSCE pro
demokratické instituce a lidska prava (ODIHR) ve spolupraci s Genderovou sekci Ufadu
generalniho tajemnika (OSG/GS). Jednani se zucastnily participujici staty, zastupci a zastupkyné
OSCE, partnefi spoluprace a Siroka vefejnost. Jednani bylo zaméfeno pfedevsim na diskuzi vSech
participujicich stran ohledné zplGsob( jak zvysit Usili, monitorovat a vyhodnocovat pokrok
a propagovat dobrou praxi v prevenci a potirani nasili na Zenach v regionu OSCE. V ramci tohoto
jednani byla pfedstavena konkrétni opatfeni na podporu implementace zavazki OSCE
a narodnich legislativnich a politickych ramcl pro boj s nasilim na Zenach. Duraz byl také kladen
na zpusob, jakym mohou opatfeni k zlepSeni postaveni Zzen pfispét ke snizeni jejich vystaveni
v§em formam nasili. Probéhla také diskuze zuastnénych statd ohledné poskytovani vétsi ochrany
zenskym obétem nasili. Za sekretariat Rady se jednani zacastnil Michal Pavli¢ek.

Ve dnech 23. — 24. Cervence 2017 probéhlo ve Vidni pravidelné jednani High-level Group on
Gender Mainstreaming (dale jako ,HLG GM*). Za CR se jej zuéastnil R. Safafik, jako ¢len HLG
GM. Cilem ucasti na jednani HLG GM bylo pfedevSim vyména odbornych poznatkd v ramci
vymezenych témat a prezentace aktualnich informaci o riznych aspektech politiky rovnosti zen
a muzl. DalSim cilem ucasti na jednani HLG GM bylo ziskani pfehledu o prioritach rakouského
predsednictvi (a pfedsednictvi nadchazejicich) v ramci politiky rovnosti Zen a muzd a o vysledcich
pfedchoziho pfedsednictvi v téZe. Na programu jednani bylo mj. téma genderovych aspektu
pfistupu mladych lidi k digitalnim technologiim (vyzkumny paper zpracovany pro AT PRES),
diskuse o financovani rovnosti Zen a muzu z fondd EU, iniciativy EK v oblasti podpory sladéni
pracovniho a soukromého Zivota (monitorovani naplfiovani tzv. barcelonskych cilt) ¢i postup pfi
ratifikaci Umluvy Rady Evropy o prevenci nasili viéi Zenam a doméaciho nasili (Istanbulska amluva)
ze strany EU.

Ve dnech 4. — 5. fijna 2018 probéhl v Berliné seminaf k vyméné dobré praxe s nazvem
Instruments to foster long-term paternal involvement in family work. Za CR se jej zuc¢astnila

Strana 5 (celkem 6)



Uiad vlady Ceské republiky @ @ 0
Odbor rovnosti Zen a muzu

Tereza Zvolska, jako zastupkyné& Odboru rovnosti zen a muzd a Hana Haskova, coby zastupkyné
Sociologického Ustavu. V ramci setkani byl predstaven némecky model rodicovské dovolené.
Cilem seminare byla predevSim vyména dobré praxe v problematice zapojovani muzli do
(rodiGovskeé) péce. Po zevrubném predstaveni némeckého modelu, ktery je zaloZzeny na podpore
zkracenych uvazkud, byly kratce predstaveny nastroje podpory otcovské péce v jednotlivych zemi
EU. V ramci workshopu pak byly detailnéji diskutovany jednotlivé nastroje zapojovani otcll do péce
a jejich aplikace a preneseni do rlznych kontextll evropskych zemi. Seminar se konal za Ucasti
zastupce a zastupkyné Evropské komise, ktefi vystupy seminare zohledni v Upravach chystané
smérnice EU ke sladovani pracovniho a osobniho zivota.

Ve dnech 11. — 12. fijna 2018 ve Vidni konala konference Gender Equality and YOU. Young
Voices. Joint Initiative., kterého se za sekretariat Rady zuc€astnila Nikola Viktorinova. Konference
byla zaméFena na budouci priority prace v oblasti rovnosti Zen a muzt v EU. U&elem konference
bylo diskutovat o strategiich, jak tyto priority efektivné realizovat. Tematicky byla konference
zaméfena na celkem Sest oblasti: politika, domaci nasili, média, sexualita, vzdélavani a pracovni
trh. Konference se zuCastnili zastupci statni spravy, nestatnich neziskovych organizaci a
studenti/studentky ze studentskych organizaci/platforem.
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