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PROJEKCE / ODHAD

POCET DOBROVOLNICKYCH
HODIN DENNE V CR
(populace 18 — 90 let)

pri primérné hodinové mzdé
=173,7 K¢

(vypocitdno na zdkladé primérné
hodinové mzdy v CR)

Pro projekci pouZita data primérné
hodinové mzdy v CR za rok 2020 a data
obyvatel z €SU za rok 2020.
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450 715 hodin

78 289 167 KC

(zahrnuje také sousedskou vypomoc a vypomoc v ramci SirsSi rodiny)

445 621 hodin

77 404 298 Kc

(nezahrnuje sousedskou vypomoc a vypomoc v ramci Sirsi rodiny)

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi

regiondlni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center €2.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724

Rocnheé cca 30 miliard K¢
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Dobrovolnictvi v Ceské republice

Dobrovolnictvi je: verejné prospésna Cinnost, ktera je vykonavana
dobrovolnikem, ze svobodné vule, ve svém volném ¢ase a bez naroku
na odménu, protisluzbu nebo jiné zvyhodnéni.

Ne kazda dobrovolna €innost je dobrovolnictvi! (dobrovolnictvi x
sousedska vypomoc x Clenstvi x staze x pracovni a jiné poméry x firemni
dobrovolnictvi x mezinarodni dobrovolnictvi)

Pravni uprava:
1) Zakon €. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbe — akreditace, dotace
2) Obecna pravni uprava — obCansky zakonik, zakonik prace ad.
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Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice
s akcentem na zajistéeni regionalni a oboroveé dostupnosti
dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center

Registracni cislo: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724

Prijemce podpory z OPZ:
Ceska republika - Ministerstvo vnitra, odbor prevence kriminality

Rozpocet projektu: 24 024 00,00 K&

Realizace projektu od: 01. 09. 2016
Realizace projektu do: 31. 08. 2022
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ile projektu:

. Zvyseni dostupnosti dobrovolnictvi, SirSi zapojeni dobrovolnikt do

dobrovolnickych aktivit, lepSi koordinace, profesionalizace a
zvefektivnéni poskytovani sluzeb dobrovolnictvi na celém uzemi
Ceskeé republiky.

. Zkvalitnéni prace s dobrovolniky a pracovniky dobrovolnickych

organizaci a dobrovolnickych center, poskytovani vzdelavani,
odborné, profesionalni a koordinované podpory.

. Metodicky jednotné a plosné poskytovani sluzeb

dobrovolnickych center v ramci zvySovani kvality a dostupnosti
sluzeb neziskovych organizaci v CR. Vyuziti jednotné koncepce a
metodiky pro dalsi koncep€ni rozvoj dobrovolnictvi.
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Klicove aktivity projektu:

1) Rizeni a administrace projektu

|. Faze:

2) Zmapovani sougasného stavu v oblasti dobrovolnictvi v CR a v zahranici
3) Vytvoreni navrhu koncepce rozvoje dobrovolnictvi v CR

Il. Faze:

4) Pilotni ovéfeni pfimé podpory dobrovolnickych center v ramci celé CR véetné
nastaveni a realizace odborného vzdélavani pracovniku center

5) Zhodnoceni realizace pilotniho ovéreni pfimé podpory dobrovolnickych center
v&etné& vytvofeni metodiky realizace a podpory dobrovolnickych center v CR

lll. DodateCné aktivity
6) Rozvoj a vyuziti webové platformy dobrovolnik.net/ dobrovolnictvi.net

7) Dobrovolnictvi ovlivnéné pandemii: nové aktivity a vyuziti on-line prostoru k
osloveni a zapojeni dobrovolniku
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Vystupy projektu:

- Analyza sougasného stavu v oblasti dobrovolnictvi v CR a v zahranidi
« Navrh Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v CR
» Realizace pilotni podpory Regionalnich dobrovolnickych center
« Evaluacni studie
+ statisticko-sociologicka Setfeni — celospoleCenské, oboroveé
« Metodika realizace a podpory dobrovolnickych center v CR

* Doporuéeny obsah vzdélavani pracovnikd dobrovolnickych center,
dobrovolnickych organizaci a dobrovolniku

* Web dobrovolnik.net /dobrovolnictvi.net
» Elektronicka publikace o dobrovolnictvi v dobé pandemie
« Vytvoreni propagacné-informacnich videospotu o roli a pfinosu RDC

« Zmapovani stavajiciho stavu udélovani ocenéni dobrovolnikim v regionech
a pilotni realizace celostatni ceny ,Cena za DOBROvolnictvi*

« Sbornik dobré praxe, shrnujici vyhody online a offline Skoleni 7
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Navrh Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v CR - projekt

Cilem je podpora rozvoje:

» dobrovolnické sluzby i obecného dobrovolnictvi

* novych prvku v oblasti dobrovolnictvi - osvédéenych modelu ze -
zahrani¢i i z CR ke koordinované&j$i spolupraci a podpore
dobrovolnictvi

* nadale i stavajicich dobrovolnickych struktur

Cilem neni:

« zasahovat do suverenity dobrovolnickych organizaci

* nahradit stavajici dobrovolnictvi novymi formami — spiSe doplnit o
nove jiz osvedcené prvky

» nutit kohokoli do novych prvkua v oblasti dobrovolnictvi

« podminovat stavajici podporu dobrovolnickych organizaci zapojenim
do novych prvku
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Navrh Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v CR - projekt

Oblasti doporuceni z navrhu Koncepce:

* Rozdéleni roli a odpovédnosti na narodni — regionalni — lokalni Urovni
v narodni: Rada dobrovolnictvi - MV — oborova ministerstva +
Narodni platforma dobrovolnictvi, neformalni sit zastupcu
regionalnich dobrovolnickych center
v' regionalni: — kraje + regionalni dobrovolnicka centra
v" lokalni: obce + lokalni dobrovolnicka centra, dobrovolnické
organizace

» Podpora stavajiciho systému dobrovolnictvi
v’ akreditace, navySeni dotaci, rozSifeni moznosti kofinancovat
vlastni podil na dotaci dobrovolnickou Cinnosti

 Podpora oborového dobrovolnictvi
v v gescich jednotlivych resort(
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Navrh Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v CR - projekt

Oblasti doporuceni z navrhu Koncepce:

« Efektivni monitoring dobrovolnickeé Cinnosti
v’ Kk prokazani pfinosu dobrovolnictvi

« Podpora managementu a profesionalizace dobrovolnictvi
v' metodiky, vzdélavani

* Propagace dobrovolnictvi
v’ narodni, krajské, mistni dny dobrovolnictvi
v jednotny web
v' propagace na podporu fundraisingu

* Vychova k dobrovolnictvi
v vzdélavani na Skolach

10
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Rozvoj dobrovolnictvi v CR - v ramci Strategie vliady pro NNO

Strategie spoluprace verejné spravy s NNO na léta 2021 az 2030
Strategicky cil C. Zajisténi a udrzeni vhodnych podminek pro existenci a Cinnost
NNO, Specificky cil C.2 Podpora rozvoje dobrovolnictvi

C.2.1 Na zakladé vyhodnoceni realizovaného projektu k rozvoji dobrovolnictvi
zpracovat a predlozit viadé ke schvaleni koncepcCni strategicky material v oblasti
rozvoje dobrovolnictvi v CR (2023 — 2024)

C.2.2 Realizovat pravidelna jednani meziresortni pracovni skupiny ke koncepci
rozvoje dobrovolnictvi v CR (2021 — 2024)

C.2.3 Navysit finanéni alokaci dota¢niho programu MV s nazvem Rozvoj
dobrovolnické sluzby (akreditovani Zadatelé podle § 6 zakona o dobrovolnické
sluzbé) o min 50 % (2021 — 2024)

C.2.4 Zmapovat a podpofit stavajici ocenéni v oblasti dobrovolnictvi (2021 —
2024)

C.2.5 Realizovat reprezentativni vybérové Setfeni dobrovolnictvi v pravidelnych
intervalech (2022 — 2030)

C.2.6 Propagovat spolufinancovani projektt formou dobrovolnické ¢innosti a
kazdoroCné sledovat napfriC statni spravou podil dobrovolnické Cinnosti na
spolufinancovani projektu (2021 — 2030)

11
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RDC - videospot
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https://www.youtube.com/watch?v=HsFJ0OCsoKU&list=PL1Cp5doNb3zQWYCDNr3LEd7z2S3_ZL0Yn&index=2
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Cinnost RDC

Cinnost RDC je realizovana v nasledujicich oblastech:

1.

informacni a zprostredkovatelska - vytvaret a udrzovat webovou stranku a
socialni sité s aktualnimi informacemi o dobrovolnictvi, vytvaret a udrzovat
databazi dobrovolnickych organizaci a zajemcu o dobrovolnictvi a aktivhé se
podilet na zprostfedkovani nabidky a poptavky po dobrovolnictvi v kraji;

propagaéni a komunikaéni - propagace dobrovolnictvi na vefejnosti a
v médiich, pofadani Dnu dobrovolnictvi v kraji, dnt otevienych dvefi a
provozovani kontaktniho mista pro verejnost;

vzdélavaci - realizace bezuplatného vzdélavani koordinatord dobrovolniki ve
vysilajicich organizacich Ci kontaktnich osob v pfijimajicich organizacich i
vzdélavani samotnych dobrovolniku;

koncepcni a metodicka - jsou partnerem pro kraj a samospravy, spolecné
vytvareni koncepce a strategie rozvoje a podpory dobrovolnictvi v kraji;

poradenska a konzultaéni - poskytovat odborné poradenstvi pro
dobrovolnicka centra a dobrovolnické organizace v kraji, pro samospravy,
dobrovolniky v oblasti dobrovolnictvi.
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Vyhodnoceni €¢innost RDC

Dobrovolnické organizace v kraji maji o RDC a jejich ¢innosti velmi dobreé
znalosti, stejné tak je tomu i u zastupcu verejné spravy.

Vyplynula potfeba udrzet a dale rozvijet RDC, navazat na pilotni projekt trvalym
zakotvenim RDC do "dobrovolnickych struktur" v CR.

VétSina kraji deklarovala ochotu se na tomto konceptu organizacné podilet,
nékteré kraje RDC jiz nyni finan€éné podporuji.

Mezi hodnocenim RDC v jednotlivych krajich jsou rozdily, coz je Casto dano
vychozi pozici i specifiky jednotlivych krajd v oblasti dobrovolnictvi.

Néktera RDC s mensSim potencialem pusobeni na své okoli — obvykle se
nepodafrilo navazat intenzivnéjSi spoluprace s ostatnimi DC/DO v kraji, Ci jen v
dilCich aktivitach.

|dentifikovana RDC, ktera maiji velky potencial dalSiho rozvoje - veétSinou
vedena osobnosti, ktera zaujala ostatni DC, vefejnou spravu (kraje i obce), Casto
se vSichni v uzemi znaji, radi se spolu, RDC se zde stala vyznamnym
koordinatorem a komunikatorem pro dobrovolnictvi v uzemi.

Béhem projektu se dobrovolnickym organizacim diky regionalnim
dobrovolnickym centrim podafrilo posilit spolupraci s kraji, nékde ovSem jen
vV mensSi mire.
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Doporuceni do budoucna

Posilit roli kraje v dobrovolnictvi, prvnim krokem je stanovit kompetentni osobu
ve vedeni kraje, ktera bude mit téma dobrovolnictvi na starosti.

Vytvofit dlouhodobé strategie rozvoje dobrovolnictvi na uzemi kraju.

ZlepSit dostupnost dobrovolnickych sluzeb a rozvinout potencial mensich
meést a obci, MAS (napf. DobroPointy), vytvorit komunikacni platformu.

Udrzovat a rozvijet webové stranky RDC, pfipadné i dalSi socialni sité Facebook.

RDC by méla rozvinout dlouhodobou koordinovanou propagaci dobrovolnictvi v
ramci kraje, ktera povede k uznani dobrovolnictvi jako celospoleCenského zajmu.

Zvysit pocet dobrovolnikii:

a. zvysit poCet dobrovolnikl u mladeze ve spolupraci s univerzitami,

b. rozvoj vychovy k dobrovolnictvi na ZS a SS,

c. vyuzit potencial dobrovolnikl v pfedseniorském a seniorském véku.
DalSi podpora a rozvoj vzdélavani koordinatort dobrovolniku, pravidelné
setkavani.

Stabilizace pracovnika a zajisténi financovani RDC s perspektivou 2 az 3 let.
15
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Modely fungovani a podpory RDC

Modely sité dobrovolnické infrastruktury v kraiji:

1. se stfeSni organizaci, ktera vykonava Cinnost RDC

2. s dominantnim DC/DO, ktera vykonava Cinnost RDC

3. kraj vykonava nékteré Cinnosti RDC, pfipadné poveri vykonem jinou
organizaci.

Financéni podpora formou komplexniho (vicezdrojového) systému vedouci k
vyvazenému a nezavislému financovani:

1. MODEL TRETIN - 1/3 MV CR, 1/3 vy$8i Uzemni samospravny celek a 1/3 z
vlastnich zdroju dobrovolnickych organizaci, pfipadné i z ¢lenskych poplatkd,

2. MODEL 50 NA 50 - MV CR jako gestor dobrovolnictvi 50 % a kraj dal3imi
50 % (kraj muze ze svého rozpoctu, nebo danou ¢astku kraj muze zajistit
smluvné i z dalSich zdroju (napf. obce, NNO, soukromé subjekty, dary, dalsi
projekty apod.).

16
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Celkové pfinosy projektu Rozvoj dobrovolnictvi v CR

V ramci provedenych Setfeni byly identifikovany nasledujici hlavni efekty:

Zvyseni informovanosti a zviditeInéni dobrovolnictvi v krajich.
Zmapovani dobrovolnickych organizaci a dobrovolnickych moznosti v krajich.

Systematické pokryti CR dobrovolnickymi centry a zvySeni dostupnosti
dobrovolnictvi.

Posileni koordinace dobrovolnictvi v krajich a zvySeni kvalifikace (kvality)
dobrovolnikld a koordinatora.

Vytvoreni ,narodni” sité RDC a vymena zkusenosti a dobré praxe.

Ochota systémové podporovat dobrovolnictvi v krajich.

Zviditelnéni a posileni potencialu materské organizace (zastitujici RDC)
(kontaktl, spoluprace).

Sirsi zapojeni dobrovolnikt do dobrovolnickych aktivit.

Posileni schopnosti reakce a feSeni a koordinace dobrovolnictvi predevsim

v mimoradnych situacich — covid-19, uprchlicka vina z Ukrajiny.
17
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Doporuceni z evaluace projektu — systémova uroven

. Zajistit/podporit udrzitelnost vysledku projektu

dokoncCit aktualizaci/finalizaci navrhu Koncepce dobrovolnictvi (a schvaleni
Koncepce viadou CR)

podpofit financovani RDC a udrzeni jejich personalnich kapacit, know-how a jejich
sité — dotacni titul na spolufinancovani RDC — aktualné ,,RDC Ukrajina*

pokraCovat v propagaci dobrovolnictvi a RDC z narodni urovné, v€. pokracovani
ceny za DOBROvolnictvi

zajistit spravu a aktualizaci webu dobrovolnik.net v ramci MV pod OPK MV.
Podporovat dobrovolnictvi a RDC v krajich

udrZeni a dalSi rozvoj vybudovanych personalnich a odbornych kapacit a zajisténi
financovani RDC (zajisténi stability a motivace pracovniku).

strategické zakotveni dobrovolnictvi

institucionalni a personalni zabezpeceni — zodpovédna osoba ve vedeni kraje
(krajské samospravé) za oblast dobrovolnictvi

podpora dalSiho sitovani partnert (zejména mensich mést a obci, MAS) a sdileni

zkuSenosti.
18
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DOBROVOLNICTVI V CR

Stavime mosty mezi témi, ktefi pomoc potrebuji a témi, ktefi ji nabizeji.

Vice informad o projektu

MLADI
3 DCBROVOLNICI
N OSN
g STANTE SE JEDNIM Z NICHI
a»
&KTUA.LHE‘JE VYHLASENG 7 POZIC
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- Program podpory
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organizaci.
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Dobrovolnictvi v CR

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem
Nézev projektu: na zajisténi regiondlni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi
v podobé dobrovolnickych center

Zkraceny nazev projektu: Rozvoj — dobrovolnictvi

Registraéni islo projektu / ID: €2.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724

Nazev Operacniho programu: Operaéni program Zaméstnanost (OPZ)
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* CAPI (F2F) vyzkum verejného minéni
« Sbér dat: 13. 7. -11. 10. 2021

* Pocet respondenti: 3 321

METODOLOGIE — Statisticka chyba pro cely datovy soubor: 1 -2 %

* Kvotni vybér: pohlavi, vék, vzdélani, ekonomicky status, kraj,
velikost obce

Délka rozhovoru: 10 — 12 minut

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi
regiondlni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center €2.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Y

dobro

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

(Z 111X ]
LL L L LN
(T 11l)
seee
aee
(11l

L L L L)
seePeS
LL L L LAl

POVEDOMI O
DOBROVOLNICTVI

Povédomi o
dobrovolnictvi je na
vysoké urovni —
témér kazdy (89 %)
o ném nékdy slysel.

Pokud lidem, ktefi neslyseli
o dobrovolnictvi, pfe¢teme
definici, tak se mira

povédomi zvysi az na 97 %
(v rdmci celé CR).

Slysel/a
89%
Q1a. Slysel/a jste nékdy o ,dobrovolnicich®,

~dobrovolnické ¢innosti“?, N = 3321
Q1b. ,-“ (po uvazeni definice), N = 316

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

SC&

1992 - 222
MARKET HESEARCH

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

Neslysel/a
11%

Slysel/a jste nékdy
o ,,dobrovolnicich”,
,dobrovolnické
¢innosti“?
Prectena definice
dobrovolnictvi

Nasledné pouze 3%

populace nikdy neslysela
o dobrovolnictvi

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi
regionalni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center
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MINISTERSTVO VNITRA “ "

CESKE REPUBLIKY dobro

R Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
ok Operacni program Zameéstnanost

Evropska unie E . .2 E
~ e ~ Evropsky socialni fond seee sese MINISTERSTVO VNITRA
POVE Do M I 0 DC Operaéni program Zaméstnanost sscosocas CESKE REPUBLIKY e
o900 POOSS MARKET HESEARCH

V KRAJICH
Slysel/a jste nékdy o "dobrovolnicich", "dobrovolnické ¢innosti"?

V ramci kraja existuji
rozdily. Nejéastéji o DC
slyseli lidé v Libereckém,
Moravskoslezském a kraji
Vysocina.

Naopak vyznamné nizsi
povédomi deklaruji
respondenti na jihu Moravy
a v Olomouckém kraji.

76%

7%

Q1a. Slysel/a jste nékdy o ,dobrovolnicich®,
,dobrovolnické ¢innosti“?, N = 3321

Q1b. - (po uvazeni definice), N = 316 Kor?cepce‘rozvoje dqbrovolnictvi-v Ceské regublfce s akcentem na zaji.été'ni
regionalni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center

CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724
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Evropska unie E:. .:E %.H.
Evropsky socialni fond Ss8s sass MINISTERSTVO VNITRA
Operacni program Zaméstnanost EEEEEEEEE il dobrovl.
JERESIN Evropska unie ss. 22 S( &
’ 4 T * " Evropsl.()} socialni fond sesses sesess MINISTERSTVO VNITRA
VNI MANI B Operacni program Zaméstnanost EEEEEEEEE ERRARLIY : : w02 2022
SPOLECENSKE
POTREBNOSTI ason O které z vyjmenovanych oblasti dobrovolnictvi se domnivate,
o 4 w - ?
PODLE TYPU 42% 419 e je SPOLECENSKY NEJPOTREBNEJSI?
CINNOSTI
28%
24% 24%
Zasadni je pomoc 22% 20% 199
postienym a nemocnym 17% 15% 15%
a také solidarita v pfipadé 11% 11% o,
. . 8% 7% 6% 5% 2% 2% 1%
necekanych katastrof —
Zivelné pohrom E &8 ¢ & ¢ E 2 E 288 & %32 $ %t E § 3585 =wm £ 8
pandemie. = § BT E 2 4 § g g & T4 & B 3 wmE T X g
# o g £ 5 o 3 [} o«
28 S g8 =23z ¢ g8 f¢E s sE £ 2
. - E o S e g g ° 3 w2 8 B E & o
Naopak jako nepotiebné £ z 3 3 & ¢ g E 82 £ 2983 : & £ ¢ $s 2 3
jsou vnimané &innosti pfi EE OE 8 £ 8 5 ¢ 8 2’“»% g 2 2% 3 3 2 B %8 g
e p . N = k= o ]
politickych kampani nebo 3 E 2 F & 2 g 3£° 2 g & 3 £t g
e , = - =
tzv. CSR aktivity, ale také e 3§ ¢ 5 & E 8 g 3 5 % ¥ e
neplacené stéze. 5 & H e % S § .8
g 0§ :
2 2
Q153-°!‘tﬂ'é f‘"ﬂmmﬁh oblasti dobrovolnictvi Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi
;e:;:;;:ﬂte,zemﬂﬂ&ﬁﬁﬂ NEJPOTREBNEISI?, regiondlni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center (2.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724
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Evropska unie se et %-ﬁ-

Evropsky socialni fond ssse seas MINISTERSTVO VNITRA

Operacni program Zaméstnanost sessncene il dobrove L.

Evropska unie E pEL = :E S ( &
& 4T Evropsky socialni fond eses sese MINISTERSTVO VNITRA
VNIMANI Operacni program Zaméstnanost EEEEEEEEE SRR U RIRL — g
SPOLECENSKE
erd z uvedenych skupin je C REBNEJSI?
POTRE BNOSTI Ktera denych skupin je SPOLECENSKY NEJPOTREBNEJSI?
PODLE CILOVYCH
DETI PREDSKOLNIHO VEKU (0 -6 LET) 27%
SKUPIN
Je patrné, Ze péce o DETI SKOLNIHO VEKU (6 - 14 LET) 29%
seniorskou populaci je
vnimana vyrazné vice —
. vw « ' MLADEZ 15-18 LET 30%
zcela jisté méla vliv doba
(COVID), ale také vétsi
frekvence debat o LIDEVEVEKU 19 - 64 LET 34%
starnuti populace v CR,
nedostatku socialnich
sluzeb apod_ LIDEVEVEKU 65-79 LET 42%
Seniorska
populace |op | 0RIVE VEKU 8o+ LET 59%
N=3321
mho!‘tﬂ"! fﬂlmw oblasti dobrovolnictvi Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi
:e:;n;;:ﬂte, mjeSPﬂLECENSKY NEJPOTREBNEISI?, regionalni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center €2.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

MINISTERSTVO VNITRA “ "

CESKE REPUBLIKY dobro

MINISTERSTYVO VMNITRA S C&

CESKE REPUBLIKY

109 - 0
WARKET HESEARCH

c Evropska uni
ZKUSENOSTI - B e
= Operacni program Zaméstnanost
A PLANY

Nepracoval/a

Uréitou zkuSenost

Pracoval/a jsem v i i
s dobrovolnictvim deklaruje inulosti iako 18— 34 let jsem jako
ostare dobrovolnik, ale
celkové 23 % populace — dobrovolnik, nyni ui ne

planuiji, Ze budu

Y 16%
soucasni a byvali dobrovolnici. 14%

Potencial do budoucna mlze byt
pétina populace, pokud budou
vsichni ,,zajemci” aktivni.

Pracuji jako
dobrovolnik| 18 — 64 let
7%

U

Nejnizsi podil dobrovolniki je
v Praze (5 %), v moravskych
krajich nachdzime 10 %
dobrovolnika, v ¢eskych
regionech 6 %

Pracujete Vy sam /
sama jako
dobrovolnik?

Realny odhad potencialu Nikdy jsem
je 10-14 % populace. nepracovalalaie

dobrovolnik a ani to
neplanuji
63%

Nejstarsi generace 65+
let, kterad ma nizké
vzdéldani (ZS + vyucen)

Q1. Slysel/a jste nékdy o ,, dobrovolnicich®,
.dobrovolnické cinnosti“?, N = 3321

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi
regiondlni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center

€2.03.2.63/0.0/0.0/15_029,/0003724




Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

MINISTERSTVO VNITRA “ "

CESKE REPUBLIKY dobro

MINISTERSTVO VNITRA S C&
CESKE REPUBLIKY
992 - 2022

1992 -
WARKET HESEARCH

L . Evropska unie
E ky ialni fond
BARI E RY ZAPOJ E N I O\E!reor[::f:i S;g‘g?r;]-n cz)r;méstnanost
DO DC

Zésadnimi bariérami jsou Co Vam brani v tom, abyste se zapojil/a do dobrovolnych aktivit?

nedostatek casu a pracovni 1

vytiZeni — mie to souviset Nedostatek voiného casu [ sax
také s tim, Ze lidé bez

- P . Pracovni vytiZzeni (vC. starosti o rodinu _ 40%
zkusenosti s DC si vt ( )

neuvédomuji redalnou Zdravotni problémy ‘ o
¢asovou narocnost nékterych

DC. Unava | 22%
Je patrné, e existuje také Naprosty nezdjem o DC / praci zadarmo ‘ 13%

zhruba 10 — 15 % lidi, ktefi . e
pouze tapou, nemajf Nedostal(a) jsem Zadnou takovou nabidku - 13%

informace a cekaji na vnéjsi Nevim. kde zaéit - 11%
impulz.

Dopravni omezeni ‘ 4%

Jinédivody [ 5%

Q13. Co Vam bréni v tom, abyste se zapojil/a
do dobrovolnych aktivit? MOZNOST VICE Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi
DDPOVEDf, N = 2567 regiondlni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center

€Z.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724
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Evropska unie

Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

(Z 111X ]
LL L L LN
(T 11l)
seee
aee
(11l

L L L L)
seePeS
LL L L LAl

Y

dobro

OCHOTA VENOVAT SE
DOBROVOLNICTVI
VICE & FORMA DC

Ochota vénovat se vice DC
se tyka zhruba 40 % lidi se
zkusenosti s DC (af uz

soucasnou nebo minulou).

Vétsina DC probiha osobni
formou, virtualita je pouze
doplnék.

Je tfeba vzit také v uvahu,
7e virtualni forma DC byla
posilena pravdépodobné az
v roce 2020 kvili pandemii.

Q11. Kdyby to bylo mozné, chtél/a byste
pracovat v neplacenych aktivitach vice?,

N =755

Q11b. Dobrovolnické ¢innosti, kterym se
vénujete nebo jste se vénoval/a, probihaly
prevainé jakou formou?, N = 755

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

ANO = 41%

Kombinace
Virtudini / 12%
neosobni
forma ‘s
2%

Dobrovolnické
¢innosti, kterym se
vénujete, probihaly
prevainé jakou

formou?

forma
86%

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi
regiondini a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

SC&C

1992 - 222
MARKET RESEARCH

Kdyby to bylo moiné, chtél/a byste pracovat v neplacenych aktivitach vice?

N =755

N =755

CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

MINISTERSTVO VNITRA “ "

CESKE REPUBLIKY dobro

£ Evropska unie oo .e
ZDROJE INFORMACI Evropsky socialni fond esee sses MINISTERSTVO VNITRA SC&
S Operacni program Zaméstnanost EEEEEEEEE CESKE REPUIBLIKY e -
Zasadnim informacnim Jak jste se dozvédél/a o moZnosti pracovat jako dobrovolnik?
kanalem jsou pratelé a rodina, .
na druhém misté NNO. Od ptatel, znamych, pfibuznych 49%
Nicméné obce / mésta Pies neziskové organizace 25%

a samotné instituce, které
vyuZivaji dobrovolniky, jsou
pro informovanost velmi

Prostiednictvim radnice obce / mésta | starsi vékové kategorie 22%

o Prostfednictvim $kol (28, S5, V3) | 18- 34 let 15%

dilezité.
Pfes nemocnidi, socidlni nebo jiné zafizeni 13%

V pfipadé NNO, nemocnic a dalSich
instituci anebo radnice byl zasadni Prostiednictvim zaméstnavatele 12%
osobni kontakt s pracovnikem, |
ktery ma na starosti dobrovolniky PFima zku3enost s dobrovolnikem 9%
(56 — 68 %). _
Regionélni DC jsou (zatim) Jinak 59

zastoupena minoritné.

Prostrednictvim RDC . 3%

Q3a. Jak jste se dozvédél/a o moinosti pracovat
jako dobrovolnik? Kde jste ziskal/a informace?, Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi
N = 755 regiondlni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center

€2.03.2.63/0.0/0.0/15_029,/0003724




Evropska unie
Evropsky socialni fond

MINISTERSTVO VNITRA “ "

- - 4 CESKE REPUBLIKY dobro
Operacni program Zamestnanost
» 2 L -
Evropska unie ss -2
< Evropsky socialni fond ssee sese MINISTERSTVO VNITRA
DOBROVOLNICKE Operacni program Zaméstnanost Sssesssss -COKE REPUBLIKY — s
(I X X X R N NN ) HARKET HESEARCH

AKTIVITY

. i . V jaké oblasti pracujete / pracoval jste jako dobrovolnik?
13 oblasti ziskalo vice nez (aktivity > 10 %)

10 % odpoveédi — zasadni jsou
Zivelné katastrofy nebo
pandemie, tésné druhé misto
ma zvelebovani okoli a opét
na tésném tietim misté je
darcovstvi krve / krevni

plazmy.
o © " S % y 5 © ) © £
E S g S £ 2 £ g g 5 ¥ £ <
[T ) o o @ = 2 ] b S & 2E 3
b = z E F] = - = - = oo o > £
5 = 2 - +# c S = 3 g S w B E
g s = & T 2 s s 8: 35 $E 8
> &N B £ -1 o 3 2 T sg SE £33 o
5 22 3 % g 3 s 2z3 3 S8 $2 T£ Z¢
§ 8 ¢ o 2 5 & 35 3 £x £f 33 g
B = 2 3 5 S = 'z £ £ B < g~ 25
PR s £ 3 2 g T Ef g & F°
£ e ] 9 = 0 —
g i 2 E g E 2 g E 2 G
S 5 & o] 2 % ] g 8
= o E W E
Q4a. V jaké oblasti pracujete / pracoval jste £ z %"

jako dobrovolnik? MOZNOST VICE ODPOVEDI,
N =755

Q4b. S jakymi cilovymi oblastmi pracujete?
MOZNOST VICE ODPOVEDI, N = 755

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi

regiondlni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center €2.03.2.63/0.0/0.0/15_025/0003724




Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

MINISTERSTVO VNITRA “ "

CESKE REPUBLIKY dobro

MINISTERSTVO VNITRA S C&

CESKE REPUBLIKY

1992 - N2
WARKET HESEARCH

- Evropska unie

Evropsky socialni fond

1 < Operacni program Zaméstnanost
CILOVE SKUPINY

Dc S jakymi cilovymi skupinami pracujete / pracoval jste jako dobrovolnik?

Nejcastéji jsou dobrovolné
aktivity soustfedéné na béinou @

dospélou populaci, pfipadné na
e ©

skolni déti a mladeZ nebo
seniory.

@
&

Déti pi'edskolniho Déti 3kolnfho v&ku MlddeZ 15—18 Lidé ve vé&ku 19 - Lidé ve véku 65— Seniofi ve véku
Q4b. S jakymi cilovymi oblastmi pracujete? véku (0—6 let) (6—14 let) let 64 let 79 let 80+ let
MOZNOST VICE ODPOVEDI, N = 755

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi
regiondlni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center

€Z.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

MINISTERSTVO VNITRA “ II

CESKE REPUBLIKY dobro

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

MINISTERSTVO VMNITRA
CESKE REPUBLIKY

v’ Zena

TYPICKY
DOBROVOLNIK v 18-34 let

v V0§, V8
v’ ve vétsich obcich (20 000 ob. +)

v na Moravé

Typologie zaloZena na nejcastéjsich odpovédich, N=755

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi
regionalni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center €2.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724
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Evropska unie e oo %-ﬁ-
. . . [ 2 1]
Evropsky socialni fond eese sses MINISTERSTVO VNITRA
Operacni program Zaméstnanost sessncene il dobronll

T o
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

MINISTERSTVO VNITRA " “

CESKE REPUBLIKY dobro

(Z 111X ]
(T2 I R]]

PROJEKCE / ODHAD

POCET DOBROVOLNICKYCH
HODIN DENNE V CR
(populace 18 — 90 let)

pri primérné hodinové mzdé
=173,7 K¢

(vypocitdno na zdkladé primérné
hodinové mzdy v CR)

Pro projekci pouZita data primérné
hodinové mzdy v CR za rok 2020 a data
obyvatel z €SU za rok 2020.

N = 234 (AKTIVNI DOBROVOLNICI

CESKE REPUBLIKY

MIMNISTERSTVO VMNITRA ! ; C&
1992 - 202

(J1111]}
(I111]1]
(T 1 11]]
(111}
"ee
(LIl 1Y)

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operaéni program Zaméstnanost

(111
(1111
(1111 1)

2 - MRE
WARKET HESEARCH

450 715 hodin

78 289 167 KC

(zahrnuje také sousedskou vypomoc a vypomoc v ramci SirsSi rodiny)

445 621 hodin

77 404 298 Kc

(nezahrnuje sousedskou vypomoc a vypomoc v ramci Sirsi rodiny)

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s akcentem na zajisténi

regiondlni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé dobrovolnickych center €2.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0003724

Rocnheé cca 30 miliard K¢
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Evropska unie o .o # §

Evropsky socialni fond EEE:-:EEE MINISTERSTVO VNITRA o “ n
w "y - volnici

Operacni program Zameéstnanost = ®esssssss i i onre

Dekuji za pozornost.

JUDr. Michal Barborik
reditel odboru prevence kriminality
Ministerstvo vnitra CR
michal.barborik@mvcr.cz

www.mvcr.cz, www.dobrovolnictvi.net
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