USNESENI

Rady viadyCR pro lidskéa prava
ze dne 26. uUnora 2009

k zatlengni vybranych kategorii ciziric ktefi pobyvaji vCeské republiceipchodr, do
systému viejného zdravotniho poji&ti

Rada vIadyCR pro lidska prava (dale jen ,Rada")

. schvaluje podhn VyQoru pro prava cizinc k zalleréni vybranych kategorii
cizinci, kteri pobyvaji vCeské republice fiechod®, do systému wejného
zdravotniho poji&ni, a to v jeho SirSi variaft

. doporwuje viad, aby gedkladany navrh usneseni schvalila jako usneséni sv

.  Zada pedsedu Rady, aby v souladdldnkem 2 odstavce 4 statutu Rady p#dn
prostednictvim ministra pro lidska prava a mensingdozil vIad;

IV. Zzada pedsedu Rady, aby Radu na jejimiSgm zasedani informoval o krocich
ucinénych k implementaci podtu.



Navrh
USNESENI
VLADY CESKE REPUBLIKY
ze dne .... 2008. ....

k podrétu Rady vIéd;Ce§ké republiky pro lidska prava kékenéni vybranych kategorii
cizincl, ktei pobyvaji vCeské republicefiechodr, do systému wejného zdravotniho
pojistni

Viada

. s c hval ujepodth Rady vladyCeské republiky pro lidsk& prava kegreni
vybranych kategorii cizing ktei pobyvaji vCeské republice iechodg, do systému
verejného zdravotniho pojiii;

II.  ukl &d a ministryni zdravotnictvi vypracovat smyslu podgtu navrh zdkona a
predlozit jej viaé do 31. srpna 2009, a todw podolE novely zakona&. 48/1997 Sb.,
0 vaejném zdravotnim poji&hi, ve zrni pozdjSich gedpidi, nebo jako satést
noveého zakona o yejném zdravotnim poji&ni.

Provedou:
ministryné zdravotnictvi



TRETI AKTUALIZOVANA VERZE PODN KETU

Podnét
Vyboru pro prava cizincu
Rady vlady CR pro lidska prava

k zaglenéni vybranych kategorii cizinai, kteii pobyvaji v Ceské republice echodr¥, do
systému véejného zdravotniho pojiseéni

l.
Souwasna Uprava prav cizind v oblasti vaejného zdravotniho pojiséni

Pokud jde o cizince, zejména o cizinceimtith stéi, tedy ze zemi mimo EU, zdravotnicpé
jim mize byt poskytovana lduv ramci véejného zdravotniho pojisti dle zakon&. 48/1997
Sb., o véejném zdravotnim poji&hi, ve zrni pozdjSich pedpid (dale jen ,zakon o
verejném zdravotnim poji&i*) anebo mimo ramec tohotoiegného systému.

Dle § 2 odstavce 1 uvedeného zakona spadaji deémsyst/éejného zdravotniho
pojisténi jednak cizinci s trvalym pobytem na Uzetigské republiky a dale pak cizinci, fite
na Uzem{Ceské republiky nemaji trvaly pobyt, ale jsou Zamanci zarsstnavatele, ktery méa
sidlo na tzemCeské republiky. Vedlesthto dvou skupinfadi zakon o pobytu cizifica
zékon o azylu do systému iefného zdravotniho pojisti jeSt Gzce vymezené skupiny
cizinci (cizinci s udlenym azylem, Zadatele o azyl, cizinci s povolerkmlouhodobému
pobytu za Gelem deckého vyzkumuwi cizinci s povolenim k dlouhodobému pobytu za
u¢elem ochrany, cizinci pobyvajici@R z titulu tzv. déasné ochrany). Tyto skupiny cizinc
jsou tedy dastny véejného zdravotniho poji&ti a maji v tomto ohledu stejna prava a stejné
povinnosti jakocesti oldané (respektive #esti okkané, kt&f maji trvaly pobyt \CR anebo
jsou VCR zangstnani).

s

Mezi nejdilezit¢jSi principyceského systému &iného zdravotniho poji&ti pati, ze
Ucastnik véejného zdravotniho poji&ti je (Easten tohoto pojidhi primo ze zakona, neine
se z ©§j tedy odhlasit, je povinen platit pojistné, ale dauhou stranu je opravn cerpat
v ramci zakona zdravotni §ié v pripac, Ze pojistné nehradi. Na druhou stranu je ale kazd
Ucastnik téz povinen hradit pojistnéfiggmz jedinou vyjimkou je dlouhodoby pobyt
v zahranti, pokud pojistnec fedem své zdravotni pofidvné oznami odjezd a prokaze, ze je
v zahrani zdravot pojisen. Ugastnici pojidni, & jiz ¢esti olkané anebo cizinci, maji
v tomto systému stejna prava, tedyiaga vykEr zdravotni pojisovny, na vykr |€ékae atd.

Pokud jde o cizince, kiedo systému uejného zdravotniho poj&ti nespadaji a u
nichz neni dana zadn&gobnost prava EU, jsou — pokud jde€eské pravo - odkazani na
zdravotni pojistni dle zakon&. 363/1999 Sb., o pofidvnictvi, ve z&ni pozajSich gedpigi.



Pravré se tedy jedna o stejny rezim, jaky se uplg @i pojiStovani majetkwi pojisteéni
odpowdnosti za Skodu. V oblasti zdravotniho pgmtse tak hovi o zdravotnim pojigni
smluvnim¢i komegnim anebo téz o turistickém zdravotnim pejist Podstatou tohoto typu
pojistni je, Ze vznika pk soukromopravni smlouvou mezi pdji&nou a cizincem, Ze ani
jedna strana neide k uzaveni této smlouvy nutit stranu druhou a Zeedmetem této
smlouvy je Uhrada zdravotni ¢& nutné v dsledku pojistné udalosti (naponemocani),
ktera mize — ale nemusi — nastat v budoucnu. Je tedy smotslu tohoto typu pojishi, aby
z ntho mohla byt hrazena zdravotnicpénutna v dsledku onemoaini, které vzniklo jiz ped
sjednanim pojistné smlouvy.

Komerni zdravotni poji&ni je vCeské republice v praxi poskytovano ve dvou
formach komamich produki:

1) v pojiséni nutné a neodkladné s pojistnym plénim aZ do vyse 30 000 EUR,
Z niz je hrazena pouze zdravotné@éutna a neodkladna; toto pajidit poskytuje cel&ada
pojistoven misobicich VCR (nagf. Maxima poji§ovna a.s., Poji®vna Slavia a.s. a jiné) a

2) v komplexnim poji&ni zdravotni p&e; toto pojisni dosud poskytovalaiedevsim
Poji¥ovna VZP a.s.

Dle zakona o pobytu cizificma cizinec na pozadani policie povinnost prokazafge
zajiséna Uhrada naklddzdravotni pée? za splini této povinnosti se povaZuje zajist
Uhrady naklad do vySe 30 000 EUR. Oba vySe z#né druhy komemiho pojiséni tedy
naphuji podminky zakona o pobytu ciziinc

.
Problémy souwasné situace

1. Deficity ve vztahu k ciziném z tiretich zemi,v kt#i nejsou rodinnymi prislusniky
ob&anit EU/CR, po dobu prvnich peti let pobytu v CR®

Ve vztahu ktéto kategorii cizifc (odhlédnuto od vySe vymezenych skupin ci#inc
z&lerénych do systému vejného zdravotniho pojisti, tedy zejména zasstnand) vidime
nejzavazyjsi nedostatky v jejich vylaieni ze systému vejného zdravotniho poji&ti bez
rozliSovani délky pobytu cizince na tUzemi a mirboj€pog. jeho rodinnych fislusniki)
piispivku na tvorbu zdrai ke kryti ndklad na zdravotni p@. Stejré se tak pistupuje
k cizinci, ktery na Uzemi pobyva prvni rok na zélklaiza k pobytu nad 90 dnza &elem
sloweni rodiny a steghk osolg, ktera za tymz gelem pobyva na Uzemi na zakigabvoleni
k dlouhodobému pobytu 5. rokem. Jde zejménaito a dalSi rodinné ifislusniky cizind,
pobyvajicich na Uzemi na zakéadovoleni k dlouhodobému pobytu zéetem zamistnani,
pop. vykonu samostatné vyldené cinnosti (nicmén i posled uvedend kategorie je ze
systému viejného zdravotniho poji&ti vylowena). Tito cizinci tak musi vyuZivat
komekniho zdravotniho poji&hi, které pokryva citebh mensi rozsah zdravotni @ nez

! Rozhodnuti Rady 2004/17/ES ze dne 22. prosince, 20&'m se réni ¢ast V bod 1.4 Spobeé konzularni instrukce st

I bod 4.1.2 Spoliné @irucky, s ohledem na tazeni poZzadavku na doklad o uien cestovniho zdravotniho po§ist mezi
doklady pro udleni jednotného vstupniho viza.

2 Srov. § 103 (Povinnosti cizince) pism. r) zakan&26/1999 Sb., o pobytu cizinma GzemiCR, ve zrni pozdjsich
piedpidi (déle jen ,zakon o pobytu cizifi: , Cizinec je mimo povinnosti stanovenych v jinychngstanich tohoto zakona
déle povinen ... r) prokazatippobytové kontrole, Ze je zajigh Uhrada naklad zdravotni pée; to neplati, jde-li o cizince
pobyvajiciho na uzemi v zajndieské republiky nebo cizince, dhoZz zastupitelsky7ad upustil od pedlozeni dokladu o
cestovnim zdravotnim pogsi.”

3 Tzn. ged moZnosti vyuZit ustanoveni § 68 zakona o pobiginci a ziskat povoleni k trvalému pobytu po 5 letech
nepetrzitého pobytu na Uzemi.



vefejné zdravotni pojighi, neni na & pravni narok a s mnohymi cizinci odmitaji korer
zdravotni pojisovny uzavit odpovidajici zdravotni poji&ti (zejména osoby nemocné, osoby
starSi 70 let, v podrobnostech viz nize).

Co povazujeme za zasadni a systémovy nedostatedjistgpravni Upravy je skutpost, ze
na jedné stranpoji’ovna nema povinnost cizince pojistit, na strdruhé je cizinec povinen
pobyvat na Uzemi zdravatmojiS&n, resp. ma povinnostiippobytové kontrole prokazat
»Schopnost uhradit naklady zdravotni cp€ Pokud toto poji&tni nema, dopousti se
piestupku a mZe byt sankcionovan pokutou az do vySe 3.00@,” Rokud neni cizinec
zdravotre pojistn, musi v pipact sebemensiho o$ehi platit v hotovosti ve smluvnich
cenach, které mohou dosahnou velmi vysokyéhktek. Neexistence zdravotniho pajist
muze mit, kron¢ moznych nasledkna zdravotnim stavu datyé osoby, i zavazny dopad na
vykon rodinného Zivota cizince, kteryuaxe byt pod tlakem budouci Uhrady vysokych
finanénich¢astek za sebemensi ageli, a7z donucen opustit UzeGR.

Zarovai, pokud je cizinec nemocny, resp. pokud se nar@iia dit¢ s vrozenou vadodi
jinym z&vaZznym onemoénim, pojifovna ho nepojisti; v praxi k takovymftipadim
dochéazi. Dale, poji®vna neuzate dlouhodobé smluvni zdravotni pgjisi s cizinci, ktéi
jsou starsi 70 let.

Déle, a v tom spatjeme dalSi systémovy deficit, pokud se cigimcpobyvajicim na Gzemi
na zaklad viza k pobytu nad 90 dmarodi di, musi za & do 60 dri podat Zadost o stejny
druh viza> K z&dosti musi filoZit i doklad o cestovnim zdravotnim pofiit ditte nebo
gestné prohlaseni, Ze uhradi naklady spojené s pragiy zdravotni pée diti® a to ot za
situace, kdy poji®vna nemda povinnost s &iém smluvni zdravotni poji&ti uzavit (a
v praxi bohuZzel ktakovym ffpadim u dti narozenych s vrozenymi vadanii jinym
onemocgnim dochéazi). Navic géo dit¢ v porodnici, velmi nakladnou, je zapebi uhradit
v hotovosti, pojisovna di¢ pojisti az po provedeni zdravotnich prohlidelkCianost Fipadné
pojistné smlouvy se nevztahuje¢am k datu narozeni dite. Nutnou zdravotni gépak musi
hradit jejich rodiny, které tohdasto nejsou schophyanebo to pro & znamend nesmirné
finanéni zatizeni na mnoho let. Ministerstvo vnitra (wmlosti cizinecka policie) nakonec
ovSemcasto v échto nejhorsich ifjpadech dotynému digti udéli trvaly pobyt,¢imz se di
stane dastnikem viejného zdravotniho pojisti, takze naklady nakonec st&jmese
prisluSna zdravotni pojisvna.

Popsany stav je v rozporu s Aktualizovanou koncepegrace cizint v CR 2 kterd jiz v roce
2005 identifikovala jako jednu z hlavnicliegdZek v oblasti sociarekonomické integrace
,nemoznost podilet se nargmém systému zdravotniho p@jistu statnich otan: tretich
zemi nebo jejich rodinnychrigludnilé (zejména éti).“° V tomto dokumentu vlada jiz v roce

% Srov. § 157 odst. 1 pism. v) resp. odst. 2 zakopabytu cizing.

® Srov. § 88 odst. 1, resp. 2 zakona o pobytu dizinc

®Srov. § 89 odst. 1 pism. c) zakona o pobytu cizinc

" Poradna pro afanstvi se v praxi setkala s rodinami cizipjgjichz diuh nap u Fakultnich nemocnignil vice nez 1 mil
K¢, a to za pouhychaholik tydni pé&ie o no¥ narozeného cizince.

8 Schvalena usnesenim VIAdR ze dne 8. tinora 20@6 126 ke Koncepci integrace cizine roce 2005 a obsaZen&sdsti

IIl materialu ¢.j. 118/06. Kront toho vlada timto usnesenim schvalila i Komplexairh dlouhodobych legislativnich a
praktickych opaeni - navrh cil a opateni pro prvni fazi zava&di dlouhodobych legislativnich a praktickych dpat,
obsazeny ¢asti lll materialwe.j. 118/06.

9 Ktetf nejsou zamstnanci na GzenR, nebo nemaji na GzerGR trvaly pobyt, nebo se jedna oday statu, se kterym
nemaCR uzavenou bilaterélni smlouvu (rigstji smlouvu o socidlnim zabezgEni), nebo se na tyto osoby nevztahuje
Natizeni Rady (ES¥. 859/2003, které rozsije pouzivani ustanoveni ifeeni (EHS)¢. 1408/71 a Nézeni¢. 574/72 na
statni olsany tetich zemi (str. 28 Aktualizované koncepce).



2006 v rdmci podjrnych opaiteni zavazala Ministerstvo zdravotnictyisedlozit vlad navrh
na legislativni zrenu, ktera by umoznila nezaopahym dtem cizinég mladsSim 18ti let, které
pobyvaji na Uzemi’R na zaklad viza k pobytu nad 90 dnpristup k véejnému zdravotnimu
pojisteni“ (bod 6.1.). VtémZze dokumentu (bod 6.2.) bylo Miarstvo zdravotnictvi
zaukolovano oft jeS& v roce 2006 predlozit vlad navrh na roz$eni osobni fisobnosti
zékona ... o vejném zdravotnim poj&ti ... tak, aby se vztahoval r@¥nna cizince
podnikajici podle zakon& 455/1991 Sb., o Zivhostenském podnikani (Ziymslstezakon),
kte’i na tzemCR pobyvaji na zakladdlouhodobého pobytit?

2. Neodivodnéné znevyhodrni rodinnych pifsludniki  obéani CR  (typicky
manzeki/manzelek) z ¥etich zemi po dobu bechodnéﬁo pobytu na Uzemi oproti
rodinnym prislusnikim jinych obéani EU pobyvajicich vCR

Od 21.12.2007 s nabytingianosti zakona. 379/2007 Sb., ktery novelizoval zakon o pobytu
cizincd, jiZz nemiZe rodinny pislusnik! obtanaCR/EU (typicky manZelé/manzelky) Zadat o
povoleni k trvalému pobytu ihned po ziskani statotlinného fislusnika, ale azpp 2 letech

negetrzittho pechodného pobytu na uUzemi, pokud je nefmé&nrok rodinnym
prisludnikem statniho ehna Ceské republiky, ktery je na Gzeniihta3en k trvalému pobytu,
nebo rodinnym fislusnikem otana jiného clenského statu Evropské unie, kterému bylo
vydano povoleni k trvalému pobytu na Gz&mRodinny fislusnik osanaCR tak obeci
muze po dobu prvnich dvou let pobyvat na Uzemi paoazeaklad povoleni k pechodnému
pobytu® a po tuto dobu zaroiienemé& pistup (s vyjimkou zamstnandé) do systému
vefejného zdravotniho poji&ti. Tato osoba je tak po dobu prvnich dvou let adka na
komekni pojistni, se vSemi vySe popsanymi riziky a nevyhodami.

A nyni se dostdvame k paradoxni a dle naSeho nameagivodréné diferenciaci az
diskriminaci, neb6 rodinny gislusnik (olan tetiho statu) jiného @lana EU, vydlecné
¢inného na UzentR, ktery roviéz pobyva na GzentiR na zéaklad povoleni k pechodnému
pobytu, je dasten na systému iggného zdravotniho poji&ti. Po dobu, kdy je @lan EU,
jehoZ jsou nezaopanymi rodinnymi pislusniky, na GzemCR vydle¢né &inny, nemusi
hradit pojistné do systému zdravotniho pejistzent, kde bydli. Na zakladNatizeni Rady
(EEC) 1408/71 maji narok na plnou zdravotnéipéCeské republice i v zemi, kde bydifi.
Jinymi slovy stéat je pak platcem pojistného za modi gisluSniky oldani EU (vyjma
rodinnych gisludniki obsani CR!), sphujici kritéria ustanoveni § 7 odst. 1 zakona o
verejném zdravotnim poji&ni.*®

10 v dalsich bodech bylo Ministerstvo zdravotnicteivazano 6.3. Fijmout opateni k tomu, aby v rdmci soukromého
zdravotniho pojigni cizingi byla cizinggm umozeana nesicni platba pojistnéhg resp. £.4. Fijmout opateni k tomu, aby
doba pojis¢ni cizinai byla stanovitelna flexibik) a to na dobu negsahujici pedpokladanou dobu pobytu cizinceR
vzhledem k délce platnosti povoleni cizince k poby€R. Je v3ak nutno brat v Gvahudateeni naklady vzniku tohoto
pojisteni a nutné&’ekaci doby u ¢kterych nemoci nebo zdravotnich gtav

11 Definici rodinného fislusnika pak obsahuje ustanoveni § 15a zakonayipoizind.

12.5rov. § 87h odst. 2 pism. b) zakona o pobytu cizin

13 vydanému podle § 87b zékona o pobytu citinc

14V podrobnostech viz napwebové stranky Centra mezistatnich GHreg://www.cmu.cz/propojistence/eu/postupy1/46-
postupyosoby/76-pracovnici

15 stat je tak nap platcem pojistného prasonictvim statniho rozgtu rodinnym pislusnikim, ktef jsou nezaopggnymi
détmi, pobyvajicim na mateké nebo rodbvské dovolerti soustavis celodens peiujicim o di€ ve wku do 7 let nebo dv
déti ve weku do 15 let.




\% tomtovohledu se domnivame, Ze bylondojit k vyrovnani postaveni rodinnyckigiusnika
ob¢ani CR a jinych olkdani EU a Ze neexistuji pro tyto &dkategorie peswdcivé divody pro
odliné zachazeni v oblastigtupu k véejnému zdravotnimu pojisii.'®

M.
Navrh reSeni

Na zaklad vySe uvedenych argumdniak dosgl Vybor k preswdéeni, Zze by rlo dojit v co
nejkratSim ¢asovem horizontu k novelizaci stavajiciho zakonavebejném zdravotnim
pojisteni, pof. k piisluSnym Upravam v novém zakon veejném zdravotnim poji&i (v
tomto pgipad vSak pouze zaipdpokladu, Ze dojde k vypracovani paragrafovéhénizn
v loiském roce fedlozeného &ného zamru'’ nového zakona v rozumnérmsovém
horizontu).

Reseni seiedklada ve dvou variantach, a to ve vagaritsi a ve variagtsirsi:

UZSI VARIANTA:
Vybor pro prava cizintc tak navrhuje, aby:

1. byl v souladu s Aktualizovanou koncepci integraizind garantovan fistup do systému
verejného zdravotniho pojiti vSem nezaopanym dtem cizindé mladSim 18ti let, které
pobyvaji na GzemiCR na zéklad viza k pobytu nad 90 dnza &elem slogeni
rodiny/povoleni k dlouhodobému pobytu za tyndglém;

2. doSlo k roz&eni osobni fisobnosti zakona o ¥&jném zdravotnim poji&hi i o cizince ze
tretich zemi, kié maji gijmy z vycleéné ginnosti na tzem€R ve smyslu zakona o danich
z piijmu a to po uplynutiif meésial od zapdeti pobirani jma z vydileéné ¢innosti na tzemi
Ceské republiky (s timtdeSenim fisel novy ¥cny zanér zakona o viEjném zdravotnim
pojisteni).

3. Doslo k odstraimi nerovnosti mezi rodinnymiifslusniky oldani CR a EU tak, aby byl i
rodinnym gislusnikim oktani CR pobyvajicim na GzemiCR na zéaklad povoleni
k prechodnému pobytu garantovaifigtup do systému vejného zdravotniho pojiii.

16 v této souvislosti fpomaime ustanoveni § 87d a § 87e zakona o pobytu éizkieré davaji cizinecké policie efektivni
instrumenty k nevydani povoleni kgghodnému pobytu, mimo jiné i Awbdu obchazeni zdkona o pobytu ciZincs cilem
ziskat povoleni k/echodnému pobytu na Uzemi, zejména pokekbw uzavel manzelstvi nebo jeh@@low prohlaSenym
souhlasem bylo deno otcovstvi

1 Ktery piSel s nasledujicim vymezenim okruhéagtniki vefejného zdravotniho pojiti (4.1.0kruh pojignych osob):
~Stavajici vymezeni okruhu pofisfch osob je roz&no z hlediska zn v ceském pravninkadu i z hlediska nutnosti
vyplyvajicich zlenstviCR v EU. Nadalesistavaji poving pojisiny osoby s trvalym pobytem na Gz&iRi s vyjimkou osob,
které nepetrzitt pobyvaji v cizid po zakonem stanovenou dobu (obdofako v zako# o danich z @jmi). V platnosti
zistavaji i ustanoveni o povinném pajiit osob, které na GzentiR nemaji trvalé bydligt pokud jsou zaestnany
zamvstnavatelem se sidlem na Gzef. DalSi skupinou povignpojisnych osob jsou osoby zeetich zemi, které maji
prijmy z vydlecné cinnosti na GzemCR ve smyslu zakona o danich /imu a i splneni danych podminek také jejich
nezaopateni rodinni gislusnici. Pro tyto skupiny osob jéigtup do systému z hlediska nataldstugiovan v zavislosti na
délce doby, po kterou pobyvaji na Uz&fRi a jsou v systémuastny Odstupovani naroki bude provedeno tak, 7e ogote
treti zerd vznikne narok na minimalni rozsah Uhrady okamzikepweti pobirani pijmi z vy@lecné ¢innosti na Uzemi
Ceské republiky. Poch nésicich péitanych od tohoto okamzZiku ji vznik& narok na séaddi rozsah Ghrady. Rodinnému
prisludniku takovéto osoby vznikd narok na miniméhaisah Ghrady poséch nasicich pobytu VCR, nejdive vsak
okamzikem, kdy ,zZiviteli* vznikne narok na standaidozsah UhradyOsoby s trvalym bydli&n v CR, které se vrati z
dlouhodobého pobytu v zahréhipriihlasi se do viejného zdravotniho pojisti a ogtovre se odhlasi do 30 dni, budou mit
narok jen na minimalni rozsah uhrady. Naklady naaidlr zdravotnich sluzeb nad minimalni rozsah Ghradgou
predn¥tem pohledavky zdravotni pajiny Vici takové osob.”




4. Bylo v souladu s Aktualizovanou koncepci integracizing@ zacilenou na integraci
dlouhodot legalre usazenych cizirig ktef Ziji na GzemiCeské republiky legatnejménr
po dobu jednoho roku, umoZm vstup do systému igjného zdravotniho poji&ti i dalSim
rodinnym gislusnikim cizinai z ttetich zemi (zejména maniel/manzelkam) pobyvajicim
na Uzemi na zakladovoleni k dlouhodobému pobytu zé&elem slodeni rodiny po uplynuti
jednoho roku legalniho pobytu.

SIRSI VARIANTA:

Vybor pro prava cizint navrhuje, aby:

1. doslo k rozgeni osobni fisobnosti zakona o ¥ejném zdravotnim poji&hi i o0 cizince
obsazené v uzsi variant

a dale

2. doSlo k roz§eni osobni fisobnosti zakona o ¥&ném zdravotnim poji&hi i o vSechny
déti-cizince narozené na Gzer@ieské republiky, které nespadaji do uzsi variangnféna
bod 1 uzsi varianty); tito cizinci by bylcastni véejného zdravotniho poji&ti ode dne svého
narozeni, a to az do dne svého vycestovani z (Zeské republiky, pap do dne, kdy by se
stali (Gastniky véejného zdravotniho poji&ti z jiného dvodu (u této skupiny osob je mozno
zvazit, zda-li by se jednalo o statni pajiste anebo by tyto&ti byly samy povinny hradit
pojistné)

V praxi by se jednalo o situace, kdyagly divodi po narozeni déte-cizince neni tomuto dft udéleno povoleni
k pobytu bezodkladi pop*. povoleni k pobytu neni ééno vibec. Do této skupiny by spadalydtidu kterych
neni jasné, zda ziskadeské statni afanstvi narozenim (n@potec je statnim elanemCR, ovSem proces
urcovani otcovstvi narazi najiahy), a to az do dne ¥gSeni otazky statnfiglusSnosti ditte.




