Zápis z jednání Výboru pro sladění pracovního, soukromého a rodinného života 24.9.2009

(dále jen Výbor)
PROGRAM

1. Zahájení a představení programu

2. Statut

3. Představení jednotlivých členů a členek
4. Pracovní skupiny 

5. Prezentace „Aktivní otcovství“
6. Doporučení RVRP

7. Barcelonské cíle – představení, diskuse
6. Různé

Ad 1. Zahájení a poděkování za snahu podílet se na činnosti Výboru, představení předsednictva.
Ad 2. Statut - nominovaní členové a členky souhlasí s návrhem statutu, který jim byl zaslán (statut bude moci být schválen až po jmenování členů a členek tj. na dalším jednání Výboru).
Ad 3. Představení jednotlivých členů a členek
	Fiedlerová Jana
	KÚ,Královehradecký kraj
	jfiedlerova@kr-kralovehradecky.cz


	Hajná Zdeňka
	ČSŽ
	hajna@csz.cz


	Jára Martin

místopředseda
	LOM, o.s., ředitel
	martin.jara@ilom.cz


	Knoblochová Helena
	Asociace podnikatelek a manažerek
	exclusiv@quick.cz


	 Kolínská Rut

 předsedkyně
	Síť mateřských center, o. s., prezidentka
	rut.kolinska@materska-centra.cz


	Langerová Pavlína
	Moravská asociace podnikatelek a manažerek
	langerova@mapm.cz


	Machátová Danuše
	ČMKOS
	machatova.danuse@gzdm.cz


	Marksová-Tominová Michaela
	MŠMT
	michaela.marksova@msmt.cz


	Medková Lea
	KÚ Ústeckého kraje, odbor sociálních věcí a zdravotnictví
	medkova.l@kr-ustecky.cz


	Pojarová Martina


	Rodinné a kulturní Nová Trojka
	pojarovam@volny.cz


	Schneider Jan
	Zastupitel MČ P4,ředitel zdravotnických zařízení P4
	janschneider@centrum.cz


	Sokačová Linda

místopředsedkyně
	Gender Studies, o.p.s.,
	linda.sokacova@genderstudies.cz


	Uhl Michal
	Poradce ministra pro lidská práva
	michal@uhl.cz


	Vlčková Miroslava
	RC Paleček
	mivy@volny.cz


	Vrabcová Dana
	Asociace mediátorů ČR
	amcr@amcr.cz


	Wennerholm Čáslavská Tereza 


	Otevřená společnost, o.p.s.
	tereza.caslavska@osops.cz



Pozn. Pojarová Martina (od ledna 2010 mimo republiku – nutno domluvit formu spolupráce)
Ad 4. Navrhované pracovní skupiny:

1) Koncepce rodinné politiky (název bude upraven)
předsedkyně Linda Sokačová
zaměření činnosti: 
I. východiska koncepce rodinné politiky, principy rodinné politiky, revize aktualizací a zpracování návrhů na změny dosavadní koncepce rodinné politiky; financování zařízení péče o děti do pěti let; rozvoj návrhů směrem k alternativním formám péče o děti; koncepce mateřského a  rodičovského příspěvku a možnost z něj financovat péči v zařízení institucionální péče pro děti. 

 II. flexibilní formy práce a jejich využitelnost v ČR ze strany zaměstnavatelů i ze strany rodičů, motivace k využívání flexibilních forem práce. 
Podrobnosti o činnosti skupiny, četnost schůzek apod. bude dohodnuta přímo ve skupině po jejím ustanovení (předběžný zájem projevila p. Pojarová, R. Kolínská).
2) Legislativa v oblasti aktivního otcovství
předseda Martin Jára

Zaměření činnosti: podpora aktivního otcovství státem a legislativou, připravit dlouhodobou koncepci podpory aktivního otcovství  státem.
Podrobnosti o činnosti skupiny, četnost schůzek apod. bude dohodnuta přímo ve skupině po jejím ustanovení (předběžný zájem: p.Vrabcová, p.Wennerholm Čáslavská, p. Sokačová, p. Kolínská).
Pracovní skupina může přizvat ke svému jednání expertní spolupracující, složení pracovních skupin se upřesní dle zájmu členek a členů před dalším jednání Výboru per rollam. Předsedající pracovních skupin mají povinnost vypracovat zápis z jednání a na každém jednání Výboru informovat Výbor o své činnosti.
Ad 5. Prezentace: Aktivní otcovství – představila Tereza Wennehorm Čáslavská, znění viz. Příloha

Ad 6. Barcelonské cíle: Michal Uhl představil Barcelonské cíle ke kterým se členské státy v roce 2002 zavázaly  (ČR nebyla v té době členem EU), poukázal na nepřesnou interpretaci  Barcelonských cílů některými institucemi ČR. Barcelonské cíle hovoří o zajištění kapacity zařízeních péče o děti do tří let v rozsahu minimálně 33% a 90% péče o děti od tří let do povinné školní docházky. 
Text: Členské státy by měly odstranit kontrastimuly, které brání zapojování pracovních sil ženského pohlaví a měly by usilovat o to, aby se v souladu s národními úpravami zajistilo, že do roku 2010 bude zajištěna péče o alespoň 90 % dětí ve věku od tří let do zahájení povinné školní docházky a o alespoň 33 % dětí mladších tří let;

(Member States should remove disincentives to female labour force participation and strive, taking into account the demand for childcare facilities and in line with national patterns of provision, to provide childcare by 2010 to at least 90% of children between 3 years old and the mandatory school age and at least 33% of children under 3 years of age;)
Závěr diskuse: Navrhnout doporučení pro Radu vlády pro rovné příležitosti žen a mužů na téma 
1) interpretace Barcelonských cílů, tj. navrhnout MPSV vypracovat strategii o plnění Barcelonských cílů ve spolupráci s Výborem v otázce péče o předškolní děti, včetně rozšíření škály stávajících služeb péče o děti předškolního věku;

2) sledovat realizaci přesunu předškolních zařízení do gesce jednoho ministerstva

Po jmenování členek a členů se Výbor bude tímto doporučením zabývat a doporučení bude RVRP předloženo až po ustanovení celého Výboru a projednání přesného znění doporučení. RVRP by měla být na příštím zasedání informována o oblastech činnosti Výboru.
Ad 7. Různé: p. Schneider: Pozvánka na den otevřených dveří zařízeních péče o děti v P4; 
p. Kolínská: RVRP by měla mít Výbor pro rodinu – téma na příští jednání.

Další jednání předběžně stanoveno na 26. 11. 2009.
