VYBOR PRO PERSONALNi NOMINACE

Cj. 11424/2022-UVCR

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:
Ing. Yvona Charouzdova, predsedkyné
RNDr. Josef Postranecky, mistopredseda
Mgr. FrantiSek Bublan, Clen

Ing. Petr Spirhanzl, &len

Jana Maxova, sekretariat

Mgr. Alena Lupjanova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

8. bfezna 2022, jednani se uskutecnilo online prostifednictvim platformy Webex
Predkladatel:

Ministerstvo zemédélstvi

Nominovana osoba:

Ing. Jan Prochazka

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:

Budéjovicky Budvar, narodni podnik, Budweiser Budvar, National Corporation,
Budweiser Budvar Enterprise Nationale

Organ:

Dozordéi rada



Prabéh pohovoru:

V uvodu pohovoru predstavil JUDr. Radek Pokorny, feditel Odboru pravniho
Ministerstva zemédélstvi, jakozto zastupce pfedkladatele, nominovanou osobu, kdy
uvedl, Ze nominant je navrzen na pozici Clena dozorci rady opakované, a to pro jeho
vysokou odbornou zpusobilost a manazerské schopnosti. Dale informoval, Ze
nominovana osoba v souCasné dobé vykonava funkci pfedsedy dozor€i rady
spole¢nosti Budéjovicky Budvar, narodni podnik, Budweiser Budvar, National
Corporation, Budweiser Budvar Enterprise Nationale (dale jen ,Budé&jovicky Budvar,
n. p.“) a ¢lena vyboru pro audit dozor¢i rady jmenovaného narodniho podniku.

Uvodem své prezentace zhodnotila nominovana osoba své predchozi desetileté
pusobeni v dozor¢i radé Budéjovického Budvaru, n. p. a uvedla prehled uspécha,
kterych se za toto obdobi podafilo dosahnout. Zminila téz oblasti, kde uspéchy
nebyly tak patrné. Nasledné se nominant zaméfil na vyzvy, které pfed Budéjovickym
Budvarem, n. p. stoji v prubéhu roku 2022, jako napfiklad postupné navySovani
vyrobni kapacity pivovaru, spusténi plechovkové linky, rozvinuti gastronomickych
konceptul Ci rozSifeni spoluprace s malymi pivovary.

V uvodu hodnoticiho pohovoru byl nominant pozadan o uvedeni nejvyznamnéjSich
vyvoznich trh pro Budé&jovicky Budvar, n. p. V souvislosti se soucasnou
mezinarodni situaci a moznou naslednou hospodarskou krizi byl nominant dotazan,
na osobni nazor, jak by se takova situace dala z pohledu managementu podniku
fesit. Dale nominant reagoval na otazku, ktera z dosavadnich pracovnich pozic ma
pro jeho profesni a osobni rozvoj nejvétsi vyznam. Poté bylo diskutovano téma
ziskavani konkurencnich podniku a divody nedokonceni téchto akvizic. Nominant
nasledné pohovofil o spoleéném projektu v oblasti nealkonapoji se skupinou
Mattoni 1873 a rozSifovani spoluprace s malymi pivovary.

V zavéru hodnoticiho pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost
nominované osoby, moznost pfipadného stfetu zajmua a jeji Casové dispozice pro
radny vykon funkce ¢lena dozor¢i rady.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor‘) posoudil vesSkeré doklady
predloZené v souladu s ustanovenim § 13 nomina¢niho zakona, zhodnotil uroven
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkuSenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméreni funkce, jiz by v pfipadé uspé&sSné nominace méla
zastavat. Vybor rovnéZz zhodnotil urovefi vystupovani nominované osoby a jeji
presvédCivost v pribéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét polozené
otazky a celkovy pfehled nominované osoby o C¢innosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejihoz organu byla osoba nominovana.



Vybor dale pfihlédl k osobnostnim pfedpokladim nominované osoby, k jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti
managementu. Hodnocena byla rovnéz uroven zkuSenosti s fizenim a vedenim
kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.

Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozné riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost nominované
osoby fadné vykonavat funkci, do niz byla nominovana s ohledem na jeji Casové
dispozice, a kone¢né pfihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajma pfi vykonu
funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

Ing. Yvona Charouzdovav. r.

predsedkyné Vyboru
pro personalni nominace
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2012-nyni

2012-nyni

2014-nyni

2011-2012

2010-2012

2010-2012

Zivotopis Jan Prochazka

Ing. Jan Prochazka

Pohlavi muz | Datum narozeni 01/02/1979 | Narodnost Geska

funkce ¢lena dozorci rady Budéjovického Budvaru, n.p

predseda predstavenstva a generalni reditel

Exportni garancni a pojiStovaci spoleénost, a. s.

= Komplexni obchodni vedeni spoleGnosti, vykon funkce statutdmiho organu, Uspé€sna implementace
Solvency Il, kapitalova vybavenost, podpora obchodni €innosti, mezinarodni transakce aj.

Financni sektor/Pojistovnictvi

predseda dozorci rady

Budéjovicky Budvar, n. p.

= Kontrola korporéatni ¢innosti spoleénosti poZzadovana prislusnymi pravnimi pfedpisy. Spoluprace na
tvorbé Statusu spole¢nosti a Jednaciho fadu DR, zaloZeni novych poradnich organt — Vyboru pro
audit a Vyboru pro strategii, zména ¢etnosti jednani z kvartalinich setkani aj.

Pivovamictvi '

¢len Vyboru pro audit

Budéjovicky Budvar, n. p.

= M. tvorba pravidel pro nové vznikajici VpA, soulad s novou zakonnou regulatorikou VpA
Pivovamictvi

Od roku 2003 do 2012 - prace ve finan¢ni skupiné CYRRUS:

mistopredseda predstavenstva, partner

Cyrrus Advisory, a. s.

= Osoba zodpovédna za pfevzeti Borgen koncept, s.r.0., piiprava seed projekt(, Gvérové projekty
s garanci fondt EU, hledani synergii ve skupiné.

Financni sektor/Dotace

predseda predstavenstva

AGRO TEPLICE, a s.

= Kontrolni funkce feditele, komunikace s vedenim spole¢nosti a s bankami, divestice.
Zemédélstvi

¢len predstavenstva

CYRRUS Agro, a.s.

» Clen predstavenstva zodpovédny za AGRO TEPLICE, a.s. a rozvoj skupiny v oboru zem&dalstvi.
Zemédélstvi
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2009-2012

2007-2012

2005-2007

2004-2012

2003

. VZDELANI,
ODBORNA PRIPRAVA, KURZY

2001-2003

1997-2000

1993-1997

Zivotopis Jméno a pfijmeni

¢len predstavenstva, partner

CYRRUS CORPORATE FINANCE, a. s.

= Komunikace s klienty v Praze a okoli, IPO po technické strance, vyhledani IPO targetd M&A,
analyzy pro SME segment, analyzy pro statni firmy, emise dluhopistl, draZby, squeeze outy aj.

Finanéni sektor/Obchodnik s cennymi papiry

reditel prazské pobocky

CYRRUS, a. s.

= Cinnosti viz nize popsané v pozici zastupce Feditele, navic jednani s bankami a investicnimi
zprostiedkovateli aj., vedeni makléiti, komunikace s centralou v Bmé a pobockou v Polsku, vedeni
vlastnich projekt - IPO v Polsku (akvizice klient(l), agenda pobocky v Polsku, franchisingova
licence v CR, kreditni karty pro zaméstnance a mnoho dalSich.

Finanéni sektor/Obchodnik s cennymi papiry

zastupce reditele pobocky

CYRRUS, a. s.

= V tandemu vedeni nové zalozené pobocky spole¢nosti v Praze, vychova lidi, vedeni v
telemarketingu, maklérské a obchodni dovednosti, pfiprava na maklérské zkousky, jednani s klienty
a obchodnimi partnery, zafizovani technickych/provoznich zaleZitosti pro pobocku.

Finanéni sektor/Obchodnik s cennymi papiry

hlavni analytik

CYRRUS, a. s.

= Vedouci analytického tymu, vedeni 2-5 analytikt, vedeni porad s makléfi, komunikace s klienty,
komunikace s médii.

Finan&ni sektor/Obchodnik s cennymi papiry

asistent maklére, analytik

CYRRUS, a. s.

= Akvizice novych klientd, ,stinovani“ makléfti, 6M Skoleni s americkym lektorem na analytické
dovednosti.

Finanéni sektor/Obchodnik s cennymi papiry

¢len spravni rady

Nadace Krasa pomoci

= Charitativni a nadac¢ni ¢innost, predavani zkusenosti - HR, fundraising aj.
Charita/ Nadacni €innost

Provozné ekonomicka fakulta MZLU v Brné EQF 7
= Studijni program Hospodarska politika a sprava

= Obor Finance

= Ukoncen Statni zavére¢nou zkouskou (2003)

» Diplomova préce: Viypovidaci schopnost fundamentaini analyzy v CR

Prirodovédecka fakulta UP v Olomouci EQF 6
= Obor Matematika-ekonomie se zamérenim na bankovnictvi

= Ukongen Statni bakalarskou zkouskou (2000)

= Diplomova prace: Spojité vypocty v pojistovnictvi

Mati¢ni gymnazium v Ostravé EQF 4
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OSOBNi DOVEDNOSTI
Matersky jazyk

Dalsi jazyky

anglictina

Spanélstina

Organiza¢ni/manazerské
dovednosti

Komunikaéni dovednosti

Odbomé dovednosti

Pocitacové dovednosti

Zaliby

Ridiésky prikaz

DOPLNUJICI INFORMACE

Publikace

Prezentace
Konference
Seminare

Reference

Zivotopis Jan Prochazka
||
Cestina
POROZUMENI MLUVENI PSANI
Poslech Cteni Ustni interakce Samostatny Pisemny projev
Ustni projev
C1 C1 C1 C1 C1
Nejsem drzitelem jazykového certifikatu. Uroveri odpovida sebehodnoceni podie podle CEF.
B1 B1 A2 A2 A2

Nejsem drzitelem jazykového certifikatu. Uroveri odpovida sebehodnoceni podie podle CEF
Urovné: A1/2: Zacatecnik, B1/2: Nezavisly uZivatel, C1/2: Zpusobily uzivatel
Spoleény evropsky referencéni rdAmec pro jazyky (CEF)

vedeni velkych i men3ich pracovnich (ale i sportovnich) tymd, aktuéiné cca120 zaméstnancd,
orientace na vysledek, kreativni mysleni

v obdobi do roku 2013 (nastup do EGAP) jeden z nejcitovangjsich ekonomi v CR, prezentacni
dovednosti

orientace na mezinarodnich trzich, znalost problematiky statni podpory exportu, pfehled v souvisejici
specifické odbomé terminologii, analytické mysleni, absolvent vzdélavaciho kurzu pro Eleny spravnich
organtl Corporate Govemance (Czech Institute of Directors)

dobra znalost nastroji MS Office (Excel, Word, Outlook, Powerpoint), orientace v dokumenta¢nich
systémech (DOCS) a dalSich systémech spravy vnitini dokumentace.

sjezdové lyzovani, horské kolo, Cetba

Ramec strategie konkurenceschopnosti — spoluautor, garant kapitoly Rozvoj finan¢nich trht, ISBN
978-80-7440-050-6, Praha, 2011

Perspektivy ¢eské energetiky - sou¢asnost a budoucnost, spoluautor, Nova bohemika, ISBN
978-80-87683-26-2, Praha 2014

cca stovka prezentaci/vystoupeni na odbomych, prevazné exportné zaméfenych Ceskych
i mezinarodnich konferencich v poslednich 10-ti letech.

Jifi BoCek — byvaly reditel Bud&jovicky Budvar, n. p.

Miroslav Zameénik — vyznamny ekonom, konzultant, novinat, pfedseda dozoréi rady CD, a.s.
Mojmir Hampl — &len Narodni rozpo&tové rady, ex-viceguvemér CNB

Janusz Wladyczak — CEO KUKE (Polsko)

Monika Kohutova — CEO Eximbanka (Slovensko))

Jifi Loubal/Martin Kozumplik — CYRRUS, a.s.
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