VYBOR PRO PERSONALNi NOMINACE

Cj. 12860-2026-UVCR
SPI1S-2026-1714

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:
Ing. Monika Zahalkova, pfedsedkyné
Ing. Petr Spirhanzl, &len

PhDr. Jindfich Fry¢, ¢len

JUDr. Michaela Pobofilova, ¢lenka
Mgr. Alena Lupjanova, sekretariat

Jana Maxova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

26. bfezna 2026, jednani se uskutec€nilo online prostfednictvim MS Teams
Predkladatel:

Ministerstvo financi

Nominovana osoba:

Ing. Miloslav Poustka

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:

MERO CR, a.s.

Organ:

Predstavenstvo



Prabéh pohovoru:

V uvodu pohovoru predstavila Mgr. Veronika Pefinova, feditelka odboru Strategické
spoleCnosti a ekologické zavazky, jako zastupce predkladatele, nominovanou
osobu. Jako davod nominace do funkce ¢lena predstavenstva spole¢nosti MERO
CR, a.s., uvedla kompetence a odbornou zpUsobilost nominované osoby vykonavat
tuto funkci. Dale uvedla, Ze projednani pfedlozené nominace je navrhovano
vsouladu s § 10 odst. 4 zakona ¢. 353/2019 Sb., o vybéru osob do fidicich
a dozorcich organu pravnickych osob s majetkovou ucasti statu vzhledem k tomu,
Ze se jedna o naléhavy pripad.

V uvodu sveé prezentace nominovana osoba predstavila vize a sméfovani provozné-
technického rozvoje spoleénosti MERO CR, a.s. Poté nominant pohovofil o innosti
a struktufe MERO CR, a.s., a nasledné se zaméfil na pozadavky a faktory ovliviiujici
rozvoj této spole€nosti, a to jak z kratkodobého, tak stfednédobého vyhledu.

V prubéhu hodnoticiho pohovoru byl nominant dotazan, jak chape pojem ,péce
fadného hospodare“ a na zakladé jakého pravniho titulu by vykonaval funkci ¢lena
predstavenstva spoleCnosti. Nasledné byl pozadan o vysvétleni, co znamena
,moznost zpétného Cerpani ropovodem Druzba®“, jak uvedl ve své prezentaci. Dale
nominant objasnil, co rozumi pod pojmem ,rozvoj specifickych know-how*
zaméstnancu spole€nosti. Poté byl nominant poZzadan o vyjadieni svého nazoru na
podobu idedlniho zabezpe&eni arealu spolednosti MERO CR, a.s., zejména
v kontextu nedavného utoku v Pardubicich. DalSi okruh otazek se zaméfil na oblast
personalni politiky. Nominant byl vyzvan, aby popsal, jak by podle jeho nazoru méla
probihat generacni obména zaméstnancu, jakym zplsobem by méla spole€nost
nové pracovniky ziskavat, stabilizovat a dale vzdélavat. Nominant byl téZ dotazan,
zda vnima otazky bezpecnosti, v€etné rizik spojenych s novymi technologiemi, jako
jednu z priorit i do budoucna.

V zavéru hodnoticiho pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost
nominované osoby, moznost pfipadného stfetu zajmu a jeji Casové dispozice pro
fadny vykon funkce Clena pfedstavenstva.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor®) posoudil veSkeré doklady
predloZené v souladu s ustanovenim § 13 nominacniho zékona, zhodnotil uroven
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkuSenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméreni funkce, jiz by v pfipadé uspédné nominace méla
zastavat. Vybor rovnéz zhodnotil uroven vystupovani nominované osoby a jeji
presvédC&ivost v pribéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét polozené



otazky a celkovy prfehled nominované osoby o Ccinnosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejihoz organu byla osoba nominovana.

Vybor dale pfihlédl k osobnostnim pFfedpokladim nominované osoby, Kk jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti
managementu. Hodnocena byla rovnéz uroven zkuSenosti s fizenim a vedenim
kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.

Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozne riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost nominované
osoby fadné vykonavat funkci, do niZ byla nominovana s ohledem na jeji Casové
dispozice, a kone¢né prihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajmu pfi vykonu
funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

Ing. Monika Zahalkova v.r.

predsedkyné Vyboru
pro personalni nominace



PRACOVNI ZKUSENOSTI

1.1. 2025 — Aktudlni

1.11. 2020 -31.12. 2024

1.1.2018 -31.10. 2020

2.1.2015-31.12. 2017

europass

Ing. Miloslav Poustka

Domi : Kralupy nad Vltavou, Cesko

E-mail: Telefon: (+420)

Pohlavi: Mu? Datum narozeni: 1985 Statni pFislu$nost: Ceskd republika

Vedouci oddéleni technické infrastruktury a udrzby
MERO CR, a.s.

e vedeni oddéleni a fizeni externich dodavateld, realizace verejnych zakazek a definovani smluvnich
vztahl

e ¢len vedeni dcefiné spole¢nosti MERO Germany z pozice technické podpory jednatele

e tvorba Usekovych rozpoc¢td a financnich pland spolecné s naslednym fizenim a controllingem skutec¢nych
nakladd

» odpovédnost za inspekci a Udrzbu provozniho zafizeni, fidicich a zabezpecovacich systém, vyhrazenych
technickych zafizeni (rozpocet cca 160 mil. K¢ za rok)

e odpovédnost za podnikovou metrologii a fizeni kvality

e mistopredseda rady pro integrovany systém Fizeni spole¢nosti MERO CR, a.s. (ISO normy, audity —
externi, interni), ¢len energetické komise, predseda komise pro zlepSovaci navrhy, ¢len vyboru pro fizeni
kybernetické bezpecnosti

e realizace investi¢nich projekt(, zkusenosti s velkymi projekty (rekonstrukce skladovacich nadrzi,
vystavba slopovych nadrzi, modernizace fidicich systémad) 150 mil. K¢

e fizeni digitalizace technické dokumentace, pfiprava na digital - twins v oblasti technické dokumentace

Vedouci oddéleni udrzby
MERO CR, a.s.

e vedeni oddéleni s 29 podfizenymi

e odpovédnost a fizeni spravy neprovoznich zafizeni a budov, vozového parku, ostrahy a uklidu objekt

e odpovédnost a fizeni idrzby ropovod, cerpacich stanic a skladovacich nadrzi

e zastupovani spolecnosti v mezinarodnich pracovnich skupinach (TAL Technical Working Group, Gcast v
mezinarodni asociaci prepravct ropy IAOT)

e ¢len technické komise Rady pro metrologii — vyjadfovani se k navrhlim v Programu rozvoje metrologie

e strategické a operativni planovani, hodnoceni rizik primarnich aktiv

e odpovédnost za fizeni majetkopravnich vztah( a ¢innosti v ochrannych pasmech ropovodu

Vedouci technik
MERO CR, a.s.

e odpovédnost za vedeni Useku zajistujici idrzbu provozniho zafizeni v oblastech Fidicich systému, méfeni
a regulace, elektrickych zafizeni, strojnich zafizeni a stavebnich objektl

e tvorba a realizace verejnych zakazek pro vybér externich dodavatel( na zajisténi vdech nutnych ¢innosti
ve svéreném Useku

e zastupovani spole¢nosti v pracovni skupiné na zjisténi ztrat zplsobenych prepravou TAL Measurement
Working Group 2018-2019

e podpora provozu (fizeni kvality pfi prepravé a dlouhodobém skladovani)

e odpovédnost za zajisténi souladu s legislativnimi pozadavky na vyhrazena technicka zarizeni

Metrolog
MERO CR, a.s

e odpovédnost za méfici systém ve spolecnosti, navrh bilan¢niho systému méfidel pro predavani
protokolt a fakturaci se zakazniky

e jednani se statnimi dozorovymi orgény a pfipominkovani navrhd pldnovanych legislativnich zmén

e (iICast na auditech a zajisténi souladu s pozadavky ISO norem, Ucast na zakaznickém auditu na bilancni
méfrici systém a laboratorni analyzy

* zajisfovani kalibrace méfidel ve zkusebnich laboratofich ve Svycarsku a Nizozemi

« odpovédnost za Fizeni vztahu s partnery na ropovodu Druzba pro predavaci misto vstupu ropy do Ceské
republiky, zajisténi vzajemného ovérovani méficich systému dle narodnich legislativ



VZDELANI,
ODBORNA PRiPRAVA
2012 -2014

2007 - 2011

OSOBNi DOVEDNOSTI
Matersky jazyk

Dalsi jazyk

Organiza¢ni/manazerské
dovednosti

Komunikacni dovednosti

Odborné dovednosti

Pocitacové dovednosti

Ridi¢sky prikaz

CVUT - titul inZenyr
Ceské vysoké uceni technické v Praze, Fakulta strojni

Obor: Rizeni a ekonomika podniku

CVUT - titul bakalaF
Ceské vysoké uceni technické v Praze, Fakulta strojni

Obor: Technologie a management ve strojirenstvi

cestina

anglictina

Grovefi B2 — CEFR (06/2021)

Urovné: A1 a A2: uZivatel zékladii jazyka, B1 a B2: samostatny uZivatel, C1 a C2: zkuseny uZivatel

vadci schopnosti, vedu pfimé i nepfimé podfizené v ramci oddéleni nebo projektovych tyma, mam
zkusenosti s fizenim dodavatelli v rdmci rozsahlych projektd, od roku 2018 zodpovidam za fizeni ¢innosti
rtznorodych profesi od fidicich systému po strojni ddrzbu

dobré komunikacni dovednosti ziskané pfi vyjednavani s dodavateli, statnimi Urady i diky mnohaleté
zkusenosti s fizenim lidi, prezentacni ¢innost na Ceskych i zahrani¢nich konferencich, reportaze pro média

zkusenosti z mezinarodnich pracovnich skupin v oblastech (investi¢nich akci, inspekce a kvalita,
metrologie), znalost systému ISO norem a pozadavkd na spolecnosti, znalost s fizenim rlznych
technickych profesi (fidici a zabezpecovaci systémy, elektro udrzba, méreni a regulace, protikorozni
ochrana)

pokrocila znalost nastroji Microsoft Office ™, ERP systémy, online komunikaéni platformy, vyuziti Al

skupiny A, B





