
 

VÝBOR PRO PERSONÁLNÍ NOMINACE 

 

Čj. 28104-2026-UVCR 
SPIS-2026-9192 

ZÁZNAM O KONÁNÍ A PRŮBĚHU POHOVORU 

 

Členové Výboru přítomní pohovoru: 

Mgr. Ing. Vladimír Mana, LL.M., předsedající 

PhDr. Jindřich Fryč, člen 

JUDr. Michaela Pobořilová, členka 

Mgr. Hana Střeštíková, sekretariát 

Jana Maxová, sekretariát 

 

Datum a místo konání pohovoru: 

10. července 2026, jednání se uskutečnilo online prostřednictvím MS Teams 

Předkladatel: 

Ministerstvo financí 

Nominovaná osoba: 

Ing. Radomír Lašák, MBA 

Právnická osoba s majetkovou účastí státu: 

Letiště Praha, a. s. 

Orgán: 

Představenstvo 

 



Průběh pohovoru: 

V úvodu pohovoru představil JUDr. Ing. Petr Bejček, vrchní ředitel Sekce právní a 
majetek státu na Ministerstvu financí, jakožto zástupce předkladatele, nominovanou 
osobu. Důvodem nominace je vyhodnocení nominované osoby jako nejvhodnější 
ve výběrovém řízení na obsazení pozice člena představenstva společnosti Letiště 
Praha, a.s. realizovaném na Ministerstvu financí. 

V úvodu prezentace nominovaná osoba představila strategii společnosti Letiště 
Praha, a.s. do roku 2036, jejímž cílem je zdvojnásobit hodnotu letiště a vybudovat 
z letiště Praha nejvýkonnější dopravní, logistický a bezpečnostní uzel v České 
republice. Následně se nominant věnoval benchmarkovému srovnání letišť střední 
a severní Evropy a objasnil princip, podle něhož každá investice přináší tři 
strategické efekty. Dále nominant představil šest pilířů rozvoje, přičemž zdůraznil 
jejich civilní i bezpečnostní přínos. V další části prezentace uvedl tři klíčové 
investiční projekty, které mají podpořit dlouhodobý rozvoj letiště. V závěru nominant 
nastínil očekávaný stav letiště Praha v roce 2036 a přínosy plánovaných investic 
pro jeho budoucí fungování a konkurenceschopnost. 

V úvodu hodnoticího pohovoru byl nominant vyzván, aby zhodnotil své působení ve 
funkci prezidenta a předsedy představenstva společnosti České aerolinie, a.s., a 
uvedl své nejvýznamnější úspěchy a klíčové přínosy dosažené během výkonu této 
funkce. Následně byl požádán o vyjádření svého stanoviska k věcnému obsahu 
dopisu odborových organizací společnosti Letiště Praha, a.s., který byl adresován 
předsedovi vlády České republiky a ministryni financí. Dále byl nominant dotázán, 
zda se mu ve spolupráci s Ministerstvem financí podařilo nastavit podmínky 
umožňující efektivní a funkční vzájemnou spolupráci. V další části pohovoru byla 
nominantovi položena otázka, týkající se jeho předpokládaných kroků v oblasti 
personální politiky, které hodlá realizovat po svém případném nástupu do funkce 
člena představenstva. Nominant byl rovněž požádán o představení své vize a 
konkrétních opatření zaměřených na motivaci cestujících, zejména z Moravy, aby 
pro své lety upřednostňovali letiště Praha před zahraničními letišti, například ve 
Vídni. Nominant reagoval též na dotaz, jakými konkrétními kroky hodlá přispět k 
realizaci železničního spojení mezi centrem Prahy a oblastí Airport City, které ve 
své prezentaci označil za klíčový prvek pro zajištění rychlé a efektivní dopravní 
dostupnosti letiště.  

V závěru hodnoticího pohovoru byla rovněž zkoumána mediální minulost 
nominované osoby, možnost případného střetu zájmů a její časové dispozice pro 
řádný výkon funkce člena představenstva. 

 

 

Stanovisko 

 



Výbor pro personální nominace (dále jen „Výbor“) posoudil veškeré doklady 
předložené v souladu s ustanovením § 13 nominačního zákona, zhodnotil úroveň 
prezentace nominované osoby, její dosavadní pracovní zkušenosti a její vzdělání 
vzhledem k charakteru a zaměření funkce, již by v případě úspěšné nominace měla 
zastávat. Výbor rovněž zhodnotil úroveň vystupování nominované osoby a její 
přesvědčivost v průběhu pohovoru, schopnost pohotově zodpovědět položené 
otázky a celkový přehled nominované osoby o činnosti právnické osoby 
s majetkovou účastí státu, do jejíhož orgánu byla osoba nominována. 

Výbor dále přihlédl k osobnostním předpokladům nominované osoby, k jejím 
schopnostem týmové spolupráce a schopnostem a zkušenostem v oblasti 
managementu. Hodnocena byla rovněž úroveň zkušeností s řízením a vedením 
kolektivu, znalosti a odpovídající praxe v oblasti předmětu podnikání nebo činnosti 
právnické osoby s majetkovou účastí státu a finanční znalosti nominované osoby.  

Výbor rovněž vyhodnotil mediální obraz nominované osoby se zvláštním ohledem 
na možné riziko negativní publicity v její minulosti, posoudil schopnost nominované 
osoby řádně vykonávat funkci, do níž byla nominována s ohledem na její časové 
dispozice, a konečně přihlédl též k potenciálnímu riziku střetu zájmů při výkonu 
funkce, do níž byla posuzovaná osoba nominována. 
 
Na základě zhodnocení všech výše uvedených kritérií ve všech vzájemných 
souvislostech Výbor pro personální nominace  

doporučuje 

vyslovit s navrhovanou personální nominací souhlas. 

 

 

 

 

Mgr. Ing. Vladimír Mana, LL.M., v. r. 

předsedající Výboru 
pro personální nominace 

 

 



 

Životopis – Europass (ultra short version) | Ing. Radomír Lašák, MBA | Výběrové řízení Letiště Praha, a.s. 

Ing. Radomír Lašák, MBA 
Kandidát na funkci člena představenstva společnosti Letiště Praha, a.s. s odpovědností za oblast 
řízení společnosti 

 
 
 
 

 

PROFESNÍ PROFIL 
Vrcholový manažer s více než 30ti lety zkušeností v řízení velkých organizací v regulovaných odvětvích - letectví, 
energetika a bankovnictví. Přímá zkušenost s vedením národního leteckého dopravce a s řízením strategické infrastruktury 
v prostředí majoritního státního vlastníka, s tvorbou dlouhodobých strategií, restrukturalizací, nastavením Corporate 
Governance, KPI, vnitřního řízení a krizovým managementem.  
 
Profil je cílen na požadavky výběrového řízení: strategické řízení, dlouhodobý rozvoj, kontrola rizik, compliance, řízení 
vrcholového managementu a reprezentace společnosti. 
 

NEJDŮLEŽITĚJŠÍ KVALIFIKACE PRO LETIŠTĚ PRAHA 
 
• Přímá zkušenost: prezident a předseda představenstva Českých aerolinií;  
• Exekutivní řízení organizací s více než 500 zaměstnanci a odpovědnost za rozsáhlé provozní a celky: 
   ČSA, ČEZ, Komerční banka. 
• Řízení strategických, investičních a transformačních záměrů; zkušenosti s M&A, due diligence, akvizicemi a post- 
    merger integrací. 
• Corporate Governance, řízení rizik, vnitřní kontrola, reporting, compliance a nastavení měřitelných KPI systémů. 
• Prokazatelná schopnost při stabilizaci organizace v krizi a zlepšování ekonomické výkonnosti. 

 

OSOBNÍ ÚDAJE 

Jméno / titul Ing. Radomír Lašák, MBA 

Datum narození  1965 

Státní příslušnost Česká 

 

PRACOVNÍ ZKUŠENOSTI 
2021-2025 Senior Advisor - Corporate Consulting | Grant Thornton, Praha / mezinárodní projekty 

Strategické poradenství pro vrcholový management a vlastníky velkých energetických, 
infrastrukturních a průmyslových společností. 

2015-2021 Poradenské projekty - Corporate Governance, change management a restrukturalizace | 
Kienbaum Czech Republic, CEE region 
Restrukturalizace firem a krizový management. 

2014-2015 Obchodní ředitel | SGS Czech Republic a.s., Praha 
Člen globální skupiny SGS Group - testování, inspekce a certifikace. 

2010-2012 Výkonný ředitel | Glogster a.s., Praha / Boston, MA 
Startup v oblasti vzdělávání se zaměřením na americký trh. 

2006-2009 Prezident Českých aerolinií a předseda představenstva | České aerolinie a.s., Praha 
Letecká osobní a nákladní doprava; silně regulované prostředí a vysoká provozní komplexita. 
Vybrané výsledky: Provozní zisk 900 mil. Kč k 30. 9. 2008; meziroční zlepšení hospodaření 
2009/2010 o 3,5 mld. Kč; čistý zisk ČSA 2008 ve výši 470 mil. Kč proti plánu 215 mil. Kč. 



 

Životopis – Europass (ultra short version) | Ing. Radomír Lašák, MBA | Výběrové řízení Letiště Praha, a.s. 

2004-2006 Člen představenstva; ředitel HR divize; ředitel zahraničních a domácích akvizic | ČEZ, a.s., 
Praha / Sofie / Bukurešť 
Energetická skupina s majoritním státním vlastníkem. 

2002-2004 Předseda představenstva a generální ředitel (CEO) | eBanka, a.s., Praha 
Bankovní služby pro soukromé osoby a firmy. 

1991-2002 Člen představenstva - odpovědnost za prodej a distribuční síť; předchozí manažerské role 
ve finančních trzích | Komerční banka, a.s., Praha / Ústí nad Labem 

1989-1991 Ekonomická praxe | Spolek pro chemickou a hutní výrobu, a.s., Ústí nad Labem 

 

VZDĚLÁNÍ A ODBORNÁ PŘÍPRAVA 

1994-1996 Master of Business Administration (MBA) 
Prague International Business School / Manchester Metropolitan University 

1985-1989 Ing. - Ekonomika průmyslu 
Vysoká škola ekonomická v Praze 

1982-1985 Maturitní zkouška 
Gymnázium, Ústí nad Labem 

Odborná příprava Konference a semináře v letech 1991-2009: New York, Londýn apod. 

 

OSTATNÍ 
Jazykové 
dovednosti 

Mateřský jazyk: čeština 
Angličtina: plynně  
Ruština: pasivně 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




