
 

VÝBOR PRO PERSONÁLNÍ NOMINACE 

 

Čj. 7236-2026-UVCR 
SPIS-2026-711 

ZÁZNAM O KONÁNÍ A PRŮBĚHU POHOVORU 

 

Členové Výboru přítomní pohovoru: 

Ing. Monika Zahálková, předsedkyně 

Ing. Petr Špirhanzl, člen 

PhDr. Jindřich Fryč, člen 

JUDr. Michaela Pobořilová, členka 

Mgr. Ing. Vladimír Mana, LL.M., člen 

Mgr. Alena Lupjanová, sekretariát 

Jana Maxová, sekretariát 

Datum a místo konání pohovoru: 

17. února 2026, Úřad vlády České republiky, nábř. E. Beneše 4, 118 00 Praha 1 

Předkladatel: 

Ministerstvo zemědělství 

Nominovaná osoba: 

Ing. Josef Vojáček 

Právnická osoba s majetkovou účastí státu: 

Lesy České republiky, s.p.  

Orgán: 

Generální ředitel 



Průběh pohovoru: 

V úvodu pohovoru představil JUDr. Radek Pokorný, ředitel Odboru legislativního 
a právního v Ministerstvu zemědělství, jakožto zástupce předkladatele, 
nominovanou osobu. Jako důvod nominace do funkce generálního ředitele státního 
podniku Lesy České republiky, s.p. (dále jen „Lesy ČR, s.p.“) uvedl manažerské 
schopnosti a vysokou odbornou způsobilost nominované osoby, zejména v oblasti 
lesního hospodářství a ekonomiky. Nominovaná osoba byla vybrána jako 
nejvhodnější kandidát v rámci výběrového řízení realizovaného v Ministerstvu 
zemědělství.   

Ve své prezentaci nominovaná osoba seznámila členy Výboru pro personální 
nominace se svým profesním profilem a osobní motivací a důvody, proč se uchází 
se o funkci generálního ředitele Lesů ČR, s.p. Dále nominant uvedl, v čem spatřuje 
svůj přínos pro vedení, pro tým a pro celý státní podnik. Poté nominant zhodnotil 
své předchozí působení na pozici generálního ředitele jmenovaného státního 
podniku v období 2018–2021, zmínil úspěchy, kterých se mu podařilo během tohoto 
období dosáhnout, ale též oblasti, kde vidí ještě prostor ke zlepšení. Závěrem 
prezentace se nominant zaměřil na vize, první kroky a cíle svého případného 
působení na pozici generálního ředitele. 

V úvodu hodnoticího pohovoru byl nominant požádán, aby uvedl, co jej motivovalo 
k návratu ze soukromé sféry zpět do státního sektoru. Dále nominant odpověděl na 
otázku týkající se týmu jeho nejbližších spolupracovníků v rámci managementu. 
Poté nominant reagoval na dotaz, jaký způsob komunikace s dozorčí radou 
preferuje. V souvislosti s loňským mimořádným odvodem Lesů ČR, s.p., do státního 
rozpočtu byl nominant dotázán, jak se chce s touto ekonomickou situací podniku 
vypořádat. Následně nominant objasnil, ve kterých koncepčních materiálech je 
zmíněn výkon přenesené působnosti na úseku státní správy lesů na územní 
samosprávné celky. Nominant byl též dotázán na názor, zda, pokud by mu 
zakladatel nechal možnost volby, by preferoval změnu právní formy státního 
podniku Lesy ČR, s.p., na akciovou společnost. Vzhledem k tomu, že nominant 
v minulosti působil rovněž jako ředitel státního podniku Vojenské lesy a statky, s.p., 
byl vyzván, aby tyto dva státní podniky porovnal z hlediska způsobu jejich řízení. Na 
základě dotazu se pak nominant vyjádřil k tématu možné spolupráce Lesů ČR, s.p., 
s vysokými i středními školami.  

V závěru hodnoticího pohovoru byla rovněž zkoumána mediální minulost 
nominované osoby, možnost případného střetu zájmů a její časové dispozice pro 
řádný výkon funkce člena generálního ředitele. 

 

 

Stanovisko 

 

Výbor pro personální nominace (dále jen „Výbor“) posoudil veškeré doklady 
předložené v souladu s ustanovením § 13 nominačního zákona, zhodnotil úroveň 



prezentace nominované osoby, její dosavadní pracovní zkušenosti a její vzdělání 
vzhledem k charakteru a zaměření funkce, již by v případě úspěšné nominace měla 
zastávat. Výbor rovněž zhodnotil úroveň vystupování nominované osoby a její 
přesvědčivost v průběhu pohovoru, schopnost pohotově zodpovědět položené 
otázky a celkový přehled nominované osoby o činnosti právnické osoby 
s majetkovou účastí státu, do jejíhož orgánu byla osoba nominována. 

Výbor dále přihlédl k osobnostním předpokladům nominované osoby, k jejím 
schopnostem týmové spolupráce a schopnostem a zkušenostem v oblasti 
managementu. Hodnocena byla rovněž úroveň zkušeností s řízením a vedením 
kolektivu, znalosti a odpovídající praxe v oblasti předmětu podnikání nebo činnosti 
právnické osoby s majetkovou účastí státu a finanční znalosti nominované osoby.  

Výbor rovněž vyhodnotil mediální obraz nominované osoby se zvláštním ohledem 
na možné riziko negativní publicity v její minulosti, posoudil schopnost nominované 
osoby řádně vykonávat funkci, do níž byla nominována s ohledem na její časové 
dispozice, a konečně přihlédl též k potenciálnímu riziku střetu zájmů při výkonu 
funkce, do níž byla posuzovaná osoba nominována. 
 
Na základě zhodnocení všech výše uvedených kritérií ve všech vzájemných 
souvislostech Výbor pro personální nominace  

doporučuje 

vyslovit s navrhovanou personální nominací souhlas. 

 

 

Ing. Monika Zahálková v. r. 

předsedkyně Výboru 
pro personální nominace 

 



Ing josef vojáček

Datum narozeni: 1971
Státní příslušnost: Česká republika

VZDĚLÁNÍ

1994 - Vysoká škola zemědělská v Brně, Provozně - ekonomická fakulta (ukončena ,,S vyznamenáním"
+ Cena rektora)
1989 - Gymnázium Olomouc - Hejčín

PROFESIONÁLNÍ PRAXE

05.2023 - LESCUS Cetkovice, s.r.o. - ředitel, prokurista, lesní školkařství, produkce cca 40
trvá mil. sazenic, komplexní lesnické činnosti, obrat cca 600 mil. KČ, restrukturalizace

firmy, založení poboček v jižní Americe a Asii.

09.2022 - AConsulting, s.r.o. - jednatel, poskytování software a poradenská a konzultační
trvá činnost

02.2024 - Lesy sIovenskej republiky, Š.p. - odborný konzultant GR, poradce generálního
12.2025 ředitele, podpora strategického řízeni, tvorba analýz

12.2021 - Lesy České republiky, s.p. - generální ředitel
09.2018 Podnikové ředitelství Hradec Krá|ové

Řízení státního podniku, obrat cca 12 miliard KČ, 4 000 zaměstnanců

08.2018 - vojenské lesy a statky, s.p. - ředitel
03.2014 Podnikové ředitelství Praha

Řízeni státního podniku, obrat cca 2,5 miliardy, 2500 zaměstnanců

02.2014 - Česká zemědělská univerzita v Praze - kvestor
08.2010 výkon funkce kvestora veřejné vysoké Školy

07.2010 _ OSVČ -poskytování software a poradenská a konzultační Činnost
12.2009

11.2009 - vojenské lesy a statky, s.p. - ředitel
12.2004 Podnikové ředitelství Praha

Řízeni státního podniku, obrat cca 2 miliardy KČ, 2600 zaměstnanců

11.2004 - Lesy České republiky, s.p. - vedoucí odboru informatiky
01.1999 Podnikové ředitelství Hradec Králové

Vedeni týmu cca 30 pracovnikŮ, analýza, řešeni a vedeni rozsáhlých projektŮ.

12.1998 - Lesy České republiky, s.p - zástupce vedoucího odboru informatiky
06.1998 Podnikové ředitelství Hradec Krá|ové

Organizace týmu cca 30 pracovníkŮ, analýza, řešeni a vedení rozsáhlých projektŮ.

05.1998 - Lesy České republiky, s.p - hlavní účetní
05.1993 Lesní správa Šternberk

Samostatná práce, zpracováni závodového účetnictví, tvorba výkazŮ.

Další údaje:
Anglický, ruský a německý jazyk, b1
Řidičský prŮkaz a, b, c, t
Dobrá znalost IT technologii.
Správní rada České zemědělské univerzity v Praze, Redakční rada Časopisu Lesnická práce,
Česká lesnická společnost atd.


