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které nélezi zvlastni pfiplatek

Spolup Fed- Stanoveny Pfedpokladany
Predkladatel 1 termin termin nabyti
kladatel predlozeni viad & a&innosti
MO vyplrite zkratkou 05.12 01.13

Transpozice prava EU: Ciselné
oznaéeni sm érnic (na Fizeni) a jejich Termin stanoveny pro implementaci
nazev v ¢eském p rekladu

vyberte mésic.vyberte rok

A. Kontext a definice problému

A.1 Definice problém u

Sluzebni tarify jsou v navrhu zdkona o sluZzebnim platu vojakd z povolani pirazeny
k jednotlivym vojenskym hodnostem a jsou stanoveny v minimalni vysSi. Jejich
pfipadnou valorizaci se navrhuje zmocnit vladu. VIada rovnéZz stanovi seznam
specialnich odbornosti, kterym bude poskytovan kvalifikaéni priplatek podle § 9 navrhu
zakona o sluzebnim platu vojakd z povolani a jeho vySi a dale druhy c¢innosti, za které
nalezi zvlastni priplatek podle 8 7 odst. 3 navrhu zakona o sluzebnim platu vojakd z
povolani.

A.2 Uéel navrhu pravniho p Fedpisu / cilovy stav

Cilem predpisu je, aby vlada mohla valorizovat sluzebni tarify vojakd z povolani,
uréovat seznam specialnich odbornosti, které armada CR nezbytné potrebuje k plnéni
stanovenych (kold, avSak prfipadnym uchazeédm neni v soucasné dobé schopna
nabidnout platové hodnoceni srovnatelné s nabidkami ¢inénymi na trhu prace jinymi
subjekty. Soucasné vlada stanovi vySi kvalifikacniho priplatku. Dale bude v predpisu
stanoven seznam druhd ¢innosti, pAi nichz madze dojit k ohroZeni Zivota nebo zdravi

!V p¥ipadé vyplnéni rozvedte v &asti B.4 Spoluprace s Ustfednimi organy statni spravy.




nebo jinym zavaznym rizikim, za které bude nalezet zvlastni priplatek.

A.3 Oduvodn éni varianty p Fipravy legislativniho navrhu

Zmocnéni vlady k valorizaci sluzebnich tarifd a druhd cinnosti, p/i nich mdze dojit
k ohrozZeni Zivota nebo zdravi, za které bude nalezet zvlastni pfiplatek, se navrhuje
resSit obdobné (nafizenim vlady), jakym je problematika feSena dosud. Nové bude
v nafizeni vlady reSena problematika specialnich odbornosti a vySe kvalifikacnich
pfiplatkd, které dosud obdobu v pravnich pfedpisech nemaji. ProtoZe se jednd o
problematiku pribuznou s problematikou specifikace druhd cinnosti, pfAi nichz maze
dojit k ohroZeni Zivota nebo zdravi nebo jinym z&vaznym rizikam, navrhuje se ji reSit
rovnéz formou narizeni vlady.

A.4 Varianty posuzované vramciv écného feSeni, v €etné stanoviska
predkladatele ke zpracovani RIA.

Je predkladatelem k predkladanému legislativnimu navrhu navrhovano zpracovani
RIA?

ANO [ ] Pokud ano, uvedte varianty, které budou v rdmci RIA posuzovany.

NE X Legislativni navrh se tyka vojakd z povolani bez dalsich dopadd do pravniho
radu.

A.5 Planuje se s p Fijetim navrhu zakona sou €asné pfijeti provad écich pravnich
predpis U s terminem nabyti G4 €innosti sou €asné se zakonem?

[ ]ANO [X]NE

A6 Je na urovni EU FeSena iniciativa, ktera m GZe ovlivnit vychodiska
legislativniho navrhu?

[ ]ANO [X]NE

Zvazuje Evropska komise navrh nové iniciativy (probihaji verejné konzultace), nebo je
v organech EU projednavan navrh, ktery ma s navrhovanym legislativnim tkolem
(zejména v pripadé novel pravnich prfedpisd) vécnou souvislost?

B. Hodnoceni dopad @ — procesni stranka

B.1 Dot €ené subjekty

Dotéenym subjektem bude pouze Ministerstvo obrany.

B.2 Konzultace

2 Metodické pokyny pro zajistovani praci pfi plnéni legislativnich zavazkd vyplyvajicich z &lenstvi CR v Evropské Unii stanovi,
Ze pokud to neohroZzuje pInéni leg. zavazki, zdrzi se predkladatel pfedlozeni navrhu pravniho predpisu, pokud v blizké dobé
(zpravidla do 6 mésicul), bude pfijat predpis EU, jehoz implementace si vyzada zménu téhoz pravniho predpisu.




Problematika bude konzultovana na pracovni urovni s Ministerstvem prace a
socialnich véci CR.

B.3 Dostupné data a zdroje statistik

Pro relevantni studie, analyzy budou vyuZity zdroje dat poskytované Ceskym
statistickym ufadem.

B.4 Spolupréce s Ust Fednimi organy statni spravy

Priprava legislativniho navrhu nevyZaduje nezbytnou spolupraci s jinymi Ustfednimi
organy nebo ustfednimi organy statni spravy.

C. Oc¢ekavané specifické dopady — zaSkrtn éte, v p fipad é kladné odpov édi
dopady specifikujte.

C.1 Dopady na statni rozpo &et a ostatni ve Fejné rozpo &ty [ | ANO [X] NE

Dopad na statni rozpocet je vycislen v ramci navrhu zakona.

C.2 Dopady na mezinarodni konkurenceschopnost CR[]ANO [X] NE

C.3 Dopady na podnikatelské subjekty [ ] ANO [X] NE

C.4 Dopady na uzemni samospravné celky (obce, kraje ), pfedevSim v p fipadé
navrhu na p Feneseny vykon statni spravy [ | ANO [X| NE

C.5 Socialni dopady (tj. dopady na specifické skupi ~ ny obyvatel, zejména osoby
socialn é slabé, osoby se zdravotnim postizenim a narodnostn i mensiny) [X] ANO

[ INE

Predpis bude mit dopat na kategorii osob, které jsou ve sluzebnim poméru -vojaky
Z povolani.

C.6 Dopady na Zivotni prost fedi [ ] ANO [X] NE

C.7 Dopady na rovnost muz @ azen[ J]ANO [X] NE




Kontaktni osoba/ osoby

Uvedte prosim kontakty na odpovédnou osobu, popripadé osoby, které Prehled
dopadd zpracovaly. Soucasné uvedte kontakt na osobu, kterd bude odpovédna za
zpracovani navrhu pravniho predpisu, véetné RIA, pokud neni tato osoba shodna se
zpracovatelem Pfehledu dopadd.

Ing. Jifi Dimitrov, vedouci oddéleni platové politiky Odboru platové politiky a
socialniho zabezpecdeni sekce personalni MO, tel. 973214403,
Dimitrov.Jiri@seznam.cz,

Ing. Petr Vancura, zastupce reditele sekce - feditel Odboru platové politiky a
socialniho zabezpecdeni Sekce personalni MO, tel. 973214401,
Petrvancura@volny.cz
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