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Seznam pouzitych zkratek

CNB Ceskd narodni banka

CR Ceska republika

EU Evropskd unie

EU28 28 ¢lenskych statd Evropské unie

Eurostat Statisticky urad Evropské unie

MF Ministerstvo financi

MPSV Ministerstvo prace a socidlnich véci

OECD Organizace pro hospodarskou spoluprdci a rozvoj
Pz PFimé zahranic¢ni investice

VUPSV Vyzkumny Ustav prace a socidlnich véci
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Predmluva

Ekonomicka globalizace postavila do centra pozornosti ekonomu i politikd
otazku konkurenceschopnosti. Celd primyslova odvétvi jednotlivych zemi
a Casto i celé narodni ekonomiky jsou vystaveny globalni konkurenci. Velké
firmy si mohou v dfive netusené mire vybirat, kam budou smérovat své
investice — a tykd se to nejen investici do novych vyrob a sluzeb, ale také do
stavajicich kapacit, které mohou byt presunuty na jiné misto, z hlediska firmy
vyhodnéjsi. Ekonomicka globalizace tak vychyluje rovnovdhu mezi praci
a kapitdlem, dosaZenou v povdle¢ném socidlnim staté, ve prospéch kapitalu.
Praktickym duasledkem prevahy kapitalu nad praci je tzv. zdvod ke dnu, tedy
globdlni soutéZz o co nejmensi naklady prace. K tém patti predevSim mazdy,
a dale pak socialni naklady (socidlni a zdravotni pojisténi), vydaje a pozitky
hrazené zaméstnavatelem. Ty rozvinuté zemé, které se ve snaze pfildkat
zahrani¢ni kapitdl zdvodu ke dnu ucastni, jsou nuceny sniZovat mzdy nebo
socialni naklady spojené s praci; stim jde ruku v ruce tlak na snizovani dani
nebo jejich odpousténi v rdmci investi¢nich pobidek.

To méa ovsem ftadu negativnich dUsledk(: snizovani mezd sniZuje
koupéschopnou poptavku obyvatelstva a oslabuje tak potencial ekonomického
rastu v dané zemi; sniZovani socidlnich nakladd prace a dani zhorsuje situaci
vefejnych rozpoctl, z nichZz se hradi mj. zdravotni péce a dichody. Zvyseni
konkurenceschopnosti zemé tak muze byt vykupovano fiskalni nerovnovahou
nebo dokonce oslabenim ekonomického rdstu. Dlouhodobad dominance
neoliberalnich ekonomickych diskursi spojenych svirou v samoregulujici
schopnosti trhu zplsobila, Ze tyto negativni dlsledky sniZzovani naklad( prace
byly pfehlizeny, resp. vykladany jako neschopnost vlad jednotlivych zemi Setfit
ve vefejnych vydajich. Teprve svétovd financni a ekonomicka krize, ktera
vypukla poté, co splaskly finan¢ni bubliny vzniklé v dasledku rozsahlych
deregulaci bankovniho sektoru, podlomila viru v samoregulujici schopnosti trhu
a narusila neoliberdlni konsensus.

Obnovena debata o potfebé regulatornich ramcl trzni ekonomiky umoznila
tematizovat také potiebu spravedlivého poméru mezi kapitdlem a praci —
socidlni frustrace plynouci zodbourdvani socidlniho statu totiz vede
k presvédéeni o nespravedlivém rozdé&lovani statk( v trini ekonomice. Ceskd
republika pritom historicky patfi ke kontinentdlnimu modelu socidlni trzni
ekonomiky, ktera o vyssi stupen socialni spravedlnosti usiluje, a odvozuje pravé
od ni politickou legitimitu celého ekonomického systému.

Ceské pravicové vlady si ¢asto stéZovaly na to, e konkurenceschopnost Ceské
republiky podkopdvaji vysoké tuzemské vedlejsi ndklady prace, predevsim
socidlni odvody. Ty jsou skutecné ctvrté nejvyssi vzemich OECD — ovsem
celkové naklady prace u nas vyrazné snizuji nizké mzdy, takze v rdmci evropské

evvs

unie jsou naklady prace v Ceské republice desaté nejnizsi.

Nase studie chce doloZit, 7e pfipadné snizeni nepiimych nakladd prace v Ceské
republice by mélo pro firmy dopad jen velmi nizky, zato vefejné rozpocty by
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Ekonomické postaveni
nakladd prace

Socialni postaveni
nakladd prace

Naklady prace jsou
jednémi ze zdrojti pro
fondy socialni ochrany

Krize a naklady prace

pfisly o znaéné sumy penéz. Ceskym problémem je spide nizkd produktivita
prace v porovnani s ostatnimi ¢lenskymi zemémi EU — tato nizka efektivita
zvySuje naklady efektivni prace. V zavéru studie potom pomoci metody
tzv. gravitacnich modell zkoumame zavislost pfilivu zahranicnich investic
na cené prace a dalSich veli¢indch. Touto analyzou se snazime nalézt odpovéd
na otazku, zda je pro pfiliv pfimych zahrani¢nich investic do CR vyznamnym
determinantem vySe zdanéni prace, ¢i ndklady prace jako celek.

Definice

Soucasti nakladll prace jsou vydaje a naklady, které zaméstnavatel vynaklada
na své zameéstnance, Cili pracovni silu. Hlavni a de facto prevaZzujici slozkou
nakladl prace jsou mzdy (platy) zaméstnancl. Déle to jsou nemzdové naklady,
a to prevaziné socidlni naklady, vydaje a pozitky a persondini ndklad. Dilci ¢asti
jsou pak dané a dotace, které jsou spojené se zaméstnanymi osobami.

Jak zmifuje VUPSV (2004), naklady prace pak predstavuji spojnici mezi
ekonomickou a socialni sférou.

Naklady préce jsou v ekonomickych vztazich vyznamnym faktorem konkurencni
pozice a to jak v mezindrodnim méftitku na narodni Urovni, ve které vystupuje
souhrnna vyse pracovnich nakladl v jednotlivych zemich, tak ale i vnitrostatné,
kde jsou naklady prace faktorem konkurenceschopnosti mezi jednotlivymi
podnikatelskymi subjekty uvnitf obor( (odvétvi) i mezi oborovymi
a odvétvovymi souhrny.

Z hlediska socidlniho jsou naklady prdce v prvni fadé zdrojem prevazujici ¢asti
pfijm0 nejpocetnéjsi socialni skupiny, a to zaméstnanc(l. Jde tedy predevsim
o mzdy a platy poskytované za praci Cili odpracovany cas, pfipadné
ve statutdrné nebo smluvné stanovenych pripadech za neodpracované,
avsak placené doby (nahrady mzdy).

Pokud se zabyvame vysi naklad( prace a polemizujeme nad jejich Upravou,
je naprosto klicové neopomenout to, Ze ndklady prace se soucasné spolu
s dalSimi zdroji vyrazné podileji na tvorbé financnich prostfedkd pro fondy
socialni ochrany. Z téchto fondd se pak vyplaceji starobni a invalidni dichody,
penézni a naturalni davky v nemoci, kryji se naklady zdravotni péce, pfipadné
dalsi socialni potfeby zaméstnancl.

Vyvoj nakladd prace v CR

Vyvoj nakladtl prace v CR mezi roky 2006 a 2011 ovlivnily dozvuky konjunktury
(do roku 2008) a nasledné prichod hospodarské krize. Prestoze se samotna
hospodarskd krize v globalnim kontextu objevuje jiz vroce 2007, v CR krize
propukla az vroce 2008 a nejvétsi propad ekonomiky nastal vroce 2009.
Pravé tyto okolnosti mély na vyvoj naklad(i prace v CR intenzivni vliv.

Béhem let 2004 a 2006 bylo vysoké tempo rlstu naklad( prace kryto vyssim
tempem rudstu produktivity prace, nebot v tomto ¢ase bylo moiné pozorovat
také rast investic. V roce 2007 vsak jiz nadklady prdce a zaméstnanost rostly
rychleji nez produktivita.
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Krize: propousténi malo
kvalifikovanych, snaha
drzet kvalifikované

PFimé naklady prace

Nepfimé naklady prace

Jak uvadi VUPSV (2013), b&hem krize se zménila struktura poptavané prace:
méné kvalifikovanou (levnéjsi) pracovni silu zaméstnavatelé propoustéli, v praci
drzeli kvalifikované a zkusené (drazsi) pracovniky, coZz se projevilo v rlstu
primérnych naklad( prace na zaméstnance, byt bychom v dobé krize oekavali
spise snizovani mezd (tj. pfirozena reakce ekonomiky, coz ale prevysil pravé vliv
propousténi levnéjsi pracovni sily a ponechani té drazsi).

PFimé mésicni Uplné naklady prace na osobu v metodice rocnich Setfeni
CSU (mzdy a platy) byly v nominalnim vyjadFfeni v roce 2006 ve vysi 20 540 K¢,
vr. 2007 ve vysi 21854 K¢, vr. 2008 ve vysi 23223 K&, vr. 2009 ve vysi
23 305 K¢, vr. 2010 ve vySi 23949 K¢ a vr. 2011 dosahly 24 439 K¢. Je tedy
zfejmé, Ze za dobu krize nedosSlo k poklesu, coz je dano vySe zminénym
divodem, Ze béhem krize zaméstnavatelé propoustéli méné kvalifikované
zaméstnance, coZz na prUmérné hodnoty mélo opacny vliv, neZ kdyby
se propoustélo plosné.

Pokud bereme v Gvahu nepfimé naklady (ty zahrnuji socidlni pozitky, socidlni
vydaje, personalni naklady, dané a dotace), pak ani v této oblasti béhem krize
k poklesu nedoslo. V roce 2006 Cinily nepfimé ndklady 8 401 K¢, v roce 2007
dosahly 9166 K¢, vroce 2008 cinily 9245 K¢, vroce 2009 cinily 9284 K¢,
v roce 2010 ¢inily 9 469 K¢ a v roce 2011 se dostaly na Uroven 9 566 K¢.

PrirGstek u ptimych ndakladl (tj. mzdy a platy) Cinil mezi roky 2006 a 2011
celkem 19 %, tj. rocné priimérné 3,5 % pfrirQstku. PrirGstek u nepfimych naklad(
byl mezi roky 2006 a 2011 celkem 14 %, tj. 3 % rocné.

Pokud bychom chtéli znat procentni podil pfimych a nepfimych nakladl prace
(tedy naklady na mzdy a platy ve srovnani s dalSimi napf. socialnimi ndklady),
mUzeme vyuZzit nasledujici srovnani:

Tabulka €. 1 - Struktura naklad( prace v %:

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
PF¥imé naklady 70,97 70,45 71,53 71,5 71,67 71,87| 72,15
Nepfimé nalady 29,03 29,55 28,47 28,5 28,33 28,13| 27,85

Zdroj: VUPSV (2013, 2014)

ZTabulky ¢. 1 je zfejmé, Ze podil pfimych ndkladd mirné roste na ukor
nepfimych ndakladl. Zatizeni ceny prace dalSimi naklady (tj. socialni oblast,
personalni naklady, dané) tedy spiSe mirné klesa.

Pfesto CR historicky patii k zemim s vy$§im stupném sociadlni spravedinosti,
tj. podle VUPSV (2013) ,.. s wyssim objemem povinnych pFispévki
zaméstnavatelli a zaméstnanct do centrdlnich socidlnich fond(“, nebot to
odpovida kontinentalnimu modelu socidlné trzni ekonomiky, do néjz CR patfi.

Za pozornost stoji také procentualni rozdéleni nepfimych nakladl prace podle

jednotlivych polozek, ze kterych se nepfimé naklady skladaiji.

Tabulka €. 2 — Struktura nakladt prace v ramci kategorie nepfimych nakladu prace v %:

Nepfimé naklady 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Socialni pozitky 1,94 2,16 1,54 1,27 1,6 1,26 1,22
Socialni vydaje 25,96 26,22 25,76 26,3 25,94 26,07| 25,89
Personalni naklady 1,33 1,33 1,3 1,14 1,04 0,97 0,91
Dané a dotace -0,20 -0,16 -0,13 -0,21 -0,24 -0,17| -0,17

Zdroj: VUPSV (2013, 2014)
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SloZeni nepfimych
nakladd prace

Zasah do zdanéni prace
ma pro ceské podniky
minimalni dopad

Ve vyse uvedené Tabulce ¢. 2 jsou ¢tyFi kategorie nepfimych nakladl prace,
pficem? zdrojovd data z VUPSV wvyuiivaji definice stanovené Ceskym
statistickym (radem (2014). Tyto jednotlivé kategorie maji nasledujici
(pro potreby studie zjednodusené) sloZeni:

Socialni pozitky zahrnuji pfispévky ve formé podnikového sporeni ¢i prodeje
akcii, vydaje ze socidlniho fondu pro socidlni ucely, pfispévky na stravovani
a obcerstveni, prispévky na bydleni, rozdil mezi naklady na vyrobu a trzbami
z prodeje vlastnich vyrobk( zaméstnancim.

Socialni vydaje zaméstnavatele jsou platby zakonného pojistného (socialniho,
zdravotniho a Urazového), vydaje na uUhradu nadstandardnich programi
socialniho, penzijniho pfipojisténi, ndhrady mzdy za dobu trvani docasné
pracovni neschopnosti placené zaméstnavatelem, atd.

Personalni naklady zahrnuji naklady na ndbor zaméstnancl, naklady

na vychovu a zapracovani uént, naklady na Skoleni zaméstnancl pro povolani,
naklady na pracovni odév, uniformy, atd.

Dané a dotace jsou rozdilem dani souvisejicich se zaméstnavanim lidi (bez
pojisténi a dané ze mzdy) a dotaci souvisejicich se zaméstnavanim lidi.

Z Tabulky ¢ 2 plyne, Ze socidlni vydaje (predevSim zakonné platby
do centralnich systému) jsou stabilni, celkovy pokles v oblasti nepfimych
nakladd prace je dan poklesem v oblastech, které ovliviiuji vétSinou sami
zaméstnavatelé.

Zasadni je také otazka dopadu zdanéni na naklady prace. Podle VUPSV (2013)
ma ,,...zdsah do zdanéni prdce pro ceské podniky minimdini dopad. Napf. pri
sniZeni zdanéni prdce o 1 % vyplacené mzdy zvysi zisk o0 0,2 %, z toho v priimyslu
o0 0,1 %, ve stavebnictvi o 0,2 % a v komercnich sluzbdch o 0,4 %. Na druhé
strané niZsi zdanéni prdce zvysi deficity verejnych rozpocti v Fradech mld. K¢.“

v

Jak mlzeme jednoduse odvodit z Grafu ¢. 1, vroce 2013 by napftiklad
jednoprocentni snizeni odvodl na socidlnim pojisténi za zaméstnavatele
znamenalo vypadek prostfedki verejnych rozpocta ve vysi zhruba 2,7 mid. K¢.

Graf &. 1 - Vyvoj vybéru odvod(i na socidlni pojisténi za zaméstnavatele v letech 1997-2013 v €R v tis. K¢

300 000 000
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Zdroj: MPSV CR

Jak je tedy ziejmé, pokud bychom chtéli snizovat cenu prace napftiklad pres
snizeni sazby socidlniho pojisténi za zaméstnavatele, pozitivni dopad by byl pro
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podnik minimalni. Na druhou stranu vypadek, ktery by to pfineslo pro statni
rozpocet, by byl enormné vysoky a tyto prostfedky bychom pak museli ziskat
z jinych zdrojU, napfiklad navysenim DPH, coz by ovsem mohlo mit negativni
dopad na spotfebu a tedy i na podniky samotné.

Jak mlzeme vypozorovat z Grafu €. 2 niZe, jiZz nyni se dlichodovy Ucet nachazi
ve znacném deficitu a prohlubovat tento deficit o dalsi miliardy korun by bylo
nezpochybnitelné nezodpovédné. Musime mit tedy na paméti, ze dokud
nenalezneme feseni problému s financovanim dlichodového uctu, nemlzeme
ani pomyslet na sniZzeni ceny prace pomoci sniZeni sazeb odvod( na socialni
pojisténi.

Graf ¢. 2 — Rozdil mezi vybérem odvodu na diichodové pojisténi za vSechny skupiny (zaméstnanci, zaméstnavatelé,
0sVC€) a davkami diichodového pojisténi v CR za obdobi 2003-2013 v tis. K&
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Zdroj: MPSV CR, MF CR

Porovnani nakladli prace v rdmci EU

Jak zmifiuje VUPSV (2004), rdzné stranky nakladové a konkurenéni pozice
narodnich ekonomik (resp. oborové-odvétvovych agregdtl a jednotlivych
podnikatelskych subjektd uvnitf narodnich ekonomik) se odrdii jednak
v absolutni (nomindlni) vySi nakladd prace vyjadrené pfi mezinarodnich
analyzach v referencni méné, jednak v jejich Urovni vztazené k produktivité
prace, tj. vjednotkovych ndakladech prace, jez mohou byt vyjadieny
na odpracovanou hodinu nebo zaméstnance, vtakovém pfipadé jsou pak
vztaZeny na ro¢ni nebo mésicni casové obdobi.

Jedna z moZnosti, jak tedy porovnat ndklady préce v ramci EU, je vzit v ivahu
celkové hodinové naklady prace, tj. mzdové i nemzdové naklady, vyjadrené
v eurech. Vyhodou tohoto postupu je, Ze dobfe simuluje rozhodovani
zahraniéniho investora o tom, do jaké zemé EU pfesunout svou vyrobu.

Takovéto porovnani ukazuje Tabulka €. 3.
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Tabulka €. 3 — Pfehled nakladu prace v ramci EU v obdobi 2008-2013

Nemzdové +
. Zména
2008 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 naklady 1 501372008,
(% z celkového %
poctu), 2013

EA17 25,7 26,9 27,5 28,0 28,4 25,9 10,4
EA18 25,5 26,7 27,3 27,8 28,2 25,9 10,4
EU28 21,5 22,4 22,9 23,4 23,7 23,7 10,2
Belgie 32,9 35,3 36,3 37,2 38,0 27,4 15,4
Bulharsko 2,6 3,1 3,3 3,6 3,7 15,8 44,1
Ceska republika 9,2 9,8 10,5 10,5 10,3 26,8 12,4
Dansko 344 36,7 37,3 38,0 384 12,4 11,7
Némecko 27,9 28,8 29,6 30,5 31,3 21,8 12,2
Estonsko 7,8 7,6 7,9 8,4 9,0 26,7 15,2
Irsko 28,9 28,9 28,7 29,0 29,0 13,8 0,5
Recko 16,7 17,0 16,2 15,0 13,6 19,1 -18,6
Spanélsko 19,4 20,7 21,2 21,0 21,1 26,6 8,7
Francie 31,2 32,6 33,6 34,3 34,3 324 9,9
Kréta 9,2 8,6 8,7 8,7 8,8 15,4 -4,0
Italie 25,2 26,8 27,2 27,6 28,1 28,1 11,4
Kypr 16,7 17,7 18,0 18,0 17,2 16,6 2,6
Lotysko 5,9 5,5 5,7 6,0 6,3 20,6 7,1
Litva 5,9 54 5,5 5,8 6,2 28,5 5,0
Lucembursko 31,0 32,9 33,9 34,7 35,7 13,4 15,4
Madarsko 7,8 7,0 7,3 7,5 7,4 4,6 -5,2
Malta 11,3 11,9 12,2 12,5 12,8 8,0 13,9
Nizozemi 29,8 31,1 31,6 32,3 33,2 24,7 11,7
Rakousko 26,4 28,0 29,0 30,5 31,4 26,7 18,9
Polsko 7,6 7,2 7,3 7,4 7,6 16,7 0,1
Portugalsko 12,2 12,6 12,6 11,6 11,6 19,3 -5,1
Rumunsko 4,2 4,1 4,2 4,1 4,6 23,2 10,6
Slovinsko 13,9 14,6 14,9 14,9 14,6 14,7 4,9
Slovensko 7,3 7,7 8,0 8,3 8,5 27,4 17,0
Finsko 27,1 28,8 29,5 30,8 31,4 22,1 15,9
Svédsko 31,6 33,6 36,4 39,2 40,1 33,3 26,9
Spojené kralovstvi 20,9 20,0 20,1 21,6 20,9 15,3 -0,3
Norsko 37,8 41,6 44,5 48,5 48,5 18,9 28,2

*2012 data pro Recko

Ceska republika ma
desaté nejnizsi naklady
prace v EU

Z tabulky je patrné, 7e Cesko ma desaté nejn

evvs

Zdroj: Eurostat

hodinové naklady prace za minuly rok ¢&inily jen 10,30 EUR. Vzhledem

k devizovym intervencim CNB je pravdépodobné, 7e se tento tdaj dale znatelné

snizil vtomto roce. Na druhou stranu, staty vregionu, se kterymi soutézime

o pozornost zahranic¢nich investor( (jako Slovensko, Polsko, Madarsko atd.),

maji 0 néco nizéi naklady prace ne CR, i kdy? devizové intervence CNB mohly

tuto nasi drobnou nevyhodu smazat nebo pfinejmensim snizit.
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Rust nakladt prace byl

Nizka

11

v poslednich letech
mirné rychlejsi

produktivita prace
€R v ramci EU

Rist nakladd prace byl v CR vletech 2008 a7 2013 mirné rychlejsi nei
v priméru EU: 12,4 % vs. 10,2 %. Co se tyCe srovnani s regiondlnimi konkurenty,
rychleji rostly naklady prdce v sousednim Slovensku: o 17,0 %. Naopak citelné
pomaleji rostly v Polsku a Madarsku: o 0,1 % resp. -5,2 %. Hlavnim divodem
takto pomalého rlstu resp. poklesu nakladli prace u nasich sousedl je oslabeni
jejich mén vici euru. Polsky zloty oslabil od roku 2008 o 19,3 %, madarsky
forint pak o 18,0 % (pouZity ro¢ni primeéry). V pripadé madarské ekonomiky
bylo oslabeni forintu kombinovano se strukturalnim pfizpisobenim madarské
ekonomiky, kdy se snizovaly ndklady prace vzajmu obnoveni
konkurenceschopnosti zemé. Ceska koruna ve stejném obdobi oslabila jen
0 4,1 %. Slovenska koruna dokonce mirné posilila pfed zavedenim eura v roce
2009. Kvdli zavedeni eura samoziejmé neni mozné provést devalvaci slovenské
koruny, mozna je jen vnitfni devalvace. Vzhledem ktomu, e CNB svymi
devizovymi intervencemi oslabila ¢eskou korunu o dalSich zhruba 5 % oproti
praméru 2013, rlst naklad( prace tak poklesl pod primér EU28. Zlevnéni
nakladll prace a potaimo ceskych vyrobcl v zahrani¢i mohl byt také jednim
z dlivodu intervence proti ¢eské koruné.

Z tabulky €. 3 rovné? vyplyva, 7e Cesko ma vysoky podil nemzdovych naklad(
prace (zejména dané a odvody): 26,8 %. Vyssi podil nemzdovych nakladd ma
jen Francie, Italie a Svédsko. Zajimavé je rovnéz, Ze dalsi stat blahobytu a stat
s jednim z nejvyssich zdanéni na svété, Dansko, ma fadové nizsi vedlejsi naklady
prace ne? napt. Svédsko. Vysoké vedlejsi naklady prace viak neprodrazuji nasi
pracovni silu natolik, aby Cesko bylo nekonkurenceschopné s nagimi
konkurenty.

Vyse zminénd analyza vSak nebere v uvahu rozdilnou produktivitu
v jednotlivych zemich. Zemé s vysokou produktivitou prace mlze byt klidné
»drahd“, ale stale atraktivni pro zahrani¢ni investory vzhledem k produktivité
své pracovni sily. Pro porovnatelnost by tedy vhodné naklady prace upravit
o produktivitu prace, tj. misto hodinovych naklad(i vzit do Uvahy naklady
efektivni prace.

V takto upraveném porovnani ale nevychazi Ceskd republika nejlépe. Za hodinu
vyprodukuje primérny cesky pracovnik produkt za zhruba 13 EUR. Zhruba
stejnou produktivitu ma i pramérny slovensky pracovnik, nicméné priimérné
hodinové naklady jsou na Slovensku 8,1 EUR, zatimco ceské jsou 10,3 EUR.
V pfepoctu na naklady na jednotku efektivni prace (naklady na vyrobu vystupu
v hodnoté 1 EUR) vychazi Slovensko 0,61, zatimco CR 0,78. V tomto ohledu je
CR jedna z nejhorsich v EU. Regionalni konkurenti jsou na tom lépe nei CR:
Polsko — 0,73, Madarsko — 0,64, Némecko — 0,73; jediné Rakousko ma
z regionu obdobné drahou pracovni silu jako CR — 0,78. Vyrazné hife v tomto
ohledu je na tom ze zemi EU jen Itdlie s jednotkovymi efektivnimi naklady 0,87.
Tento ukazatel ale mohly pozitivné ovlivnit devizové intervence CNB.

Tato data jsou za ekonomiku jako celek. Je pravdépodobné, Ze pro
zpracovatelsky primysl (zejména pro automobilovy primysl) by porovnani pro
CR vypadalo o néco pfiznivéji, protoze je to sektor ekonomiky, ve kterém ma CR
komparativni vyhodu.
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Problém je nizka
produktivita prace,
nikoliv naklady prace
jako takové

Teoretické pozadi

Charakteristika
gravita¢niho modelu:
Metodologie a data

Zavérem lze konstatovat, 7e a¢ jsou vedlej$i naklady prace vCR pomérné
vysoké, celkové naklady prace odpovidaji ekonomické Grovni nasi zemé a navic
byly déle snizeny devizovymi intervencemi CNB. CR Vyrazné zaostavd
v produktivité prdce, coz zvysuje naklady efektivni prace. Hlavnim problémem
je ale nizka produktivita, nikoliv naklady prace jako takové.

Situace ve zpracovatelském priimyslu (a zejména v automobilovém primyslu)
je ale pravdépodobné o néco pfiznivéjsi nez v ekonomice jako celku,
coZ umoznuje udrZovat si komparativni vyhodu v tomto odvétvi. Do budoucna
by bylo vhodné udriet si tuto komparativhi vyhodu a zlepsit
konkurenceschopnost i v ostatnich sektorech ekonomiky, ovsem nikoliv za cenu
socidlniho dumpingu.

Gravitacni model

V této Casti analyzy bychom radi pomoci metody tzv. gravitacnich modell
nalezli odpovéd na otdzku, zda je pro zahraniéni investory investujici v CR
dllezitd mira zdanéni prace, ktera je v ramci EU pomérné vysoka, anebo je pro
né determinantem pro investovani v nasi zemi az konecnd cena prace, kterd je
na druhou stranu v ramci EU stdle na nizké drovni.

Mezi prikopniky a hlavni predstavitele gravitacnich model( patfili v 60. letech
20. stoleti autofi Tinbergen (1962) a P6yhon (1963) ¢i pozdéji Linneman (1966).
Koncepce modell je inspirovana Newtonovym gravitacnim zakonem. Gravitacni
modely se pouZivaji kodhadu determinantd mezinarodniho obchodu.
Zakladni model se sklada z faktord souvisejicich s geografii a prostorovosti.
Dalsi etapu ve vyvoji gravitacnich model( odstartovaly prace, které odvodily
gravitacni rovnici z mikroekonomické teorie (Anderson a Van Wincoop 2003
a Eaton a Kortum 2002).

Jak zminuje Bubakova (2013), gravitacni modely jsou Siroce vyuZivany pro
odhadovani bilaterdlnich obchodnich vztahG mezi zemémi, pro hodnoceni
ucinkd obchodnich politik ¢i politickych zdsah( véetné dopadl regionalnich
obchodnich dohod, politickych blokl, regionalni integrace, ménové unie,
mezinarodni migrace, patentovych prav ¢i naruseni obchodu. Pomoci modeld
lze méfit dopady pfimych zahranicnich investic, efekty pfirozenych hranic,
efekty protekcionismu ¢i otevienosti statu a mnohé dalsi.

Jednim z prvnich autor(, ktery pouzil metodu gravitacniho modelu, byla Norma
Aitken (1973). Ta pouzila gravitacni model jako empiricky zpUsob, jak
analyzovat dopad rlGznych obchodnich politik, ¢i jak jednoduse zanalyzovat
determinanty obchodnich tokd mezi rdznymi geografickymi entitami. Tento
ekonometricky model byl poté aplikovan v rdznych oblastech, jako je napfriklad
analyza ptimych zahranicnich investic, cestovniho ruchu, migrace apod.

V zavislosti na standardnim modelu gravitaéniho modelu jsme jako
vysvétlovanou proménnou stanovili pfiliv pfimych zahranicnich investic (FDI) X
ze zemé j do zemé j (Ceska republika) v roce t. Vysvétlujicimi proménnymi jsou
pak funkce domdci HDP (GDP_HOME) Y;, partnerské HDP (GDP_FOREIGN) Yj;
a prekazky zastoupené vzddlenosti mezi zemémi (DISTANCE) Dj;. Teoretické
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odvozeni modelu odhalilo dalsi dvé veli¢iny, které se v drivéjSich specifikacich
neobjevovaly. Nazyvaji se ,multilateral resistence terms” (Qita Zjt) a vyjadru;ji
obchodni naklady spojené se vsemi potencidlnimi exportnimi (Qit) a importnimi

(Zjt) trhy. Oba druhy naklad( se navic mohou ménit v ¢ase.
Xijt=a * Yit* Yjt* Dijt* Qi * Zjt * &ijt

Exponenty téchto proménnych jsou pak parametry jejich chovani. Parametr
€ predstavuje standardni chybu; i, j = {1, 2, 3, ..., m} predstavuje zemi
at={2003, 2004, ..., 2011} jsou roky pozorovani.

Standardni model byl ddle rozsiten o dal$i determinanty:
Xijt=a *Yit* Vit * Dijt* Eije* Mit™* Nit* Rit* Qi * Zjt * €ijt

Proménna E predstavuje existenci hranice (Border) mezi domaci a partnerskou
zemi; M predstavuje cenu prdce (HLC) vdomaci zemi v Case t; N predstavuje
sloZenou daftiovou kvétu (TT_IN_SSC) se zahrnutim odvodi na socidlni
a zdravotni pojisténi v domdci zemi v ¢ase t a proménna R predstavuje sloZenou
dariovou kvotu nezahrnujici odvody na socidini a zdravotni pojisténi
(TT_EX_SSC) v domdci zemi v Case t.

Jelikoz proménné Qit a Zjt nelze pfimo zméfit, je nutné je aproximovat.
V soucasné dobé existuje nékolik feSeni tohoto problému. Anderson a Van
Wincoop (2003) nahrazuji tyto veli¢iny nékolika méfitelnymi proménnymi,
Baier a Bergstrand (2009) aproximuji veli¢iny Taylorovym rozvojem a Baldwin
a Taglioni (2007) nahrazuji veli¢iny sadou dummy proménnych. Nase
odhadovana specifikace modelu pouzivd feseni pomoci dummy proménnych
(Baldwin a Taglioni 2007), kdy se do modelu pfidaji dummy proménné za roky
pozorovani (simuluji vyvoj Qita Zjt v ¢ase) a za jednotlivé staty (aproximuiji Zjt)
a za jednotlivé pary obchodujicich statd. Jelikoz nase specifikace odhaduje
pouze jednosmérny tok FDI, ,parové dummies” nejsou v modelu zahrnuty. Qit
a Zjt tedy aproximujeme pomoci ¢asovych dummies (T1, T2,... az T9) a dummies

za jednotlivé saty (S1, S2,...az S19). Vysledna specifikace je tedy tato:

Xijt=a *Yit* Yjt * Dijt* Eijt* Mit®* Nit* Rit* T1* T..* To* S1* S..* S19* Zjt

* gijt

Model byl poté odhadnut pomoci metody fixnich efekt(. Toto rozhodnuti bylo
ucinéno na zakladé vysledkd F-testu (nulova hypotéza stejného priseciku cross-

section jednotek zamitnuta), Breusch-Pagan LM testu (nulovda hypotéza
nulového rozptylu cross-section jednotek zamitnuta) a Hausmanova testu
(nulovd hypotéza konzistentniho odhadu GLS rovnéz zamitnuta). Metoda
fixnich efektl se tedy jevi jako nejvhodnéjsi.

Vzhledem k potencialni vzajemné korelaci proménnych Nita Rit (dariové kvoty)
jsme odhadovali model vidy pouze s jednim typem dariové kvéty. V obou

modelech vsak danové kvoéty (veli¢iny Nita Rit) nebyly signifikantni. Koeficienty
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a signifikance pro ostatni proménné byly stejné. Proto prezentujeme vysledek

odhadnutého modelu pouze pro veli¢inu Rit.

Model: Pevné efekty, za pouziti 171 pozorovani
Zahrnuto 19 prirezovych jednotek
Délka ¢asové rady =9
Zavisle proménna: FDI

Koeficient Smér. chyba t-podil p-hodnota
const -16,313 10,115 -1,613 0,109
GDP_HOME 0,110 0,099 1,116 0,266
GDP_FOREIGN 2,107 0,885 2,380 0,019 w%
HLC 2,063 0,854 2,415 0,017 w%
TT_EX_SSC -0,103 0,076 -1,345 0,181
Within koeficient determinace 0,62

Pozn.: Casové dummies nejsou ve vysledcich uvedeny. Jejich role je &isté kontrolni.

Vysledky odhad

jednotlivych modelt

Vyznamna je vyse ceny

prace jako celek,

nikoliv jednotlivé slozky
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odvodu z ni

U kazdé vysvétlujici proménné je uvedena hodnota odhadnutého koeficientu.
Pocet hvézdicek u parametr( vysvétluje statistickou vyznamnost koeficientd.
Jedna hvézdicka znamend hladinu vyznamnosti a=0,10 (90 %), dvé hvézdicky
predstavuji hladinu vyznamnosti a=0,05 (95 %) a tfi hvézdicky znamenaji
hladinu vyznamnosti a=0,01 (99 %). Koeficient determinace ukazuje, jak velky
podil variability hodnot vysvétlované proménné se podatilo vysvétlit
uvazovanou regresni zavislosti.

Na zékladé vysledki modelu mGzeme Fici, Ze pfiliv zahraniénich investic do CR
je ovlivnén vyvojem HDP zemé, ktera do CR investuje a celkovou cenou prace
CR.

Proménné vzdalenost, dummies za staty a vzajemna hranice (neboli proménné
konstantni v ¢ase pro ¢asovou fadu jednoho statu) se ve vysledcich neobjevuji
v dGsledku principu vypoctu fixnich efektd pomoci within transformace; stejné
tak se ukdzaly jako statisticky nevyznamné pro dosavadni pfiliv PZI do CR vy3e
zdanéni a odvody na socialni a zdravotni pojisténi. Potvrdila se tak nase
hypotéza, Ze investory zajima az konecnd cena prace, nikoliv jednotlivé vyse
odvodu na pojisténi ¢i zdanéni.

Koeficient determinace ndam pak fika, Ze exogenni proménné z 62 % vysvétlu;ji
chovani (rozptyl) zkoumané endogenni proménné. Zjednodusené receno ma
dany model stfedné silnou vypovidaci hodnotu.
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’ v

Zaver

Obecné lze konstatovat, Ze celkové naklady prace odpovidaji ekonomické
drovni nadi zemé. Vedlejsi naklady prace jsou sice v CR v rdmci EU na vysoké
problémem, kterym bychom se méli v rdmci diskuze o sniZzovani nakladd prace
zabyvat, je nizkda produktivita prace, diky které prichazime o vyhodu
v porovnani s nasSimi nejblizSimi sousedy a ekonomickymi partnery. Navic
v diskuzi o sniZzovani nakladl prace musime mit na paméti, Zze diky devizovym
intervencim CNB naklady prace v CR v soucasné dobé jiz poklesly.

Pokud bychom se rozhodli centralné snizovat naklady prace napfiklad pomoci
snizeni zdanéni ¢i odvodl na socidlni a zdravotni pojisténi placené
zaméstnavatelem, musime mit na paméti, Ze tim vytvofime vyznamny vypadek
pfijmu statniho rozpoctu vfadu miliard korun, které budeme jen tézko
dofinancovavat zjinych zdrojd; pozitivni dopad na konkurenceschopnost
podnik( by pfitom byla minimalni. V kone¢ném duasledku to mlze dopadnout
jen tak, Ze toto zatiZzeni pfeneseme z beder zaméstnavatell na bedra nékoho
jiného, nejspiSe zaméstnancl ¢i  béZinych spotrebiteld, napftiklad
prostfednictvim zvySeni sazby DPH.

Studie také pomoci empirickych metod otestovala dlouhodobé sdileny
pfedpoklad, e zahrani¢ni investofi determinuji svdj pFichod do CR wysi
pojistnych odvod(, které jakozto zaméstnavatelé hradi. Na zakladé vysledkd
jsme dosli kjednoznacnému zavéru, Ze pro zahranicni investory je
determinantem jejich pfichodu do CR aZ celkova cena préce, jejiz vyse je u nds
v porovnani s ostatnimi zemémi EU stédle nizka. Neni proto Zadny ddvod nadale
premyslet nad jejim sniZovanim.

Z nasi analyzy vyplynulo, Ze podniky by se mély vice nez na sniZovani vedlejsich
nakladl prace soustfedit na zvySeni vlastni produktivity prace. Toho lze
dosdhnout napfiklad pomoci vhodnéjSiho nastaveni procesu vyroby
¢i poskytovani sluzeb, nebo investici do rozvoje fidicich pracovnikd.
Management mUlze vyznamné zlepsit, ale i také vyznamné zhorsit vykonnost
jednotlivych pracovnik( i celého tymu. Otdzka zvyseni produktivity prace ovsem
nebyla tématem nasi analyzy a pfenechdvdme ji proto dalSim diskusim.
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