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Odborná literatura 

Zákon č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů. 

Zákon č. 73/2011 Sb., o Úřadu práce České republiky a o změně souvisejících zákonů, 
ve znění pozdějších předpisů. 

Ústavní zákon č. 1/1993 Sb., Ústava České republiky, ve znění pozdějších předpisů. 

Usnesení předsednictva České národní rady č. 2/1993 Sb., o vyhlášení LISTINY 
ZÁKLADNÍCH PRÁV A SVOBOD jako součásti ústavního pořádku České republiky. 

Zákon č. 118/2000 Sb., ochraně zaměstnanců při platební neschopnosti 
zaměstnavatele a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů. 

Zákon č 198/2009 Sb., o rovném zacházení a o právních prostředcích ochrany před 
diskriminací a o změně některých zákonů (antidiskriminační zákon), ve znění 
pozdějších předpisů. 

Zákon č. 251/2005 Sb., o inspekci práce, ve znění pozdějších předpisů. 

Zákon č. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolní řád), ve znění pozdějších předpisů. 

Zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů. 

Zákon č. 468/2024 Sb., o integračním sociálním podniku. 

Vyhláška č. 518/2004 Sb., kterou se provádí zákon č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti,  
ve znění pozdějších předpisů.  

Vyhláška č. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazečů o zaměstnání a zájemců  
o zaměstnání a rekvalifikaci zaměstnanců, ve znění pozdějších předpisů. 

Vyhláška č. 472/2024 Sb., o stanovení formulářů žádosti o přiznání statusu integračního 
sociálního podniku a žádosti o schválení změny projektu činnosti. 

Nařízení vlády č. 64/2009 Sb., o stanovení druhu prací, které agentura práce nemůže 
formou dočasného přidělení k výkonu práce u uživatele zprostředkovat, ve znění 
pozdějších předpisů. 

Nařízení vlády č. 471/2024 Sb., o nejvyšší částce příspěvku na podporu zaměstnávání 
osob se zdravotním postižením na chráněném trhu práce.  

Směrnice Evropského parlamentu a Rady 2008/104/ES ze dne 19. listopadu 2008  
o agenturním zaměstnávání. 

Směrnice Evropského parlamentu a Rady 2008/94/ES ze dne 22. října 2008  

o ochraně zaměstnanců v případě platební neschopnosti zaměstnavatele 

Nařízení Evropského parlamentu a Rady č. 883/2004 ze dne 29. dubna 2004  
o koordinaci systémů sociálního zabezpečení. 

Nařízení Evropského parlamentu a Rady č. 987/2009 ze dne 16. září 2009, kterým se 
stanoví prováděcí pravidla k nařízení (ES) č. 883/2004 o koordinaci systémů sociálního 
zabezpečení. 
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Nařízení Evropského parlamentu a Rady č. 1231/2010 ze dne 24. listopadu 2010, 
kterým se rozšiřuje působnost nařízení (ES) č. 883/2004 a nařízení (ES) č. 987/2009 
na státní příslušníky třetích zemí, na které se tato nařízení dosud nevztahují pouze z 
důvodu jejich státní příslušnosti.   
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