¢.j. MV-24400-1/SR-2024

Navrh na zménu systemizace sluZebnich a pracovnich mist
s ucinnosti od 1. birezna 2024

Schvélenim navrhovanych zmén bude zménéna systemizace schvalena usnesenim
vlady ze dne 22. listopadu 2023 ¢. 875 ve znéni Gpravy schvalené usnesenim vlady ze dne
20. prosince 2023 ¢. 983.

K této ¢asti materidlu jsou prilozeny ptilohy ¢. 1 ac. 2, které obsahuji navrhy
systemizace jednotlivych sluzebnich uradt, u¢inné od uvedeného data a vypracované
podle névrht sluzebnich organd.

Tabulky v textu vyjadiuji rozdily mezi aktualné platnou systemizaci a systemizaci
po zapracovani navrhovanych zmén. Uvadi fyzicky pocet systemizovanych mist!
a prepoéteny podet systemizovanych mist?. Fyzicky pocet mist je predmétem
systemizace podle § 17 odst. 1 zédkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, a jejich zmén,
které schvaluje vldda Ceské republiky, resp. Ministerstvo vnitra v dohodé
S Ministerstvem financi. Prepoctené pocty systemizovanych mist maji informacéni
charakter, vlada je v tomto materialu neschvaluje, a proto nejsou pfedmétem komentate.

Dochéazi-li v disledku zmény systemizace nebo organizacni struktury ke zruseni
obsazené¢ho sluzebniho Ci pracovniho mista, bude sluzebni ¢i pracovni vztah statniho
zaméstnance, resp. zaméstnance feSen v souladu s pfislusnymi ustanovenimi zakona
¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, nebo zékona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace.

Navrhuje se, aby s u¢innosti od 1. biezna 2024, pokud neni v textu uvedeno jinak,
byly schvaleny:

a) vladou Ceské republiky podle § 18 odst. 4 ziakona &. 234/2014 Sb., o statni
sluzbé (dale jen ,,zakon o statni sluzbé*), zmény systemizace, jejichz vycet
je uveden vidy v textu kurzivou a v zavéru kapitoly vénované sluzebnimu
uiradu,

b) Ministerstvem vnitra v dohodé s Ministerstvem financi podle § 18 odst. 5
zdkona o statni sluzbé zmeény systemizace uvedené v tomto materialu
S vyjimkou zmén uvedenych shora pod pism. a).

! Fyzickym systemizovanym mistem je jedno sluZebni nebo pracovni misto bez ohledu na rozsah fondu
sluZebni ¢i pracovni doby, ktery je na ném systemizovadn. Jinymi slovy, necht je na systemizovaném misté
systemizovadn plny fond sluZebni i pracovni doby (1,0) nebo Cdstecny (napr. 0,5), vZdy se jednd o jedno
systemizované misto.

2 pPfepoctenym poétem systemizovanych mist rozumime pocet fyzickych sluZebnich a pracovnich mist
prepoctenych na systemizovand mista s plnym rozsahem sluZebni ¢i pracovni doby v pribéhu kalenddrniho
roku. Napr. dvé systemizovand mista s fondem sluZebni ¢i pracovni doby 0,5 na cely rok jsou jednim mistem
nebo dvé mista s pilnym fondem sluZebni ¢i pracovni doby systemizovand na dobu urcitou od 1. ledna
do 30. ¢ervna jsou také jednim mistem.
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Navrh na zménu systemizace byl pfipraven zejména z divodu dokonceni
systemizaénich a organiza¢nich zmén v Ceské spravé socialniho zabezpedeni, ktera byla
s ucinnosti od 1. ledna 2024 reorganizovana zakonem ¢. 412/2023 Sb., kterym se méni
zakon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni
pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zdkony. Soucasné dochazi k upravé systemizace
v dalSich sluzebnich uradech, kterd je vyvolana potfebou realizace projekta
financovanych z prostfedkti EU, zajisténi aktualnich vladnich ukolt a dil¢imi pravami
systemizace jednotlivych ufadu. Zaroven se vladé piedklada ke schvaleni navrh na
navySeni objemu prostfedkti na platy v nékterych tradech. V resortu Ministerstva
zivotniho prostiedi (Ministerstvo zivotniho prostfedi, Agentura ochrany pfirody a krajiny
a Statniho fond pro zivotni prostiedi) dochazi k navyseni objemu prostiedkil na platy bez
vazby na konkrétni systemizovana mista.

Souhrnny ptehled o poctech systemizovanych mist ve sluzebnich ufadech a o vlivu

navrzenych zmén systemizace je patrny z nasledujici tabulky:

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 73321 73 356 35
- sluZzebni mista celkem 65 427 65 420 -7
ztoho: |- predstaveni 9002 9012 10
- ostatni 56 425 56 408 -17
- pracovni mista celkem 7894 7936 42
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 453 446 -7
- ostatni 7441 7 490 49
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 72 814,657 72 840,790 26,133
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 67 558,683 67 574,292 15,609
- financovana z prostredki EU 4934,628 4945,152 10,524
- financovana z ostatnich zdroja 321,346 321,346 0,000
- sluZzebni mista celkem 65 137,614 65127,174 -10,440
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 60 633,668 60 615,349 -18,319
- financovana z prostfedku EU 4 240,221 4248,100 7,879
- financovana z ostatnich zdroju 263,725 263,725 0,000
- pracovni mista celkem 7 677,043 7 713,616 36,573
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 6925,015 6 958,943 33,928
- financovana z prostredki EU 694,407 697,052 2,645
- financovana z ostatnich zdroju 57,621 57,621 0,000
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Vyvoj poctu systemizovanych mist od 31. prosince 2023 zachycuje nésledujici graf:

Pocet systemizovanych mist celkem (fyzicky pocet)

77000
76 000 75 868
75000

74000
73315 73356

73000

72000

71000
31. 12. 2023 1.1.2024 1.3. 2024

=== S|uZebni Giady celkem
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Navrhy na zmény systemizace predlozily v souladu s ustanovenim § 17 odst. 2
zakona o statni sluzbé€ sluzebni organy nasledujicich sluzebnich ufada takto:

URAD VLADY CESKE REPUBLIKY

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A1
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 579 579 0
- sluZzebni mista celkem 267 267 0
ztoho: |- predstaveni 71 71 0
- ostatni 196 196 0
- pracovni mista celkem 312 312 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 37 37 0
- ostatni 275 275 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 578,331 578,331 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 555,300 556,141 0,841
- financovana z prostredki EU 23,031 22,190 -0,841
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 267,000 267,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 253,700 254,370 0,670
- financovana z prostfedki EU 13,300 12,630 -0,670
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 311,331 311,331 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 301,600 301,771 0,171
- financovana z prostredki EU 9,731 9,560 -0,171
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 393 654 125 397601 813 3947688
ztoho: |- nasluZebnich mistech 214 824 258 218 226 798 3402 540
- na pracovnich mistech 178 829 867 179 375 015 545 148
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 28 28 0
ztoho: |- sluZebni mista 22 22 0
- pracovni mista 6 6 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich

atributu:

1. Klasifikace platovou tfidou se méni celkem u 3 sluzebnich mist (1x pfedstaveny,

2X ostatni) ze 13. pt na 14. pt.

Dlivodem je zména poZadovanych ¢innosti na téchto mistech vcetné ¢innosti, které

jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tfidou.

2. Objem prostfedki na platy se navySuje o 3 947 688 K¢ takto:

a) navySuji se financni

prostfedky o ¢astku 4 386 684 K¢ (o0 486 144 K¢

na rozpoctové polozce 5011 — platy na pracovnich mistech a 0 3 900 540 K¢
na rozpocétové polozce 5013 — platy na sluzebnich mistech).

Dlvodem je financovani dlouhodobych vyjezdli zaméstnancti do instituci

Evropské unie.

b) snizuji se finan¢ni prostfedky na statni rozpocet ¢asti grantu EMCDDA
Vv celkové vysi 438 996 K¢ (navySeni o 59 004 K¢ na polozce 5011 — platy
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na pracovnich mistech a snizeni 0498 000 K¢ napolozce 5013 — platy
na sluzebnich mistech).

MINISTERSTVO ZAHRANICNICH VECI

L . Systemizace po Porovnani
Ukazatel Aktuadlni systemizace ..
zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 2020 2 015 -5
- sluZzebni mista celkem 1842 1837 -5
ztoho: |- pfedstaveni 401 400 -1
- ostatni 1441 1437 -4
- pracovni mista celkem 178 178 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 8 8 0
- ostatni 170 170 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 2 014,000 2 011,320 -2,680
z toho: - financovana ze statniho rozpoctu 2 014,000 2 011,320 -2,680
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 1 836,500 1 833,990 -2,510
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1 836,500 1 833,990 -2,510
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 177,500 177,330 -0,170
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 177,500 177,330 -0,170
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostiedku na platy celkem (K&) 1088 440139 1085 407 079 -3033 060
ztoho: |- nasluZebnich mistech 1020294 571 1020294 571 0
- na pracovnich mistech 68 145 568 65 112 508 -3.033 060
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 2019 2014 -5
z toho: - sluZebni mista 1842 1837 -5
- pracovni mista 177 177 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
z toho: - sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v¢éetné poctu sluzebnich mist predstavenych)
se méni takto:
a) rusi se 5 systemizovanych mist v personalnim odboru, z toho:
- 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného — vedouciho oddeéleni (15. pt),

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni persondlni podpory
organizaci zrizenych MZV (9. pt),

- 1 neobsazené pracovni misto ostatni v oddéleni personalni podpory
organizaci zrizenych MZV (13. pt),

- 1 obsazené pracovni misto ostatni v oddéleni persondlni podpory
organizaci zrizenych MZV (15. pt),

- I neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni diplomatického vzdelavani

(2. pt).
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Tato zmeéna je navrhovana za ucelem zajisténi personalnich kapacit ve prospech
prispeévkové organizace Diplomaticka akademie MZV, ktera vznikla
rozhodnutim ministra zahranicnich veci k 1. rijnu 2023.

rusi se 5 sluzebnich mist v odboru kybernetické diplomacie, z toho:
- 1 obsazené sluzebni misto predstaveného — reditele odboru (15. pt),
- I neobsazené sluzebni misto predstaveného — vedouciho oddéleni (15. pt),

- 3 neobsazena sluzebni mista ostatni v oddeleni technologickych hrozeb
(1x 13. pt a 2x 12. pt).

Navrh souvisi se zrusenim odboru kybernetické diplomacie a do néj zacleneného
oddeleni technologickych hrozeb. K této zmeéné bylo pristoupeno z diuvodu
optimalizace jednotlivych agend v ramci sekce bezpecnostni a multilateralni.
(viz také bod 1 pism. h)). Ndahradou budou v riznych utvarech napric
ministerstvem zrizena mista novd.

Sucinnosti od 1. dubna 2024 se rusi 1 obsazené sluzebni misto ostatni
V zastupitelskem uradu Ulanbatar (12. pt),

Duvodem je reorganizace cinnosti ve zminéném zastupitelském uradu
souvisejici s jeho zarazenim do programu ekonomické migrace na zaklade
usneseni viady ¢. 473 ze dne 28. cervna 2023. Nahradou bude ziizeno misto
predstaveného (viz bod 1 pism. f)).

Sucinnosti od 1. dubna 2024 se rusi 2 obsazena sluzebni mista ostatni
V oddéleni hospodarském v zastupitelskem uradu Moskva (2x 5. pt),

Duvodem je zména charakteru cinnosti vykondvanych v ramci oddéleni.
Nahradou budou ziizena mista pracovni (viz bod 1 pism. Q)).

s ucinnosti od 1. srpna 2024 se rusi 2 obsazena sluZebni mista v zastupitelském
ufadu Manila, z toho:

- 1 sluzebni misto vedouciho oddéleni politicko-ekonomického (13. pt),
- 1 sluzebni misto v oddéleni politicko-ekonomickém (12. pt),

Tato zména souvisi s reorganizaci zastupitelského ufadu Manila v reakci na jeho
zatazeni do programu ekonomické migrace na zaklad¢ usneseni vlady ¢. 473 ze
dne 28. ¢ervna 2023 (viz bod 1 pism. j)).

S ucinnosti od 1. dubna 2024 se zrizuje 1 sluzebni misto vedouciho oddéleni
V zastupitelském uradu Ulanbatar (12. pt),

Duvodem je zrizeni nového oddeéleni konzularniho v ramci zastupitelského
uradu Ulanbatar, coz souvisi s jeho zarazenim do programu ekonomické
migrace na zakladé usneseni viady ¢. 473 ze dne 28. cervna 2023.

S ucinnosti od 1. dubna 2024 se ziizuji 2 pracovni mista ostatni v zastupitelském
uradu Moskva (2x 5. pt),

Vyse uvedend pracovni mista se zrizuji jako nahrada za zrusend mista sluzebni
(viz bod 1 pism. d)).

zrizuje se 1 sluzebni misto reditele odboru v sekci bezpecnostni a multilateralni

(15. py),
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Navrh souvisi s optimalizaci jednotlivych agend v ramci sekce bezpecnostni
a multilateralni, kde se navrhuje zridit novy odbor koordinace bezpecnostnich
a multilateralnich zalezitosti, ve kterém budou nove soustiedeny prirezové
cinnosti  doposud vykonavané v ramci samostatného oddéleni kancelare
vrchniho reditele sekce a v ramci oddéleni kybernetické diplomacie, jez se sem
presune ze zruseného odboru kybernetické diplomacie. Tato zména je mimo jiné
navrhovana také z diuvodu neustile se rozsitujici agendy bezpecnostni
a multilateralni v souvislosti se zhorsujici se bezpecnostni situaci ve svété
a vzrustajicimi naroky na multilateralni diplomacii.

zrizuji se 4 sluzebni mista ostatni, z toho:

- 1 sluzebni misto v oddéleni koncepcniho rizeni ve vécech sluzby (13. pt),
- 1 sluzebni misto v oddéleni sankcni politiky (12. pt),

- I sluzebni misto v zastupitelském uradu Stala mise Pariz (12. pt),

- 1 sluzebni misto v oddéleni regiondlni bezpecnosti a asymetrickych hrozeb
(10. pt).
Tato sluzebni mista se za ucelem zabezpeceni rostouciho objemu cinnosti

V piisobnosti  zminénych organizacnich utvarti aVreakci na aktualni
zahranicnépolitickou situaci navrhuji zridit nahradou za mista zrusenda.

s ucinnosti od 1. srpna 2024 se zfizuji 2 sluzebni mista v zastupitelském uradu
Manila, z toho:

- 1 sluzebni misto vedouciho oddéleni konzularniho (12. pt),

- 1 sluzebni misto v piimé podfizenosti vedouciho zastupitelského uradu
Manila (13. pt).

Tato zména souvisi s reorganizaci zastupitelského ufadu Manila v reakci na jeho
zafazeni do programu ekonomické migrace na zdklad€ usneseni vlady ¢. 473
ze dne 28. ¢ervna 2023 (viz bod 1 pism. €)).

Na dobu neurcitou se prodluZzuje doba platnosti 2 neobsazenych pieklenovacich
sluZebnich mist ostatnich bez finan¢niho kryti zatfazenych v oddéleni systemizace
(1x 8. pta 1x 11. pt).

Divodem je zajisténi plynulého systému rotace zaméstnancl mezi Ustfedim
ministerstva a zastupitelskymi afady v zahrani¢i.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

sniZzuje se platova tida na 1 sluZebnim misté pfedstaveného z 15. pt na 14. pt,

Diivodem je zruseni zastupce feditele odboru dle § 9 odst. 7 zakona ¢. 234/2014
Sb., o statni sluzbg, v platném znéni.

snizuje se platova tiida na 2 sluzebnich mistech ostatnich, z toho:
- sucinnosti od 1. biezna 2024 na 1 sluzebnim misté z 13. pt na 12. pt,

- sucinnosti od 1. srpna 2024 na 1 sluzebnim misté z 9. pt na 7. pt.
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Diivodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech v¢etné ¢innosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tfidou.

C) sucinnosti od 1. srpna 2024 se navySuje platova tiida na 1 sluzebnim misté
piedstaveného ze 14. pt na 15. pt,

Diivodem je urceni zastupce teditele odboru dle § 9 odst. 7 zdkona ¢. 234/2014
Sb., o statni sluzbg, v platném znéni.

d) navysuji se platové tiidy na 7 sluzebnich mistech ostatnich, z toho.
- sucinnosti od 1. bifezna 2024 na 6 sluzebnich mistech z 9. pt na 10. pt,
- sucinnosti od 1. srpna 2024 na 1 sluzebnim mist¢ z 11. pt na 12. pt.

Diivodem je zména pozadovanych Cinnosti na téchto mistech vcetné ¢innosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tfidou.

4. Objem prostredki na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich
mistech) se snizuje o ¢astku 3 033 060 K¢.

Tato zména souvisi se zruSenim 5 systemizovanych mist (viz bod 1 pism. a)).

5. Pocet sluzebnich mist s nezbytnym pozadavkem stdatniho obcéanstvi Ceské republiky
se Sucinnosti od 1. brezna 2024 snizuje o 3 na 1839, pocet pracovnich mist
s nezbytnym pozadavkem stdtniho obcanstvi Ceské republiky se snizuje o 2.
S ucinnosti od 1. dubna 2024 se pocet sluzebnich mist s nezbytnym pozadavkem
statniho obcanstvi Ceské republiky ddle snizuje o 2 na 1837. Naopak pocet
pracovnich mist s nezbytnym pozadavkem statniho obcanstvi Ceské republiky se opét
navysi na 177. Sucinnosti od 1. srpna 2024 kzdadné zméné v poctech mist
s nezbytnym pozadavkem statniho obéanstvi Ceské republiky nedochazi.

Tato zména souvisi s navrhem na zruSeni a zrizeni systemizovanych mist
S pozadavkem statniho obcanstvi Ceské republiky (viz bod 1).

_ Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) a d), f) az i) a 5 schvaluje vldada
Ceské republiky.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . ., .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1076 1076 0
- sluzebni mista celkem 941 941 0
ztoho: |- predstaveni 122 121 -1
- ostatni 819 820 1
- pracovni mista celkem 135 135 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 9 10 1
- ostatni 126 125 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1075,000 1075,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1075,000 1075,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 940,000 940,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 940,000 940,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 135,000 135,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 135,000 135,000 0,000
- financovana z prostiedkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostiedkt na platy celkem (Kg) 741235759 741235759 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 653 295 309 653 295 309 0
- na pracovnich mistech 87 940 450 87 940 450 0
Mista s pozadavkem statniho ob&anstvi CR celkem (pocet) 221 221 0
ztoho: |- sluZzebni mista 194 194 0
- pracovni mista 27 27 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 3 3 0
ztoho: |- sluZebni mista 3 3 0
- pracovni mista 0 0

Néavrh na zménu systemizace spo¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1.  Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a)
b)

d)

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni v oddéleni public relations (12. pt),

zrizuje se 1 pracovni misto vedouciho v novem oddeéleni novych médii odboru
komunikace (13. pt).

Duvodem pro zrizeni nového oddéleni je zabezpeceni sprdavy novych médil,
zejména socialnich siti.
rusi se I neobsazené sluzebni misto predstaveného v oddeleni controllingu

odboru spravce kapitoly (14. pt) a soucasné se zrizuje 1 sluzebni misto
predstaveného, které bude obsazeno vojakem z povolani,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni financovani odboru spravce
kapitoly (14. pt).

Diivodem pro zruSeni sluZebniho mista predstaveného a ziizeni sluzebniho
mista ostatniho je potreba optimalizovat cinnosti v odboru spravce kapitoly
sekce ekonomické (pripravy digitalizace vybranych procesit na podporu
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akvizicniho procesu, zjednoduseni rizeni pripravy podkladii a stanovisek pro
kolegium ministryné obrany, nastaveni komunikace predevsim s Generalnim
Stabem Armady Ceské republiky v ramci pripravy a zmén akvizicniho pldanu,
zlepseni pripravy podkladi v oblasti personalniho a odborného rizeni organii
vojenské ekonomické sluzby z pohledu gestora vojenské odbornosti). K tomu,
aby byl zachovan celkovy pocet sluzebnich a celkovy pocet vojenskych mist
ve sluzebnim uradu, je nezbytné zrusit 1 vojenské misto ostatni a na jeho ukor
vytvorit 1 sluzebni misto ostatni.

2. Kilasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:
a) navysSuje se platova tfida na 1 pracovnim misté ostatnim (9. pt na 11. pt.),
b) snizuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatni (10. pt na 9. pt).
Dlvodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech véetné ¢innosti,

které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou t¥idou.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.

MINISTERSTVO FINANCI
Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . Bt e
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1407 1409 2
- sluZebni mista celkem 1241 1243 2
ztoho: |- predstaveni 186 186 0
- ostatni 1055 1057 2
- pracovni mista celkem 166 166 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 9 9 0
- ostatni 157 157 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1 405,000 1405,836 0,836
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1116,000 1116,836 0,836
- financovana z prostfedkt EU 288,000 288,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 1,000 1,000 0,000
- sluzebni mista celkem 1239,000 1239,836 0,836
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 951,000 951,836 0,836
- financovana z prostfedku EU 287,000 287,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 1,000 1,000 0,000
- pracovni mista celkem 166,000 166,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 165,000 165,000 0,000
- financovana z prostredki EU 1,000 1,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 1039423993 1040825631 1401638
ztoho: |- nasluzebnich mistech 946 211 401 947 613 039 1401638
- na pracovnich mistech 93212592 93212592 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 103 103 0
ztoho: |- sluZebni mista 103 103 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZebni mista 5 5 0
- pracovni mista 0 0 0
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Névrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich

atributu:

1.

Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancti) se méni takto:

a) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (15. pt) vV primé podrizenosti vrchniho reditele
sekce hospoddrské strategie a politiky.

Vyse uvedené misto se zrizuje v reakci na potieby plynouci z Programového
prohlaseni viady, ktera definovala podporu bydleni jako jednu z klicovych
priorit, a bude obsazeno expertem, ktery se této problematice bude komplexné
vénovat.

b) Do celkového poctu sluzebnich mist se promitne zfizeni 1 doplitkového mista
Z diivodu slad’ovéani osobniho a rodinného Zivota s vykonem sluzby.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim,

b) snizuje se 10. pt na 9. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim.
Dlvodem je zména vykonavanych ¢innosti na téchto mistech vcetné Cinnosti,
ktera je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou t¥idou.

Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnancii a zaméstnanci na sluzebnich

mistech a zaméstnancti na pracovnich mistech se méni takto:

- navySuje se objem prostiedkti na platy narozpoétové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 1 401 638 K¢.

Objem prostiedkii na platy se navySuje v souvislosti s prodlouzenim vyslani
2 statnich zaméstnancti jako narodnich expertii do instituci Evropské komise.

Zmény systemizace uvedené v bodu I pism. a) schvaluje viida Ceské republiky.
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Finanéni sprava

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 14 605 14614 9
- sluZzebni mista celkem 14132 14141 9
ztoho: |- predstaveni 1916 1918 2
- ostatni 12216 12223 7
- pracovni mista celkem 473 473 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 20 20 0
- ostatni 453 453 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 14 605,000 14 612,525 7,525
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14 605,000 14 612,525 7,525
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 14 132,000 14 139,525 7,525
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14 132,000 14 139,525 7,525
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 473,000 473,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 473,000 473,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 7 697 232 500 7 700 768 500 3536 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 7 495 547 279 7499 083 279 3536 000
- na pracovnich mistech 201 685 221 201 685 221 0
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:
- zrizuje se 9 sluzebnich mist na Generdlnim financénim reditelstvi, z toho:
- 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) v oddéleni vyvoje datového skladu,
- 3sluzebni mista ostatni (3x 14. pt) v oddéleni vyvoje datového skladu,
- 1sluzebni misto ostatni (14. pt) v sekci vykonu dani,

- 1sluzebni misto predstaveného (14.pt) vV oddéleni provozu a dohledu
datového skladu,

- 3 sluzebni mista ostatni (14. pt) v oddeleni provozu a dohledu datového
skladu.

Vyse uvedené zmeny systemizace se navrhuji v ndvaznosti na zménu
organizacni struktury. V sekci vykonu dani v 0dboru danové analytiky se zrizuje
oddéleni vyvoje datového skladu a v sekci informatiky v odboru aplikacnich
systéemit oddeéleni provozu a dohledu datového skladu. Divodem organizacnich
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zmén je potieba budovani datového skladu Financni spravy. Nové utvary
personalné zajisti ukoly spojené se zabezpecenim poskytnuti nezbytné
soucinnosti dodavateli datového skladu, zajisténim provozu a vyvoje datového
skladu, udrzeni know-how v ramci Financni spravy a také ndsledné prevzeti

provozu a vyvoje datového skladu zpét Financni spravou.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navySuyje se 13. pt na 14. pt na 1 sluzebnim mist¢ ostatnim.

Divodem pro zmény platovych tfid je reorganizace cCinnosti na téchto
systemizovanych mistech vcetné Cinnosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci

mista platovou tiidou.

Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnancti a zaméstnancti na sluzebnich

mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

- navySuje se objem prostfedkti na platy narozpoctové polozce 5013 (platy

na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 3 536 000 K¢,

Objem prostfedki na platy se navySuje v souvislosti se zfizenim

systemizovanych mist za G¢elem budovéni datového skladu, viz bod 1.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.

MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI

Ukazatel Aktualni systemizace System'lza’ce’po Porovnani
zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1450 1483 33
- sluZzebni mista celkem 1098 1124 26
ztoho: |- pfedstaveni 150 156 6
- ostatni 948 968 20
- pracovni mista celkem 352 359 7
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 16 16 0
- ostatni 336 343 7
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 1425,100 1449,230 24,130
ztoho: - financovana ze statniho rozpoctu 894,000 917,300 23,300
- financovana z prostredki EU 531,100 531,930 0,830
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 1 089,000 1107,300 18,300
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoétu 722,000 740,300 18,300
- financovana z prostredki EU 367,000 367,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 336,100 341,930 5,830
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 172,000 177,000 5,000
- financovana z prostfedki EU 164,100 164,930 0,830
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 839 181 045 856 794 519 17 613 474
z toho: - na sluZzebnich mistech 675191 321 689 204 795 14 013 474
- na pracovnich mistech 163 989 724 167 589 724 3 600 000
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
z toho: - sluZzebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
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Névrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich

Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zameéstnancii) se meni takto:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (9. pt) Vsekci informacnich
technologil.

Po vyhodnoceni vykonavanych cinnosti na vyse uvedeném misté dochazi k jeho
zruseni a prerozdéleni téchto c¢innosti na podrizeni odbory.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (14. pt) v oddeéleni koncepce socialni
prace, socialniho bydleni a reseni bezdomovectvi,

ziizuje se 1 sluzebni misto vedouciho (14.pt) Voddéleni transformace
a prispévkovych organizaci.

Vyse uvedené zmény se navrhuji v Souvislosti se zrizenim oddéleni transformace
a prispévkovych organizaci z diivodu nutnosti posileni nékterych agend
Vv disledku schvaleni Akcniho planu k prechodu socialnich sluzeb k péci
poskytované na komunitni bazi a K vetsi individualizaci péce a K podpore
deinstitucionalizace socidlnich sluzeb v Ceské republice pro obdobi 2023-2025,
adalsich zmeén v oblasti socidlnich sluzeb pro seniory alidi se zdravotnim
znevyhodnénim, predevsim s diirazem na individualizaci podpory.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (11.pt) Voddéleni inspekci
socialnich sluzeb a SPOD Cechy,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) v odboru inspekci, vykonu akreditaci,
financovani v oblasti socialnich sluzeb, socidalnépravni ochrany déti a socialni
prace.

Ditvodem navrhovanych zmén je potieba zajistit pravnika zejména k dispozici
inspektortim pro podporu vedeni spravnich rizeni.

zFizuje se 1 pracovni misto ostatni (14. pt) v odboru komunikace.

Diivodem je persondlni posileni tohoto odboru v souvislosti s naristajici
agendou.

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) vV oddéleni inspekci socidlnich sluzeb
a SPOD Morava.

Diivodem je potieba persondlné posilit vykon inspekce SPOD v pobytové formé
zarizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc.

zrizuje se 28 systemizovanych mist v sekci informacnich technologii, z toho:

- 2sluzebni mista reditelit odboru (2x 15.pt) Vodboru financovini
a kontrolingu a odboru technicko-provozni podpory rizeni kvality dodavek
a projektového managementu,

- 3 sluzebni mista vedoucich oddéleni (3x 14. pt) v oddéleni programového
financovani projektu NPO, v oddéleni projektoveho Fizeni IT projektii
a centrum sdilenych sluzeb a oddélent ovérovani kvality aplikact,

- 2 pracovni mista ostatni (2X 12. pt) v oddeéleni servisni podpory ICT,
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- 2 pracovni mista ostatni (2x 12. pt) v oddeleni centra aplikaci ICT,
- 2 sluzebni mista ostatni (2x 13. pt) v oddéleni aplikace ICT,
- 2 sluzebni mista ostatni (2x 14. pt) v oddéleni business analyzy ICT,

- 3sluzebni mista ostatni (3x 14.pt) Voddéleni integrace a datové
architektury,

- 3 sluzebni mista ostatni (3x 13. pt) v oddéleni overovani kvality aplikaci,

- 3 sluzebni mista ostatni (3x 14. pt) v oddéleni programového financovaini
projektit NPO,

- 2sluzebni mista ostatni (2x 13. pt) Vv oddéleni projektového vizeni IT
projektit a centrum sdilenych sluzeb,

- 1sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni provozni bezpecnosti,
- 2 pracovni mista ostatni (2x 13. pt) v oddéleni service desku,

- 1sluzebni misto ostatni (14. pt) Voddéleni strategie a business
architektury ICT.

Systemizovand mista se ziizuji v SOUVIsloSti S reorganizaci v sekce informacnich
technologii, kde se navrhuje ziidit odbor financovani a kontrolingu, ve kterém
bude zrizeno nové oddeleni programového financovani projektii NPO
a do kterého bude presunuto oddéleni financovani ICT. Ddle se zrizuje odbor
technicko-provozni  podpory  Fizeni  kvality — doddvek  a projektového
managementu, ve kterém bude zrizeno oddeéleni projektového rizeni IT projektii
a centrum sdilenych sluzeb a oddéleni ovérovani kvality aplikaci. Reorganizace
se provadi z duvodu vyznamnych zmén informacni koncepce ICT Ministerstva
prace a socidlnich véci se zamérenim na digitalizaci agendovych systémii
astim souvisejictho vyznamného zvySeni ndrokii na zajisteni plynulého
financovani vyznamné narustajicich potieb vécnych utvarii sekce informacnich
technologii. Ddle je potreba zajistit mimorddné ndrocné procesni
a administrativni naleZitosti a cinnosti spojené s financnim rizenim a realizacit
ICT projektii. Viech 28 systemizovanych mist je ziizovano nahradou za rusend
mista na Uradu prdce Ceské republiky.

zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (15. pt) v oddéleni strategickych Cinnosti
na dobu ur¢itou do 31. prosince 2025.

Dtvodem je potieba personalné posilit zajiSténi projektu "Reforma analytické
prace pfi tvorbé legislativy ve statni sprave".

V celkovém poctu sluzebnich mist se promitne zfizeni 3 dopliikovych mist
zfizovanych z divodu sladovani osobniho arodinného zivota s vykonem
sluzby.

Klasifikace sluZzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)
c)

navySuje se platova tiida na 5 sluzebnich mistech ostatnich (1x 14. pt na 15. pt,
3x 13. pt na 14. pt, 1x 12. pt na 14. pt),

snizuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatnim (13. pt na 12. pt),

navysuje se platova tfida na 1 pracovnim misté ostatnim (11. pt na 13. pt).
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Diivodem pro zmény platovych tiid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech vCetné¢ ¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou.

3. Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnancli a zaméstnancii na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

a) navySuje se objem prostfedkti na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 622 080 K¢&.

Objem prostfedki na platy se navySuje v souvislosti s vyslanim statniho
zaméstnance na staz do instituce Evropské unie.

b) navySuje se objem prosttedki na platy narozpoétové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 191 394 K¢.

Dlvodem je realizace projektu ,,Harmonizace arozvoj systému socidlni
ochrany v Gagauzii®.

C) navySuje se objem prostiedkti na platy narozpoétové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 13 200 000 K¢ a na rozpoc¢tové polozce
5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 3 600 000 K¢&.

Objem prostfedkl na platy se navySuje v souvislosti s vysSe zfizovanymi
28 systemizovanymi misty K personalnimu zajisténi prioritnich ukold resortu
v oblasti IT. Finanéni prostiedky se pievadi z rozpoétu Utadu prace Ceské
republiky.

Zmény systemizace uvedené vbodu 1 pism. a) aih) schvaluje viida Ceské

republiky.
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L, . Systemizace po Porovnani
Ukazatel Aktuadlni systemizace ., .
zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 8378 8374 -4
- sluZzebni mista celkem 7 396 7 363 -33
ztoho: |- predstaveni 756 772 16
- ostatni 6 640 6591 -49
- pracovni mista celkem 982 1011 29
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 93 82 -11
- ostatni 889 929 40
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 8 304,051 8 304,049 -0,002
z toho: - financovana ze statniho rozpoctu 8 304,051 8 304,049 -0,002
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 7 360,063 7 335,398 -24,665
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 7 360,063 7 335,398 -24,665
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 943,988 968,651 24,663
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 943,988 968,651 24,663
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostiedku na platy celkem (K&) 3465 778 951 3465 778 951 0
z toho: - na sluZzebnich mistech 3001 349 407 3001 349 407 0
- na pracovnich mistech 464 429 544 464 429 544 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi €R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
z toho: - sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Shora uvedend tabulka a nasledujici text obsahuje udaje za sluzebni ufad Ceské
sprava socialniho zabezpedeni (déle jen ,,CSSZ*) v&etnd jemu podiizenych sluzebnich
Gfadd. Podiizenymi sluZebnimi tfady jsou Uzemni sprava socialniho zabezpeéeni
pro hlavni mésto Prahu a Stiedocesky kraj, Uzemni sprava socialniho zabezpe&eni
pro Jiho¢esky kraj, Plzefisky kraj a Karlovarsky kraj, Uzemni sprava socialniho
zabezpe&eni pro Ustecky kraj, Liberecky kraj, Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj,
Uzemni sprava socialniho zabezpe&eni pro Kraj Vysoéina, Jihomoravsky kraj a Zlinsky
kraj, Uzemni sprava socidlniho zabezpe&eni pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj
(dale jen ,,USSZ*) a Institut posuzovani zdravotniho stavu (dale jen ,,JPZS*).

Zakonem ¢. 412/2023 Sb., kterym se méni zédkon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci
a provadéni socidlniho zabezpeceni, ve znéni pozdé¢jSich predpisti, a dalsi souvisejici
zakony (dale jen ,novela®), zanikly dnem 31.prosince. 2023 Praiska sprava
socialniho zabezpeceni, Méstska sprava socidlniho zabezpeceni v Brné a vSechny
okresni spravy socialniho zabezpeceni.

Soucasné vzniklo dnem 1. ledna 2024 v souladu s citovanym zakonem 6 novych
sluzebnich Gradi:
- Uzemni sprava socialniho zabezpe&eni pro hlavni mésto Prahu a Stiedocesky
kraj,

- Uzemni sprava socidlniho zabezpedeni pro Jihotesky kraj, Plzefisky kraj
a Karlovarsky kraj,
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- Uzemni sprava socidlniho zabezpedeni pro Ustecky kraj, Liberecky kraj,
Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj,

- Uzemni sprava socialniho zabezpe&eni pro Kraj Vyso¢ina, Jihomoravsky kraj
a Zlinsky kraj,

- Uzemni sprava socialniho zabezpeéeni pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky
kraj,

- Institut pro posuzovani zdravotniho stavu.

S ptihlédnutim k datu vyhlaseni novely ve Sbirce zakonti (27. prosince 2023) nebylo
mozné predlozit a s i€innosti od 1. ledna 2024 schvalit navrhy prvni systemizace nove
vzniklych sluzebnich uradt. Z tohoto divodu byl uplatnén postup podle ¢l. II bod 13
novely, ktery stanovi systemizani zmény a organizacni uspotadani nové vzniklych
sluzebnich Gfada s uc¢innosti od 1. ledna 2024 ve vztahu k systemizaci schvalenou vladou
pro rok 2024 usnesenim €. 875 ze dne 22. listopadu 2023 ve znéni usneseni ¢. 983 ze dne
20. prosince 2023.

Névrh na zménu systemizace s uc¢innosti od 1. bfezna 2024 predlozeny sluzebnim
organem Ceské spravy socialniho zabezpeeni prostiednictvim Ministerstva prace
a socialnich véci upiestiuje a dokonduje shora uvedenou restrukturalizaci Ceské spravy
socialniho zabezpeceni.

Probéhlou restrukturalizaci Ceské spravy socialniho zabezpeleni z pohledu
dopadi do systemizace lze vyjadfit porovnanim systemiza¢nich atributi k datu
31. prosince a 1. bfezna takto:

- pocet systemizovanych mist celkem: 8 555/8 374%),

- pocet sluzebnich mist celkem: 7 573/7 363

- pocet sluZebnich mist predstavenych: 863/772

- pocet sluzebnich mist ostatnich: 6 710/6 591

- pocet pracovnich mist celkem: 982/1 011

- pocet pracovnich mist vedoucich zaméstnanct: 93/82
- pocet pracovnich mist ostatnich: 889/929

- pocet sluzebnich mist pfedstavenych v platovych ttidach: 5-0/0, 6-0/0, 7-0/0,
8-0/0, 9-2/2, 10-153/42, 11-488/459, 12-44/61, 13-139/141, 14-35/65, 15-2/2,
16-0/0,

- pocet sluzebnich mist ostatnich v platovych t¥idach. 5-9/9, 6-26/9, 7-127/99,
8-253/229, 9-4729/4576, 10-944/1027, 11-209/202, 12-182/174, 13-156/170,
14-75/96, 15-0/0, 16-0/0,

- pocet pracovnich mist vedoucich zamé&stnanci v platovych tiidach: 1-0/0, 2-0/0,
3-0/0, 4-0/0, 5-0/0, 6-0/0, 7-0/0, 8-0/0, 9-2/2, 10-0/0, 11-7/7, 12-3/0, 13-71/2,
14-10/71, 15-0/0, 16-0/0,

3 PFed lomitkem je stav dne 31. prosince 2023, za lomitkem 1. bfezna 2024
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pocet pracovnich mist ostatnich: 1-0/0, 2-0/0, 3-25/24, 4-4/3, 5-10/9, 6-28/25,
7-327/339, 8-63/64, 9-65/64, 10-20/21, 11-10/10, 12-100/124, 13-207/4,
14-30/242, 15-0/0, 16-0/0,

podet sluzebnich mist s pozadavkem statniho ob&anstvi CR: 0/0,
pocet sluzebnich mist se zdkazem konkurence: 0/0,
pocet pracovnich mist s pozadavkem statniho obc¢anstvi: 0/0,

pocet pracovnich mist se zdkazem konkurence: 0/0.

Urad prace

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky poéet) 10573 10 546 -27
- sluZzebni mista celkem 9928 9903 -25
ztoho: |- pfedstaveni 990 988 -2
- ostatni 8938 8915 -23
- pracovni mista celkem 645 643 -2
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 51 51 0
- ostatni 594 592 -2
Systemizovana mista celkem (pfepotteny podet) 10 548,000 10 524,670 -23,330
ztoho: |-financovana ze statniho rozpoétu 9901,000 9 877,670 -23,330
- financovana z prostfe dki EU 647,000 647,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- sluZebni mista celkem 9908,500 9 887,670 -20,830
ztoho: |-financovana ze statniho rozpoétu 9261,500 9 240,670 -20,830
- financovana z prostfedki EU 647,000 647,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 639,500 637,000 -2,500
ztoho: |-financovana ze statniho rozpoétu 639,500 637,000 -2,500
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedki na platy celkem (Kg) 4288 585 028 4271785028 -16 800 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 4 048 288 865 4031488865 -16 800 000
- na pracovnich mistech 240 296 163 240296 163 0
Mista s potadavkem stitniho obé&anstvi CR celkem (potet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich apracovnich mist ostatnich (vCetné¢ poctu sluzebnich mist
pfedstavenych) se méni takto:

a)

rusi se 28 sluzebnich mist ostatnich (16x 9. pt, 7x 10. pt, 5x 11. pt).

Ke zruseni uvedenych sluzebnich mist dochdzi v souvislosti se zahdjenym
,,procesem vyvazovani v agendach nepojistnych socialnich davek, a agendach
odborii  kancelar krajské pobocky*, kterym dochdzi k narovnani poctu
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systemizovanych mist v ramci jednotlivych pracovist s ohledem na stanovené
normy, ato naczdklade analyzy jednotlivych Ccinnosti a srovnani zatéze
zaméstnancii a pracovist napric¢ Uradem prace CR. Nahradou budou ziizena
systemizovand mista NV Ministerstvu prdce a socidlnich véci za ucelem posileni
vwkonu cinnosti v ramci digitalizace agend Uradu prace CR a piipravovanou
reformou systéemu socialnich davek.

rusi se 2 neobsazena sluzebni mista predstavenych ve 13.pt — vedouciho
oddeleni projektii vnitrnich agend a vedouciho oddéleni zaméstnanecké
spokojenosti a firemni kultury,

zrizuji se 2 sluzebni mista ostatni (1x 12. pt a 1x 13. pt) — Vv oddeleni ekonomiky,
metodiky, ucetnictvi a vykaznictvi aV oddéleni persondlnim a zaméstnaneckée
spokojenosti.

Navrh souvisi s reorganizaci odboru persondlniho, vzdélavani a firemni
kultury, kde se navrhuje zruseni vyse uvedenych oddéleni. Jejich agenda bude
presunuta do oddéleni koordinace arizeni a do oddeéleni persondlniho
a zaméstnanecké spokojenosti.

rusi se napric Uradem prdace CR 61 systemizovanych mist, z toho:
- 58 sluzebnich mist ostatnich (18x 9. pt, 26x 10. pt, 14x 11. pt),
- 3 pracovni mista ostatni (8. pt),

ziizuje se 54 sluzebnich mist napric Uradem prace CR (38x 9. pt, 7x 10. pt,
9x 12. pt).

Ke zruSeni a ziizeni uvedenych systemizovanych mist dochazi v souvislosti
se zahdjenym ,, procesem vyvazovani v agendach nepojistnych socialnich davek,
a agendach odboru kancelar krajské pobocky*, kterym dochadzi k narovnani
poctu  systemizovanych mist vramci jednotlivych pracovist s ohledem
na stanovené normy, a 10 na zdkladé analyzy jednotlivych cinnosti a srovnani
zdtéze zaméstnanci a pracovist napric Uradem prace CR.

zrizuje se 7 sluzebnich mist, z toho:

- 1 sluzebni misto predstaveného reditele odboru bezpecnosti a technické
podpory (14. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v primé podrizenosti reditele odboru bezpecnosti
a technické podpory (13. pt),

- 5 sluzebnich mist ostatnich v oddeleni bezpecnosti, krizového Fizeni
a ochrany informaci (12. pt).

Novy odbor vznika z ditvodu organizacnich zmén na generdlnim reditelstvi
Uradu prdace CR a s ohledem na potieby zajisténi bezpecnosti v ICT oblasti,
zejmeéna pak pri dalsim rozsirovani digitalnich sluzeb. Do nového odboru budou
zarazena oddeélent bezpecnosti, krizového rizeni a ochrany informaci, které bylo
doposud samostatnym oddélenim, a oddéleni technické podpory, které bude
presunuto z odboru rizeni pobockové site.

ziizuje se 1 pracovni ostatni s uvazkem 0,5 v oddéleni ekonomickém sekce
Krajska pobocka ve Zlinée (10. pt) z diivodu snizeni uvazku na jiném pracovnim
misté ostatnim,
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s ucinnosti od 1. dubna 2024 se rusi 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného
Feditele odboru klientskych sluzeb (Region) (14. pt),

S ucinnosti od 1. dubna 2024 se zrizuje 1 sluzebni misto ostatni v oddeéleni
bezpecnosti, krizového Fizeni a ochrany informaci (12. pt).

Posun téchto zmeén o jeden mésic s ucinnosti od 1. dubna 2024 je navrhovan
Z divodu rdadného predani agendy v ramci reorganizace utvaru odboru
klientskych sluzeb do odboru rizeni pobockové siteé a postupnych souvisejicich
rozvojovych uprav systémii. Specializované pracoviste se sluzebnim piisobistem
Vv Liberci, Ostraveé a Olomouci zpracovava jiz 3 davky podavané online formou
pres klientskou zonu Jenda, ato Rodicovsky prispévek, Pridavek na dité
a Prispevek na bydleni.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

c)
d)

e)

navysuji se platové tfidy na 84 sluzebnich mistech ostatnich (53x 9. pt na 10. pt,
30x 10. pt na 11. pt, 1x 12. pt na 13. pt),

navysuje se platova tfida na 11 sluzebnich mistech pfedstavenych (10x 11. pt
na 12. pt, 1x 12. pt na 13. pt,),

navysuje se platové tiida na 1 pracovnim misté vedouciho z 11. pt na 12. pt,

navysuje se platova tfida na 7 pracovnich mistech ostatnich (1x 8. pt na 9. pt,
4x 9. pt na 10. pt, 1x 9. pt na 11. pt, 1x 10. pt na 11. pt),

snizuje se platova tida na 20 sluZzebnich mistech ostatnich (12x 10. pt na 9. pt,
7x 11. pt na 10. pt, 1x 11. pt na 9. pt).

Tyto zmény se navrhuji z divodu reorganizace ¢innosti na systemizovanych
mistech v€etné Cinnosti, které jsou rozhodujici pro klasifikaci mist platovou
ttidou. Ve 43 piipadech se z divodu zmény platové tfidy dotcené misto rusi
a nahradou se zfizuje nové. Otazka sluZebniho vztahu se statnim zaméstnancem
bude feSena v souladu se zdkonem €. 234/2014, o statni sluzb¢, v platném znéni.

Objem prostiedkll na platy se méni takto:

snizuje se objem prostiedkll na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 16 800 000 K¢.

Néavrh souvisi se zruSenim 28 sluzebnich mist. Ndhradou se zfizuji nova mista
V Ministerstvu prace a socidlnich véci, jehoZ rozpocet se o uvedenou castku
navysi.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.
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MINISTERSTVO VNITRA

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 2819 2823 4
- sluZzebni mista celkem 2 606 2607 1
ztoho: |- predstaveni 260 259 -1
- ostatni 2346 2348 2
- pracovni mista celkem 213 216 3
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0
- ostatni 208 211 3
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 2 796,300 2798,720 2,420
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 2 584,460 2 585,160 0,700
- financovana z prostredkt EU 211,840 213,560 1,720
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 2 585,550 2 585,220 -0,330
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 2 389,510 2 389,130 -0,380
- financovana z prostredki EU 196,040 196,090 0,050
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 210,750 213,500 2,750
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 194,950 196,030 1,080
- financovana z prostfedki EU 15,800 17,470 1,670
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 1576 152 652 1577 980 692 1828 040
ztoho: |- nasluZebnich mistech 1479 160 607 1479 966 647 806 040
- na pracovnich mistech 96 992 045 98 014 045 1022 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 1562 1564 2
ztoho: |- sluZzebni mista 1562 1564 2
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 10 10 0
ztoho: |- sluZzebni mista 10 10 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluZebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:

a) rusise I neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) vV kancelari vrchniho reditele
sekce verejné spravy,

b) zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (13. pt) v kancelari vichniho Feditele sekce
verejné spravy.

Vyse uvedené neobsazené sluzebni misto se rusi a zaroven se zrizuje pracovni
misto z duvodu zabezpeceni vykonu cinnosti, které nejsou spravnimi ¢innostmi
podle § 5 zdkona o statni sluzbe.

C) zfizuji se 2 projektova sluzebni mista ostatni (14.pt) nadobu urcitou
od 1. kvétna 2024 do 31. prosince 2025 v oddéleni pravniho a metodického
fizeni voleb.

Dtivodem zfizeni novych mist je zajiSténi implementace navrhu zdkona o sprave
voleb, ktera bude spocivat v pravni aadministrativni podpofe projektu
»Informacni systém spravy voleb* véetné tvorby metodickych materiald.
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d) rusi se 2projektova mista zfizena na dobu urcitou do 31. prosince 2025

f)

v odd¢leni analyz a inovaci, z toho:

- 1 neobsazené projektové sluzebni misto predstaveného (14. pt),

- 1 obsazené projektové sluzebni misto ostatni (14. pt),

ztizuji se 3 projektova mista na dobu urcitou do 31. prosince 2025, z toho:

- 2 projektova pracovni mista ostatni (1x 14.pt, 1x 12.pt) v odd¢leni
publikace Sbirky zakonti a mezinarodnich smluv,

- 1 projektové sluzebni misto ostatni (14. pt) v oddéleni koordinace vefejné
spravy a mezinarodnich vztaht.

Vyse uvedené zmény se navrhuji v souvislosti se zajisténim realizace aktivit
projektu NPO — Zvyseni efektivity, pro-klientské orientace a vyuziti principt
evidence-informed ve veifejné spravé. Z duvodu zjednoduseni fizeni aktivit
tohoto projektu a s ohledem na konec aktivit projektt financovanych z fondu
EHP a Norska se navrhuje zru$it oddéleni analyz a inovaci a ¢innosti pievést
do dalsich oddéleni odboru.

V celkovém poctu sluzebnich mist se promitne zruseni 1 doplinkového mista
a ztizeni 2 dopliikkovych mist zfizovanych z divodu slad’ovani osobniho
a rodinného Zivota s vykonem sluzby.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)
b)

navysSuje 12. pt na 13. pt na 1 sluzebnim mist¢ ostatnim,
snizuje se 14. pt na 13. pt na 1 sluzebnim mist¢ ostatnim.

Dlvodem pro zmény platovych tfid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech véetné Cinnosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou.

Objem prostfedk na platy statnich zaméstnancii a zaméstnanc na sluzebnich
mistech a zamé&stnancli na pracovnich mistech se méni takto:

a)

b)

navySuje se objem prostifedkd na platy narozpocétové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 461 040 K¢.

Objem prostiedkti na platy se navySuje v souvislosti s vyslanim statniho
zaméstnance jako narodniho experta do instituci Evropské komise.

navysSuje se objem prostiedkd na platy v celkové vysi o ¢astku 1 367 000 K¢,
z toho:

- narozpoctoveé polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi
345 000 K¢,

- narozpoctoveé polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi
1022 000 K¢.

Ke zménam v objemu prostiedkti na platy dochazi zejména v souvislosti
se zajiSténim realizace aktivit projektu NPO — ZvySeni efektivity, pro-klientské
orientace a vyuziti principt evidence-informed ve vefejné spravé a projektu
Informacni systém spravy voleb.
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4. Prodluzuje se doba platnosti u 1l pracovniho mista ostatniho z 30. bfezna 2024
do 30. ¢ervna 2024 z duvodu zaji$téni nutnych provoznich agend a v¢asného plnéni
zakonnych povinnosti tykajicich se vedeni ucetnictvi.

5. Pocet mist se stanovenym pozadavkem statniho obCanstvi se zvySuje o 2 sluzebni
mista v souvislosti se zfizenim 2 doplitkovych mist.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) ab) schvaluje viida Ceské
republiky.

Narodni archiv

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 146 151 5
- sluZzebni mista celkem 86 91 5
ztoho: |- predstaveni 8 8 0
- ostatni 78 83 5
- pracovni mista celkem 60 60 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 59 59 0
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 146,000 149,260 3,260
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 146,000 146,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 3,260 3,260
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 86,000 89,260 3,260
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 86,000 86,000 0,000
- financovana z prostiredki EU 0,000 3,260 3,260
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 60,000 60,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 60,000 60,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 64 653 281 67299 281 2 646 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 40921 768 43 417 768 2 496 000
- na pracovnich mistech 23731513 23881513 150 000
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné¢ poctu sluzebnich mist piedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancit) se méni takto:

- ziizuje se 5 projektovych sluzebnich mist na dobu urcitou do 30. ¢ervna 2027
Vv oddéleni digitalniho archivu a digitalnich sluzeb, z toho:

- 3sluzebni mista ostatni (1x 14.pt, 1x 13.pt,
od 1. dubna 2024,

1x 12. pt) s ucinnosti
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- 2 sluzebni mista ostatni (2x 14. pt) s ti¢innosti od 1. cervence 2024.

Vyse uvedena mista se ziizuji v souvislosti s realizaci projektu 114V13100-
-3019 Nérodni digitdlni archiv III CZ.06.01.01/00/22 011/0002684, jehoz
cilem je vybudovani informac¢niho systému IS NDA II zajist'ujiciho dlouhodobé
uchovani digitalnich archivalii a digitdlnich reprodukci jinych archivalii
a import dat ze stavajiciho systému IS NDA z roku 2014.

2. Objem prosttedki na platy statnich zaméstnancii a zaméstnanci na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

a)

b)

navySuje se objem prostiedki na platy o ¢astku ve vysi 600 000 K¢, z toho:

- narozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi
450 000 K¢,

- narozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi
150 000 K¢.

Finanéni prostfedky jsou urceny na vyplatu odmén pracovnikii v pracovnim
asluzebnim poméru ajejich zdrojem jsou limity piidélené v oblasti
Institucionalni podpory védy v Narodnim archivu.

navySuje se objem prostfedk na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluZzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 2 046 000 K¢.

Objem prosttedkl na platy se navySuje v souvislosti se ziizenim projektovych
sluZzebnich mist vramci realizace projektu Nérodni digitdlni archiv Il
viz bod 1.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 120 120 0
- sluZzebni mista celkem 93 93 0
ztoho: |- predstaveni 17 16 -1
- ostatni 76 77 1
- pracovni mista celkem 27 27 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 27 27 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 120,000 120,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 120,000 120,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 93,000 93,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 93,000 93,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 27,000 27,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 27,000 27,000 0,000
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 52887 430 52 887 430 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 43 339 305 43 339 305 0
- na pracovnich mistech 9548 125 9548 125 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a) rusi se I neobsazené sluzebni misto vedouciho oddeéleni (13. pt) ve 4. oddéleni
(vwuzivani a ochrany archivalii),

b) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) ve 2. oddéleni (ekonomicko-spravnim

alCT).

Kvyse uvedenym zménam dochdzi v souvislosti se zménou organizacni
struktury uradu, ktera spociva ve snizeni poctu oddeleni o 1 a rozdeéleni vykonu
jeho cinnosti mezi ostatni oddeleni. Duvodem reorganizace je potreba
zefektivneni a racionalizace vykonavanych agend.
2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:
a) navySuje se 12. pt na 13. pt na 1 sluzebnim misté vedouciho oddéleni,

b) navySuje se 11. pt na 12. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim.
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Diivodem pro zmény platovych tiid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech vCetné¢ ¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou, a k témto zménam dochazi v souvislosti s vyse uvedenou
organiza¢ni zménou ufadu.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.

Moravsky zemsky archiv v Brné

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 194 194 0
- sluZzebni mista celkem 118 118 0
ztoho: |- predstaveni 22 22 0
- ostatni 96 96 0
- pracovni mista celkem 76 76 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 75 75 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 188,880 188,880 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 188,880 188,880 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 118,000 118,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 118,000 118,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 70,880 70,880 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 70,880 70,880 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 83460975 83 460975 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 56 559 764 56 559 764 0
- na pracovnich mistech 26901211 26901211 0
Mista s poZadavkem statniho ob¢anstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoCivd ve zméné klasifikace pracovniho mista
platovou tfidou, a to takto:

- snizuje se 8. pt na 3. pt na 1 pracovnim misté ostatnim.

Divodem je potieba personalné posilit Statni okresni archiv ve Znojmé o pozici
manipulac¢niho délnika.
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MINISTERSTVO ZIVOTNIHO PROSTREDI

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 692 701 9
- sluZzebni mista celkem 544 550 6
ztoho: |- predstaveni 114 115 1
- ostatni 430 435 5)
- pracovni mista celkem 148 151 3
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 10 11 1
- ostatni 138 140 2
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 683,733 690,494 6,761
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 524,700 526,952 2,252
- financovana z prostiredkt EU 159,033 163,542 4,509
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 541,700 545,982 4,282
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 416,200 416,199 -0,001
- financovana z prostfedku EU 125,500 129,783 4,283
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 142,033 144,512 2,479
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 108,500 110,753 2,253
- financovana z prostredki EU 33,533 33,759 0,226
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 466 538 508 490098 423 23559915
ztoho: |- nasluZebnich mistech 392 821 801 400514 534 7692733
- na pracovnich mistech 73716 707 89 583 889 15867 182
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:
a) rusise I pracovni misto ostatni (9. pt) v odboru vykonu statni sluzby V.,

b) zFizuje se 1 pracovni misto ostatni (9. pt) vV odboru vykonu stdtni spravy V.
na dobu urcitou do 31. prosince 2025,

s ucinnosti 1. dubna 2024 se z7izuji tato mista:

C) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14.pt) v oddéleni rizeni OPST
na dobu urcitou do 31. prosince 2029,

d) zrFizuje se 1 pracovni misto vedouciho (13. pt) vV oddéleni socialnich siti,

e) zrizuji se 2 pracovni mista ostatni (13. pt), po jednom v oddélent socidalnich siti
a oddeleni PR a marketingu,

f)  zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) vV oddéleni rizeni OPST na dobu
urcitou do 31. prosince 2029,
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zrizuji se 4 sluzebni mista ostatni (13. pt) v oddéleni rizeni OPST na dobu
urcitou do 31. prosince 2029.

Duvodem zruseni a zrizeni téchto systemizovanych mist je navrzena realizace
organizacni zmény, pri které dojde ke zrizeni oddéleni socialnich siti a oddélent
rizeni OPST a K presunu jednotlivych sluzebnich a pracovnich mist v ramci
organizacnich jednotek MZP. Realizact této zmény bude zohlednéna potieba
zvySeni administrativni kapacity v nove vytvorenych oddélenich a racionalizace
vykonavanych cinnosti.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

navySuje se 9. pt na 10. pt na 1 pracovnim misté ostatnim v odboru kabinetu
ministra,

navysuje se 11. pt na 13. pt na 1 pracovnim misté v oddéleni Moderniza¢niho
fondu a nastroji k fesSeni energetické chudoby,

navysuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluZebnim misté ostatnim v oddéleni metodiky
spravedlivé transformace.

Dlvodem je zména ¢innosti poZzadovanych na sluzebnim misté, véetné ¢innosti,
ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.

navySuje se 13. pt na 14 pt na 3 pracovnich mistech ostatnich v odd¢€leni
udrzitelného rozvoje,

navysuje se 13. pt na 14. pt na 16 sluZzebnich mistech ostatnich v oddélenich,
ve kterych je administrovana agenda programu NPO.

Dlvodem je zména Cinnosti pozadovanych na sluzebnich mistech, vcetné
¢innosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci platovou ttidou.

navysuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté¢ predstaveného ze 14. ptna 15. pt.

Diivodem je urCeni zastupce feditele odboru financovani dekarbonizace
ekonomiky dle § 9. odst. 7, zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, v platném
znéni.

Objem prostiedkil na platy se méni takto:

navysuje se objem finan¢nich prostfedkti na platy na rozpoctové polozce 5013
(platy na sluzebnich mistech) o ¢astku 7692 733 K¢; ztoho 3 284 495 K¢
z prostiedkt EU a 841 950 K¢ z VPS,

navysuje se objem prostfedkli na platy na rozpoctové poloZce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 12 651 482 K¢, z toho 329 092 K¢ z prostiedki
EU,

navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 3 215 700 K¢. K navyseni o tuto ¢astku dojde
s uc¢innosti od 1. dubna 2024 piesunem finan¢nich prostiedki z CHMU.

Dtivodem tupravy objemu finan¢nich prostfedki na rozpoctovych polozkéch
5011 a 5013 je pokryti nakladi souvisejici se zruSenim a ziizenim novych
sluzebnich  apracovnich mist aoptimalizace finan¢nich prostiedki
na jednotlivych rozpoctovych polozkach.
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Agentura ochrany prirody a Krajiny
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R Al
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 850 851 1
- sluZebni mista celkem 590 592 2
ztoho: |- predstaveni 119 120 1
- ostatni 471 472 1
- pracovni mista celkem 260 259 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 6 1
- ostatni 255 253 -2
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 783,496 785,975 2,479
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 491,750 491,750 0,000
- financovana z prostredku EU 256,500 258,979 2,479
- financovana z ostatnich zdroju 35,246 35,246 0,000
- sluZzebni mista celkem 551,450 553,328 1,878
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 409,050 409,801 0,751
- financovana z prostredki EU 116,400 117,527 1,127
- financovana z ostatnich zdroju 26,000 26,000 0,000
- pracovni mista celkem 232,046 232,647 0,601
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 82,700 81,949 -0,751
- financovana z prostfedki EU 140,100 141,452 1,352
- financovana z ostatnich zdroja 9,246 9,246 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 397211676 414 816 884 17 605 208
ztoho: |- nasluZebnich mistech 283699 927 295 722 927 12 023 000
- na pracovnich mistech 113511 749 119 093 957 5582 208
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributil, a to s u¢innosti od 1. dubna 2024:

1.  Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se méni takto:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)

rusi se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni péce o krajinu a prirodu,
rusi se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni obecné ochrany prirody,
rusi se 2 sluzebni mista ostatni (12. pt) v oddéleni péce o prirodu a krajinu,

rusi se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) Vsamostatném pravnim oddéleni
pro verejnou spravu,

rusi se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddeleni SCHKO Beskydy,

rusi se 2 pracovni mista ostatni (11.pt) Voddéleni ekonomické podpory
projekti,

rusi se 1 pracovni misto ostatni (12. pt) vV oddéleni ekonomické podpory
projektil,
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rusi se 1 pracovni misto ostatni (13.pt) Vsamostatném pravnim oddéleni
pro verejnou spravu.

Duvodem zruseni mist je reorganizace spravmich a pracovnich cinnosti
V jednotlivych oddélenich.

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14.pt) Vodboru persondlné
mzdového,

zFizuje se 1 pracovni misto vedouciho (12. pt) v oddéleni ekonomiky projektit
S mezinarodni ucasti,
ziizuje se 1 sluzebni ostatni (9. pt) v oddéleni USOP,

zFizuje se 1 pracovni misto ostatni (13. pt) vV samostatném oddéleni pro verejnou
sprdvu,

zrizuje se 2 sluzebni mista ostatni (13. pt) vV samostatném oddéleni pro verejnou
spravu,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddeleni SCHKO Broumovsko,
zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddeleni SCHKO Beskydy,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) vV oddéleni druhové ochrany rostlin,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) vV oddéleni projektit s mezindrodni
ucasti,
ziizuje se 1 pracovni misto ostatni (12. pt) vV oddéleni MZCHU,

zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (12. pt) vV samostatném oddéleni vnéjsich
vztahi.

Duvodem zrizeni mist je navrzena realizace organizacni zmeny, pri které dojde
K presunu a prejmenovani jednotlivych organizacnich jednotek v ramci
organizace a zaroven se zrizuje odbor persondlné mzdovy a oddéleni ekonomiky
projektit s mezinarodni ucasti.

V celkovém poctu pracovnich mist se projevi uplynuti doby platnosti
1 pracovniho mista (12.pt) zfizeného na dobu urcitou do 29. unora 2024
Vv oddéleni projekti s mezinarodni ti¢asti.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

navysSuje se 11. pt na 12. pt na 1 sluZebnim ostatnim v oddéleni sledovani stavu
biodiverzity,

navysuje se 8. ptna 9. pt na 1 pracovnim misté ostatnim v oddéleni provoznim.

Dtivodem je zména ¢innosti pozadovanych na sluzebnim misté, véetné ¢innosti,
ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tiidou.

Objem prostiredkil na platy se meni takto:

navySuje se objem prostfedkil na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 12 023 000 K¢,

navySuje se objem prostfedkl na platy na rozpoc¢tové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech), o ¢astku 5 582 208 K¢.
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Dtivodem tupravy objemu financ¢nich prostfedkd na rozpoctovych polozkéach
5011 ab5013 je pokryti nakladt souvisejicich s projekty financovanymi
z prosttedka EU.

Zmény systemizace uvedené vbodu 1 pism. a) ai s) schvaluje viida Ceské
republiky.

Statni fond Zivotniho prostredi

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R Al
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 619 619 0
- sluZzebni mista celkem 599 599 0
ztoho: |- predstaveni 95 98 3
- ostatni 504 501 -3
- pracovni mista celkem 20 20 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 19 19 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 615,000 615,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 275,000 275,000 0,000
- financovana z prostredku EU 340,000 340,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 595,000 595,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 260,350 260,350 0,000
- financovana z prostfedki EU 334,650 334,650 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 20,000 20,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14,650 14,650 0,000
- financovana z prostfedki EU 5,350 5,350 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 375748 220 426 037 056 50 288 836
ztoho: |- nasluZebnich mistech 363 464 358 412 166 090 48 701 732
- na pracovnich mistech 12 283 862 13 870966 1587 104
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a) rusi se 3 sluzebni mista ostatnich (13.pt), po Vv oddeleni III. Odboru VSk,
V oddéleni vyvoje a spravy IS a v samostatném oddeélent koordinace Narodniho
planu obnovy,

b) rusi se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) Vv oddéleni ucetnictvi,

C) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (15.pt) v sekci strategie Fondu
a mezindrodni spoluprace,
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ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14.pt) v odboru koordinace
financovani dekarbonizace,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) Vsamostatném oddéleni
financnich nastroju,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) V samostatném oddéleni koordinace
Narodniho pldanu obnovy na dobu urcitou do 31. prosince 2029.

Duvodem zruSeni a ziizeni téchto systemizovanych mist je navrzena realizace
organizacni zmeny, pri které dojde k presunu jednotlivych utvari v ramci
organizace azaroven se zrizuje sekce strategie Fondu a mezindrodni
spoluprdace, odbor koordinace financovani dekarbonizace a samostatného
oddelent financnich ndstrojii. Realizaci této zmény bude zohlednéna potreba
zvySeni efektivity rizeni, vyuziti lidskych zdrojii a racionalizace vykondavanych
cinnosti.

2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

navySeni 15.pt na 16. pt nal sluzebnim misté predstaveného, kterym je
vedouci sluzebniho ufadu.

Dtivodem navrhované zmény je komplexni koordinace a Sirokd oblast
pasobnosti vedouciho sluzebniho Gfadu S vyraznym piesahem do ostatnich
oborti statni spravy.

navysuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté predstaveného ze 14. ptna 15. pt.

Dtivodem je urceni zastupce vedouciho oddéleni pro modernizaéni a inovaéni
fond dle § 9. odst. 7, zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, v platném znéni.

sniZuje se platova tfida na 1 sluZebnim misté piedstaveného ze 15. pt na 14. pt.

Divodem je zména urceni zastupce vedouciho odd€leni analyz a metodické
koordinace dle § 9. odst. 7, zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, v platném
znéni.

3. Objem prostiedki na platy se méni takto:

navysuje se objem prostfedkli na platy na rozpoctové poloZce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 48 701 732 K¢,

navySuje se objem prostfedkil na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech), o ¢astku 1 587 104 K¢.

Dtvodem upravy objemu finan¢nich prostfedkii na rozpoctovych polozkach
5013 a 5011 je pokryti nakladi souvisejici S enormnim zvySenim agendy na
projekty financovanymi z prostfedkd EU a na administraci klicovych projekta.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.
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L, . Systemizace po Porovnani
Ukazatel Aktuadlni systemizace ., .
zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 892 891 -1
- sluZzebni mista celkem 675 673 -2
ztoho: |- predstaveni 108 109 1
- ostatni 567 564 -3
- pracovni mista celkem 217 218 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 13 13 0
- ostatni 204 205 1
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 881,153 881,152 -0,001
z toho: - financovana ze statniho rozpoctu 420,042 425,902 5,860
- financovana z prostfedki EU 461,111 455,250 -5,861
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 670,331 669,494 -0,837
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 326,550 328,222 1,672
- financovana z prostfedki EU 343,781 341,272 -2,509
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 210,822 211,658 0,836
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 93,492 97,680 4,188
- financovana z prostfedki EU 117,330 113,978 -3,352
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostiedku na platy celkem (K&) 570707 474 570707 474 0
z toho: - na sluZzebnich mistech 445 400 203 444 860 203 -540 000
- na pracovnich mistech 125307 271 125 847 271 540 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi €R celkem (pocet) 16 16 0
ztoho: |- sluZzebni mista 15 15 0
- pracovni mista 1 1 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 4 4 0
z toho: - sluZzebni mista 3 3 0
- pracovni mista 1 1 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluZebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist pfedstavenych) se
meéni takto:

a) rusise I obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni spravy narodnich programii
I (13. pt),

b) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni metodiky a monitoringu

(13. pt).

Ke zruseni uvedenych sluzebnich mist dochazi s prihlédnutim k zabezpecovanym
cinnostem, které je mozné v oddélenich rozdélit mezi ostatni systemizovand
mista. Duvodem této zmeény je zejména reorganizace cinnosti v nékterych
utvarech ministerstva (viz bod 1 pism. C)).

C) zrFizuji se 2 systemizovand mista, z toho:

- 1 sluzebni misto predstaveného v sekci evropskych a narodnich programii
(15. pt),

- 1 pracovni misto ostatni v odboru spravy monitorovacich systéemii EU

(9. pb).
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Navrh souvisi se ziizenim odboru spravy monitorovacich systéemii EU,
do kterého budou zaclenéna 2 stavajici oddéleni: oddéleni realizace
monitorovacich systemit a oddéleni metodické podpory monitorovacich
systémii. K této zmené bylo pristoupeno zejména za uicelem zlepsSeni komunikace
nejen dovniti uradu, ale i navenek, zajisteni lepsi koordinace vykonavanych
cinnosti ¢i efektivnéjsiho rizeni.

d) V celkovém poctu systemizovanych mist se projevi zruseni 1 doplikového
sluzebniho mista (14. pt).

2. Ve zméné klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou takto:
a) navySuje se platova tfida na 6 sluzebnich mistech ostatnich ze 13. pt na 14. pt,
b) navySuje se platova tfida na 1 pracovnim misté ostatnim z 9. pt na 11. pt.

Dlvodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech véetné ¢innosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou t¥idou.
3. Ve zméné objemu prostiedkii na platy spocivajici v pfesunu castky ve vysi
540 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech) do rozpoctové
polozky 5011 (platy na pracovnich mistech).

Dtvodem je optimalizace finan¢nich prostfedki na jednotlivych rozpoctovych
polozkach v souvislosti s vyse navrhovanymi zménami.

Zmény systemizace uvedené vbodu 1 pism. a) a%c) schvaluje vidida Ceské
republiky.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 583 583 0
- sluZebni mista celkem 568 568 0
ztoho: |- predstaveni 70 73 3
- ostatni 498 495 -3
- pracovni mista celkem 15 15 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 3 2
- ostatni 14 12 -2

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 582,000 582,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 44,000 44,000 0,000

- financovana z prostredku EU 533,000 533,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 5,000 5,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 568,000 568,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 35,000 35,000 0,000

- financovana z prostfedki EU 533,000 533,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 14,000 14,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 9,000 9,000 0,000

- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 5,000 5,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 345 560 160 345560 160 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 338209 920 338209 920 0
- na pracovnich mistech 7350 240 7 350 240 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné poctu sluZebnich a pracovnich mist

(véetné

takto:
a)
b)
c)

d)

f)

9)

poctu sluzebnich mist pfedstavenych a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctt)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni interniho
auditu,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni kancelar
generalniho reditele,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt) reditel odboru
vnitinich véci,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni ucetnictvi
a majetku,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v nové vznikléem oddéleni
Fizeni kvality a interniho auditu,

zrizuje se 1 pracovni misto vedouciho (9. pt) v nové vznikléem oddéleni
sekretaridatu centra,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) v nove vzmiklém odboru
financniho Fizeni,
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h)  zrFizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) v nové vzniklé sekci 11,

1) zFizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v nové vzniklém oddéleni
ostatnich programii,

J)  zFizuje se Isluzebni misto predstaveného (13. pt) v nové vzniklém oddéleni
pripravy a koordinace rozvojovych projekti,

K) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) v nové vzniklém odboru
komunikace a rozvoje,

I)  zFizuje se 1 pracovni misto predstaveného (13. pt) v nové vzniklém oddéleni
hospodarské spravy,

m) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v nové vzniklém oddéleni
ucetnictvi,

n) rusi se 6 obsazenych sluzebnich mist ostatnich (13. pt),

0) rusi se 8 sluzebnich mist ostatnich (12. pt) — 5x neobsazené, 3x obsazené,

p) rusi se 2 obsazend pracovni mista ostatni (Ix 11. pt a 1x 9. pt),

) zrizuje se 11 sluzebnich mist ostatnich (6x 12. pt a 5x 13. pt).

Duvodem pro ruSeni sluzebnich mist predstavenych je zruSeni oddéleni
interniho auditu, oddéleni kancelare generdlniho reditele, oddéleni ucetnictvi
amajetku a odboru vnitrnich véci. Agenda téchto rusenych utvari bude
prerozdélena mezi stavajici a nové vzniklé organizacni utvary (Sekce II, odbor
financniho TFizeni, odbor komunikace a rozvoje, oddéleni Fizeni kvality
a interniho auditu, oddéleni sekretaridt Centra, oddéleni pripravy a koordinace
rozvojovych projektii, oddéleni ostatnich programii, oddéleni hospodarské
spravy, oddeéleni ucetnictvi). Na nové utvary budou delegovany cinnosti zejména
narodnich dotacnich titulti pod poskytovatelem dotace MMR v roli
zprostredkujiciho subjektu, koncepcni cinnosti a koncepcni cinnosti v oblasti
rozvoje informacniho systéemu pro administraci dotaci.

Zmény systemizace schvaluje vidda Ceské republiky.
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MINISTERSTVO PRUMYSLU A OBCHODU

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 963 978 15
- sluZzebni mista celkem 834 848 14
ztoho: |- predstaveni 166 167 1
- ostatni 668 681 13
- pracovni mista celkem 129 130 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0
- ostatni 124 125 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 948,330 960,350 12,020
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 640,000 648,680 8,680
- financovana z prostredkt EU 306,330 309,670 3,340
- financovana z ostatnich zdroja 2,000 2,000 0,000
- sluzebni mista celkem 826,000 837,180 11,180
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 534,000 541,840 7,840
- financovana z prostredki EU 292,000 295,340 3,340
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 122,330 123,170 0,840
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 106,000 106,840 0,840
- financovana z prostfedki EU 14,330 14,330 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 2,000 2,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 641 655 928 650 900 656 9244728
ztoho: |- nasluZebnich mistech 578 812 735 586 656 693 7 843 958
- na pracovnich mistech 62 843 193 64 243 963 1400770
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZzebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a)
b)
c)

d)

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) v oddéleni stavebni urad,
zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) v oddéleni stavebni urad,
zrizuji se 3 sluzebni mista ostatni (13. pt) vV oddéleni stavebni urad.

Duvodem zrizeni 5 mist v ramci nové zrizovaného oddéleni stavebni urad je
zajisteni piisobnosti MPO ve vécech stavebniho rdadu podle stavebniho zdkona.

ziizuji  se 4 sluzebni mista ostatni (14. pt), po 1l misté Vv oddéleni
elektroenergetiky, v oddéleni strategie, v oddéleni obnovitelnych zdrojii energie
a teplarenstvi a v oddéleni kancelar VRS energetiky a jadernych zdroju.

Divodem je zajisténi realizace podpory a aktivit v ramci svérenych aktivit NPO
v ramci REPowerEU — vykon koncepcni, implementacni a administratorské

cinnosti vcetné systémové koordinace souvisejici s administratorskou roli
viastnika komponenty.
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e) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) vV oddéleni ekonomickych analyz,

f)  zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13.pt) Voddéleni sluzeb informacni
spolecnosti,

Q) zrizuje se 4 sluzebni mista ostatni (13.pt) vV oddeéleni rozvoje inovacniho
podnikani.

Na vyse uvedenych 6 novych sluzebnich mistech s ucinnosti od 1. dubna 2024
bude zajistovana koordinace aktivit v ramci pripravy novych lokalit
a management projekti tak, aby vznikaly Zadouci synergické efekty a aby byla
zajisténa kontinuita v oblasti land developmentu.

h)  zFizuje se 1 pracovni misto (10. pt) v oddéleni metodiky, koncepci a hodnoceni,

1) rusi se 1 sluzebni misto ostatni (9. pt) Voddéleni metodiky, koncepci
a hodnoceni.

Duvodem reciprocniho zruseni a zrizeni mista v oddéleni metodiky, koncepci
a hodnoceni je zajisteni administrativnich Ccinnosti v oblasti programii
pramyslového vyzkumu a vyvoje.

J) 'V celkovém poctu sluzebnich mist se projevi ziizeni 1 doplitkového mista
(13. pt) a zruseni 1 dopliikového mista (12. pt) z divodu sladovani osobniho
a rodinného Zivota s vykonem sluzby.

2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navySuje se 13. pt na 14. pt na 7 sluzebnich mistech ostatnich, ktera jsou
financovana z Narodniho planu obnovy.

Dlvodem je revize vykonavanych ¢innosti ve vazbé na napliiovani Narodniho
planu obnovy v jednotlivych komponentach.
3. Objem prostredkll na platy se méni takto:

- navySuje se objem prostiedkl na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluZzebnich mistech) 7 843 958 K&,

- navySuje se objem prostiedkl na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) 1 400 770 K¢&.

Dtivodem tupravy objemu financ¢nich prostfedkd na rozpoctovych polozkach
5011 a5013 je pokryti nakladi souvisejici s financovanim jednotlivych
projekta.

Zmény systemizace uvedené vhodu 1 pism. a) a%i) schvaluje vidda Ceské
republiky.
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MINISTERSTVO DOPRAVY

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 463 463 0
- sluZzebni mista celkem 394 394 0
ztoho: |- predstaveni 88 88 0
- ostatni 306 306 0
- pracovni mista celkem 69 69 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 67 67 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 460,000 460,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 369,400 371,070 1,670
- financovana z prostredkt EU 90,600 88,930 -1,670
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 391,000 391,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 303,500 305,170 1,670
- financovana z prostredki EU 87,500 85,830 -1,670
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 69,000 69,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 65,900 65,900 0,000
- financovana z prostfedki EU 3,100 3,100 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 312 048 724 312 250484 201 760
ztoho: |- nasluZebnich mistech 278 878 526 279 080 286 201 760
- na pracovnich mistech 33170198 33170198 0
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 9 9 0
ztoho: |- sluZzebni mista 4 4 0
- pracovni mista 5 5 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a) rusi se 2 sluzebni mista ostatni (13. pt) vV oddéleni kontrol a Vv samostatném
oddéleni PPP projektii.

Duvodem zruseni 2 sluzebnich mist jsou systemizacni zmény navdzané
na implementaci a administraci Narodniho planu obnovy.

b) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v samostatném oddéleni BESIP,

C) zrizuje se I sluzebni misto ostatni (13. pt) v samostatném oddéleni PPP projektii
na dobu urcitou do 31. prosince 2026.

Duvodem ziizeni 2 sluzebni mist je prevod mist ze SFDI k zabezpeceni ¢innosti
a nového organizacniho nastaveni centradlni koordinace v Ministerstvu dopravy.

2. Objem prostiedki na platy se meéni takto:
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- snizuje se objem prostfedkd na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 970 000 K¢, které budou prevedeny na polozku
5021 (ostatni osobni naklady),

- navySuje se objem prostfedki na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 1 171 760 K¢.

Dtivodem tpravy objemu financnich prostiedkti na rozpoctové polozce 5013
je ptevod finan¢nich prostiedkti mezi SFDI a Ministerstvem dopravy ve vysi
dohodnuté s Ministerstvem financi.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.

Statni fond dopravni infrastruktury

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 138 136 -2
- sluZzebni mista celkem 126 125 -1
ztoho: |- predstaveni 26 26 0
- ostatni 100 99 -1
- pracovni mista celkem 12 11 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 10 9 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 137,500 135,820 -1,680
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 77,380 75,700 -1,680
- financovana z prostredku EU 60,120 60,120 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 126,000 125,160 -0,840
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 66,380 65,540 -0,840
- financovana z prostfedku EU 59,620 59,620 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 11,500 10,660 -0,840
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 11,000 10,160 -0,840
- financovana z prostredki EU 0,500 0,500 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 115117 447 113677 447 -1440000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 106 656 716 105936 716 -720 000
- na pracovnich mistech 8460731 7740731 -720 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivda ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:
a) rusi se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) vV oddélent schvalovani plateb 11,

b) rusi se 1 pracovni misto ostatni (8. pt) v oddélent spravy budovy a majetku.
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Duvodem zruSeni 2 mist jsou systemizacni zmeny reagujici na nové nastaveni
zabezpeceni oblasti PPP projektii v Ministerstvu dopravy a SFDI. Tato mista
véetné financnich prostredkii bubou prevedena ve prospéch zrizovanych mist
v Ministerstvu dopravy.

2. Objem prostredki na platy se méni takto:

snizuje se objem prostifedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 720 000 K¢,

snizuje se objem prostifedkli na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 720 000 K¢&.

Dtivodem upravy objemu financnich prostfedk na rozpoctovych polozkach
5011 a5013 jepievod finanénich prostiedki mezi SFDI a Ministerstvem

dopravy.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.

Dopravni a energeticky stavebni Grad

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 108 108 0
- sluZzebni mista celkem 96 96 0
ztoho: |- predstaveni 19 19 0
- ostatni 77 77 0
- pracovni mista celkem 12 12 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 12 12 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 108,000 108,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 108,000 108,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 96,000 96,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 96,000 96,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 12,000 12,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 12,000 12,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 69410339 69 410339 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 63 220475 63 220 475 0
- na pracovnich mistech 6189 864 6189 864 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivda ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:
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Pocet sluzebnich a pracovnich mist ostatnich se méni takto:

a)

b)

rusi se 4 sluzebni mista ostatni (1x 8. pt, 1x 12. pt., 2x 13. pt), z toho 2 mista
v oddéleni Cechy a po 1 misté v oddéleni staveb drah Praha a v samostatném
odd€lni civilnich a leteckych staveb,

ztizuji se 4 sluzebni mista ostatni (1x 11. pt, 1x 12. pt., 2x 13. pt), z toho 2 mista
se ziizuji v oddéleni Cechy, 1 misto v odd€leni staveb drah Praha a 1 misto
v samostatném odd¢lni civilnich a leteckych staveb.

Divodem je optimalizace pobo¢ky DESU a tiprava charakteru vykonavanych
¢innosti v rdmeci tvaru.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

c)

navySuje se 12.pt na 13. pt na 1 sluzebnim misté¢ predstaveného v odd¢leni
staveb drah Olomouc,

navysuje se 12. pt na 13. pt na 3 sluzebnich mistech ostatnich v oddéleni staveb
drah Olomouc,

navysuje se 12. pt na 13. pt na 3 sluzebnich mistech ostatnich v oddéleni staveb
drah Praha.

Divodem pro zmény platovych tifid je reorganizace cCinnosti na téchto
systemizovanych mistech v€etné Cinnosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R Al
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 571 562 -9
- sluZebni mista celkem 521 512 -9
ztoho: |- predstaveni 81 81 0
- ostatni 440 431 -9
- pracovni mista celkem 50 50 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 50 50 0

Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 559,000 551,480 -7,520

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 559,000 551,480 -7,520

- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 512,250 504,730 -7,520

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 512,250 504,730 -7,520

- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 46,750 46,750 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 46,750 46,750 0,000

- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 284 270 090 284 270 090 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 263 863 556 263 863 556 0
- na pracovnich mistech 20406 534 20406 534 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zruSeni 9 neobsazenych sluzebnich mist
ostatnich (8x 10. pta 1x 9. pt).

Duvodem je dlouhodobé snizovany objem pridélenych prostiedkii na platy Statni
zemédelské a potravinarskeé inspekce. V této souvislosti probiha restrukturalizace v ramci

prerozdéleni cinnosti na ostatni zaméstnance tak, aby Statni zemédélska a potravinarska
inspekce udrzela vykon statniho dozoru a ¢innosti v rozsahu zakonnych povinnosti.

VySe uvedenou zménu systemizace schvaluje viida Ceské republiky.
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Statni zemédélsky intervenéni fond

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1292 1292 0
- sluZzebni mista celkem 1155 1154 -1
ztoho: |- predstaveni 137 136 -1
- ostatni 1018 1018 0
- pracovni mista celkem 137 138 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 12 12 0
- ostatni 125 126 1

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1292,000 1292,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1292,000 1292,000 0,000

- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 1155,000 1154,164 -0,836

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1155,000 1154,164 -0,836

- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 137,000 137,836 0,836

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 137,000 137,836 0,836

- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 786 061 000 786 061 000 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 703 193 000 703 193 000 0
- na pracovnich mistech 82 868 000 82 868 000 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:
a) rusi se 3 sluzebni mista, z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni registrit a rozhrani
v odboru rozvoje ICT (13. pt),

- 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni Architektury
a strategie ICT (14. pt),

- I neobsazené sluzebni misto ostatni v oddeleni Architektury a strategie ICT
(10. pt),
b) zrizuji se 3 systemizovana mista, z toho:

- 1 sluzebni misto prestaveného v novém oddéleni ICT strategie a analyz
odboru rozvoje ICT (14. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v novém oddéleni ICT strategie a analyz odboru
rozvoje ICT (13. pt),
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- 1 pracovni misto ostatni v oddéleni technické podpory odboru provozu ICT
(10. pt).
Duvodem je optimalizace a modernizace organizacni struktury Sekce ICT pro
zajistent klicovych projektit ICT v novém oddeleni ICT strategie a analyz.
Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navysuje se platové tfida na 5 sluzebnich mistech ostatnich z 10. pt na 12. pt,

b) navysuji se platové tfidy na 8 pracovnich mistech ostatnich (4x 8. pt na 9. pt,
1x 9. pt na 10. pt, 3x 11. pt na 12. pt).

Dtivodem je reorganizace vykondvanych ¢innosti na sluzebnich a pracovnich
mistech vCetné ¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.

C) navysuje se platova tiida na 1 sluzebnim misté pfedstaveného ze 14. ptna 15. pt,

Divodem je urceni zastupce podle § 9 odst. 7 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni
sluzbé, v platném znéni.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje viada Ceské republiky.
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MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R L, .

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1100 1102 2
- sluZebni mista celkem 877 880 3
ztoho: |- predstaveni 132 132 0
- ostatni 745 748 3
- pracovni mista celkem 223 222 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 14 16 2
- ostatni 209 206 -3

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1049,010 1 050,680 1,670

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 472,250 472,250 0,000

- financovana z prostredki EU 576,760 578,430 1,670

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 864,070 865,740 1,670

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 389,810 389,810 0,000

- financovana z prostfedki EU 474,260 475,930 1,670

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 184,940 184,940 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 82,440 82,440 0,000

- financovana z prostfedkui EU 102,500 102,500 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 686 787 451 687 587 451 800 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 585128 214 585928 214 800 000

- na pracovnich mistech 101 659 237 101 659 237 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZebni mista 5 5 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu pracovnich mist vedoucich
zameéstnancii) se meni takto:

a) rusi se 2 neobsazena pracovni mista ostatni (14. pt) v oddéleni regiondlni
podpory,

b) zrizuje se 1 pracovni misto vedouciho oddéleni regionalni podpory pro Plzensky
kraj (14. pt) na dobu urcitou do 30. cervna 2029,

C) zfizuje se I pracovni misto vedouciho oddéleni regiondlni podpory pro Ustecky
kraj (14. pt) na dobu urcitou do 30. cervna 2029.
V ramci projektu ,,Stredni clanek podpory* dochazi k rozsireni site podpory
§kol v celé Ceské republice. Z tohoto divvodu vznikaji dvé novd oddéleni —
oddélené podpory pro Plzeiisky kraj a oddéleni podpory pro Ustecky kraj.
Pracovni mista vedoucich téchto novych oddéleni vzniknou namisto dvou
neobsazenych pracovnich mist ostatnich.

d) rusise 1 pracovni misto ostatni (13. pt) vV oddéleni vztahii s verejnosti.
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Cinnosti na daném pracovnim misté byly vyhodnoceny jako nadbytecné
a nebudou jiz dale vykonavany.

e) rusi se I pracovni misto ostatni (12. pt) Vv oddéleni rovného pristupu ke
vzdeélavani a ustavni vychovy.

Z ditvodu zajisteni optimalizace a hospoddrnosti pri vykonu cinnosti bude
sluzebni misto zruseno a uvazek bude pouzit na navyseni uvazkii na jinych
mistech.

f)  zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (13. pt) V oddéleni vztahii s verejnosti.

Duvodem je zajistovani komunikace s novinari, sprava socidalnich siti a agenda
tiskovych zprav.

9) zrizuji se 2 sluzebni mista ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 (11. pt)
V oddélent kontroly.

Sluzebni mista budou prevedena z CSI. Budou urcena na kontrolu prostiedkii
NPO v oddeleni kontroly.

h) v celkovém poctu systemizovanych mist se projevi ziizeni doplitkového mista
S odlozZenou ucinnosti od 1. dubna 2024 na dobu urcitou do 31. prosince 2025.

Duvodem je sladéni podminek rodinného a osobniho zivota statniho
zaméstnance s vykonem sluzby.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluzebnim misté piedstaveného,

b) navySuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluZzebnim misté ostatnim,

C) snizuje se 14. ptna 13. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim.
Dtivodem je reorganizace pozadovanych cinnosti na téchto mistech vcetné

¢innosti, které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tiidou.

Objem prostfedkil na platy se navySuje o 800 000 K¢ na polozce 5013 (sluZebnich
mistech), které budou pfevedeny z CSI spolu se dvéma sluzebnimi misty.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.
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Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . . . .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 524 522 -2
- sluZzebni mista celkem 462 461 -1
ztoho: |- predstaveni 29 29 0
- ostatni 433 432 -1
- pracovni mista celkem 62 61 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 60 59 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 515,700 514,028 -1,672
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 508,000 508,000 0,000
- financovana z prostredku EU 7,700 6,028 -1,672
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZebni mista celkem 462,000 461,164 -0,836
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 460,000 460,836 0,836
- financovana z prostredki EU 2,000 0,328 -1,672
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 53,700 52,864 -0,836
- financovana ze statniho rozpoctu 48,000 47,164 -0,836
- financovana z prostfedku EU 5,700 5,700 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 297 174 255 296 374 255 -800 000
ztoho: |- nasluzebnich mistech 274 443 901 273 643 901 -800 000
- na pracovnich mistech 22730354 22730354 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist ostatnich se meni takto:
a) rusi se 2 neobsazena sluzebni mista (11. pt) v oddéleni inspekcni ¢innosti.
Diivodem je pievedenti téchto mist na MSMT.
b) zruseni 1 pracovniho mista referenta (10. pt) v oddéleni koordinace inspekcni
cinnosti,
C) zruSeni 2 sluzebnich mist skolnich inspektori (12. pt),

d) zrizeni 3 sluzebnich mist referenti Skolstvi, mladeze a telovychovy (13. pt)
zarazené v oddéleni koordinace inspekcni cinnosti.

Namisto zruSenych mist vzniknou novd sluzebni mista referentii skolstvi,
mladeze a télovychovy. Duvodem je disledné metodické vedeni, pribézna
kontrola kvality, podpora a koordinace na celorepublikové urovni.

e) zruSeni 5 sluzebnich mist kontrolnich pracovnikii (11. pt),

f)  zrizeni 5 sluzebnich mist skolnich inspektori (12. pt) v Libereckém, Jihoceském,
Kralovéehradeckém, Jihomoravskéem a Usteckém inspektoratu.
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Duvodem pro zruseni sluzebnich mist kontrolnich pracovnikii je vytvoreni
novych sluzebnich mist Skolnich inspektoru se specializovanymi cinnostmi
a s Sirsim vyuzitim.

2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navySuje se 12.pt na 13.pt na 2 sluzebnich mistech ostatnich v oddéleni
pravnich a vnitinich véci.

Dtivodem je reorganizace pozadovanych ¢innosti na téchto mistech véetné ¢innosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tidou.

3. Objem prostiedki na platy se snizuje 0 800 000 K¢ na polozce 5013 (sluzebnich
mistech), které budou ptevedeny z CSI na MSMT spolu se dvéma sluzebnimi misty.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.

MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVi

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R af
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 471 474 3
- sluZzebni mista celkem 372 372 0
ztoho: |- predstaveni 67 67 0
- ostatni 305 305 0
- pracovni mista celkem 99 102 3
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 10 10 0
- ostatni 89 92 3
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 462,930 465,690 2,760
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 422,600 422,600 0,000
- financovana z prostredkt EU 40,330 43,090 2,760
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 364,830 365,500 0,670
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 347,500 347,500 0,000
- financovana z prostredki EU 17,330 18,000 0,670
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 98,100 100,190 2,090
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 75,100 75,100 0,000
- financovana z prostredki EU 23,000 25,090 2,090
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 297590 612 297 590 612 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 234 406 259 234 406 259 0
- na pracovnich mistech 63184 353 63 184 353 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 18 20 2
ztoho: |- sluZebni mista 15 17 2
- pracovni mista 3 3 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZzebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet pracovnich mist se méni takto:
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- zrizuji se 3 projektova pracovni mista ostatni (13. pt).
Nova pracovni mista budou zajistovat cinnosti souvisejici s plnénim projektii
V ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus.

Doba ur¢itd se méni takto:

- U 1 sluzebniho mista (13. pt) se prodluzuje doba urcita z 30. dubna 2024
do 31. prosince 2026.

Dtivodem je aktudlni schvaleni projektu ,,Opera¢niho programu Zaméstnanost
plus“ do 31. prosince 2026.
Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navySuje se 13.pt na 14.pt na3sluzebnich mistech (1x piedstaveny,
2X ostatni),

Dlvodem je reorganizace pozadovanych cinnosti na téchto mistech vcetné
¢innosti, které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tfidou.

Podet systemizovanych mist s nezbytnym pozadavkem statniho ob&anstvi Ceské
republiky se navySuje 02 na 20. Tato zména souvisi zejména se zafazenim
sluzebnich mist v odd¢leni krizového fizeni a bezpecnosti, v némz jsou vykondvany
¢innosti podléhajici riznym stupiitim utajen.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.
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Hygienicka stanice hlavniho mésta Prahy

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . . . .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 228 228 0
- sluZzebni mista celkem 203 203 0
ztoho: |- predstaveni 33 33 0
- ostatni 170 170 0
- pracovni mista celkem 25 25 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 24 24 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 227,000 227,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 227,000 227,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 203,000 203,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 203,000 203,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 24,000 24,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 24,000 24,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 109061 118 109061 118 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 98 904 735 98904 735 0
- na pracovnich mistech 10156 383 10 156 383 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné klasifikace sluZzebnich mist platovou
tiidou takto:

- navySuje se 9.pt nal0.pt nalsluzebnim mist¢ ostatnim v odboru
protiepidemickém.

Dtvodem navySeni platové tfidy je zména Cinnosti pfi vykonu agend. Nové

¢innosti na predmétném misté jsou klasifikovany vyssi platovou tiidou.

Strana 52 (celkem 70)



Krajska hygienicka stanice Jihoc¢eského kraje

¢.j. MV-24400-1/SR-2024

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . . . .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 134 134 0
- sluZzebni mista celkem 120 120 0
ztoho: |- predstaveni 26 26 0
- ostatni 94 94 0
- pracovni mista celkem 14 14 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 13 13 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 131,360 131,360 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 131,360 131,360 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 120,000 120,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 120,000 120,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 11,360 11,360 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 11,360 11,360 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 61 369 362 61369 362 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 56 715 076 56 715 076 0
- na pracovnich mistech 4654 286 4654 286 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné klasifikace sluZzebnich mist platovou

tfidou takto:

- navySuje se 8.pt na9.pt na2sluzebnich mistech ostatnich v oddéleni

protiepidemickém.

Dtvodem navySeni platové tfidy je zména Cinnosti pfi vykonu agend. Nové

A4

¢innosti na predmétném misté jsou klasifikovany vyssi platovou tiidou.
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Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . . . .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 181 180 -1
- sluZzebni mista celkem 153 153 0
ztoho: |- predstaveni 35 23 -12
- ostatni 118 130 12
- pracovni mista celkem 28 27 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 0 -1
- ostatni 27 27 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 181,000 180,160 -0,840
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 181,000 180,160 -0,840
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 153,000 153,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 153,000 153,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 28,000 27,160 -0,840
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 28,000 27,160 -0,840
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 85040179 85040179 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 75 195 668 75 195 668 0
- na pracovnich mistech 9844511 9844511 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmené poctu sluzebnich a pracovnich mist
(véetné poctu sluzebnich mist predstavenych a mist vedoucich zaméstnancii) takto:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

rusi se 21 obsazenych sluzebnich mist predstavenych (2x 13. pt, 18x 12. pt,
a 1x 11 pt),

rusi se 1 obsazené pracovni misto vedouciho (7. pt),

rusi se 3 sluzebni mista ostatni (Ix 13. pt, Ix 11 pt a 1x 9. pt),

ziizuje se 9 sluzebnich mist predstavenych (2x 13. pt a 7x 12. pt),
ziizuje se 15 sluzebnich mist ostatnich (I1x 10. pt, 13x 12. pt a Ix 13. pt),
zFizuje se 1 pracovni misto ostatni (7. pt).

Duvodem kvyse uvedenym zménam je trend zvySovani poctu ostatnich
pracovnikii viici predstavenym v oddéleni. Proto dochazi ke zruSeni odboru
spravniho a odboru ekonomicko-provozniho. Ddle dochazi ke zruseni oddeéleni
hygieny deti a mladistvych Most, Teplice, oddéleni hygieny deti a mldadeze
Chomutov, Louny, oddéleni hygieny obecné a komundlni Usti nad Labem,
oddéleni hygieny obecné a komunalni Décin, oddéleni hygieny obecné
a komundlini LitoméFice, oddélent hygieny prdace Usti nad Labem, hygieny prdce
Décin, hygieny price LitoméFice, oddéleni hygieny véci Usti nad Labem,
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hygieny veéci Décin, hygieny véci Litomérice, hygieny veci Most a Teplice,
hygieny véci Chomutov a Louny, oddéleni protiepidemické Usti nad Labem,
oddeélent protiepidemickeé Décin, oddélent protiepidemické Litomérice, oddeleni
dokumentacni, oddéleni personalné spravni, oddeleni ekonomické a oddeélent
provozné organizacni. Z duvodu nutnosti zajistit stabilni cinnost uradu je
navrhovano namisto téchto rusenych utvari zridit odbor ekonomicko-spravni,
oddéleni ekonomicko-provozni, oddéleni persondlné spravni, oddéleni hygieny
deti a mladistvych Chomutov, Louny, Most, Teplice, oddeleni hygieny obecné
a komundini Usti nad Labem, Décin, LitoméFice, oddéleni protiepidemické Usti
nad Labem, Décin, Litomérice, oddéleni hygieny prace Usti nad Labem, D&cin,
LitoméFice, oddéleni hygieny vyzivy Usti nad Labem, Décin, Litomérice
a oddéleni hygieny vyzivy Chomutov, Most, Louny, Teplice.

rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni (4. pt).

Duvodem je zajisteni optimalizace a efektivniho a hospodarného vykonu
pri plnéni pracovnich ukoli.

Zmény systemizace schvaluje viida Ceské republiky.

Krajska hygienicka stanice Kralovéhradeckého kraje

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A1
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 117 117 0
- sluzebni mista celkem 105 105 0
ztoho: |- predstaveni 23 23 0
- ostatni 82 82 0
- pracovni mista celkem 12 12 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 11 11 0
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 116,750 116,750 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 116,750 116,750 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 105,000 105,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 105,000 105,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 11,750 11,750 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 11,750 11,750 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 54724068 54 724 068 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 50153 577 50 153 577 0
- na pracovnich mistech 4570491 4570491 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
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Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné¢ klasifikace sluzebnich mist platovou

tfidou t

akto:

navysuje se 10. pt na 11. pt na 1 sluzebnim mist¢ ostatnim v oddéleni hygieny
vyzivy Rychnov nad Knéznou a Trutnov.

Dtivodem navyseni platové tfidy je zména Cinnosti pfi vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétném misté jsou klasifikovany vyssi platovou tiidou.

Krajska hygienicka stanice Jihomoravského kraje

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R P
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 241 241 0
- sluzebni mista celkem 204 204 0
ztoho: |- predstaveni 36 35 -1
- ostatni 168 169 1
- pracovni mista celkem 37 37 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 36 36 0
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 239,500 239,500 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 239,500 239,500 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 204,000 204,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 204,000 204,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 35,500 35,500 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 35,500 35,500 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 112 760 811 112 760 811 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 101 298 860 101 298 860 0
- na pracovnich mistech 11461951 11461951 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1.  Pocet sluzebnich mist (véetné mist predstavenych) se meni takto:

a)
b)

rusi se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni nemoci z povolani,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni hygieny prace Brno.

Duvodem pro ruseni sluzebniho mista predstaveného je zruseni oddéleni nemoci
Z povolani. Agenda celého oddéleni bude prerozdélena mezi zaméstnance
odboru hygieny prace. Z tohoto diivodu je nutné personalné posilit toto
oddeleni.
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2. Klasifikace sluZzebnich mist platovou tfidou se méni takto:
a) navySuje se 10. pt na 11. pt na 1 sluZzebnim misté ostatnim,
b) navySuje se 11. pt na 12. pt na 2 sluzebnich mistech ostatnich.
Diivodem je reorganizace pozadovanych Cinnosti na téchto mistech vcetné

¢innosti, které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tiidou.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.

Krajska hygienicka stanice Olomouckého kraje

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R P
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 136 136 0
- sluzebni mista celkem 119 119 0
ztoho: |- predstaveni 29 29 0
- ostatni 90 90 0
- pracovni mista celkem 17 17 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 15 15 0
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 136,000 136,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 136,000 136,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 119,000 119,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 119,000 119,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 17,000 17,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 17,000 17,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 64 595 072 64 595 072 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 57 954 975 57 954 975 0
- na pracovnich mistech 6 640 097 6 640 097 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné klasifikace sluZzebnich mist platovou
tiidou takto:

a) navysuje se 10. ptna 11. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v odd€leni hygieny
obecné a komunalni Prostéjov,

b) navysuje se 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddéleni hygieny
prace Prostéjov a Pferov.

Dlivodem navySeni platové tfidy je zména Cinnosti pfi vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétném misté jsou klasifikovany vyssi platovou tiidou.
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Krajska hygienicka stanice Zlinského kraje

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . . . .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 120 120 0
- sluZzebni mista celkem 108 108 0
ztoho: |- predstaveni 23 23 0
- ostatni 85 85 0
- pracovni mista celkem 12 12 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 11 11 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 118,750 118,750 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 118,750 118,750 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 108,000 108,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 108,000 108,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 10,750 10,750 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 10,750 10,750 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 56 555 835 56 555 835 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 50625 309 50 625 309 0
- na pracovnich mistech 5930526 5930526 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndasledujicich systemizacnich
atributi:
1. Pocet sluzebnich mist se meéni takto:

a) rusi se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni prdavnim, kontrolnim
a persondlnim,

b) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni prdavnim, kontrolnim
a persondlnim.

Duvodem pro ruseni a nasledné zrizeni sluzebniho mista je zména sluzebniho
pusobisté a navyseni odbornych cinnosti odpovidajici 12. pt. Tyto zmény jsou
navrhované s ucinnosti od 1. dubna 2024.

2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navySuyje se 12. pt na 13. pt na 1 sluZebnim misté ostatnim v oddéleni hygieny
zdravotnickych zatizeni a DDD.

Dtivodem navysSeni platové tfidy je zména Cinnosti pfi vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétném misté€ jsou klasifikovany vyssi platovou tfidou.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 487 489 2
- sluZzebni mista celkem 359 360 1
ztoho: |- predstaveni 83 83 0
- ostatni 276 277 1
- pracovni mista celkem 128 129 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 4 0
- ostatni 124 125 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 484,333 484,334 0,001
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 484,000 484,001 0,001
- financovana z prostredku EU 0,333 0,333 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 357,000 356,167 -0,833
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 357,000 356,167 -0,833
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 127,333 128,167 0,834
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 127,000 127,834 0,834
- financovana z prostredki EU 0,333 0,333 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkt na platy celkem (K¢) 293 687 197 293 687 197 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 232984 313 232589 283 -395 030
- na pracovnich mistech 60702 834 61097914 395 030
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 2 2 0
ztoho: |- sluZebni mista 2 2 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizaénich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a)
b)

c)

rusi se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni rozpoctu a podpory Fizeni,

zFizuje se 1 pracovni misto ostatni (13. pt) v oddéleni rozpoctu a podpory Fizeni.

K vyse uvedené zmené dochazi z ditvodu reorganizace cinnosti v piisobnosti
daného oddéleni, kdy vznikla potreba zajisténi cinnosti, které nejsou spravnimi
cinnostmi podle § 5 zakona o statni sluzbe.

Do celkového poctu sluZzebnich mist se promitne ziizeni 2 doplitkovych mist
z diivodu slad’ovéani osobniho a rodinného Zivota s vykonem sluzby.

2. Kilasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

navySuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatnim (13. pt na 14. pt),

Strana 59 (celkem 70)



¢.j. MV-24400-1/SR-2024

b) navySuje se platova tiida na 2 pracovnich mistech ostatnich (1x 8 pt na 9. pt,
1x 7 pt na 9. pt).

Divodem pro zmény platovych tiid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech vCetné¢ ¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou.

3. Objem prostiedkii na platy statnich zaméstnanci a zaméstnanci na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

- pfesouva se Castka ve vySi 395 030 K¢ zrozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech),

Finan¢ni prostfedky se pfesouvaji v navaznosti na zruSeni sluzebniho mista
a soucasné zfizeni pracovniho mista, viz bod 1 pism. a) a b).

Zmény systemizace uvedené vbodu 1 pism.a) ab) schvaluje vidda Ceské
republiky.

CESKY STATISTICKY URAD

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A1
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1272 1271 -1
- sluzebni mista celkem 1134 1133 -1
ztoho: |- predstaveni 156 155 -1
- ostatni 978 978 0
- pracovni mista celkem 138 138 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 12 12 0
- ostatni 126 126 0
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 1 265,000 1264,160 -0,840
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1 236,960 1236,120 -0,840
- financovana z prostredku EU 28,040 28,040 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 1127,000 1126,160 -0,840
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1102,960 1102,120 -0,840
- financovana z prostfedki EU 24,040 24,040 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 138,000 138,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 134,000 134,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 4,000 4,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 646 113 680 648 335 295 2221615
ztoho: |- nasluZebnich mistech 576 626 250 577 601 865 975 615
- na pracovnich mistech 69 487 430 70733430 1246 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
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Névrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich

Pocet sluzebnich mist vcetné mist predstavenych se meni takto:

a)

b)

d)

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v ruseném oddeélent
zpracovani statistiky odpadii, druhotnych surovin, nemocnosti, urazovosti
a technologie zjistovani.

Duvodem je zruseni oddéleni zpracovani statistiky odpadii, druhotnych surovin,
Nemocnosti, urazovosti a technologie zjistovani.

rusi se 2 neobsazena sluzebni mista ostatni (9. pt) v oddéleni zpracovani
statistiky penéznictvi, pojistovnictvi a cestovniho ruchu a v oddeleni PAM
a mzdova uctarna.

Ve vyse uvedenych organizacnich utvarech doslo k reorganizaci agend. Mista
budou zrusena z divodu nasledné zmeény sluzebnich Ccinnosti z divodu
zefektivnéni postupil.

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12.pt) v oddéleni zpracovani statistiky
penéznictvi, pojistovnictvi a cestovniho ruchu.

Duvodem je provadeni analyz pro overovani konzistence statistickych dat
a zpracovani aktualnich analytickych pripadovych studii a materiali

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12.pt) v oddéleni PAM a mzdova uctarna.

Na daném miste bude vykondvana komplexni koordinace a usmérnovani
personalni spravy ve spravnim uradu s celostatni piisobnosti, zejména tykajici
se odmeénovani zaméstnancit a upravy systemizace zamestnancti.

Objem prostiedkti na platy statnich zaméstnancii a zaméstnancti na pracovnich
mistech se navysuje v celkové vysi o ¢astku 2 221 615 K¢, z toho:

a)

b)

d)

0 4 545 K¢ na rozpoctove polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem je expertni mise do Statniho statistického titadu Severni Makedonie
v oblasti struktury a ¢innosti zahrani¢nich afilaci. Tato aktivita je financovana
z prosttedkt Evropské unie,

0 10 414 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem je expertni mise do Statniho statistického titadu Severni Makedonie
na téma kratkodobé statistiky obchodu a sluzeb. Tato aktivita je financovéana
z prosttedkt Evropské unie,

0 4 890 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem je expertni mise do Statniho statistického Gfadu Severni Makedonie
na téma "Benchmark Revision in National Accounts". Tato aktivita je
financovana z prostfedkt Evropské unie.

0 31 713 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Diivodem je studijni navstéva pro experty ze Statniho statistického ufadu
Severni Makedonie na téma "Administrative data sources in the Structure
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of Earnings Survey (SES)". Tato aktivita je financovana z prostfedk Evropské
unie.

0 58 141 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Diivodem je studijni navstéva pro experty ze Statniho statistického ufadu
Severni Makedonie na téma "Implementing of TAU Argus package
on confidentiality in SBS data". Tato aktivita je financovana z prostfedku
Evropské unie.

0 58 141 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Diivodem je studijni navstéva pro experty ze Statistického ufadu Kosova
na téma narodnich Gc¢td (sezonni ocisténi) v ramei projektu ,,JIPA 2019 Multi-
beneficiary Statistical Cooperation Programme*. Tato aktivita je financovana
z prosttedki Evropské unie.

0 58 141 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtvodem je studijni navstéva pro experty ze Statistického ufadu Kosova na
téma Continuing Vocational Training Survey (CVTS) v ramci projektu ,,JPA
2019 Multi-beneficiary Statistical Cooperation Programme®. Tato aktivita je
financovana z prostfedk Evropské unie.

0 229 630 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Diivodem je zajisténi a zpracovani udajii pro statistiku docasné pracovni
neschopnosti pro nemoc a uraz za rok 2024. Na tyto Cinnosti jsou CSU
uvolnovany prostiedky z kapitoly Ministerstva prace a socialnich véci.

0 1 164 000 K¢ na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech).

Dutivodem je koherence politiky pro Udrzitelny Rozvoj (Zlepseni strategického
planovani pro naplnéni cild udrZzitelnosti) v rdmci Narodniho planu obnovy CR,
Komponenty 4.4 ZvySeni efektivity vykonu vefejné spravy.

0 602000 K¢ (ztoho 520000 K¢ na rozpoctové polozce 5013 — platy
na sluzebnich mistech a 82 000 K¢ na rozpoctové polozce 5011 — platy
na pracovnich mistech).

Duvodem jsou dodateéné a nové volby do zastupitelstev v 8 obcich konané
23. bfezna 2024. Na tyto cinnosti jsou uvoliiovany prostiedky z kapitoly
Vseobecna pokladni sprava.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.
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Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 148 148 0
- sluZzebni mista celkem 124 124 0
ztoho: |- predstaveni 29 29 0
- ostatni 95 95 0
- pracovni mista celkem 24 24 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 22 22 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 146,000 146,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 146,000 146,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 123,000 123,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 123,000 123,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 23,000 23,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 23,000 23,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 89233070 89233070 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 79534 631 79534 631 0
- na pracovnich mistech 9698 439 9698 439 0
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva v navySeni 15. pt na 16. pt na 1 sluzebnim
misté predstaveného, kterym je vedouci sluzebniho ufadu.

Dlivodem navrhované zmény je komplexni koordinace a Siroka oblast plisobnosti
vedouciho sluzebniho uUfadu v ¢ele resortu stéméf 5000 zaméstnanci a rozsdhlou
organiza¢ni strukturou a stale vyrazné&j$im piesahem do ostatnich obort statni spravy.
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Katastralni urad pro hlavni mésto Prahu

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 287 287 0
- sluZzebni mista celkem 267 267 0
ztoho: |- predstaveni 33 33 0
- ostatni 234 234 0
- pracovni mista celkem 20 20 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 20 20 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 283,000 283,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 283,000 283,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 265,000 265,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 265,000 265,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 18,000 18,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 18,000 18,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 123 785 200 123785 200 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 117 997 700 117 997 700 0
- na pracovnich mistech 5787 500 5787 500 0
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva v navySeni 11. pt na 12. pt na 1 sluzebnim
misté ostatnim v oddéleni vypravny.

Dlivodem je zména ¢innosti poZadovanych na sluZebnim misté véetn€ ¢innosti, ktera
je rozhoduyjici pro klasifikaci platovou tfidou.
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Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 322 322 0
- sluZzebni mista celkem 311 311 0
ztoho: |- predstaveni 38 38 0
- ostatni 273 273 0
- pracovni mista celkem 11 11 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 10 10 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 322,000 322,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 322,000 322,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 311,000 311,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 311,000 311,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 11,000 11,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 11,000 11,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 139989 100 139989 100 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 135 776 200 135 776 200 0
- na pracovnich mistech 4212900 4212 900 0
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné¢ klasifikace sluzebnich mist platovou
tiidou takto:

a) navySuje se 10. pt na 11. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddéleni obnovy
katastralniho operatu,

b) navySuje se 8.pt na9.pt nalsluzebnim mist¢ ostatnim v oddéleni
dokumentace KN Katastralni pracovisté Strakonice,

C) snizuje se 10.pt na9.pt na2sluzebnich mistech ostatnich v oddéleni
dokumentace KN Katastralni pracovisté Strakonice,

d) snizuje se 12.pt na1ll. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddéleni obnovy
katastralniho operatu.

Diivodem je zména ¢innosti pozadovanych na sluzebnim misté véetné ¢innosti,
ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.
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L . Systemizace po Porovnani
Ukazatel Aktuadlni systemizace ., .
zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 185 185 0
- sluZzebni mista celkem 130 130 0
ztoho: |- pfedstaveni 22 22 0
- ostatni 108 108 0
- pracovni mista celkem 55 55 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 53 53 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 185,000 185,000 0,000
z toho: - financovana ze statniho rozpoctu 185,000 185,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 130,000 130,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 130,000 130,000 0,000
- financovana z prostiedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 55,000 55,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 55,000 55,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostiedku na platy celkem (K&) 113 060 913 113 060 913 0
z toho: - na sluZzebnich mistech 90 114 063 90 114 063 0
- na pracovnich mistech 22 946 850 22 946 850 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi €R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
z toho: - sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Obvodni bansky urad pro uzemi kraji Jihomoravského a Zlinského

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tiidy ze 6. pt na 7. pt
u 1 obsazeného pracovniho mista ostatniho.

Dlvodem této zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté vcetné
¢innosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.
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ENERGETICKY REGULACNI URAD

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . . . .

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 279 279 0
- sluZzebni mista celkem 225 225 0
ztoho: |- predstaveni 41 41 0
- ostatni 184 184 0
- pracovni mista celkem 54 54 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0
- ostatni 49 49 0

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 279,000 279,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 279,000 279,000 0,000

- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 225,000 225,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 225,000 225,000 0,000

- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 54,000 54,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 54,000 54,000 0,000

- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 181789 582 182 159 782 370200
ztoho: |- nasluzebnich mistech 145 414 207 145 784 407 370200

- na pracovnich mistech 36375375 36375375 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 6 6 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 5 5 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 5 5 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndasledujicich systemizacnich
atributi:
1. Klasifikace sluZebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:
a) navySuje se 12. pt na 13. pt na 1 sluZzebnim misté ostatnim,
b) navySujese9.ptna 11. ptna | pracovnim misté ostatnim.
Diivodem je reorganizace poZadovanych Cinnosti na téchto mistech vcéetné

¢innosti, které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tiidou.

2. Objem prostiedkui na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech)
se navysuje o ¢astku 370 200 K¢.

Diivodem je financovani dlouhodobého vyjezdu zaméstnance do Evropské komise.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 145 145 0
- sluZzebni mista celkem 80 80 0
ztoho: |- predstaveni 7 7 0
- ostatni 73 73 0
- pracovni mista celkem 65 65 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 63 63 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 145,000 145,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 145,000 145,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 80,000 80,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 80,000 80,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 65,000 65,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 65,000 65,000 0,000
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 58324729 58324729 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 35 265 940 35 265 940 0
- na pracovnich mistech 23058 789 23058 789 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné klasifikace sluZzebnich mist platovou
tfidou, a to takto:

a) navySuje se 1. ptna 12. pt na 1 sluzebnim misté metodika spisové sluzby,
b) snizuje se 10. pt na 9. pt na 1 sluzebnim misté archivare.

Dtvodem je zména vykondvanych ¢innosti na té€chto mistech vcetné ¢innosti,
ktera je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.
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¢.j. MV-24400-1/SR-2024

HOSPODARENIM POLITICKYCH STRAN

A POLITICKYCH HNUTI
Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R Al
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 19 20 1
- sluZebni mista celkem 10 11 1
ztoho: |- predstaveni 2 2 0
- ostatni 8 9 1
- pracovni mista celkem 9 9 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 8 8 0
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 19,000 19,836 0,836
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 19,000 19,836 0,836
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 10,000 10,836 0,836
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 10,000 10,836 0,836
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 9,000 9,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 9,000 9,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 16 286 049 17081169 795120
ztoho: |- nasluZebnich mistech 6824671 7619791 795120
- na pracovnich mistech 9461 378 9461 378 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Pocet sluzebnich se meéni takto:

- zrizuje se I sluzebni misto ostatni V oddeéleni kontroly a spravniho rizeni.

2. Objem prostredkl na platy statnich zaméstnancti se méni takto:

- navySuje se objem prostfedkll na platy na rozpoctové poloZce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 795 120 K¢.

Dlivodem vysSe uvedenych zmén je pridéleni nové agendy kontroly stietu zajmi
na zékladé¢ zékona ¢. 253/2023 Sb., kterym se méni zdkon ¢. 424/1991 Sb.,
0 sdruzovani politickych stranach a v politickych hnuti, ve znéni pozdéjsich
ptedpistl, a dalsi souvisejici zakony.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.
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¢.j. MV-24400-1/SR-2024

STATNI URAD PRO JADERNOU BEZPECNOST

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 219 219 0
- sluZebni mista celkem 190 190 0
ztoho: |- predstaveni 41 41 0
- ostatni 149 149 0
- pracovni mista celkem 29 29 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 28 28 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 218,000 218,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 218,000 218,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 189,000 189,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 189,000 189,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 29,000 29,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 29,000 29,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 150 151 859 150 151 859 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 135812 260 135 812 260 0
- na pracovnich mistech 14339599 14 339599 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoc¢ivda ve zméné klasifikace sluZebnich mist
predstavenych platovou tfidou takto:

- navySujese 15. ptna 16. pt na 2 sluZebnich mistech ptedstavenych (pfedsedkyné
ufadu — ucinnost od 1. ledna. 2024, zastupce predsedkyné tfadu — €innost od
1. bfezna 2024).

Duvodem navySeni platové tiidy je novela § 207 odst. 3 ¢. 263/2016 Sb.,
atomového zékona, kterd pfiznava predsedovi Statniho Ufadu pro jadernou
bezpecnost 16. pt.
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