C.j. MV-8665-9/SR-2023

I1I.

Navrh na zménu systemizace sluZebnich a pracovnich mist
s uc¢innosti od 1. ¢ervence 2023

Schvalenim navrhovanych zmén bude zménéna systemizace schvalend usnesenim
vlady ze dne 30. listopadu 2022 ¢. 997 ve znéni Gpravy schvalené usnesenim vlady ze dne
21. prosince 2022 ¢&. 1076 a zmén schvélenych vlddou Ceské republiky a Ministerstvem
vnitra v dohodé s Ministerstvem financi v prabéhu roku 2023.

K této ¢asti materidlu jsou prilozeny piilohy ¢. 1 a ¢. 2, které obsahuji navrhy
systemizace jednotlivych sluzebnich uradt, ucinné od uvedeného data a vypracované
podle névrht sluzebnich organd.

Tabulky v textu vyjadiuji rozdily mezi aktualné platnou systemizaci a systemizaci
po zapracovani navrhovanych zmén. Uvadi fyzicky pocet systemizovanych mist!
a prepocteny pocet systemizovanych mist?>. Fyzicky pocet mist je piedmétem
systemizace podle § 17 odst. 1 zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, a jejich zmén,
které schvaluje vldda Ceské republiky, resp. Ministerstvo vnitra v dohodé
s Ministerstvem financi. PFepoftené poéty systemizovanych mist maji informacni
charakter, vlada je neschvaluje, a proto nejsou predmétem komentéte.

Dochazi-li v disledku zmény systemizace nebo organizacni struktury ke zruSeni
obsazené¢ho sluzebniho ¢i pracovniho mista, bude sluzebni ¢i pracovni vztah statniho
zameéstnance, resp. zaméstnance feSen v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi zakona
¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, nebo zékona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace.

Navrhuje se, aby s u¢innosti od 1. ¢ervence 2023, pokud neni v textu uvedeno jinak,
byly schvaleny:

a) vladou Ceské republiky podle § 18 odst. 4 ziakona &. 234/2014 Sb., o statni
sluzbé (dale jen ,,zakon o statni sluzbé*), zmény systemizace, jejichZ vycet
je uveden vzdy v zavéru kapitoly vénované sluzebnimu uradu,

b) Ministerstvem vnitra v dohod¢ s Ministerstvem financi podle § 18 odst. 5

zékona o statni sluzbé zmeény systemizace uvedené vtomto materidlu
s vyjimkou zmén uvedenych shora pod pism. a).

! Fyzickym systemizovanym mistem je jedno sluZebni nebo pracovni misto bez ohledu na rozsah fondu
sluZebni ¢i pracovni doby, ktery je na ném systemizovdn. Jinymi slovy, necht je na systemizovaném misté
systemizovan plny fond sluZebni ¢i pracovni doby (1,0) nebo cdstecny (napr. 0,5), vZdy se jednd o jedno
systemizované misto.

2 pPfepoétenym poétem systemizovanych mist rozumime pocet fyzickych sluZebnich a pracovnich mist
prepoctenych na systemizovand mista s plnym rozsahem sluZebni ¢i pracovni doby v pribéhu kalendarniho
roku. Napr. dvé systemizovand mista s fondem sluZebni ¢i pracovni doby 0,5 na cely rok jsou jednim mistem
nebo dvé mista s pInym fondem sluZebni ¢i pracovni doby systemizovand na dobu urcitou od 1. ledna
do 30. ¢ervna jsou také jednim mistem.
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V névrhu systemizace s u¢innosti od 1.7. 2023 se vedle dil¢ich zmén provadénych
v ramci jednotlivych sluzebnich ufadi promitne také zfizeni novych systemizovanych
mist v souvislosti se zabezpecenim Narodniho planu obnovy hrazenych z prostredki
EU. I ptes tuto skute¢nost dochazi ke sniZeni po¢tu systemizovanych mist hrazenych
ze statniho rozpoctu o vice jak 166 piepoctenych systemizovanych mist.

Souhrnny piehled je patrny z nasledujici tabulky:

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i P
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 75728 75 890 162
- sluZzebni mista celkem 67 856 67943 87
ztoho: |- predstaveni 9248 9202 -46
- ostatni 58 608 58 741 133
- pracovni mista celkem 7872 7947 75
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 463 452 -11
- ostatni 7 409 7 495 86
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 75 097,468 75 227,772 130,304
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 69 479,712 69 313,524 -166,188
- financovana z prostiredkt EU 5322,709 5603,421 280,712
- financovana z ostatnich zdroja 295,047 295,047 0,000
- sluzebni mista celkem 67 476,836 67 567,845 91,009
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 62 453,389 62 300,828 -152,561
- financovana z prostredkii EU 4783,475 5027,045 243,570
- financovana z ostatnich zdroju 239,972 239,972 0,000
- pracovni mista celkem 7 620,632 7 659,927 39,295
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 7 026,323 7 012,696 -13,627
- financovana z prostredki EU 539,234 576,376 37,142
- financovana z ostatnich zdroju 55,075 55,075 0,000
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Navrhy na zmény systemizace piedlozily v souladu s ustanovenim § 17 odst. 2
zakona o statni sluzb¢ sluzebni organy nasledujicich sluzebnich uradi takto:

URAD VLADY CESKE REPUBLIKY

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 614 615 1
- sluZzebni mista celkem 275 277 2
ztoho: |- pfedstaveni 74 74 0
- ostatni 201 203 2
- pracovni mista celkem 339 338 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 39 38 -1
- ostatni 300 300 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 614,000 614,500 0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 602,000 601,000 -1,000
- financovana z prostredkt EU 12,000 13,500 1,500
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 275,250 276,250 1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 271,250 270,750 -0,500
- financovana z prostredki EU 4,000 5,500 1,500
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 338,750 338,250 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 330,750 330,250 -0,500
- financovana z prostredki EU 8,000 8,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkul na platy celkem (K¢) 406 637 622 407 672 622 1035 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 225357671 226 065 809 708 138
- na pracovnich mistech 181279 951 181 606 813 326 862
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 29 29 0
ztoho: |- sluZebni mista 23 23 0
- pracovni mista 6 6 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu pracovnich mist vedoucich) se
meéni takto:

a) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (13. pt) v odboru strategie a analyz,
Diivodem je pfeneseni a sjednoceni ¢innosti v rdmci Gtvaru a zajisténi podminek
pro fungovani tripartitnich vyjednavani.

b) rusi se 3 obsazend pracovni mista (1x vedouci 13. pt, 1x ostatni 12. pt a 1x

ostatni 9. pt) voddéleni ¢innosti Rady hospodaiske a socialni dohody CR
v sekci Kabinetu pfedsedy vlady CR,

Divodem je zrueni oddéleni &innosti Rady hospodaiské a socialni dohody CR
v ramci uspornych opatfeni na Ufadu vlady CR. Dosavadni ¢innosti budou
prerozdéleny a uzplisobeny tak, aby bylo nadale zabezpeceno fadné fungovani
Rady hospodaiské a socialni dohody.
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rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni (10. pt) v odboru komunikace,
zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (10. pt) v odboru komunikace,

Diivodem zmény je piehodnoceni Cinnosti vykonavanych na ruseném misté
a snaha o zajisténi efektivnéjsiho chodu oddéleni.

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (10. pt) v odboru komunikace
o evropskych zalezitostech,

ziizuje se 1 pracovni misto ostatni (10. pt) v odboru komunikace o evropskych
zalezitostech,

V oddéleni evropské komunikace se zasadné meéni charakter pievazujicich
vykonévanych c¢innosti. Nové budou vykondvany cinnosti odpovidajici
zéakoniku prace.

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (10. pt) v odboru informatiky,
zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (13 pt) v odboru informatiky.

Na nov¢ zfizeném misté budou vykonavany naro¢néjsi Cinnosti v oblasti
zpracovavani koncepce avyvoje informacnich akomunika¢nich systémul
a spoluprace na projektech v dané oblasti.

ziizuji se 3 sluzebni mista ostatni (14. pt) s uc¢innosti od 1. Cervence 2023 na
dobu urcitou do 31. prosince 2026 v odboru vécnych politik EU.

Diivodem je realizace a implementace Narodniho planu obnovy.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)
©)

d)

navySuje se 12. pt na 13. pt u 2 sluZzebnich mist v sekci statniho tajemnika
pro fizeni sluzebnich vztahi,

navysuje se 10. pt na 12. pt u 1 pracovniho mista v odboru informatiky,
navySuje se 10. ptna 11. ptu 1 pracovniho mista v odboru informatiky.

Ke zvysSeni platovych tfid na pfedmétnych systemizovanych mistech se
piistupuje z divodu rozSiteni vykonavanych cinnosti a zvySeni jejich
narocnosti.

snizuje se 13. pt na 12. pt u 1 neobsazené¢ho sluZzebniho mista predstavené¢ho
v oddéleni aplikaci a podpory uZivatelli v odboru informatiky.

Dtivodem je zména pozadovanych ¢innosti na tomto misté véetné ¢innosti, které
jsou rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.

Objem prostiedktl na platy statnich zaméstnancii se meéni takto:

pfesouva se Castka ve vysi 326 862 K& zrozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech).

Dlvodem je optimalizace finan¢nich prostfedkll na jednotlivych rozpoctovych
polozkach.

navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 1 035 000 K¢.
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Objem prostiedkii na platy se navySuje v ndvaznosti na zfizeni 3 sluzebnich
mist v souvislosti se schvalenim aktivit Narodniho pldnu obnovy.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

MINISTERSTVO ZAHRANICNICH VECI

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . ol e
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 2092 2091 -1
- sluZzebni mista celkem 1912 1911 -1
ztoho: |- predstaveni 401 401 0
- ostatni 1511 1510 -1
- pracovni mista celkem 180 180 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 8 8 0
- ostatni 172 172 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 2 086,740 2 086,490 -0,250
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 2 086,740 2 086,490 -0,250
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 1 906,990 1 906,740 -0,250
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1 906,990 1 906,740 -0,250
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 179,750 179,750 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 179,750 179,750 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 1055667 026 1093031226 37 364 200
ztoho: |- nasluZebnich mistech 981 267 473 1018894 473 37 627 000
- na pracovnich mistech 74399 553 74 136 753 -262 800
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 2091 2090 -1
ztoho: |- sluZzebni mista 1912 1911 -1
- pracovni mista 179 179 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist ptedstavenych)
se méni takto:

a)

rusi se 4 obsazena sluzebni mista v oddéleni CZ PRES, z toho:

- 1 sluzebni misto piedstaveného — vedouciho oddé€leni (15. pt),
- 1 sluzebni misto ostatni (14. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni (9. pt).

Névrh souvisi se zruSenim samostatného oddéleni CZ PRES v sekci evropské.
Divodem je ukonceni ceského predsednictvi v Radé Evropské unie
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g)
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k 31. prosinci 2022 a nasledny utlum objemu agend, které byly v ramci tohoto
pfedsednictvi vykonavany. V riznych utvarech napii¢ ministerstvem budou
nahradou za ticelem zabezpeceni rostouciho objemu ¢innosti v jejich plisobnosti
zfizena mista nova.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného — vedouciho oddéleni
ekonomického v zastupitelském uradu Peking (13. pt),

Tato zména je navrhovana v souvislosti se zruSenim odd¢€leni ekonomického
v zastupitelském ufadu Peking v navaznosti na pferozdéleni agend v ramci
zastupitelského Gfadu, coZ souvisi zejména s postcovidovou situaci v Ciné a se
zménou mezinarodni situace ve svete.

rusi se 2 sluzebni mista v oddé¢leni konzularnim v zastupitelském uradu Minsk,
z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto piedstaveného — vedouciho oddéleni (12. pt),
- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (8. pt),

Navrh souvisi se zrusenim odd¢€leni konzularniho v zastupitelském tradu Minsk
z diivodu omezeni ¢innosti konzularniho useku na daném zastupitelském uradu
reagujici na aktudlni mezindrodni situaci v Evropé (valecny konflikt na
Ukrajing, s tim souvisejici migracni krize a ibytek konzuldrnich ptipadt).

rusi se 4 sluzebni mista ostatni, z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto v oddéleni politickém v zastupitelském uradu
Moskva (12. pt),

- 3 neobsazena sluZebni mista v oddéleni konzuldrnim v zastupitelském
ufadu Kyjev (3x 8. pt),

Ke zruSeni vySe uvedenych mist bylo pfistoupeno v navaznosti na aktualni
mezinarodni situaci v Evropé (vale¢ny konflikt na Ukrajin€ a s tim souvisejici
migracni krize).

rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni zafazené v utvaru druhého naméstka
¢lena vlady (9. pt),

Tato zmeéna je navrhovana v souvislosti sutlumem a minimalizaci
administrativnich ¢innosti na dot€eném misté.

rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni v oddéleni managementu budov
Ministerstva zahrani¢nich véci a dislokace (10. pt),

Dlvodem je zména charakteru ¢innosti vykondvanych v ramci oddéleni.
Néhradou bude zfizeno misto sluzebni. (viz bod 1 pism. 1)).

rusi se 2 neobsazend sluzebni mista ostatni v oddéleni konzuldrnim
v zastupitelském ufadu Viden, z toho:
- sucinnosti od 1. ¢ervence 2023 1 sluzebni misto (8. pt),

- s ucinnosti od 1. zati 2023 1 sluzebni misto (11. pt).

ZruSeni konzularnich mist souvisi se zfizenim nového vizového centra na
Generalnim konzulatu Drazd’any, kam se noveé cCasteCné piesune vykon
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3

k)

D
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vizovych agend z okolnich zemi. Nahradou budou v riznych utvarech napftic
ministerstvem zfizena mista nova.

rusi se 2 neobsazena sluzebni mista ostatni, z toho:

- sucinnosti od 1. srpna 2023 1 sluzebni misto v oddé¢leni politicko-
ekonomickém v zastupitelském uiadu Rijad (12. pt),

- sucinnosti od 1. z&fi 2023 1 sluzebni misto v oddéleni politicko-
ekonomickém v zastupitelském uradu Londyn (11. pt),

Ke zruSeni téchto systemizovanych mist dochazi z diivodu prerozdéleni agend
vykonavanych v ramci vyse uvedenych zastupitelskych tradi.

s ucinnosti od 1. srpna 2023 se rusi 2 neobsazena sluzebni mista v oddéleni
konzularnim v zastupitelském uradu Moskva, z toho:

- 1 sluzebni misto piedstaveného — vedouciho oddéleni (13. pt),
- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt),

Navrh souvisi s celkovou reorganizaci zastupitelské tradu v Moskve, ktera
vyvstala z divodu nutnosti prerozdéleni svéfenych agend v reakei na aktudlni
mezinarodni situaci v Evropé (valecny konflikt na Ukrajing, s tim souvisejici
migraéni krize a ibytek konzularnich ptipadi).

s uc¢innosti od 1. zafi se rusi 3 neobsazend sluzebni mista na Stalém zastoupeni
Ceské republiky pti Evropské unii v Bruselu (dale jen ,,SZEU Brusel*), z toho:

- 1 sluzebni misto pfedstaveného — vedouci oddéleni hospodarského
a majetkového na dobu urcitou do 31. prosince 2023 (11. pt),

- 1 sluZzebni misto ostatni v odd€leni pro vné&jsi vztahy (11. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni strategie a koncepce pro administrativu
a HR (10. pt),

Tato zména souvisi s reorganizaci SZEU Brusel, kde se mimo jiné v ndvaznosti
na ukonceni ¢eského predsednictvi v Radé Evropské unie k 31. prosinci 2022
anasledny atlum objemu agend, které byly v ramci tohoto pfedsednictvi
vykonavany, navrhuje zruSeni oddéleni hospodaiského a majetkového.
Néhradou budou v riznych Gtvarech napfi¢ ministerstvem zfizena mista nova.

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného — vedouciho oddé€leni (13. pt),

Néavrh souvisi se zfizenim nového oddéleni rota¢nich mist v odboru
personalnim. K vySe uvedené zméné bylo pfistoupeno za Ucelem zajisténi
plynulé rotace zaméstnancii mezi Ustfedim a zahrani¢im. Do tohoto odd¢leni
budou piesunuta zejména financné nekrytd systemizovana mista ze SZEU
Brusel.

zfizuje se 1 sluZebni misto ostatni v oddéleni managementu budov Ministerstva
zahrani¢nich véci a dislokace (10. pt),

Vyse uvedené sluzebni misto se zfizuje jako nahrada za zruSené pracovni misto
(viz bod 1 pism. f)).

m) zfizuje se 1 pracovni misto naméstka ¢lena vlady (16. pt),
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Vyse uvedené pracovni misto se navrhuje zfidit podle § 173 zakona ¢. 234/2014
Sb., o statni sluzbé, mimo jiné za ucelem zabezpeceni efektivnéjSich
arychlejSich reakci celého ministerstva na ukoly vyplyvajici z aktudlni
zahrani¢népolitické situace.

ziizuji se 2 sluzebni mista pfedstavenych v zastupitelském urfadu Moskva,
z toho:

- sucinnosti od 1. ¢ervence 2023 1 sluzebni misto vedouciho oddéleni pro
vnitini chod (13. pt),

- sucinnosti od 1. srpna 2023 1 sluzebni misto vedouciho odd¢leni
konzularniho a krajanského (13. pt).

Vyse uvedend zména je navrhovana v souvislosti se zfizenim oddéleni pro
vnitini chod a odd€leni konzularniho a krajanského v ramci celkové
reorganizace zastupitelského tfadu v Moskvé (viz bod 1 pism. 1)).

sucinnosti od 1. zaii 2023 se ziizuje 1 sluzebni misto predstaveného —
vedouciho oddé€leni hospodéiského na SZEU Brusel (10. pt),

Tato zména souvisi se zfizenim oddéleni hospodarského a s reorganizaci SZEU
Brusel (viz bod 1 pism. j)).

zfizuje se 11 systemizovanych mist ostatnich, z toho:

- sucinnosti od 1. ¢ervence 2023 1 sluzebni misto v zastupitelském uiadu
Minsk (12. pt),

- sucinnosti od 1. ¢ervence 2023 1 sluzebni misto v kancelafi vrchniho
teditele sekce evropske (14. pt),

- sucinnosti od 1. ¢ervence 2023 1 sluZebni misto v oddéleni zahranicni
rozvojove spoluprace a humanitarni pomoci Evropskeé unie (14. pt),

- sucinnosti od 1. Cervence 2023 1 sluzebni misto v odboru pravné
legislativnim (14. pt),

- sucinnosti od 1. srpna 2023 1 sluzebni misto v oddéleni rozpoctu
zahrani¢nich uradi (10. pt),

- sucinnosti od 1. zafi 2023 2 sluzebni mista v odboru personalnim (2x
12. pt),

- sucinnosti od 1. ¢ervence 2023 1 sluZzebni misto v oddéleni strategie
a analyz v odboru kancelaf ministra (13. pt),

- sucinnosti od 1. Cervence 2023 1 sluzebni misto v odboru kancelar
ministra (9. pt),

- sucinnosti od 1. zafi 2023 1 sluZebni misto v oddé€leni konzuldrni ochrany
(13. pt),

- sucinnosti od 1. ¢ervence 2023 1 pracovni misto v odboru vzdélavani
a diplomatické akademie (15. pt),

Tato systemizovana mista se za i€elem zabezpeceni rostouciho objemu ¢innosti
v pusobnosti  zminénych organiza¢nich ttvari avreakci na aktudlni
zahrani¢népolitickou situaci navrhuji zfidit nahradou za mista zrusena.
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ziizuji se 4 sluzebni mista na SZEU Brusel, z toho:
- 1 sluzebni misto piedstaveného — vedouciho oddéleni (11. pt),

Navrh souvisi se ziizenim nového oddéleni registru spisti/centralni sekretariat
na SZEU Brusel. Misto se zfizuje na zaklad¢ usneseni vlady ¢. 411 ze dne
14. cervna 2023. Vytvoreni nového oddé€leni by mélo ptispét k lepsi koordinaci
a organizaci prace v ramci celého SZEU Brusel.

- 1 sluzebni misto ostatni v piimé podiizenosti vedouciho SZEU Brusel
(12. pv),

- 1 sluzebni misto ostatni v odd¢€leni kanceldi vedouciho zastupitelského
utadu (12. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni spole¢né zahrani¢ni bezpecnostni
politiky na SZEU Brusel (12. pt).

Tato mista se zfizuji k posileni vykonu svéfenych agend v ramci SZEU Brusel,
a to na zéklad¢ usneseni vlady ¢. 411 ze dne 14. ¢ervna 2023.

v celkovém poctu systemizovanych mist se projevi ukonceni platnosti
2 sluzebnich mist ostatnich k 30. ¢ervnu 2023 (1x 14. pta 1x 12. pt).

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

d)

navysuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté predstaveného ze 14. ptna 15. pt,

Dlivodem je wurceni zastupce feditele odboru provozu informacnich
a komunikacnich technologii dle § 9 odst. 7 zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni
sluzbé, v platném znéni.

sniZuje se platova tfida na 1 sluZebnim misté piedstaveného (11. pt na 9. pt),

Dlvodem je reorganizace cinnosti na jednotlivych sluZebnich mistech
zatazenych v zastupitelském tfadu Moskva.

navysuji se platové tfidy na 7 sluZzebnich mistech ostatnich, z toho:

- sucinnosti od 1. Cervence 2023 na 5 sluZebnich mistech (2x z 11. pt
na 13.pt,2x z 11. ptna 12. pt a 1x 9. pt na 10. pt),

- s ucinnosti od 1. srpna 2023 na 1 sluzebnim miste (5. pt na 9. pt),
- sucinnosti od 1. zafi 2023 na 1 sluzebnim misté (10. pt na 11. pt).
snizuji se platové tfidy na 35 sluZebnich mistech ostatnich, z toho:

- sucinnosti od 1. Cervence 2023 na 26 sluzebnich mistech (24x 13. pt
na 12. pt, Ix 10. ptna 9. pta 1x 8. pt na 5. pt),

- sucinnosti od 1. srpna 2023 na 8 sluZzebnich mistech (7x 13. pt na 12. pt
a 1x 8. ptna5. pt),

- sucinnosti od 1. zati 2023 na 1 sluzebnim misté (10. pt na 9. pt).

Diivodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech vcetné ¢innosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou t¥idou.

Objem prostiedktl na platy se méni takto:
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a) snizuje se objem prostiedkli na platy na rozpocCtové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 262 800 K¢,

Divodem je piesun této &astky do rozpoétu Ceské rozvojové agentury.

b) navysSuje se objem prostfedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) celkem o 37 627 000 K¢, z toho:

- o castku ve vysi 36 700 000 K¢,

Dtivodem je optimalizace financ¢nich prostfedkli na vySe zminéné rozpoctové
polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech) a rozpoctové polozce 5197 (ndhrady
zvysenych zivotnich nékladt spojenych s vykonem funkce v zahranici), ktera
se o uvedenou ¢astku snizuje.

- o Castku ve vysi 927 000 K¢.

Dtivodem je ziizeni 4 novych sluzebnich mist na SZEU Brusel na zakladé
usneseni vlady €. 411 ze dne 14. Cervna 2023. Finan¢ni prostfedky budou
uvolnény z VSeobecné pokladni spravy.

Pocet sluzebnich mist s nezbytnym pozadavkem statniho ob&anstvi Ceské republiky
se s ucinnosti od 1. ¢ervence 2023 snizuje o 1 na 1911, s G€innosti od 1. srpna 2023
se dale snizuje o 1 na 1910 a s G€innosti od 1. zaii 2023 o 1 na 1909. Pocet pracovnich
mist s nezbytnym pozadavkem statniho ob&anstvi Ceské republiky se neméni.

Tato zména souvisi s navrhem na zruSeni a ziizeni sluzebnich mist s pozadavkem
statniho obcanstvi Ceské republiky (viz bod 1).

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 a 4 schvaluje vlada Ceské republiky.
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MINISTERSTVO OBRANY
Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1079 1079 0
- sluZzebni mista celkem 940 940 0
ztoho: |- predstaveni 120 123 3
- ostatni 820 817 -3
- pracovni mista celkem 139 139 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 9 9 0
- ostatni 130 130 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1079,250 1079,250 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1079,250 1079,250 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 940,990 940,990 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 940,990 940,990 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 138,260 138,260 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 138,260 138,260 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 758 558 884 758 558 884 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 668 606 850 668 606 850 0
- na pracovnich mistech 89952 034 89952 034 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 220 220 0
ztoho: |- sluZebni mista 192 192 0
- pracovni mista 28 28 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 3 3 0
ztoho: |- sluZebni mista 3 3 0
- pracovni mista 0 0 0
Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich

atributu:

1. Pocet sluzebnich mist (v€etn¢ poctu sluzebnich mist piedstavenych) se méni takto:

a)

b)

rusi se 2 obsazena sluZebni mista ostatni z toho:

- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v odd€leni vydavani osvédceni a spravnich
agend,

- 1 sluZebni misto ostatni (12. pt) v odboru pro vale¢né veterany a vale¢né
hroby,

ziizuji se 2 sluzebni mista v novém oddéleni pro vale¢né hroby a pietni mista
odboru pro vélecné veterany a valecné hroby, z toho:

- 1 sluzebni misto ptedstaveného (13. pt),
- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt),

VySe uvedené zmeény souvisi s reorganizaci odboru pro valecné veterany
a valecné hroby a vyplyvaji znérlstu spravnich agend souvisejicich s péci
o vale¢né hroby, valecné pamatniky a jina pietni mista. Naopak spravni agenda
zékona ¢. 262/2011 Sb., o ucastnicich odboje a odporu proti komunismu, ve
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znéni pozd¢jsich piedpist, byla jiz od tvorby tohoto zédkona, stejné jako jiné
podobné pravni ptedpisy, koncipovana jako spravni agenda postupné
konzumujici. Proto je zcela legitimni v souvislosti s postupnou konzumaci
tohoto zakona snizovat pocet sluzebnich mist vykonévajicich predmétnou
agendu ve prospéch zvySovani poctu sluzebnich mist pro agendu
podhodnocenou. Péce o valecné hroby a pietni mista je tak ve vefejném zajmu
a vznik odd¢leni zajisti jeji kvalitnéjsi plnéni.

c) rusise 3 sluzebni mista v oddéleni fizeni organizaci, z toho:
- 1 obsazené sluzebni misto predstavené¢ho (14. pt),
- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt),
- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (12. pt),

d) zfizuji se 3 sluzebni mista ptedstavenych, z toho:
- 1 sluzebni misto feditele odboru fizeni organizaci (14. pt),

- 1 sluzebni misto vedouciho oddéleni zakladatelskych a zfizovatelskych
funkci (14. pt),

- 1 sluzebni misto vedouciho odd¢€leni analyz a kontrol (13. pt).

Navrhované zruSeni a vytvofeni sluZzebnich mist, jakoz i zména organizacni
struktury sekce majetkové, spoc¢iva v jednozna¢ném odd¢leni fidici funkce pfi
fizeni statnich podnikii zaloZzenych Ministerstvem obrany a ptispévkovych
organizaci, unichz Ministerstvo obrany vykonava roli zfizovatele,
od kontrolnich funkci a ¢innosti v pasobnosti sekce. Zaroven by méla
eliminovat riziko potencialniho stfetu zajmi u fizenych organizaci na nejniz§im
stupni jejich fizeni a kontroly. Navrhuje se tedy vytvofeni organizacni struktury
nové vytvareného odboru fizeni organizaci a zatazeni jednotlivych zaméstnanct
do této struktury.

2. Klasifikace sluZebnich mist platovou tfidou se méni takto:

- snizuji se platové tfidy na 2 sluZebnich mistech ostatnich (1x 12. pt na 11. pt,
I1x z 10. pt na 9. pt).

Dlivodem snizeni platovych tiid je zabezpeceni sluZebnich ¢innosti, které jsou
klasifikovany niZsi platovou tfidou.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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MINISTERSTVO FINANCI
Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1450 1456 6
- sluZzebni mista celkem 1278 1284 6
ztoho: |- predstaveni 190 190 0
- ostatni 1088 1094 6
- pracovni mista celkem 172 172 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 9 9 0
- ostatni 163 163 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1 450,000 1453,025 3,025
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1177,000 1169,439 -7,561
- financovana z prostredkt EU 272,000 282,586 10,586
- financovana z ostatnich zdroja 1,000 1,000 0,000
- sluzebni mista celkem 1278,000 1281,025 3,025
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1 006,000 998,439 -7,561
- financovana z prostredkii EU 271,000 281,586 10,586
- financovana z ostatnich zdrojt 1,000 1,000 0,000
- pracovni mista celkem 172,000 172,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 171,000 171,000 0,000
- financovana z prostredki EU 1,000 1,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 1033461281 1035186281 1725000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 938377 611 940102 611 1725 000
- na pracovnich mistech 95 083 670 95 083 670 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 108 108 0
ztoho: |- sluZebni mista 108 108 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZebni mista 5 5 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné¢ poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se méni takto:

a) zfizuje se 5 sluzebnich mist ostatnich (14. pt) v oddéleni audit NPO na dobu
urcitou do 31. prosince 2026,

Nova mista se zfizuji v souvislosti s rozSitenim aktivit Narodniho planu
obnovy.

b) zfizuje se 1 sluZzebni misto ostatni (14.pt) v piimé podiizenosti statniho
tajemnika na dobu urcitou do 31. prosince 2023.

Diivodem je potieba posileni poskytovani odborné podpory statnimu
tajemnikovi v Ministerstvu financi pfi plnéni jeho fidici Cinnosti a vykonu
funkce.

2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuje se 14. ptna 15. pt na 1 pracovnim misté feditele odboru,

b) navysuje se 14. pt na 15. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim.
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Diivodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech vcetné ¢innosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou t¥idou.
3. Objem prostiedkil na platy statnich zaméstnancii se meni takto:

- navySuje se objem prostfedkll na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 1 725 000 K¢.

Objem prostiedkll na platy se navySuje v navaznosti na ztizeni 5 sluzebnich
mist v souvislosti se schvalenim rozsiteni aktivit Narodniho planu obnovy.

Finanéni sprava

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 14923 14923 0
- sluZzebni mista celkem 14 435 14 435 0
ztoho: |- predstaveni 1935 1933 -2
- ostatni 12 500 12 502 2
- pracovni mista celkem 488 488 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 20 20 0
- ostatni 468 468 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 14 923,000 14 923,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14 923,000 14 923,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 14 435,000 14 435,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14 435,000 14 435,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 488,000 488,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 488,000 488,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 7 855400372 7 855400 372 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 7 649599 126 7 649 599 126 0
- na pracovnich mistech 205 801 246 205 801 246 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivda ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist pfedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:

a) rusi se 3 obsazend sluZzebni mista vedoucich oddéleni (12. pt) a zaroven se
ziizuje 2 sluzebni mista vedoucich oddéleni (12. pt) a 1 sluzebni misto ostatni
(11.pt) vodboru vyméfovacim na sekci uzemniho pracovisté Plzen-jih
na Finan¢nim tfadu pro Plzensky kraj,
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rusi se 2 obsazena sluzebni mista vedoucich odd¢€leni (12. pt) a zaroven se
zfizuje 1 sluzebni mista vedouciho oddéleni (12. pt) a 1 sluzebni misto ostatni
(11.pt) vodboru vyméiovacim na sekci tUzemniho pracovisté Brno IV
na Finan¢nim ufadu pro Jihomoravsky kraj.

Diivodem vyse uvedenych zmén je snizeni pocCtu vyméiovacich oddéleni
v souvislosti s ndvrhem pravni upravy vyhlasky ¢. 48/2012 Sb., o izemnich
pracovistich finan¢nich uradl, kterd se nenachézeji v jejich sidlech, kdy je
navrzeno zruseni né€kterych tizemnich pracovist. V ramci toho je navrzeno
zruSeni a soucasn¢ ziizeni celkem 295 systemizovanych mist zpravidla
z diivodu zmény umisténi mista pravé s ohledem na navrhovanou upravu
vyhlasky a provedené vyhodnoceni testu efektivity.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou napii¢ orgdny Finan¢ni
spravy se méni takto:

a)

b)

c)

d)

snizuji se platové tfidy na 4 sluzebnich mistech ptedstavenych (1x 15. pt
na 14. pt, 3x 13. pt na 12. pt),

navysuji se platové tfidy na 3 sluzebnich mistech ptfedstavenych (3x 12. pt
na 13. pt),

snizuji se platové tfidy na 5 sluzebnich mistech ostatnich (1x 11. pt na 10. pt,
4x 10. ptna 9. pt),

navysuji se platové tfidy na 7 sluzebnich mistech ostatnich (1x 13. pt na 14. pt,
Ix 11. ptna 12. pt, 2x 9. pt na 10. pt, 3x 8. pt na 9. pt),

navysuji se platové tfidy na 7 pracovnich mistech ostatnich (1x 8. pt na 9. pt,
Ix 6. ptna 8. pt, 3x 6. ptna 7. pt, 2x 4. pt na 5. pt).

Divodem zmény platovych tfid je zmeéna pozadovanych cinnosti
na pfedmétnych mistech vcéetné Cinnosti, které jsou rozhodujici pro jejich
klasifikaci platovou tfidou, pfip. zména v urceni zastupce predstaveného.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1517 1557 40
- sluZzebni mista celkem 1121 1159 38
ztoho: |- predstaveni 153 153 0
- ostatni 968 1006 38
- pracovni mista celkem 396 398 2
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 15 16 1
- ostatni 381 382 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1504,000 1525,000 21,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 951,000 928,000 -23,000
- financovana z prostredkt EU 553,000 597,000 44,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 1115,000 1134,000 19,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 780,000 755,000 -25,000
- financovana z prostredkii EU 335,000 379,000 44,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 389,000 391,000 2,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 171,000 173,000 2,000
- financovana z prostredki EU 218,000 218,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 936 852 601 949 923 259 13070658
ztoho: |- nasluZebnich mistech 740 822 643 764 195 363 23372720
- na pracovnich mistech 196 029 958 185 727 896 -10302 062
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spo¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

I. Ve zméné poctu sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist
predstavenych a pracovnich mist vedoucich) takto:

a) rusi se 3 obsazena sluzebni mista, z toho:

- 2 sluzebni mista predstavenych v odboru koncepce socialnich sluzeb
a socialni prace: vedouci oddéleni koncepce financovani socidlnich sluzeb
a socialni prace a vedouci oddéleni koncepce socidlnich sluzeb (2x 14.pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni koncepce financovani socidlnich sluzeb
a socialni prace (14. pt),

Navrh souvisi s reorganizaci odboru koncepce socidlnich sluzeb a socialni
préace, kde se ke zruSeni navrhuji 2 odd¢leni: oddéleni koncepce financovani
socidlnich sluzeb a socialni prace a odd¢leni koncepce socialnich sluzeb, a
zaroven se zde navrhuje zfidit nové oddéleni socidlnich sluzeb a planovani (viz
bod 1 pism. e)). Tato zmena by méla pfispét k novému nastaveni komplexniho
planovani socidlnich sluzeb vcetné financnich aspektd v ndvaznosti na
legislativni zmény vyplyvajici z pfipravované novely zdkona o socialnich
sluzbach.
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rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstavené¢ho — vedouci oddéleni koncepce
ochrany prav déti a transformace sluzeb pro rodiny a déti v odboru rodinné
politiky a ochrany prav déti (15. pt),

Néavrh souvisi se zrusenim oddéleni koncepce ochrany prav déti a transformace
sluzeb pro rodiny a déti v odboru rodinné politiky a ochrany prav déti. Cilem
zruseni tohoto utvaru a prevedeni stavajicich systemizovanych mist do oddéleni
koncepce nahradni rodinné péce je zintenzivnéni spoluprace v oblasti podpory
ohrozenych déti v ramci cilené transformace systému néhradni rodinné péce
a socidlnépravni ochrany déti v souvislosti s pfipravou nové pravni Gpravy pro
ohrozené déti a zménou priorit resortu.

rusi se 2 sluzebni mista ostatni, z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto v oddéleni koncepce rodinné politiky a sluzeb
péce o déti (13. pt),

- 1 sluzebni misto v odd¢leni integrace a datové architektury (11. pt),

Dlivodem je zména charakteru cinnosti vykonavanych v ramci utvard,
do kterych byla uvedend systemizovand mista dosud =zafazena (viz
bod 1 pism. 1)).

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2023
v oddéleni projektt budoucnosti trhu prace (12. pt),

Ke zruSeni uvedeného mista dochdzi s pfihlédnutim k zabezpecovanym
¢innostem, které¢ je mozné v oddé€leni rozdélit mezi ostatni systemizovand mista.
Nahradou bude zfizeno pracovni misto vedouciho (viz bod 1 pism. g)).

zfizuje se 1 sluZzebni misto predstaveného — vedouci oddéleni socidlnich sluZeb
a planovani v odboru koncepce socidlnich sluzeb a socialni prace (14. pt),

Navrh souvisi s reorganizaci odboru koncepce socidlnich sluzeb a socialni prace
(viz bod 1 pism. a)).

zfizuje se celkem 8 systemizovanych mist, z toho:

- 2 sluzebni mista pfedstavenych: vedouci oddéleni pojistné socialni
legislativy v odboru legislativnim a vedouci oddéleni centra aplikaci ICT
v odboru spravy aplikaci ICT (1x 15. pta 1x 14. pt),

- 3 sluzebni mista ostatni v oddéleni centra aplikaci ICT (3x 13. pt),

- 1 pracovni misto ostatni v odd¢€leni strategickych ¢innosti (14. pt),

- 1 pracovni misto ostatni v oddéleni podpiirnych agend ministra (13. pt),
- 1 pracovni misto ostatni v odd¢€leni digitalni transformace ICT (8. pt),

Uvedena mista se navrhuji zfidit jako nadhrada za systemizovana mista zruSena
v Utadu prace v souvislosti snariistem objemu odbornych &innosti napii¢
ministerstvem, mimo jiné v oblasti procesu digitalizace ¢i pojistné socidlni
legislativy.

zfizuje se 1 pracovni misto vedouciho na dobu urcitou do 31. prosince 2026:
vedouci oddéleni projektit inovaci a socialniho zacleniovani v odboru fizeni
projektt (12. pt),
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Vyse uvedené misto vznika jako ndhrada za zruSené pracovni misto (viz bod 1
pism. d)). Hlavnim divodem zfizeni nového oddéleni projektl inovaci
a socidlniho zacClenovani je potieba optimalizace fizeni jiz schvalenych a nové
ptipravovanych projektt financovanych z operacniho programu Zaméstnanost+
(dale jen ,,OPZ+).

zfizuje se celkem 34 projektovych sluzebnich mist ostatnich na dobu ur¢itou
do 31. prosince 2026, z toho:

- 11 sluzebnich mist v oddéleni realizace projekta (1x 14. pta 10x 13. pt),

- 7 sluzebnich mist v odd¢€leni projektt digitalnich dovednosti a budoucnosti
trhu prace (1x 14. pt a 6x 13. pt),

- 4 sluzebni mista v oddéleni investi¢nich projektt détskych skupin (1x 14.
pta3x 13. pt),

- 2 sluZebni mista v odd¢€leni projekti rovnych ptileZitosti a détskych skupin
(1x 14. pta 1x 13. pt),

- 5 sluzebnich mist v oddéleni metodiky ostatnich evropskych fonda (5x 14.
pY)s

- 5 sluzebnich mist v oddéleni socialni infrastruktury (5x 13. pt),

Dtivodem zfizeni uvedenych sluzebnich mist je nutnost zajistit zabezpeceni
implementace a koordinace komponent financovanych z prosttedki Narodniho
planu obnovy.

zfizuje se celkem 5 systemizovanych mist ostatnich, z toho:

- 1 sluzebni misto v oddéleni koncepce rodinné politiky a sluzeb pice o déti
(14. pt),

- 1 sluzebni misto v pfejmenovaném oddéleni koncepce socialn€pravni
ochrany déti a nahradni rodinné péce (14. pt),

- 2 sluzebni mista v oddéleni financovani socialnich sluzeb, socialni prace
a socidlnépravni ochrany déti (2x 13. pt),

- 1 pracovni misto v odd¢€leni kybernetické bezpecnosti ICT (8. pt),

Systemizovana mista se navrhuji zfidit za ucelem zabezpeceni agend
vykonavanych v rameci organiza¢nich utvarti, do nichz budou zarazena,
nahradou za zrusend mista (viz bod 1 pism. a) az c)).

v celkovém poctu systemizovanych mist se projevi ukonceni platnosti
2 pracovnich mist ostatnich k 30. ¢ervnu 2023 (2x 12. pt).

Ve zméné klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou takto:

a)

b)

navysuji se platové tfidy na 3 sluzebnich mistech ostatnich (1x z 13. ptna 14. pt,
Ixz12.ptna l4.ptalx z 11. ptna 13. pt),

snizuje se platova tiida na 1 sluzebnim misté ostatnim z 13. pt na 12. pt.

Diivodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech vcetné ¢innosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou t¥idou.
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3. Ve zméné¢ objemu prostiedkli na platy statnich zaméstnancti a zaméstnanct
na sluzebnich mistech a zaméstnanct na pracovnich mistech takto:

a)

b)

d)

g)

snizuje se objem prostfedkll na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 113 100 K¢ a na rozpoctové polozce
5011 (platy na pracovnich mistech o ¢astku ve vysi 449 404 K¢,

navysuje se objem prostfedkii na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 562 504 K¢,

Diivodem je optimalizace finan¢nich prostiedkli v souvislosti se zménami
v realizaci projektt hrazenych z Evropské unie.

navysSuje se objem prostfedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 780 000 K¢,

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkll na vySe zminéné rozpoctové
polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech) a rozpoctové polozce 5169 (ndkup
ostatnich sluzeb), ktera se o uvedenou castku snizuje.

navysSuje se objem prostfedkil na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 10 380 000 K¢,

Tato zména je navrhovana za Ucelem zabezpeCeni implementace Narodniho
planu obnovy financovaného z prostiedki EU.

navysSuje se objem prostiedkil na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 974 730 K¢ a na rozpoc¢tové polozce
5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 584 838 K¢,

Uvedena zména je navrhovana v souvislosti se zfizenim 8 systemizovanych
mist ndhradou za mista zruSena v Ufadu prace, z jehoZ rozpoctu se finan¢ni
prostiedky prevadi.

navysSuje se objem prostfedkil na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluZebnich mistech) o ¢astku ve vysi 351 090 K¢,

Uvedena financni ¢astka se navrhuje uvolnit ze VSeobecné pokladni spravy
abude pouzita na thradu platu statniho zameéstnance v souvislosti s jeho
vyslanim do instituci Evropské unie v obdobi od 16. kvétna 2021 do 15. kvétna
2023.

pfesouva se Castka ve vysi 11 000 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).

Diivodem presunu je optimalizace objemu prostiedkli na platy za ucelem
zajiSténi priorit ministerstva.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 pism. a) az c), e) az f) a i) a v bodé 3
pism. e) schvaluje vlada Ceské republiky.
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Ceska sprava socialniho zabezpeceni

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 8531 8557 26
- sluZzebni mista celkem 7 559 7577 18
ztoho: |- predstaveni 866 864 -2
- ostatni 6693 6713 20
- pracovni mista celkem 972 980 8
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 102 93 -9
- ostatni 870 887 17
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 8 454,050 8 466,550 12,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 8 454,050 8 466,550 12,500
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 7 526,680 7 535,430 8,750
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 7 526,680 7 535,430 8,750
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 927,370 931,120 3,750
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 927,370 931,120 3,750
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 3536549 134 3541422784 4 873 650
ztoho: |- nasluZebnich mistech 3062 641 436 3067 515 086 4873 650
- na pracovnich mistech 473 907 698 473 907 698 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Shora uvedend tabulka a nasledujici text obsahuje udaje za sluzebni ufad Ceské
sprava socialniho zabezpeéeni (déle jen ,,CSSZ*) véetné jemu podiizenych sluzebnich
ufadil. Podfizenymi sluZebnimi Gtfady jsou PSSZ, Méstské sprava socidlniho zabezpeceni
Brno (déle jen ,,MSSZ*) a dalSich 75 okresnich sprav socidlniho zabezpeceni.

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné¢ poctu sluzebnich mist ptedstavenych
a pracovnich mist vedoucich) se méni takto:

a) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto pfedstaveného — vedouciho oddéleni
(13. pv),
Navrh souvisi se zrusenim oddé€leni spravy nemovitosti a majetku v odboru
hospodatské spravy. Cinnost oddéleni se prolind napii¢ oddélenim realizace
investic a oprav a oddélenim centralnich ndkupl a spravy tiskopist, kam se
navrhuji zaradit stdvajici systemizovana mista z ruSeného utvaru. Navrhovana
zména ma za cil zefektivnéni vykonu agend v ramci vySe zminéného odboru.

b) rusise 5 neobsazenych sluzebnich mist ostatnich, z toho:

- 2 sluzebni mista v oddéleni vyplat do zahranic¢i (1x 8. pta 1x 6. pt),
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- 1 sluzebni misto v odd€leni dodatecného vyactovani vyplat II (8. pt),
- 1 sluzebni misto v oddéleni spravy individudlnich kont (8. pt),
- 1 sluzebni misto v odd¢€leni spravy udaju o tcastnicich pojisténi (8. pt).

Diivodem je zména charakteru c¢innosti vykondvanych v rameci ttvarg,
do kterych byla wuvedena systemizovand mista dosud zafazena (viz
bod 1 pism. h)).

rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni s ivazkem 0,5 v oddé€leni pro
vyhotovovani €istopisti rozhodnuti s mezinarodnim prvkem (7. pt),

Ke zruseni uvedeného mista dochazi s piihlédnutim k zabezpeCovanym
¢innostem, které je mozné v oddéleni rozd¢€lit mezi ostatni systemizovana mista,
a k jeho aktualni neobsazenosti. Uvazek zruseného mista se pouzije k navyseni
stavajicich zkracenych uvazki na 2 systemizovanych mistech.

rusi se 2 neobsazena sluzebni mista ostatni, z toho:
- 1 sluzebni misto v odd¢leni zvlastnich druhti poukazi (8. pt),

- 1 sluzebni misto v oddéleni spravy pojistného a provadéni exekucnich
srazek (11. pt).

Ke zruSeni uvedenych sluzebnich mist dochazi s piihlédnutim
k zabezpeCovanym ¢innostem, jez je mozné v ramci utvart, do kterych byla
dotéena mista dosud zafazena, rozdé€lit mezi ostatni systemizovand mista,
a k jejich aktualni neobsazenosti. Nahradou bude za ucelem posileni vykonu
agend ve svéfené plisobnosti zfizeno 1 systemizované misto v OSSZ Plzen-
mésto a 1 systemizované misto v OSSZ Zlin.

rusi se 1 neobsazené sluZzebni misto ostatni v oddéleni vyplat do zahranici
(8. pv),

Ke zruSeni uvedeného mista dochdzi s piihlédnutim k zabezpecovanym
¢innostem, které je mozné v oddéleni rozdélit mezi ostatni systemizovana mista,
a k jeho aktudlni neobsazenosti. Nahradou bude za ucelem posileni vykonu
agend ve svéfené pusobnosti zfizeno systemizované misto v odd€leni
ekonomiky prace a mezd. (viz bod 1 pism. 1).

zfizuje se 10 pracovnich mist v novém oddéleni odbornych nelékatskych
zdravotnickych ¢innosti 111, z toho:

- 1 pracovni misto vedouciho oddéleni (12. pt),
- 9 pracovnich mist ostatnich (9x 12. pt).

Uvedena pracovni mista odbornych nelékaiskych zdravotnickych pracovnika
se navrhuji zfidit jako ndhrada za neobsazend mista vedoucich odd¢leni LPS
zrusend napfi¢ vybranymi OSSZ v souvislosti s novelou zakona
¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni, ve znéni
pozdé&jsich predpisti, a se ziizenim nového oddéleni odbornych nelékaiskych
zdravotnickych c¢innosti III, které bude zaclenéno do odboru Iékatské

posudkové sluzby.

zfizuji se 3 systemizovand mista ostatni v oddéleni odbornych nelékarskych
zdravotnickych ¢innosti II, z toho:
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- 1 pracovni misto (12. pt),
- 2 sluzebni mista (2x 9. pt).

Vyse uvedend mista se za ucelem posileni vykonu agendy lékatiské posudkové
sluzby navrhuji zfidit ndhradou za systemizovand mista zrusena v PSSZ
a v OSSZ Kutn4 Hora.

zfizuje se 5 pracovnich mist ostatnich, z toho:

- 2 pracovni mista v odd€leni vyplat do zahranici (1x 8. pta 1x 7. pt),

- 1 pracovni misto v oddéleni dodate¢ného vyuctovani vyplat II (8. pt),

- 1 pracovni misto v odd¢leni spravy individualnich kont (8. pt),

- 1 pracovni misto v oddéleni spravy tidajui o Gcastnicich pojisténi (8. pt).
Tato mista se zfizuji jako ndhrada za zrusena sluzebni mista (viz bod 1 pism. b)).
zfizuje se 5 systemizovanych mist ostatnich, z toho:

- 2 sluzebni mista v oddéleni personalni spravy a mezd v sekci pracovisté
CSSZ pro Prahu a stfedni Cechy (2x 10. pt),

-1 sluzebni misto v odd&leni vnitini spravy v sekci pracoviité CSSZ pro
Prahu a stfedni Cechy (8. pt).

Vyse uvedend mista se za ucelem posileni vykonu agend ve svéfené plisobnosti
danych tutvard, kam se tato novd mista navrhuji zatadit, zfizuji ndhradou
za systemizovana mista zruSend v Utadu préce.

- 1 sluzebni misto v odd¢leni ekonomiky prace a mezd (13. pt),
- 1 pracovni misto v odd¢leni elektronické spisové sluzby (8. pt).

Tato mista se zfizuji jako ndhrada za zruSena systemizovana mista (viz bod 1
pism. a) a e)).

Klasifikace sluZebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navysuji se platové tfidy na 4 sluZzebnich mistech pfedstavenych (4x 12. pt
na 13. pt),

navysSuji se platové tfidy na 11 sluzebnich mistech ostatnich (4x z 12. pt
nal13.pt,6xz 11.ptna 12. pta 1x z 6. pt na 8. pt),

navysuji se platové tfidy na 46 pracovnich mistech ostatnich (1x 7. pt na 8. pt,
3x 6. ptna 8. pt,31x 6. ptna 7. pt, 5x 5. ptna 7. pt, 5x 4. pt na 6. pt a 1x 2. pt
na 5. pt).

Diivodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech véetné Cinnosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou t¥idou.

Objem prostredkil na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech)
se navysuje o ¢astku 4 873 650 K¢.

Diivodem navySeni je ziizeni celkem 25 novych systemizovanych mist ndhradou
za mista zruSena v Ufadu prace, jehoZ rozpocet na platy se zaroven o tuto ¢astku
sniZuje.
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Zmény systemizace uvedené v bodé 1 a 3 schvaluje vlada Ceské republiky.

Prazska sprava socidlniho zabezpeceni

atributu;

1.

2.

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich

Pocet sluzebnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist piedstavenych) se méni takto:

a)

b)

d)

rusi se 4 sluzebni mista predstavenych, z toho:

- 1 neobsazené sluzebni misto feditele odboru tzemni pracovist¢ PSSZ
Praha 3, Olsanska (12. pt),

- 1 neobsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni OSVC I (11. pt),
- 1 obsazené sluzebni misto vedouciho odd&leni OSVC II (11. pt),

- 1 neobsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni Uctarny pojistného
a davek (10. pt).

Névrh souvisi se zrusenim odboru Gizemni pracovisté PSSZ Praha 3, OlSanska
a3 do n& zafazenych oddéleni — oddéleni OSVC I a II a oddéleni uétarny
pojistného a davek z diivodu racionalizace izemnich pracovist’ PSSZ. Stavajici
systemizovand mista budou presunuta do vécné ptislusnych utvarti v rdmci
uzemniho pracovist¢ PSSZ Praha 9 Sokolovsk4. Navrhovanou zménou mimo
jiné dojde k uspote v po¢tu mist predstavenych.

rusi se 2 sluZzebni mista ostatni (1x obsazené a 1x neobsazené) v oddéleni LPS
II (2x 9. pt),

Ke zruSeni uvedenych mist dochazi s piihlédnutim k zabezpeCovanym
¢innostem, které je mozné v oddéleni rozdélit mezi ostatni systemizovana mista.
Néhradou budou z divodu centralizace fizeni agendy lékatské posudkové
sluzby zfizena systemizovana mista v ustfedi CSSZ.

ziizuje se 1 sluzebni misto piedstaveného — vedouciho oddéleni OSVC II
v odboru uzemni pracovisté PSSZ Praha 9 Sokolovska (11. pt),

Néavrh souvisi se ziizenim nového oddéleni OSVC II v odboru tizemni
pracovisté PSSZ Praha 3 Sokolovska, do kter¢ho budou pfesunuta vSechna
stavajici mista ze zruenych oddéleni OSVC 1 a II tzemniho pracovisté PSSZ
Praha 3 OlSanska rovnéz navrhovaného ke zruseni (viz bod 1 pism. a)).

zfizuji se 3 sluzebni mista ostatni, z toho:
- 1 sluzebni misto v odd€leni vymahani pojistného I (11. pt),

-1 sluzebni misto v novém oddéleni OSVC 1II (10. pt) v odboru tizemni
pracovisté PSSZ Praha 9, Sokolovska,

- 1 sluzebni misto v oddéleni uctarny pojistného a davek v odboru tizemni
pracovisté PSSZ Praha 9, Sokolovska (10. pt).

Tato mista se zfizuji jako nahrada za zruSend systemizovand mista
predstavenych (viz bod 1 pism. a)).

navysuje se platova tfida ze 6. pt na 7. pt na 4 pracovnich mistech ostatnich.
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Ke zvyseni platové tfidy na predmétném pracovnim misté se pristupuje z divodu
roz§iteni vykonavanych ¢innosti a zvySeni jejich naroc¢nosti.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

Okresni sprava socidlniho zabezpeceni BeneSov

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tiidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych divodu.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Blansko

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné celkového poctu sluzebnich mist,
do kterého se promitne zruseni 1 doplikového sluzebniho mista (10. pt) k 9. Cervenci
2023.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Bruntal
Navrh na zménu systemizace spoc¢iva:
1. ve zruSeni 1 neobsazeného pracovniho mista — vedouciho oddéleni LPS (13. pt),

Tato zména souvisi se zruSenim oddéleni LPS a s dlouhodobou neobsaditelnosti
dotéen¢ho mista. Nahradou bude z diivodu centralizace fizeni agendy lékaiské
posudkové sluzby ziizeno systemizované misto v ustiedi CSSZ. Ostatni
systemizovana mista ze zruSené¢ho oddéleni budou zatfazena do pfimé podiizenosti
feditele OSSZ.

2. ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt u 1 pracovniho mista ostatniho.
Ditvodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté

navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divoda.

Zménu systemizace uvedenou v bodé 1 schvaluje viada Ceské republiky.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Breclav

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych divoda.

OKkresni sprava socialniho zabezpeceni Ceska Lipa
Navrh na zménu systemizace spoc¢iva:
1. ve zruSeni 1 neobsazené¢ho pracovniho mista — vedouciho odd¢leni LPS (13. pt),

Tato zména souvisi se zruSenim oddéleni LPS a s dlouhodobou neobsaditelnosti
dotéeného mista. Nahradou bude z diivodu centralizace fizeni agendy lékaiske
posudkové sluzby zfizeno systemizované misto v ustiedi CSSZ. Ostatni
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systemizovana mista ze zruseného odd€leni budou zatazena do piimé podiizenosti
feditele OSSZ.

2. ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt u 1 pracovniho mista ostatniho.

Dtivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divodu.

Zménu systemizace uvedenou v bodé¢ 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

OKresni sprava socialniho zabezpeceni Ceské Budéjovice

Névrh na zménu systemizace spociva ve zméné klasifikace systemizovanych mist
platovou tfidou takto:

- navySuje se 8. ptna 9. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim,
- navySuje se 5. ptna 7. pt na 1 pracovnim misté ostatnim.

Diivodem je reorganizace Cinnosti na uvedenych systemizovanych mistech
vcetné Cinnosti, které jsou rozhodujici pro klasifikaci mist platovou tfidou.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Cesky Krumlov

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych divoda.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Dé¢in

Navrh na zménu systemizace spo¢iva ve zméné klasifikace systemizovanych mist
platovou tfidou takto:

- navySuyje se 9. ptna 10. pt na 1 sluZebnim misté ostatnim,
- navySuje se 5. ptna 7. pt na 1 pracovnim misté ostatnim.

Diivodem je reorganizace Cinnosti na uvedenych systemizovanych mistech
véetné Cinnosti, které jsou rozhodujici pro klasifikaci mist platovou tiidou.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Domazlice

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5.pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim miste
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych diivodu.

Okresni sprava socidlniho zabezpeceni Frydek-Mistek

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych divoda.
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OKresni sprava socialniho zabezpeceni Cheb

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Dtivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim miste
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divodu.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Chomutov

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvysSeni platové tiidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych divoda.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Chrudim

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Dtivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim miste
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divodu.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Jablonec nad Nisou

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych diivodu.

Okresni sprava socidalniho zabezpeceni Jesenik

Navrh na zménu systemizace spo¢iva ve zruseni 1 neobsazen¢ho pracovniho mista
— vedouciho oddéleni LPS (13. pt).

Tato zmé&na souvisi se zruSenim oddéleni LPS a s dlouhodobou neobsaditelnosti
dotéené¢ho mista. Nahradou bude z ditvodu centralizace fizeni agendy lékatské posudkové
sluzby zfizeno systemizované misto v ustfedi CSSZ. Ostatni systemizovana mista
ze zruSeného oddéleni budou zatrazena do pfimé podtizenosti feditele OSSZ.

Uvedenou zménu systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.

Okresni sprava socidlniho zabezpeceni Jindfichiv Hradec

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych divoda.
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OKresni sprava socialniho zabezpeceni Karlovy Vary

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Dtivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim miste
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divodu.

Okresni sprava socidlniho zabezpeceni Karvina

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvysSeni platové tiidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych divodu.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Kladno

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zruseni 1 neobsazeného pracovniho mista
— vedouciho oddéleni LPS (13. pt).

Tato zména souvisi se zruSenim oddéleni LPS a s dlouhodobou neobsaditelnosti
dotéen¢ho mista. Nahradou bude z ditvodu centralizace fizeni agendy lékatské posudkové
sluzby zfizeno systemizované misto v ustfedi CSSZ. Ostatni systemizovana mista ze
zruseného oddéleni budou zatfazena do pfimé podiizenosti feditele OSSZ.

Uvedenou zménu systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Klatovy

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vysSe uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych divoda.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Kolin
Navrh na zménu systemizace spoc¢iva:
1. ve zruSeni 1 neobsazené¢ho pracovniho mista — vedouciho odd¢leni LPS (13. pt),

Tato zména souvisi se zruSenim oddéleni LPS a s dlouhodobou neobsaditelnosti
dotéen¢ho mista. Nahradou bude z diivodu centralizace fizeni agendy lékaiske
posudkové sluzby ziizeno systemizované misto v ustiedi CSSZ. Ostatni
systemizovand mista ze zruSen¢ho oddéleni budou zatazena do pifimé poditizenosti
feditele OSSZ.

2. ve zvySeni platovée tfidy ze 4. pt na 7. pt u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divoda. V tomto piipadé se misto
rusi a ndhradou se zfizuje nové.

Zménu systemizace uvedenou v bodé 1 schvaluje viada Ceské republiky.
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OKresni sprava socialniho zabezpeceni Kutna Hora

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zruseni 1 neobsazené¢ho sluzebniho mista
ostatniho v odd¢€leni LPS (10. pt).

Ke zruSeni uvedeného mista dochézi s pfihlédnutim k zabezpeCovanym ¢innostem,
které je mozné v oddéleni rozdélit mezi ostatni systemizovand mista, a k jeho aktualni
neobsazenosti. Nahradou bude z diivodu centralizace fizeni agendy lékatfské posudkové
sluzby zfizeno systemizované misto v ustiedi CSSZ.

Vy3$e uvedenou zménu schvaluje vlada Ceské republiky.

OKresni sprava socialniho zabezpeceni Litomérice

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Dtivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim miste
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divodu.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Most

Névrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zruSeni 1 neobsazeného pracovniho mista
— vedouciho oddéleni LPS (13. pt).

Tato zména souvisi se zruSenim oddéleni LPS a s dlouhodobou neobsaditelnosti
dotéeného mista. Nahradou bude z diivodu centralizace fizeni agendy lékatské posudkové
sluzby ziizeno systemizované misto v tUstiedi CSSZ. Ostatni systemizovani mista
ze zruSeného oddéleni budou zatazena do pifimé podiizenosti feditele OSSZ.

Uvedenou zménu systemizace schvaluje viada Ceské republiky.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Nachod

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zruseni 1 neobsazeného pracovniho mista
— vedouciho odd¢€leni LPS (13. pt).

Tato zména souvisi se zruSenim oddéleni LPS a s dlouhodobou neobsaditelnosti
dot¢eného mista. Nahradou bude z diivodu centralizace fizeni agendy l1ékaiské posudkové
sluzby zfizeno systemizované misto v ustfedi CSSZ. Ostatni systemizovana mista
ze zruSeného oddéleni budou zatazena do pifimé podiizenosti feditele OSSZ.

Uvedenou zménu systemizace schvaluje viada Ceské republiky.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Novy Ji¢in

Néavrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Dlivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim miste
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divodu.
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OKresni sprava socialniho zabezpeceni Olomouc

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy u 2 pracovnich mist
ostatnich (1x ze 4. ptna 7. pta 1x z 5. pt na 7. pt).

Divodem vyse uvedené zmény je reorganizace Cinnosti na téchto pracovnich
mistech navrhované z nutnych provozné-ekonomickych divodi. V jednom piipadé se
puvodni obsazené misto rusi a ndhradou se zfizuje nové.

OKresni sprava socialniho zabezpeceni Opava

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva:

1. ve zfizeni 6 sluzebnich mist ostatnich v oddé€leni davek diichodového pojisténi
(4x 10. pta2x 9. pt),

Mista se zfizuji nahradou za systemizovand mista zruSena v Utadu prace. Divodem
je nutnost posileni vySe uvedeného oddéleni v souvislosti s pokracujici
decentralizaci agendy diichodového pojisténi.

2. ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt u 1 pracovniho mista ostatniho.
Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté

navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych davoda.

Zménu systemizace uvedenou v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Pisek

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5.pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych diivodu.

Okresni sprava socidalniho zabezpeceni Plzeii-mésto

Navrh na zménu systemizace spociva ve ztizen 1 sluZebniho mista pfedstavené¢ho —
teditele odboru (11. pt).

Vyse uvedena zmeéna souvisi se zfizenim nového odboru vybéru pojistného,
do kterého se navrhuji zaradit stavajici odd¢leni G€tarny pojistného a davek a oddé¢leni
vymahani pojistného a provadeéni exekucnich srazek. Zmeéna je navrhovéana za ucelem
sjednoceni organizac¢ni struktury s obdobné velkymi OSSZ a racionalizace fizeni. Toto
misto se zfizuje ndhradou za systemizované misto zrusené v ustfedi CSSZ.

Uvedenou zménu systemizace schvaluje viada Ceské republiky.

OKresni sprava socialniho zabezpeceni Prostéjov

Néavrh na zménu systemizace spocivad ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim miste
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych diivodu.
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OKresni sprava socialniho zabezpeceni Pierov

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Dtivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim miste
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divodu.

Okresni sprava socidlniho zabezpeceni Rakovnik

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvysSeni platové tiidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych divoda.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Sokolov

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zvyseni platové tiidy ze 4. pt na 7. pt u
1 pracovniho mista ostatniho.

Dtivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim miste
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divodi. V tomto ptipadé se plvodni
obsazené misto rusi a nahradou se zfizuje nové.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Strakonice

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Ditvodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych divoda.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Svitavy

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5.pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim miste
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych diivodu.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Sumperk

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5.pt na 7. pt
u 2 pracovnich mist ostatnich.

Diivodem vySe uvedené zmény je reorganizace Cinnosti na téchto pracovnich
mistech navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divodi.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Tabor

Néavrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.
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Diivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych divoda.

OKresni sprava socialniho zabezpeceni Tachov

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Dtivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim miste
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divodu.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Teplice

Névrh na zménu systemizace spoc¢ivad ve zruSeni 2 neobsazenych pracovnich mist
v oddéleni LPS, z toho:

- 1 pracovni misto vedouciho odd¢leni LPS (13. pt),

Tato zména souvisi se zrusenim odd¢leni LPS a s dlouhodobou neobsaditelnosti
dotéeného mista. Nahradou bude z diivodu centralizace fizeni agendy 1ékaiské
posudkové sluzby ziizeno systemizované misto v ustfedi CSSZ. Stavajici
systemizovand mista ze zruSeného oddéleni budou zafazena do piimé
podiizenosti feditele OSSZ.

- 1 pracovni misto ostatni s uvazkem 0,5 (13. pt).

Ke zruSeni uvedeného mista dochazi s piihlédnutim k zabezpeCovanym
¢innostem, které je mozné rozdélit mezi ostatni systemizovand mista
s obdobnou néplni ¢innosti, a k jeho aktualni neobsazenosti. Nahradou bude
zfizeno systemizované misto v OSSZ Znojmo.

Uvedené zmény systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Trutnov

Navrh na zménu systemizace spociva ve zvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt
u 1 pracovniho mista ostatniho.

Ditvodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovand z nutnych provozné-ekonomickych diivoda.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Trebi¢

Navrh na zménu systemizace spociva ve zruSeni 1 obsazeného pracovniho mista
ostatniho v odd¢€leni LPS (13. pt).

Nahradou bude zfizeno systemizované misto v OSSZ Vyskov. Zaméstnanec
zafazeny na tomto ruSeném misté ma jiz nyni vykon prace z Vyskova, na nové vytvorené
misto bude tedy pfesunut.

Uvedenou zménu systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.
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OKresni sprava socialniho zabezpeceni Usti nad Orlici

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmén¢ celkového poctu sluzebnich mist

takto:
a)

b)

rusi se 1 neobsazené pracovni misto vedouciho odd¢€leni (13. PT),

Tato zména souvisi se zruSenim oddé€leni LPS a s dlouhodobou neobsaditelnosti
dotceného mista. Nahradou bude z diivodu centralizace fizeni agendy lékatské
posudkové sluzby zfizeno systemizované misto v ustiedi CSSZ. Stavajici
systemizovand mista ze zruSsen¢ho oddéleni budou zafazena do piimé
podtizenosti feditele OSSZ.

ziizuje se 16 sluzebnich mist v oddéleni davek dichodového pojisténi, z toho:
- 1 sluzebni misto pfedstavené¢ho — vedouci oddé€leni (11. pt),
- 15 sluzebnich mist ostatnich (5x 10. pta 10x 9. pt).

Névrh souvisi se ztizenim nového oddéleni davek diichodového pojisténi a plné
koresponduje s pokracujici decentralizaci cinnosti agendy dtichodového
pojisténi. Mista se ziizuji nahradou za systemizovana mista zrusena v Utadu
prace.

Viechny vyse uvedené zmény schvaluje vlada Ceské republiky.

Okresni sprava socidlniho zabezpeceni Vsetin

Névrh na zménu systemizace spociva:

1. ve zméné€ celkového poctu sluZzebnich mist, do kterého se promitne ziizeni
1 dopliikového sluzebniho mista (9. pt) z divodu slad'ovéani osobniho a rodinného
zivota s vykonem sluzby.

2. vezvySeni platové tfidy z 5. pt na 7. pt u 1 pracovniho mista ostatniho.

Ditvodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divoda.

Okresni sprava socialniho zabezpeceni VySkov

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva:

ve zruSeni 1 neobsazeného pracovniho mista vedouciho odd¢€leni (13. pt),

Tato zména souvisi se zruSenim odd¢leni LPS a s dlouhodobou neobsaditelnosti
dotéeného mista. Nahradou bude z diivodu centralizace fizeni agendy lékaiské
posudkové sluzby ziizeno systemizované misto v ustfedi CSSZ. Stavajici
systemizovand mista ze zruSeného oddéleni budou zafazena do piimé
podiizenosti feditele OSSZ.

ve ziizeni 1 pracovniho mista ostatniho v pfimé podiizenosti feditele OSSZ
(13. pt).

Uvedené systemizované misto se za ucelem posileni vykonu agendy lékaiské
posudkové sluzby ztizuje ndhradou za misto zrusené v OSSZ Trebic.
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Tyto zmény systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.

Okresni sprava socidlniho zabezpeceni Zlin
Navrh na zménu systemizace spociva:
1. ve zfizeni 1 pracovniho mista ostatniho v oddé€leni vnitini spravy (7. pt),

Toto systemizované misto se ziizuje za ucelem zabezpeceni provoznich Cinnosti
nahradou za misto zruSené v ustfedi CSSZ.

2. ve zvySeni platové tfidy ze 4. pt na 7. pt u 1 pracovniho mista ostatniho.

Dtivodem vyse uvedené zmény je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
navrhovana z nutnych provozné-ekonomickych divoda. V tomto piipadé se misto
rusi a nahradou se zfizuje nové.

Zménu systemizace uvedenou v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

Okresni sprava socidlniho zabezpeceni Znojmo

Néavrh na zménu systemizace spocCiva ve ziizeni 2 pracovnich mist ostatnich
v oddéleni LPS (2x 13. pt).

Uvedena systemizovand mista se za ucelem posileni vykonu agendy lékarské
posudkové sluzby ztizuji ndhradou za misto zrusené v OSSZ Teplice a za ¢ast uvazku,
o kterou byl sniZzen ivazek na systemizovaném misté¢ v OSSZ Havli¢kav Brod.

Vy3e uvedenou zménu schvaluje vlada Ceské republiky.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 12135 12102 -33
- sluZzebni mista celkem 11494 11461 -33
ztoho: |- pfedstaveni 995 995 0
- ostatni 10499 10 466 -33
- pracovni mista celkem 641 641 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 50 50 0
- ostatni 591 591 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 12 103,000 12 086,500 -16,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 10 518,000 10 501,500 -16,500
- financovana z prostredki EU 1 585,000 1 585,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 11 468,500 11 452,000 -16,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 9 883,500 9 867,000 -16,500
- financovana z prostredki EU 1 585,000 1 585,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 634,500 634,500 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 634,500 634,500 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 4491 655 128 4490171910 -1483218
ztoho: |- nasluZebnich mistech 4246 454 962 4244 971744 -1483 218
- na pracovnich mistech 245 200 166 245 200 166 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich mist ostatnich se méni takto:

a) rusi se 25 sluzebnich mist (25x 9. pt), z toho:

- 11

zprostiedkovani, evidence a podpory v nezaméstnanosti,

sluZzebnich mist (8x neobsazené¢ a 3x obsazené) v odd€leni

- 1 neobsazené sluzebni misto v oddéleni kontaktni pracovisté Kraslice,

- 1 neobsazené sluzebni misto v oddéleni ICT,

- 1 neobsazené sluzebni misto v oddéleni persondlnim a mzdovém,

- 2 obsazena sluZebni mista v oddéleni zprostfedkovani,

- 1 neobsazené sluzebni misto v oddéleni kontaktni pracovisté Stéti,

- 2 neobsazena

v nezamg&stnanosti,

sluzebni

mista v oddé€leni

evidence

a podpory

- 1 obsazené sluzebni misto v oddéleni kontaktni pracovisté Jilemnice,

- 1 neobsazené sluzebni misto v oddé€leni hmotné nouze,

Strana 34 (celkem 127)



b)

C.j. MV-8665-9/SR-2023

- 1 neobsazené sluzebni misto v odd€leni kontaktni pracovisté¢ Vimperk,

- 1 neobsazené sluzebni misto v odd€leni ptispévkil na péc¢i a davek pro
osoby zdravotné postizené,

- 2 obsazena sluzebni mista v odd¢€leni zprostiedkovani, evidence a podpory
v nezaméstnanosti pro Prahu 2 a 3.

Ke zruSeni uvedenych sluzebnich mist dochazi s ptihlédnutim k vykonavanym
¢innostem, jez je mozné v uvedenych oddélenich rozd€lit mezi ostatni
systemizovand mista. Nahradou budou za tcelem posileni vykonu svéfenych
agend zfizena systemizovana mista v CSSZ.

rusi se 8 neobsazenych sluzebnich mist ostatnich, z toho:

- 5 sluzebnich mist v oddéleni zprostfedkovani, evidence a podpory
v nezameéstnanosti (5x 9. pt),

- 1 sluzebni misto v odd€leni specializovanych kontrol (10. pt),
- 1 sluzebni misto v odd¢leni zprostiedkovani (9. pt),
-1 sluzebni misto v oddé&leni kontaktni pracovisté Ceska Trebova (10. pt).

Ke zruSeni uvedenych sluzebnich mist dochazi s ptihlédnutim k vykonavanym
¢innostem, jez je mozné v uvedenych oddé€lenich rozdé€lit mezi ostatni
systemizovand mista a kjejich aktudlni neobsazenosti. Nahradou budou
za GCelem posileni vykonu svéfenych agend zifizena systemizovand mista
v Ministerstvu prace a socidlnich véci.

2. Klasifikace sluZzebnich mist ostatnich platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navySuji se platové tfidy na 58 sluZzebnich mistech ostatnich (1x 10. pt na 13. pt,
2x 9. ptna 13. pt, 2x 11. pt na 12. pt, 2x 10. pt na 12. pt, 5x 9. pt na 12. pt,
14x 10. ptna 11. pt, 22x 9. ptna 11. pt, 8x 9. pt na 10. pt a 2x 8. pt na 9. pt),

sniZzuji se platové tiidy na 26 sluZebnich mistech ostatnich (4x 11. pt na 10. pt
a22x 10.ptna 9. pt).

Tyto zmény se navrhuji z diivodu reorganizace ¢innosti na systemizovanych
mistech v€etné Cinnosti, které jsou rozhodujici pro klasifikaci mist platovou
ttidou. V 15 piipadech se z diivodu zmény platové tfidy dot¢ené misto rusi
a nahradou se zfizuje nové. Otazka sluzebniho vztahu se stdtnimi zaméstnanci
bude feSena v souladu se zédkonem €. 234/2014, o statni sluzb¢, v platném znéni.

3. Prodluzuje se doba platnosti celkem u 377 projektovych sluzebnich mist ostatnich.

Dtlivodem je zejména posun terminu ukonceni projektl financovanych z Evropského
socialniho fondu a implementace Narodniho planu obnovy u 20 systemizovanych
mist.

4. Objem prostfedkll na platy se méni takto:

a)

navysuje se objem prostfedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 4 950 000 K¢,
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Finan¢ni prostfedky jsou urCeny na kryti evropského podilu v souvislosti
s vykonem agendy Narodniho planu obnovy.

snizuje se objem prostfedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) celkem o ¢astku ve vysi 6 433 218 K¢, z toho:

o ¢astku ve vysi 4 873 650 K¢,

Navrh souvisi se zrusenim celkem 25 systemizovanych mist. Nahradou se
ziizuji nova mista v CSSZ, jejiz rozpocet se o uvedenou castku navysi.

o ¢astku ve vysi 1 559 568 K¢.

Navrhovana zména souvisi se zruSenim 8 systemizovanych mist. Nahradou se
zfidi nova mista v Ministerstvu prace a socidlnich véci, jehoz rozpocet se o tuto
¢astku navysi.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 a 4 schvaluje viida Ceské republiky.

Statni urad inspekce prace

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 798 798 0
- sluZzebni mista celkem 705 705 0
ztoho: |- pfedstaveni 71 71 0
- ostatni 634 634 0
- pracovni mista celkem 93 93 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 93 93 0

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 797,000 797,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 797,000 797,000 0,000

- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 705,000 705,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 705,000 705,000 0,000

- financovana z prostiredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 92,000 92,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 92,000 92,000 0,000

- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 362 504 868 361 956 828 -548 040
ztoho: |- nasluZebnich mistech 327956 334 327 408 294 -548 040

- na pracovnich mistech 34548 534 34 548 534 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve snizeni objemu prostiedkii na platy
na rozpoctoveé polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech) o Castku ve vysi 548 040 K¢.

Diivodem je penézité vyrovnani v souvislosti se skoncenim sluzebniho poméru
statniho zaméstnance, a tim 1 vyssi Cerpani na rozpoc¢tové polozce 5025 (odbytné).
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MINISTERSTVO VNITRA
Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 2882 2823 -59
- sluzebni mista celkem 2675 2 608 -67
ztoho: |- predstaveni 266 263 -3
- ostatni 2409 2345 -64
- pracovni mista celkem 207 215 8
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0
- ostatni 202 210 8
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 2 822,820 2 831,600 8,780
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 2 657,380 2 653,010 -4,370
- financovana z prostredkt EU 165,440 182,310 16,870
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 2 619,330 2623,670 4,340
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 2 460,770 2 455,490 -5,280
- financovana z prostredki EU 158,560 171,900 13,340
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 203,490 207,930 4,440
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 196,610 197,520 0,910
- financovana z prostfedki EU 6,880 10,410 3,530
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 1594 229 425 1602 359 061 8129636
ztoho: |- nasluZebnich mistech 1499 692 954 1525515 590 25 822 636
- na pracovnich mistech 94 536 471 76 843471 -17 693 000
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 1503 1495 -8
ztoho: |- sluZebni mista 1503 1495 -8
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 11 10 -1
ztoho: |- sluZzebni mista 11 10 -1
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se méni takto:

a) rusi se 8 systemizovanych mist, z toho:

1 obsazené sluzebni misto predstaveného — vedouciho samostatného
odd¢leni spisové agendy ministra (14. pt),

1 obsazené sluzebni misto piredstaveného — vedouciho samostatného
odd¢leni vladni a parlamentni agendy (15. pt),

1 obsazené sluzebni misto predstaveného — vedouciho oddéleni redakce
(13. pt),

1 obsazené sluzebni misto predstavené¢ho — vedouciho oddéleni koncepce,
strategie a produkce (13. pt),

1 obsazené sluzebni misto predstaveného — vedouciho  oddéleni
mezinarodni spoluprace (14. pt),
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- 1 obsazené sluzebni misto ptredstaven¢ho — vedouciho odd¢€leni koordinace
zahrani¢ni pomoci (14. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto predstaveného —vedouciho samostatného
oddéleni soukromych bezpecnostnich sluzeb (15. pt),

- 1 neobsazené¢ pracovni misto ostatni v samostatném oddéleni vladni
a parlamentni agendy (9. pt),

ziizuje se 7 systemizovanych mist, z toho:

- 1sluzebni misto ptedstaveného —vedouciho samostatného odd¢€leni
spisové a vladni agendy (15. pt),

- 1 pracovni misto ostatni v kabinetu ministra (14. pt),

- 1 sluzebni misto piedstaveného — vedouciho oddéleni tisku a public
relations (14. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v odd¢€leni tisku a public relations (13. pt),

- 1sluzebni misto predstaveného — vedouciho oddéleni mezindrodni
spoluprace a zahrani¢ni pomoci (14. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni mezindrodni spoluprace a zahranic¢ni
pomoci (14. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v odd€leni bezpecnostné pravnim (15. pt),

Dlivodem zmén uvedenych vbodé 1 pism. a) ab) je pokraCovani
v organizacnich zménéch, které maji pfinést Uspory a efektivngjsi fizeni
¢innosti. Navrhuje se redukce malych oddéleni a spojovani jejich Cinnosti.
Misto samostatného oddé€leni spisové agendy ministra a samostatného oddéleni
vladni a parlamentni agendy, kterd jsou pfimo podfizena ministru vnitra, se
ziizuje samostatné oddéleni spisové a vladni agendy v ptimé fidici plisobnosti
ministra vnitra. V oboru komunikace se v novém oddéleni tisku a public
relations spojuje Cinnost oddéleni redakce a oddéleni koncepce, strategie
a produkce. V odboru mezinarodni spoluprace a EU se navrhuje sloucit vykon
¢innosti oddé€leni koordinace zahrani€ni pomoci a oddé€leni mezinarodni
spoluprace azfidit za tim ucelem nové oddéleni mezinirodni spoluprace
a zahrani¢ni pomoci. V sekci vnitini bezpecnosti a policejniho vzdélavani se
navrhuje zruSit samostatné oddéleni soukromych bezpecnostnich sluzeb
aprevést vykon agendy a systemizovand mista do odboru bezpecnostni
politiky.

rusi se neobsazené sluzebni misto (13. pt) a soucasné ziizuje pracovni misto
(13. pt) v oddéleni finan¢nim a analytickém v ekonomickém odboru,

Dtivodem je skute¢nost, Ze na vySe uvedeném misté jiz nebudou vykondvany
¢innosti podle § 5 zdkona o statni sluzb¢.

rusi se 4 systemizovana mista, z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto ptredstaveného — feditele kanceladfe vrchniho
teditele sekce vefejné spravy a informacnich technologii (15. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni vzdélavani a samospravnych
agend Uzemnich samospravnych celki (12. pt),
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- 1 neobsazené¢ sluzebni misto ostatni v odd€leni organiza¢nim odboru
centralnich informacnich systému (13. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni realizace projektd ICT
(13. pt),
ziizuji se 4 systemizovand mista, z toho:

- 1sluzebni misto pfedstavené¢ho — vrchniho feditele sekce informacnich
technologii (16. pt),

- 1 sluzebni misto piedstavené¢ho — vedouciho kancelafe vrchniho feditele
sekce informacnich technologii (15. pt),

- 2 sluzebni mista ostatni v kancelari vrchniho feditele sekce vetejné spravy
(1x 14. pt, 1x 13. pt),

Zmeény v bodé 1 pism. f) a g) souvisi s dokoncenim optimalizace fizeni IT na
Ministerstvu vnitra po zfizeni Digitdlni a informacni agentury a vedle toho
provedenim souvisejici Upravy fizeni agend vetejné spravy. Ze sekce vetejné
spravy a informacnich technologii (nové pfejmenovana na sekci vetejné spravy)
se navrhuje vyclenéni a seskupeni ICT agend do nové zfizované sekce
informacnich technologii. V rdmci této zmény dojde ke zruseni odboru kancelar
vrchniho feditele sekce vefejné spravy a informacnich technologii a jeho
transformaci na oddéleni kancelaf vrchniho feditele sekce vefejné spravy, a dale
bude nové ziizeno oddé¢leni kancelar vrchniho feditele sekce informacnich
technologii.

rusi se 2 systemizovana mista na sekci pro statni sluzbu, z toho:

- 1 neobsazené sluZebni misto ostatni v kancelafi nejvyssi statniho tajemnika
(13. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto predstavené¢ho — vedouciho oddéleni rozvoje
statni sluzby (15. pt),

zfizuji se 2 systemizovana mista na sekci pro statni sluzbu, z toho:
- 1 sluzebni misto ostatni v odd¢€leni strategie statni sluzby (14. pt),

- 1sluzebni misto predstaveného — vedouciho oddé¢leni organizaéniho
a provozniho (14. pt),

Vyse uvedené zmeény v sekci pro statni sluzbu souvisi se zruSenim oddéleni
rozvoje statni sluzby, které bylo zfizeno po dobu realizace projektu Podpora
profesionalizace a kvality statni sluzby a statni spravy. Nové se zfizuje oddéleni
analytické aprojektu Néarodniho planu obnovy na dobu urcitou
do 30. ¢ervna 2026 po dobu realizace projektu souvisejictho s reformou
a fungovanim vetejné spravy. V souvislosti s tim bude ziizeno 7 projektovych
mist na dobu urcitou, viz bod 1 pism. h). Déle se v sekci pro statni sluzbu zfizuje
oddéleni organizacni a provozni s cilem zefektivnéni plnéni nékterych ¢innosti
spadajicich do ptlisobnosti sekce pro statni sluzbu na zakladé¢ § 13 zdkona
ostatni sluzbé adalSich souvisejicich pravnich predpisi dopadajicich
a regulujicich ¢innost sekce pro statni sluzbu.

ziizuje se 14 projektovych mist, z toho:
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- 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) v kancelafi statniho tajemnika na dobu
urcitou od 1. zaii 2023 do 30. ¢ervna 2026,

- 1 sluzebni misto ptedstaveného (15. pt), 1 sluzebni misto ostatni (14. pt)
a 5 pracovnich mist ostatnich (14. pt) v sekci pro statni sluzbu na dobu
urcitou do 30. ¢ervna 2026,

- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v odboru fondu strategii a projektového
fizeni na dobu urcitou od 1. zari 2023 do 31. prosince 2025,

- 2pracovni mista ostatni (13.pt) vodboru provozu informacénich
technologii a komunikaci na dobu urcitou do 31. prosince 2024,

- 2sluzebni mista ostatni (14.pt) v odboru programového financovani
avodboru fondid strategii a projektového fizeni na dobu urcitou
od 1. zari 2023 do 31. prosince 2026,

- 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) v odboru fondd, strategii a projektového
fizeni na dobu urcitou od 1. prosince 2023 do 31. prosince 2026,

Dlvodem zfizeni projektovych mist je potifeba zabezpecit implementaci a
koordinaci projektii a komponent financovanych z prostfedkti Narodniho planu
obnovy.

V souvislosti s Narodnim planem obnovy se v celkovém poctu systemizovanych
mist promitne prodlouzeni trvani platnosti u 3 projektovych mist z doby urcité
do 30. ¢ervna 2023 na dobu urcitou do 31. prosince 2025 au 3 projektovych
mist z doby urcité do 30. ¢ervna 2023 na dobu urcitou do 31. prosince 2026.

V celkovém poctu systemizovanych mist se promitne zanik 66 projektovych
mist zfizenych na dobu urcitou do 30. cervna 2023.

V dusledku ztizeni ¢i zruseni doplitkovych mist bude celkovy pocet mist snizen
o 1 systemizované misto.

Klasifikace sluZebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

navySuje se platova tfida na 4 sluZzebnich mistech ostatnich (4x 13. pt na 14. pt,
Ix 12. pt na 13. pt),

snizuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatnim (14 pt na 13. pt).
sniZuje se platova tfida na 1 pracovnim misté piedstaveného (15 pt na 14. pt).

Dlvodem pro zmény platovych tifid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech véetné Cinnosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou.

Objem prostredkil na platy statnich zaméstnanct se méni takto:

a)

b)

navysuje se objem prostfedkli na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 307 360 K¢,

Objem prostiedkd na platy se navysuje v souvislosti s prodlouzenim vyslani
statniho zaméstnance jako narodniho experta do Evropské komise.

snizuje se objem prostfedkli na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluZzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 2 230 324 K¢,
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Objem prostiedkli na platy se snizuje v souvislosti s dokoncenim delimitace
sluzebnich a pracovnich mist na Digitalni a informacni agenturu.

c) presouva se Castka ve vysi 20 000 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech),

Dtivodem tohoto pievodu je optimalizace vydajii na platy v ramci ustfedniho
organu po realizovaném kraceni platti v ndvrhu rozpoctu na rok 2023.

d) navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 7 330 643 K¢ a na rozpoctové polozce 5011
(platy na pracovnich mistech) o ¢astku 2 307 000 K¢.

Objem prostiedkll na platy se navySuje v souvislosti se ziizenim projektovych
mist v ramci Narodniho planu obnovy.

4. Pocet systemizovanych mist s nezbytnym pozadavkem statniho obcanstvi Ceské
republiky se snizuje o 8 na 1495. Tato zména souvisi zejména s reorganizaci utvara
a vykonavanych ¢innosti, viz bod 1 pism. a).

5. Pocet sluzebnich mist se stanovenym zdkazem konkurence se snizuje o 1 sluzebni
misto v souvislosti se zruSenim sluzebniho mista vedouciho samostatného oddéleni
bezpecnostnich sluzeb, viz bod 1 pism. a).

Zmény systemizace uvedené bodé 1 pism. a) aZ e), 4 a 5 schvaluje vliada Ceské
republiky.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 0 0 0
- sluZzebni mista celkem 0 0 0
ztoho: |- predstaveni 0 0 0
- ostatni 0 0 0
- pracovni mista celkem 0 0 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 0 0 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 0,000 0,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 0,000 0,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 0,000 0,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 9011621 6632677 -2378944
ztoho: |- nasluZebnich mistech 7741529 6366 529 -1375000
- na pracovnich mistech 1270092 266 148 -1003 944
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeén€ objemu prostiedkll na platy statnich
zamé&stnancl a zamé&stnancll na sluZebnich mistech a zameéstnancti na pracovnich mistech,
a to takto:

a)

b)

sniZzuje se objem prostfedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluZebnich mistech) o ¢astku 1 375 000 K¢&,

snizuje se objem prostfedkll na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 1 003 944 K¢.

Ke zméné objemu prostfedkli na platy dochazi v souvislosti s dokoncenim
delimitace cinnosti Spravy zékladnich registri na Digitdlni a informacni
agenturu.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 123 123 0
- sluZzebni mista celkem 96 95 -1
ztoho: |- predstaveni 17 17 0
- ostatni 79 78 -1
- pracovni mista celkem 27 28 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 27 28 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 123,000 123,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 123,000 123,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 96,000 95,500 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 96,000 95,500 -0,500
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 27,000 27,500 0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 27,000 27,500 0,500
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 53354521 53354521 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 44151944 43937 144 -214 800
- na pracovnich mistech 9202577 9417377 214 800
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etn€ poctu sluzebnich mist pfedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se méni takto:

a) rusi se 1 obsazené sluZzebni misto ostatni (9. pt) ve 4. odd€leni (vyuZzivani
a ochrany archivalii),

b) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (9. pt) ve 2. odd€leni (ekonomicko-spravni
a ICT).

Cilem této zmény je navysit dlouhodobé nedostatecny pocet systemizovanych
mist informatikll v archivu z diivodu naléhavé potieby aktualizovat informacni
systémy archivu a zavést nové systémy a procesy.

2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navySuje se platova tfida na 2 sluzebnich mistech ostatnich z 11. pt na 12. pt.

Tato zmény se navrhuje z diivodu reorganizace ¢innosti na systemizovanych
mistech v€etné Cinnosti, které jsou rozhodujici pro klasifikaci mist platovou
ttidou.
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3. Objem prostiedkii na platy statnich zaméstnanci a zaméstnanci na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

- presouva se Castka ve vysi 214 800 K¢ zrozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech).

Uvedena castka se pfesouva v souvislosti se zruSenim sluzebniho mista
a soucasn¢ zfizenim mista pracovniho.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

MINISTERSTVO ZIVOTNIHO PROSTREDI

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R PV
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 612 667 55
- sluZzebni mista celkem 486 523 37
ztoho: |- predstaveni 121 110 -11
- ostatni 365 413 48
- pracovni mista celkem 126 144 18
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 8 10 2
- ostatni 118 134 16
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 607,579 631,088 23,509
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 506,400 503,022 -3,378
- financovana z prostredkt EU 101,179 128,066 26,887
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 484,700 501,741 17,041
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 410,700 403,390 -7,310
- financovana z prostredkii EU 74,000 98,351 24,351
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 122,879 129,347 6,468
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 95,700 99,632 3,932
- financovana z prostredki EU 27,179 29,715 2,536
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 409 796 099 450 599 050 40802 951
ztoho: |- nasluZebnich mistech 339 001 569 374 070270 35068 701
- na pracovnich mistech 70794 530 76 528 780 5734250
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v¢etné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancit) se méni takto:

a) ruSi se 2 pracovni mista ostatni (6. pt) v oddéleni hospodaiské spravy
a vetfejnych zakazek,
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rusi se 2 pracovni mista ostatni (7. pt a 13. pt) v oddéleni hospodaiské spravy
a verejnych zakazek a oddéleni mezinarodnich programt a projekti,

rusi se 2 sluzebni mista ostatni (9. pt a 13. pt) v oddé€leni zahrani¢niho protokolu,

rusi se 9 sluzebnich mist predstavenych (15. pt) feditel odboru v téchto rusenych
utvarech: odbor odpadi, odbor vykonu statni spravy I., odbor vykonu statni
spravy II., odbor vykonu statni spravy III., odbor vykonu statni spravy IV.,
odbor vykonu statni spravy V., odbor vykonu statni spravy VI., odbor vykonu
statni spravy VIII. a odbor vykonu statni spravy IX.,

rusi se 8 sluzebnich mist predstavenych (15. pt) vedouci oddéleni 1 a oddé¢leni
2 v rusenych odborech vykonu statni spravy,

rusi se 7 sluzebnich mist predstavenych (14. pt) vedouci oddéleni 1 a oddéleni
2 v rusenych odborech vykonu statni spravy,

rusi se 3 sluzebni mista predstavenych (14. pt) vedouci oddé€leni v téchto
utvarech: oddéleni podpory modernizace energetiky, samostatné oddéleni
programu Nova zelena uspordm a oddé€leni zahrani¢niho protokolu.

ziizuje se 1 pracovni misto vedouciho (15. pt) v odboru kabinetu ministra,

ziizuje se 1 sluzebni misto ptedstaveného (15. pt) feditel odboru vykonu statni
spravy Stied,

zfizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) vedouci oddéleni Praha,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) vedouci oddéleni Ceské
Bud¢jovice,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) feditel odboru vykonu statni
spravy Zapad,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) vedouci odd¢€leni Plzen,

zfizuje se 1 sluZzebni misto ptedstaveného (15. pt) feditel odboru vykonu statni
spravy Sever,

zfizuje se 1 sluZebni misto pfedstavené¢ho (14. pt) vedouci oddéleni Hradec
Kralové,

zfizuje se 1 sluzebni misto pfedstaveného (15. pt) vedouci oddéleni Liberec,

ztizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) feditel odboru vykonu statni
spravy Severo-Vychod,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) vedouci odd€leni Ostrava,
ziizuje se 1 sluzebni misto piedstaveného (15. pt) vedouci oddéleni Olomouc,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) feditel odboru financovani
dekarbonizace ekonomiky,

ziizuje se 1 sluzebni misto pfedstaveného (14. pt) vedouci oddéleni
moderniza¢niho fondu a NZU,

ziizuje se 1 sluzebni misto piedstaveného (14. pt) vedouci odd€leni nastroji
k feSeni energetické chudoby,
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ziizuje se 1 sluzebni misto piedstaveného (15. pt) feditel odboru cirkuldrni
ekonomiky a odpadi,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) vedouci oddéleni recyklace
a strategie prechodu k cirkuldrnimu hospodarstvi,

ziizuje se 1 pracovni misto vedouciho (14. pt) v oddéleni protokolu,
zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (9. pt) v odboru kabinetu ministra,
ziizuji se 4 pracovni mista ostatni (12. pt) v oddéleni protokolu,

zfizuji se 4 pracovni mista ostatni (13. pt) z toho: 2 mista v oddéleni informatiky
a 2 mista v tiskovém oddéleni,

ziizuje se 5 sluzebnich mist ostatnich (13. pt) po jednom mist¢ v oddéleni:
odd¢leni koordinace spravedlivé transformace, samostatné oddéleni interniho
auditu, odd¢€leni soustavy Natura 2000, odd¢€leni recyklace a strategie prechodu
k cirkularnimu hospodarstvi, oddéleni obchodovani s emisemi,

ziizuji se 2 sluzebni mista ostatni (14. pt), po jednom v oddéleni ochrany
zemédéElské pidy a oddéleni ekonomickych analyz,

ziizuje se 1 pracovni misto ostatni (13. pt) v oddéleni mezindrodnich programi
a projektli. Misto je zfizovano s ucinnosti 1. srpna 2023

Dtvodem zrusenych a zfizovanych mist v bodé¢ 1 pism. a) az ee) je rozsahla
organiza¢ni zména, pii které doslo ke zruSeni odbort a odd¢leni, které byly nésledné
z diivodll optimalizace procest, organizac¢niho zajisténi a zajisténi pfimého vykonu
staitni spravy, transformovdny v nové vytvoifend oddéleni a odbory vcetné
pfesouvanych sluzebnich a pracovnich mist. Nadto dochdzi ke zfizeni mist
v nékterych dalSich utvarech, ve kterych je nezbytné personalni posileni z diivodu
neustdle se navySujiciho rozsahu pracovnich c¢innosti zejména v souvislosti
s implementaci evropské legislativy.

ff)
gg)
hh)

ziizuje se 24 sluzebnich mist ostatnich (14. pt),
zfizuje se 9 sluZzebnich mist ostatnich (13. pt),

ziizuji se 4 pracovni mista ostatni (2x 9. pt, 2x 13. pt),

Mista jsou zfizovana s G¢innosti od 1. ervence 2023.

ii)

ziizuji se 2 sluZebni mista ostatni (13. pt),

Mista jsou zfizovana s G¢innosti od 1. srpna 2023.

i)

ziizuje se 7 sluzebnich mist ostatnich (6x 14. pt, 1x 13. pt),

Mista jsou zfizovana s uc¢innosti od 1. zari 2023.

kk)

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt),

Misto je zfizovano s u¢innosti od 1. Fijna 2023.

1)

ziizuji se 4 pracovni mista ostatni (13. pt),

Mista jsou zfizovana s G¢innosti v roce 2024.

mm) zfizuji se 2 pracovni mista ostatni (13. pt),

Mista jsou zfizovana s G¢innosti v roce 2025.
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Diivodem ziizeni novych mist v pism. ff) az mm) je zajiSténi agendy Narodniho
planu obnovy. Nové systemizovand mista zajisti hladky pribéh implementace
stavajicich 1 novych komponent Néarodniho planu obnovy a efektivni Cerpéani
prostiedkii, dokladovani pozadovanych informaci a zajisténi kontrol, na které¢ je
kladen vysoky diiraz ze strany Evropské komise.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navysSuje se 14. pt na 15. pt na 1 sluzebnim misté predstavené¢ho v oddéleni
spravy majetku.

Diivodem je urceni zastupce feditele odboru majetku, provozu a vetejnych zakazek
dle § 9 odst. 7 zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé&, v platném znéni.

b) navySuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluzebnim mist¢ ostatnim v oddéleni ochrany
vod,

c) navySuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddé€leni
mezinarodni spoluprace, planovani a ochrany pted povodnémi,

d) navySuje se 9. pt na 10. pt na 1 pracovnim mist¢ ostatnim v sekci ekonomicko-
provozni,

e) navySuje se 10. ptna 11. pt na 2 pracovnich mistech ostatni oddéleni sekretariatu.
Dtivodem navyseni platové tiidy je Uprava Cinnosti na sluzebnich a pracovnich
mistech, které jsou rozhodujici pro klasifikaci mista platovou ttidou.

Objem finan¢nich prostfedki na platy statnich zaméstnancti se upravuje takto:

a) navysuje se celkovy objem prostfedkli na platy na rozpoctové polozce 5011
(platy na pracovnich mistech) o ¢astku 5 734 250 K¢ z toho:

- o ¢astku 990 000 K¢ v souvislosti se zajist€énim administrace Narodniho
planu obnovy,

- o castku 244 250 K¢ z prostfedki technické asistence programu Svycarsko-
ceské spoluprace,
- o ¢astku 4 500 000 K¢ navyseni prostiedki na platy ze statniho rozpoctu.

b) navysSuje se objem prostfedkii na platy na rozpoétové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 35 068 701 K¢ z toho:

- ocastku 13 103 306 K¢ v souvislosti se zajisténim administrace Narodniho
planu obnovy,

- o Gastku 448 824 K& prevodem finanénich prostiedki z CIZP v souvislosti
s pfevodem systemizovanych mist,

- o castku 21 516 571 K¢ navySeni prostiedkli na platy ze statniho rozpoctu.

Diivodem tupravy objemu finan¢nich prostfedkd na rozpoctovych polozkach 5011
a 5013 je pokryti nakladii souvisejicich se zfizenim nového mista, pfevodem mist
z Ceské inspekce Zivotniho prostiedi, navySenim prostiedkii za statniho rozpoétu na
platy zaméstnancii a optimalizace finan¢nich prostiedkli v souvislosti s navySenim
systemizovanych mist pro administraci Narodniho planu obnovy.
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Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

Ceska inspekce Zivotniho prostiedi

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . . . .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 571 569 -2
- sluZzebni mista celkem 476 475 -1
ztoho: |- predstaveni 80 80 0
- ostatni 396 395 -1
- pracovni mista celkem 95 94 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 93 92 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 571,000 570,000 -1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 571,000 570,000 -1,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 476,490 475,990 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 476,490 475,990 -0,500
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 94,510 94,010 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 94,510 94,010 -0,500
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 272 375204 271926 380 -448 824
ztoho: |- nasluZebnich mistech 234522163 234276 847 -245 316
- na pracovnich mistech 37 853 041 37 649 533 -203 508
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 50 50 0
ztoho: |- sluZzebni mista 50 50 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluZzebnich a pracovnich mist se méni takto:

a)

b)

©)

d)

rusi 1 obsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) v titadu Ceska inspekce Zivotniho
prostiedi,

rus$i 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) v odd€leni odpadového
hospodaistvi OI Praha,

rusi 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) v odd€leni ochrany lesa OI
Brno. Misto bude ptfevedeno na MZP,

rusi 1 neobsazené pracovni misto ostatni (19. pt) v oblastnim inspektoratu
Olomouc. Misto bude pfevedeno na MZP,

ziizuji se 2 sluzebni misto ostatni (12. pt) v odd€leni pravnim.

Dlvodem je optimalizace organizani struktury a efektivnéj$i rozloZeni
administrativni ¢innosti v jednotlivych ttvarech.
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Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnancii a zaméstnancii na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

- snizuje se objem prostiedkli na platy na rozpocCtové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 245 316 K¢ a na rozpoctové polozce
5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 203 508 K¢.

Snizeni objemu finan¢nich prostfedkii na platy je navazano na zruSend a
pievedena mista na MZP vcetné objemu finan¢nich prosttedki z polozek 5013 a
5011.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

Agentura ochrany prirody a krajiny

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . ol e
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 850 888 38
- sluZzebni mista celkem 612 603 -9
ztoho: |- predstaveni 118 118 0
- ostatni 494 485 -9
- pracovni mista celkem 238 285 47
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0
- ostatni 233 280 47
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 741,106 753,048 11,942
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 493,251 492,745 -0,506
- financovana z prostredki EU 240,908 253,356 12,448
- financovana z ostatnich zdroju 6,947 6,947 0,000
- sluZzebni mista celkem 564,601 560,827 -3,774
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 413,349 412,341 -1,008
- financovana z prostredki EU 148,005 145,239 -2,766
- financovana z ostatnich zdroja 3,247 3,247 0,000
- pracovni mista celkem 176,505 192,221 15,716
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 79,902 80,404 0,502
- financovana z prostfedki EU 92,903 108,117 15,214
- financovana z ostatnich zdroja 3,700 3,700 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 336 476 740 359 555 868 23079 128
ztoho: |- nasluZebnich mistech 263 567 697 270767 697 7 200 000
- na pracovnich mistech 72909 043 88788 171 15879128
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich

atributu:

1.

Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:

a) rusi se 3 sluzebni mista ostatni (12. pt) v odd¢€leni sledovani stavu biodiverzity,

b) rusi se 1 pracovni misto ostatni (11. pt) v odd€leni sledovani stavu biodiverzity,
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Diivodem je administrativni chyba pfi systemizaci mista a zména piisobnosti
daného mista.

¢) rusise 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni SCHKO Cesky Kras,

d) rusise 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni MZCHU,

e) rusise 1 pracovni misto ostatni (8. pt) v odd€leni ochrany pfirody a krajiny,
Dtivodem jsou organiza¢ni zmény na dot¢enych mistech.

f) rusise 16 neobsazenych sluzebnich mist (12. pt) v jednotlivych Gtvarech,
Dtivodem jsou organizacni zmény a dil¢i upravy vykonavanych agend.

g) rusi se 40 sluzebnich mist ostatnich (12. pt),

h) rusi se 5 sluzebnich mist ostatnich (11. pt),

1) rusise I pracovni misto ostatni (11. pt),

j) rusise 2 sluzebni mista piedstaveného (12. pt) v oddéleni péce o piirodu a krajinu
a v oddéleni provoznim,

Dtivodem zruseni sluzebnich a pracovnich mist v jednotlivych oddélenich napti¢
organizaci je pfevod administrativnich cinnosti pod projekt financovany
z Operac¢niho programu zivotni prostiedi.

k) rusi se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v odd€leni péce o ptirodu a krajinu,

Misto bude zruseno 30.zaFi 2023 a tvazek zruSené¢ho mista bude aplikovan
na navySeni tvazku dvou sluzebnich mist.

1) rusi se 25 pracovnich mist ostatnich (17x 12. pt, 1x 11. pt, 7x 10. pt),
m) rusi se 4 sluzebni mista ostatni (3x 12.pt, 1x 11.pt).

Diivodem zruSeni pracovnich a sluzebnich mist je Uprava administrativnich
¢innosti, vymezeni sluZzebniho a pracovniho mista a nésledné recipro¢ni ziizeni
mist pro zpracovani projekti OPZP.

n) zfizuje se 9 sluzebnich mist ostatnich (12. pt),
0) zfizuje se 9 pracovnich mist ostatnich (12. pt),

Dtlivodem zfizeni sluZebnich a pracovnich mist je administrace projektu Mapovani
a monitoring III. a Monitoring invazivnich druhti z Opera¢niho programu Zivotni
prostfedi. Mista jsou zfizovana na dobu urcitou do 31. prosince 2029.

p) zfizuje se 26 pracovnich mist ostatnich (12. pt),
q) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (11. PT),

Diivodem ztfizeni mist je vznik projektu Paspartizace vodnich toki financovaného
z NPO-POPFK. Mista jsou zfizovana na dobu ur¢itou do 31. prosince 2025.

r) zfizuje se 14 sluzebnich mist ostatnich (12. pt),

Dlvodem je zajisténi zpracovani metodik a administrace Zadosti o podporu
v projektu Projektové schéma OPZP 2021-2027. Mista jsou zfizovdna na dobu
urcitou do 31. 12. 2029.

s) zfizuje se 29 sluzebnich mist ostatni (12. pt),
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t) zfizuji se 2 sluzebni mista predstavenych (12. pt) v odd€leni provoznim
a v oddéleni péce o ptirodu a krajinu

u) zfizuje se 5 sluzebnich mist ostatni (11. pt),
v) zfizuji se 1 pracovni mista ostatni (1x11. pt),

Diivodem je zajisténi zpracovani metodik a administrace zadosti o podporu
v projektu Projektové schéma OPZP 2021-2027. Mista jsou zfizovana na dobu
neurcitou.

w) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (12. pt),
X) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (11. pt),
y) zfizuje se 5 sluzebnich mist ostatnich (12. pt),

Diivodem vzniku téchto mist v oddéleni sledovani stavu biodiverzity, oddéleni
péfe opfirodu akrajinu aoddeleni SCHKO Litovelské Pomoravi je
administrativni Giprava ¢innosti na ziizovanych mistech.

z) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (12. pt) v oddéleni ochrany ptirody krajiny,

Divodem je =zajisténi prace s geoinformacnimi systémy a informacnimi
technologiemi.

aa) zfizuje se | pracovni misto ostatni (12. pt) v oddéleni projektti OPZP.

Diivodem je administrace projektu Kotvice z Opera¢niho programu Zivotni
prostiedi.

bb) zfizuje se 6 pracovnich mist ostatnich (12. pt), a€innost téchto zfizovanych mist
pro zpracovani NPO je 1. ¢ervence 2023,

cc) zfizuji se 2 pracovni mista ostatni (12. pt), G€innost téchto ztizovanych mist pro
zpracovani NPO je 1. srpna 2023,

dd) zfizuje se 21 pracovnich mist ostatnich (12. pt), u€innost té€chto zfizovanych mist
pro zpracovani NPO je 1. zari 2023,

ee) zfizuji se 4 pracovni mista ostatni (12. pt), G€innost téchto ztizovanych mist pro
zpracovani NPO je 1. Fijna 2023.

Dtivodem zfizeni novych mist je zpracovani agendy Narodniho planu obnovy.
Nové€ systemizovana pracovni mista na dobu urc¢itou do 31. prosince 2026 zajisti
hladky pribeh implementace stavajicich 1 novych komponent Narodniho planu
obnovy a efektivni Cerpani prostfedkti, dokladovani poZzadovanych informaci
a zajisténi kontrol, na kter¢ je kladen vysoky duraz ze strany Evropské komise.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuje se 12. pt na 13. pt na 1 sluzebnim misté predstaveného v oddéleni
sledovani stavu biodiverzity,

b) snizuje se 13. ptna 12. pt na 1 sluzebnim misté predstaveného v oddéleni ochrany
pfirody krajiny,

Dlvodem je urceni a zruSeni zastupce dle § 9 odst. 7 zdkona €. 234/2014 Sb.,
o statni sluzbé, v platném znéni.
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¢) navySujese 12. ptna 13. ptna I sluzebnim misté ostatnim v samostatném pravnim
odd¢leni pro vefejnou spravu.

Dtivodem navyseni platové tfidy je Giprava ¢innosti na sluzebnim misté, které jsou
rozhodujici pro klasifikaci mista platovou t¥idou.

3. Objem financ¢nich prostfedki na platy statnich zaméstnancti se upravuje takto:

a) navysuje se celkovy objem prosttedkill na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 15 879 128 K¢,

b) navySuje se objem prostiedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 7 200 000 K¢.

Diivodem upravy objemu financ¢nich prostifedki na rozpoctovych polozkach 5011
a 5013 je pokryti ndkladi souvisejici se zfizenim novych sluzebnich a pracovnich
mist aoptimalizace finan¢nich prostfedkti v souvislosti s navySenim
systemizovanych mist pro administraci technické asistence Narodniho pléanu
obnovy avramci financovani nové zfizovanych mist v operaénim programu
Zivotniho prostiedi 2021+.

4. Ve zméné celkového poctu sluzebnich mist se promitne ziizeni 1 doplitkového
sluZebniho mista (12. pt) z ditivodu slad’'ovani osobniho a rodinného zivota s vykonem
sluzby.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 598 618 20
- sluZzebni mista celkem 578 598 20
ztoho: |- predstaveni 94 95 1
- ostatni 484 503 19
- pracovni mista celkem 20 20 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 19 19 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 595,000 605,080 10,080
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 275,000 257,860 -17,140
- financovana z prostredkt EU 320,000 347,220 27,220
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 575,000 585,080 10,080
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 260,350 243,210 -17,140
- financovana z prostredkii EU 314,650 341,870 27,220
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 20,000 20,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14,650 14,650 0,000
- financovana z prostredki EU 5,350 5,350 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 369 039 000 374 859 000 5820000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 356 637 000 362 457 000 5820000
- na pracovnich mistech 12 402 000 12 402 000 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluZzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluZzebnich mist ptedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zamé&stnancii) se méni takto:

a) zfizuje se 1 sluzebni misto pfedstaveného (13. pt) v oddé€leni pro koordinaci
Nérodniho planu obnovy,

b) zfizuji se 3 sluzebni mista ostatni (13. pt) v odd¢€leni pro koordinaci Narodniho
planu obnovy,

c) zfizuje se 7 sluzebni mist ostatnich (13. pt) v oddé€leni fizeni programu 1.,
d) zfizuji se 3 sluZebni mista ostatni (13. pt) v oddé€leni fizeni program II.,
e) ziizuji se 4 sluzebni mista ostatni (13. pt) v oddéleni rozpoctu a bilanci,

f) zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni administrace TA,

g) zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni koordinace TA/NSA.

Dlvodem zfizeni 20 novych projektovych mist na dobu urcitou
do 31. prosince 2026 je zabezpeCeni implementace a koordinace komponent
financovanych z prostiedki Narodniho planu obnovy. V souvislosti se zajist€énim
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koordinace Narodniho planu obnovy dojde v organizacni struktufe ke zifizeni
odd¢leni pro koordinaci Narodniho planu obnovy.

2. Objem prostredki na platy statnich zaméstnancti se méni takto:

- navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 5 820 000 K¢.

Dlvodem navySeni objemu financnich prosttedkii je zajisténi projektu
Narodniho planu obnovy.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

MINISTERSTVO PRO MISTNI ROZVOJ

Ukazatel Aktudlni systemizace System’lza’ce’po Porovnani
zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 829 867 38
- sluZzebni mista celkem 642 670 28
ztoho: |- pfedstaveni 107 104 -3
- ostatni 535 566 31
- pracovni mista celkem 187 197 10
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 11 11 0
- ostatni 176 186 10
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 810,670 836,740 26,070
ztoho: - financovana ze statniho rozpoctu 439,170 426,980 -12,190
- financovana z prostfedki EU 371,500 409,760 38,260
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- sluZebni mista celkem 631,920 648,950 17,030
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 341,170 330,360 -10,810
- financovana z prostredki EU 290,750 318,590 27,840
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 178,750 187,790 9,040
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 98,000 96,620 -1,380
- financovana z prostfedki EU 80,750 91,170 10,420
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostiedkul na platy celkem (K¢) 529171 190 548 856 190 19 685 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 427 194 068 437 288 068 10 094 000
- na pracovnich mistech 101977 122 111 568 122 9591 000
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi €R celkem (pocet) 18 16 -2
ztoho: |- sluZebni mista 17 15 -2
- pracovni mista 1 1 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 4 4 0
ztoho: |- sluZebni mista 3 3 0
- pracovni mista 1 1 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v¢etné poctu sluzebnich mist pfedstavenych) se
méni takto:
a) rusi se 4 systemizovana mista, z toho:

- 1 neobsazené sluzebni misto ptredstaveného — teditele odboru bytové
agendy a realitnich Cinnosti v sekci vefejného investovani, vystavby
a sociadlniho zacletiovani (15. pt),
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- 1 obsazené pracovni misto ostatni v odboru bytové agendy a realitnich
¢innosti (9. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto predstaveného — vedouciho oddé€leni agend
bydleni v odboru bytové agendy a realitnich ¢innosti (15. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni agend bydleni (14. pt).

Névrh souvisi se zrusenim odboru bytové agendy a realistnich ¢innosti a do n¢j
zafazeného oddéleni agend bydleni, jelikoz je potieba posilit vykon agendy
zabyvajici se metodikou vyplyvajici z novely stavebniho zdkona. Navrhovanou
zménou mimo jiné dojde k efektivnéjSimu rozvrzeni bytové agendy vzhledem
k lepSimu propojeni souvisejicich ¢innosti za soucasné eliminace duality jejich
vykonu.

rusi se 10 systemizovanych mist, z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto piedstaveného — feditele odboru pro piipravu
Specializovaného a odvolaciho stavebniho uradu (déale jen ,,SOSU*)
v sekci vetfejného investovani, vystavby a socidlniho zacletiovani (15. pt),

- 2 neobsazena sluzebni mista pfedstavenych — vedouci oddéleni pro
ptipravu SOSU I a II v odboru pro piipravu SOSU (2x 14. pt),

- 1 neobsazené pracovni misto ostatni v odboru pro p¥ipravu SOSU (9. pt),
-1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni pro piipravu SOSU I (14. pt),

- 2 neobsazend sluzebni mista ostatni v oddéleni pro piipravu SOSU I
(Ix 13. pta 1x 12. pt),

- 2 sluZebni mista ostatni (Ix obsazen¢ a 1x neobsazen¢) v oddéleni pro
ptipravu SOSU II (2x 13. pt),

-1 neobsazené pracovni misto ostatni v oddéleni pro piipravu SOSU II
(13. pt).

Navrh souvisi se zruenim odboru pro piipravu SOSU a do n&j zadlenénych
oddéleni — odd&leni pro ptipravu SOSU I a II. Viechna systemizovana mista
budou delimitovana do nové zfizovaného Dopravniho a energetického
stavebniho uradu.

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstavené¢ho — vedouci oddé€leni izemné
a stavebné spravniho II v odboru tizemné a stavebné spravnim (14. pt),

Navrhuje se reorganizace odboru izemné a stavebné spravniho, kterd mimo jiné
spoc¢iva ve zruseni oddéleni izemné a stavebné spravniho Il a ve zfizeni nového
oddéleni metodiky a stavebné spravni ¢innosti V (viz bod 1 pism. f)).
V souvislosti s u¢innosti nového stavebniho zékona je tfeba zohlednit obecnou
a koncentrovanou metodickou ptsobnost v oblasti stavebniho fadu
a vyvlastnéni, a to zejména s ohledem na novou rozhodovaci ¢innost. K tomuto
by méla dopomoci vysSe navrhovana zména.

rusi se 1 obsazené sluzebni misto pfedstaveného — vedouci oddéleni spravy
Narodniho planu obnovy v odboru spravy programii (15. pt),
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Navrh souvisi se zruSenim odd¢leni spravy Narodniho planu obnovy z divodu
reorganizace odboru spravy programi v navaznosti na vladou schvalené
posileni agend vykonavanych v ramci Narodniho planu obnovy.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni s ivazkem 0,5 v oddéleni pravnich
predpisii a koncesi v cestovnim ruchu (14. pt),

Ke zruSeni uvedené¢ho mista dochdzi s piihlédnutim k zabezpecovanym
¢innostem, které je mozné v oddéleni rozd¢€lit mezi ostatni systemizovana mista,
a k jeho aktualni neobsazenosti. Uvazek zru$eného mista se pouzije k navyseni
zkraceného uvazku na jiném systemizovaném mist¢.

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného — vedouciho oddéleni metodiky
a stavebné¢ spravni ¢innosti V v odboru tizemn¢ a stavebné spravnim,

Uvedend zména je navrhovana v souvislosti s reorganizaci odboru tzemné
a stavebn¢ spravniho (viz bod 1 pism. ¢)).

ziizuje se celkem 62 systemizovanych projektovych mist, z toho:

- 1 sluzebni misto ptedstaveného — vedouci oddéleni fizeni Narodniho planu
obnovy v odboru spravy programa (15. pt),

- 2 sluzebni mista pfedstavenych na dobu urcitou do 31. prosince 2026 —
vedouci oddé¢leni komponenty vetejného investovani Narodniho planu
obnovy a vedouci oddéleni administrace a kontrol Narodniho planu obnovy
v odboru spravy programu (1x 15. pta 1x 14. pt),

- 1 pracovni misto vedouciho na dobu urcitou do 30. ¢ervna 2026 — vedouci
oddéleni implementace programu systémové podpory vetejnych investic
(15. p),

- 1 sluzebni misto ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v oddéleni
fizeni Narodniho planu obnovy (14. pt),

- 4 sluZebni mista ostatni na dobu urc¢itou do 31. prosince 2026 v oddéleni
komponenty vetejného investovani Narodniho planu obnovy (4x 14. pt),

- 6 sluzebnich mist ostatnich na dobu ur¢itou do 31. prosince 2026
v oddéleni administrace a kontrol Narodniho planu obnovy (6x 13. pt),

- 16 pracovnich mist ostatnich na dobu urcitou do 30. Cervna 2026 (z toho
2x s uvazkem 0,5) v oddéleni implementace programu systémové podpory
vetfejnych investic (13x 14, pt, 2x 13. pta 1x 12. pt),

- 2 sluzebni mista ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v oddé¢leni
urbanni politiky a strategii (2x 14. pt),

- 3 sluzebni mista ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v odd¢leni
strategie cestovniho ruchu (3x 14. pt),

- 9 sluzebnich mist ostatnich na dobu ur¢itou do 31. prosince 2026
v oddéleni digitalizace stavebniho fizeni (9x 14. pt),

- 3 sluzebni mista ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v odd¢leni
AVI a projektt ESIF (3x 14. pt),
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- 2 sluZzebni mista ostatni na dobu urc¢itou do 31. prosince 2026 v oddéleni
rozpoctové kapitoly (1x 14. pta 1x 13. pt),

- 4 sluZzebni mista ostatni na dobu urc¢itou do 31. prosince 2026 v oddéleni
vetejnospravnich kontrol (4x. 14. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v oddéleni
podpory a financovani programu (13. pt),

- 1 pracovni misto ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v oddéleni
uctovani evropskych fonda (13. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v oddéleni
hospodaiské spravy (14. pt),

- 1 pracovni misto ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v oddéleni
hospodaiské spravy (13. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v oddéleni
sluzebnich a pracovnépravnich vztaht (13. pt),

- 1 pracovni misto ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v oddéleni
podpory uzivateltl a spravy aplikaci (13. pt),

- 1 pracovni misto ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v oddéleni
uctovani kapitoly (11. pt),

- 1 pracovni misto ostatni na dobu urcitou do 31. prosince 2026 v oddéleni
plath a personalni evidence (11. pt).

Dlvodem zfizeni uvedenych systemizovanych mist je potieba zajistit
zabezpeceni implementace a koordinace komponent financovanych
z prostfedkt Narodniho planu obnovy. V souvislosti se zajisténim koordinace
zminéného Nérodniho planu obnovy se v odboru spravy programi navrhuje
zfizeni 3 novych oddé€leni: oddé€leni fizeni Narodniho planu obnovy, oddéleni
komponenty vefejného investovani Narodniho planu obnovy a oddéleni
administrace a kontrol Narodniho planu obnovy.

zfizuji se 4 sluZebni mista ostatni, z toho:

- 1 sluzebni misto v oddéleni legislativnim (15. pt),

- 1 sluzebni misto v odd€leni koncepce dostupného bydleni (14. pt),
- 1 sluzebni misto v oddéleni technickém (14. pt),

- 1 sluzebni misto v odd€leni pravnim (14. pt),

Uvedena mista se zfizuji za ucelem zabezpeceni rostouciho objemu ¢innosti
v pusobnosti organiza¢nich utvart, ve kterych budou zafazena, ndhradou za jina
zrusend systemizovand mista.

zfizuje se 1 sluzebni projektové misto ostatni na dobu urcitou
do 31. prosince 2029 v odd¢leni urbanni politiky a strategii (14. pt),

SluZebni misto se navrhuje zfidit na zakladé provadécich pokynii nafizeni
Evropského parlamentu a Rady EU €. 2021/1058 ze dne 24. ¢ervna 2021, které
Clenskym statim EU ukladaji za povinnost zfidit narodni kontaktni misto
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Evropské méstské iniciativy, jez poskytuje finanéni podporu a technickou
pomoc pro projekty v oblasti méstského rozvoje.

j)  vecelkovém poctu systemizovanych mist se projevi ukonceni platnosti
13 systemizovanych mist k 30. ¢ervnu 2023, z toho:

- 1 pracovni misto vedouciho oddéleni inovaci a tvorby socialnich politik
v odboru pro socidlni za¢lenovani (13. pt),

- 8 pracovnich mist ostatnich (2x 13. pt a 6x 12. pt),

- 4 sluzebni mista ostatni (4x 14. pt).

Navysuje se platova tfida na 3 sluzebnich mistech ostatnich z 13. pt na 14. pt.

Dtvodem je zména pozadovanych Cinnosti na téchto sluzebnich mistech vcetné
¢innosti, které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tiidou.

Prodluzuje se doba platnosti z31. cervence 2023 do 31. prosince 2026
u 1 neobsazeného sluzebniho mista ostatniho v odd€leni urbanni politiky a strategii

(14. pt).

Dtivodem je rozsifeni aktivit Narodniho planu obnovy.

Objem prostfedkll na platy statnich zaméstnancii a zaméstnancii na sluzebnich
mistech a zaméstnanct na pracovnich mistech se méni takto:

a) sniZzuje se objem prostfedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 2 661 072 K¢ a na rozpoc€tové polozce
5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 612 036 K¢,

Uvedena zmeéna je navrhovana v souvislosti se zrusenim 10 systemizovanych
mist a s jejich delimitaci do nové zfizovaného Dopravniho a energetického
stavebniho radu.

b) snizuje se objem prostiedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 370 000 K¢ a na rozpoctové polozce
5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 300 000 K¢,

O uvedené finan¢ni prostredky se navysi rozpocet Centra pro regionalni rozvoj.
Jedna se o finanéni kompenzaci za provedou praci v oblasti vyporadani agendy
v souvislosti s podplrnymi programy realizovanymi béhem pandemie Covid-
19.

c) zvySuje se objem prostiedkii na platy na rozpoctové poloZce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o celkem o castku ve vysi 15795 072 K¢ a na
rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) o castku ve vysi
7 503 036 K¢,

Uvedena zména je navrhovana v souvislosti s implementaci Narodniho planu
obnovy, ktery je financovan z prostfedka Evropské unie.

d) pfesouva se castka ve vysi 3 000 000 K¢ z rozpo€tové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech).
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Dtivodem pfesunu je optimalizace objemu prostiedkti na platy na jednotlivych
rozpoctovych polozkach.

5. Pocet sluzebnich mist s nezbytnym pozadavkem statniho ob&anstvi Ceské republiky
se snizuje o 2 na 15. Pocet pracovnich mist s nezbytnym pozadavkem statniho
obcanstvi Ceské republiky se neméni.

Tato zména souvisi s ndvrhem na zruseni sluZzebnich mist s pozadavkem statniho
obcanstvi Ceské republiky (viz bod 1).

Zmény systemizace uvedené vvbodé 1 pism. a) az c), e) az f), h), v bodé 4 pism.
a) ab) a v bodé S schvaluje vlaida Ceské republiky.

Centrum pro regionilni rozvoj Ceské republiky

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 584 584 0
- sluZzebni mista celkem 568 568 0
ztoho: |- predstaveni 70 70 0
- ostatni 498 498 0
- pracovni mista celkem 16 16 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 15 15 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 583,000 583,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 34,000 34,000 0,000
- financovana z prostredki EU 544,000 544,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 5,000 5,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 568,000 568,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 25,000 25,000 0,000
- financovana z prostredki EU 543,000 543,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 15,000 15,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 9,000 9,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 1,000 1,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 5,000 5,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 329 801 965 330471965 670 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 321934198 322 304 198 370000
- na pracovnich mistech 7 867 767 8167 767 300 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZzebni mista 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ ndasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Ve zvySeni platové tiidy z 12. pt na 13. pt na 2 obsazenych sluzebnich mistech
ostatnich.
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K této zméné dochazi za ucelem zabezpeceni ¢innosti zafazenych ve vyssi platoveé
tride.

2. Ve zméné objemu prostiedkli na platy statnich zaméstnanci a zaméstnancu
na sluzebnich mistech a zaméstnanct na pracovnich mistech takto:

a) navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 370 000 K¢,

b) navySuje se objem prostfedki na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 300 000 K¢&.

Uvedend zmeéna je navrhovana za ucelem zajisténi dostateCnych zdroja
financovani sluzebnich i pracovnich mist ve 2. pololeti roku 2023. O ¢astku
celkem 670 000 K¢ bude snizen rozpocet na platy Ministerstva pro mistni
rozvoj.

Zmény systemizace uvedené v bodé 2 pism. a) a b) schvaluje vlida Ceské
republiky.
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MINISTERSTVO PRUMYSLU A OBCHODU

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 938 961 23
- sluZzebni mista celkem 810 839 29
ztoho: |- predstaveni 172 170 -2
- ostatni 638 669 31
- pracovni mista celkem 128 122 -6
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 5 -1
- ostatni 122 117 -5
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 930,080 943,720 13,640
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 710,410 681,350 -29,060
- financovana z prostredkt EU 215,670 258,370 42,700
- financovana z ostatnich zdroja 4,000 4,000 0,000
- sluzebni mista celkem 804,000 818,140 14,140
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 596,000 568,950 -27,050
- financovana z prostredkii EU 208,000 249,190 41,190
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 126,080 125,580 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 114,410 112,400 -2,010
- financovana z prostredki EU 7,670 9,180 1,510
- financovana z ostatnich zdroju 4,000 4,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 656 779 274 666 091 844 9312570
ztoho: |- nasluZebnich mistech 589 149 562 598 699 618 9 550 056
- na pracovnich mistech 67629712 67392 226 -237 486
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluZzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluZzebnich mist ptedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancit) se méni takto:

a) zfizuje se 1 pracovni misto vedouciho (13. pt) v odd¢€leni Sekretariat ministra,

b) zfizuje se 5 sluzebnich mist pfedstaveného — vedouci oddé¢leni (14. pt)
v oddé€leni pfipravy a financovdni nového jaderného zdroje, v oddéleni
mezinarodni spoluprace v energetice, v oddéleni plynéarenstvi a kapalnych
paliv, v oddéleni Kancelaf VRS energetiky a jadernych zdrojti a v oddéleni
koordinace NPO,

c) zfizuji se 3 sluzebni mist predstaveného — feditel odboru (15. pt) v oboru
Kabinet ministra, v odboru legislativnim a pravnim a v odboru hornictvi
a surovinové politiky,

d) zfizuji se 3 sluzebni mist pfedstavené¢ho — feditel odboru (14. pt) v oboru trhu
s energiemi, v odboru jaderné energetiky a v odboru novych technologii
v energetice,
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ziizuje se 1 sluzebni misto pfedstaveného — vrchni feditel sekce (16. pt) v sekei
ekonomické,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (15. pt) v odboru Kabinet ministra,

zfizuje se 6 sluzebnich mist ostatnich (13. pt) v oddéleni sluzeb informacni
spolecnosti, v oddéleni kontrol na misté, oddéleni obchodniho podnikani,
v oddéleni vychodni Evropy, zdpadniho Balkdnu a Stfedni Asie, v oddéleni
administrace projektli a informacniho systému vyzkumu a vyvoje a v sekci
fondt EU,

ziizuje se 1 pracovni misto ostatni (5. pt) v sekci fondi EU,

zfizuji se 2 pracovni mista ostatni (8. pt) v sekci ekonomické a v odboru
kontroly,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (15. pt) vedouci oddé€leni
v oddé€leni Kabinet ministra,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (15. pt) v odboru Projektova
kancelar,

rusi se 6 obsazenych sluzebnich mist predstavenych — feditel odboru (15. pt)
v odboru Kancelatf ministra, v odboru legislativnim, odboru pravnim, odboru
hornictvi, odboru surovinové politiky a odboru PO1 a finanénich nastroji,

rusi se 4 obsazend sluzebni mista predstavenych — feditel odboru (14. pt)
v odboru elektroenergetiky a teplarenstvi, v odboru rozvoje novych jadernych
zdrojli, v odboru strategie, vyzkumu a mezinarodni spolupridce v jaderné
energetice a v odboru plynarenstvi a kapalnych paliv,

rusi se 2 neobsazena sluZebni mista predstavenych — vedouci odd¢€leni (14. pt)
v oddé€leni stavebni ufad a oddé€leni jaderné energetiky,

rusi se 3 obsazena sluzebni mista ptedstavenych — vedouci oddéleni (14. pt)
v oddéleni kapalnych paliv, v oddéleni mezinarodni spoluprace v energetice a
v oddéleni mezindrodni spoluprace v jaderné energetice,

rusi se 1 obsazené misto predstaveného — vedouci oddéleni (13. pt) v oddéleni
plynérenstvi,

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (13. pt) v oddéleni Kabinet ministra,
rusi se 5 neobsazenych sluzebnich mist ostatnich (13. pt) v oddéleni
mezinarodni spoluprace v jaderné energetice, v oddéleni vyroben elektfiny,

v oddéleni jadrné energetiky, v odd€leni koncepce, IT architektury a fizeni
projekti ICT a odd€leni analyz environmentalni regulace,

rusi se 2 obsazenda sluzebni mista ostatni (13. pt) v odd€leni rozpoctu
a financovani a v odd¢€leni vychodni Evropy, zapadniho Balkanu a Stiedni Asie,

rusi se 3 neobsazena sluzebni mista ostatni (12. pt) v odd€leni jaderné
energetiky, v oddéleni koncepce, IT architektury afizeni projektd ICT
a v oddéleni udrzitelného rozvoje primyslu,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (10. pt) v oddéleni kontrol na misté,
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v) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (9. pt) v odd€leni administrace
projektl a informacniho systému vyzkumu a vyvoje,

w) ruSi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (8. pt) v oddéleni ochrany
utajovanych informaci,

X) rusise 2 obsazend pracovni mista ostatni (7. pt) v odboru legislativnim a odboru
surovinové politiky,

y) rusi se 3 pracovni mista ostatni (5. pt) v odboru PO1 a finan¢nich néstroja,
v odboru plynarenstvi a kapalnych paliv a v odboru kontroly.

Diivodem zruseni a ziizeni sluzebnich mist pfedstavenych, pracovnich vedoucich
a sluzebnich a pracovnich mist ostatnich zaméstnancii, jsou identifikované potieby
dil¢ich uprav vykonavanych agend, navyseni efektivity a flexibility vykonu ¢innosti,
jejich personalniho zajisténi a parametrické zmény na systemizovanych mistech
véetn€ organizacnich zmén spojenych se zruSenim a ziizenim nebo ndslednym
slouc¢enim jednotlivych utvar v organizaci. Sluzebni a pracovni mista ze zrusenych
utvarti budou zarazena do nové zfizenych utvart a zbyvajici persondlni kapacita
(vrozsahu 15 prepoctenych systemizovanych mist) se pfevadi do Agentury pro
podporu podnikani a investic, kterd neni sluzebnim Gfadem. Systemizaéni atributy
pfevadénych mist se neméni.

z) ziizuje se 18 sluzebnich mist ostatnich (13. pt),
aa) zfizuje se 20 sluzebnich mist ostatnich (14. pt),

bb) zfizuji se 2 sluzebni mista ptedstaveného (14. pt) v nové zfizovaném oddéleni
komunikace a publicity a oddéleni kontroly a finan¢niho fizeni,

cc) zfizuji se 2 pracovni mista ostatni (13. pt).

Diivodem zfizeni novych mist je zpracovani agendy Narodniho plianu obnovy
a s tim spojend Uprava organizacni struktury odboru koordinace Néarodniho planu
obnovy.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuje se 13. pt na 14. pt na 2 sluzebnich mistech ostatnich v odd¢€leni
primyslové a energetické legislativy

b) navySuje se 12. pt na 13. pt na Isluzebnim misté¢ ostatnim v oddéleni
primyslovych odvétvi I a primyslové politiky EU,

c) navySuje se 13. pt na 14. pt na 3 sluzebnich mistech ostatnich v odd¢leni
metodiky a pravni podpory,

d) navySuje se 7. pt na 9. pt na 1 pracovnim misté ostatnim v oddé€leni Sekretariat
ministra,

e) navysSuje se 7. pt na 8. pt na 1 pracovnim misté ostatnim v sekci Evropské unie
a zahrani¢niho obchodu,

f) navySuje se 6. pt na 8. pt na 2 pracovnim misté ostatni v sekci fonda EU.

Dtivodem navyseni platové tfidy je uprava ¢innosti na sluZebnim a pracovnim miste,
které jsou rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.
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3. Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnancii se meni takto:

a)

b)

navysuje se objem prostiedkd na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o c¢astku 582 000 K¢ v souvislosti se zajisténim
administrace Narodniho planu obnovy,

snizuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 819 486 K¢ v souvislosti s pievodem personalni
kapacity do Agentury pro podporu podnikani a investic.

Celkem se na polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) snizuje objem prostredkl
o Castku 237 486 K¢.

c)

d)

navysuje se objem prostfedkii na platy na rozpoctové polozce 5013(platy
na sluzebnich mistech) o castku 12 828 000 K¢ v souvislosti se zajisténim
administrace Narodniho planu obnovy,

snizuje se objem prostfedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 3 277 944 K¢ v souvislosti s pfevodem
personalni kapacity do Agentury pro podporu podnikani a investic.

Celkem se na polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech) navysuje objem prostiedki
o ¢astku 9 550 056 K¢.

Dtivodem upravy objemu financ¢nich prostfedkli na jednotlivych rozpoctovych
polozkach je optimalizace finan¢nich prostfedkii v souvislosti s navySenim
systemizovanych mist pro administraci technické asistence Narodniho planu obnovy
a prevod personalni kapacity 15 mist do Agentury pro podporu podnikani a investic
vcetné souvisejicich finan¢nich prostfedkil na platy.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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Ceska obchodni inspekce

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 443 442 -1
- sluZzebni mista celkem 422 421 -1
ztoho: |- predstaveni 75 54 -21
- ostatni 347 367 20
- pracovni mista celkem 21 21 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 0
- ostatni 18 18 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 441,000 441,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 441,000 441,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 420,000 420,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 420,000 420,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 21,000 21,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 21,000 21,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 218 716 475 218 716 475 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 209 047 385 209 047 385 0
- na pracovnich mistech 9669 090 9 669 090 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se méni takto:
a) v sekci Inspektorat COI Stfedogesky a Hlavni mésto Praha:

- rusi se 1 neobsazené sluZzebni misto pfedstaveného (12. pt) —feditel odboru
administrativné pravniho,

- rusi se 6 obsazenych sluZzebnich mist pfedstavenych (11. pt) - vedouci
oddéleni,

- zfizuji se 4 sluzebni mista pfedstavenych (12. pt) vedouci odd€lent,
- zfizuje se 1 sluZzebni misto ostatni (11. pt) v odd€leni kontroly III.,

- ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni administrativné
pravnim,

- ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni administrativné
pravnim.

b) v sekci Inspektorat COI Plzensky a Karlovarsky:
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rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) — feditel odboru
administrativné pravniho,

rusi se 5 obsazenych sluzebnich mist pfedstavenych (11. pt) - vedouci
oddéleni v sekci Inspektoratu,

ziizuji se 3 sluzebni mista predstavenych (12. pt) vedouci oddéleni v sekci
Inspektoratu,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddé€leni administrativné
pravnim,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddé€leni administrativné
pravnim,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddé€leni kontroly.

¢) v sekei Inspektorat COI Jiho&esky a Vysoéina:

rusi se 1 obsazené sluzebni misto pfedstaveného (12. pt) — feditel odboru
administrativné pravniho,

rusi se 3 obsazena sluzebni mista predstavenych (11. pt) - vedouci oddélent,

rusi se 2 neobsazend sluzebni mista predstavenych (11. pt) - vedouci
oddé€leni,

rusi se 1 neobsazené pracovni misto (4. pt) v odd¢€leni sluzeb,
ziizuji se 3 sluzebni mista ptedstavenych (12. pt) vedouci oddéleni,

ziizuje se 1 pracovni misto ostatni (8. pt) v odd€leni administrativné
pravnim,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddé€leni administrativné
pravnim,

ztizuje se 2 sluZzebni mista ostatni (11. pt) v odd€leni kontroly II.

d) v sekei Inspektorat COI Olomoucky a Moravskoslezsky:

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ptedstaveného (12. pt) — feditel odboru
administrativné pravniho,

rusi se 5 obsazenych sluZebnich mist ptedstavenych (11. pt) - vedouci
oddéleni,

ztizuji se 3 sluzebni mista piedstavenych (12. pt) vedouci oddélenti,

zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni administrativné
pravnim,

zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni administrativné
pravnim,

ziizuje se 1 sluzebni mista ostatni (12. pt) v oddé€leni kontroly II.

e) v sekei Inspektorat COI Ustecky a Liberecky:

rusi se 1 obsazené sluZzebni misto pfedstaveného (12. pt) — feditel odboru
administrativné pravniho,
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rusi se 5 obsazenych sluzebnich mist pfedstavenych (11. pt) - vedouci
oddéleni v sekci Inspektoratu,

ziizuji se 3 sluzebni mista predstavenych (12. pt) vedouci oddéleni v sekci
Inspektoratu,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddé€leni administrativné
pravnim,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddé€leni administrativné
pravnim,

ziizuje se 1 sluZzebni mista ostatni (11. pt) v oddéleni kontroly II.

f) v sekei Inspektorat COI Kralovehradecky a Pardubicky:

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) — feditel odboru
administrativné pravniho,

rusi se 5 obsazenych sluzebnich mist ptedstavenych (11. pt) - vedouci
oddéleni,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni kontroly IIIL.,

ziizuji se 3 sluzebni mista predstavenych (12. pt) - vedouci oddé€leni v sekci
Inspektoratu,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni administrativné
pravnim,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni administrativné
pravnim,

ztizuje se 1 sluZzebni mista ostatni (11. pt) v oddéleni kontroly II.,

ziizuje se 1 sluzebni mista ostatni (11. pt) v oddéleni kontroly I.

g) v sekci Inspektorat COI Jihomoravsky a Zlinsky:

rusi se 1 obsazené sluZzebni misto pfedstaveného (12. pt) — feditel odboru
administrativné pravniho,

rusi se 5 obsazenych sluzebnich mist pfedstavenych (11. pt) - vedouci
odd¢leni,

zfizuji se 3 sluZebni mista predstavenych (12. pt) vedouci oddélenti,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddé€leni administrativné
pravnim,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddé€leni administrativné
pravnim,

ztizuje se 1 sluZzebni mista ostatni (11. pt) Oddéleni kontroly II.

Dlivodem zruSeni a zfizeni sluZebnich mist pfedstavenych a zfizeni sluZebnich a
pracovnich mist ostatnich zaméstnanct, jsou identifikované potieby dil¢ich uprav
vykondvanych agend, jejich persondlniho zajisténi a parametrické zmény na
systemizovanych mistech vcetné organizacnich zmén spojenych se zruSenim a
zfizenim odboru a oddéleni v jednotlivych Inspektoratech. Sluzebni a pracovni mista
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ze zrusenych utvart budou zatazena do nove ziizenych Gtvarti. Systemizacni atributy
pfevadénych mist se neméni.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navysuje se 9. ptna 10. pt na 13 sluzebnich mistech,

b) navysuje se 10. ptna 11. pt na 14 sluzebnich mistech,

c) navySujese 11. ptna 12. pt na 6 sluzebnich mistech.

Diivodem navyseni platové tfidy na jednotlivych sluZzebnich mistech zarazenych
do jednotlivych Inspektoratli, je Uprava ¢innosti na sluzebnich mistech, kterd je
rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.

V celkovém poctu sluzebnich mist se projevi ziizeni 1 doplikového sluzebniho
mista (12. pt) a zruSeni 2 doplitkovych mist (10. pt, 12. pt) z divodu slad’ovéani
osobniho a rodinného zivota s vykonem sluzby.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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Cesky trad pro zkousSeni zbrani a stieliva
Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 40 40 0
- sluZzebni mista celkem 26 26 0
ztoho: |- predstaveni 7 7 0
- ostatni 19 19 0
- pracovni mista celkem 14 14 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 14 14 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 40,000 40,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 40,000 40,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 26,000 26,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 26,000 26,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 14,000 14,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14,000 14,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 24 328 663 24328 663 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 17 327 821 17 417 821 90 000
- na pracovnich mistech 7 000 842 6910842 -90 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoCivd ve zméné objemu prostiedkli na platy
spocivajici v piesunu castky ve vysi 90 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dlivodem je optimalizace finan¢nich prostredki na platy.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 126 126 0
- sluZzebni mista celkem 109 109 0
ztoho: |- predstaveni 30 30 0
- ostatni 79 79 0
- pracovni mista celkem 17 17 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 15 15 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 126,000 126,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 126,000 126,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 109,000 109,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 109,000 109,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 17,000 17,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 17,000 17,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 62 802 758 62 802 758 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 54 860 308 56 060 308 1200 000
- na pracovnich mistech 7942 450 6742 450 -1200 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoCivd ve zméné objemu prostiedkli na platy
spocivajici v pfesunu ¢astky ve vysi 1200 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtlivodem je optimalizace finan¢nich prostfedki na platy na sluZebnich a pracovnich
mistech.
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Urad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 59 58 -1
- sluZzebni mista celkem 45 45 0
ztoho: |- predstaveni 15 15 0
- ostatni 30 30 0
- pracovni mista celkem 14 13 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 12 11 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 58,160 58,160 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 58,160 58,160 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 45,000 45,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 45,000 45,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 13,160 13,160 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 13,160 13,160 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 30913 609 30913 609 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 25094 698 26 694 698 1600 000
- na pracovnich mistech 5818911 4218911 -1 600 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoCivd ve zméné objemu prostiedkli na platy
spocivajici v pfesunu ¢astky ve vysi 1 600 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostiedkil na platy na sluZebnich a pracovnich
mistech.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 186 186 0
- sluZzebni mista celkem 170 170 0
ztoho: |- predstaveni 28 27 -1
- ostatni 142 143 1
- pracovni mista celkem 16 16 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 14 14 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 184,000 184,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 184,000 184,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 168,000 168,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 168,000 168,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 16,000 16,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostredki EU 16,000 16,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 116 299 200 116 299 200 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 106 314 400 106 314 400 0
- na pracovnich mistech 9984 800 9984 800 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Névrh na zménu systemizace s ucinnosti od 1. zaFi 2023 spociva ve zmeéné
nasledujicich systemizac¢nich atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné¢ poctu sluzebnich mist ptredstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se méni takto:

a) rusi 1 obsazené sluzebni misto ptredstaven¢ho (13. pt) v odd€leni programi
inovacni vouchery a POC,

b) rusi 1 obsazené sluzebni misto pfedstaveného (13. pt) v oddéleni programu
inovace,

c) ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v odd€leni inovacnich
projektt,

d) zfizuje se 1 sluZzebni misto ostatni (12. pt) v odd€leni programu Aplikace.

Dlivodem zruSeni a zfizeni téchto mist jsou identifikované potfeby dil¢ich Gprav
vykonavanych agend, jejich personalniho =zajiSténi a parametrické zmény
na systemizovanych mistech vcetn€ organizacnich zmén spojenych se zrusenim
odd€leni programii Inovacni vouchery a POC a oddéleni programu Inovace
a zfizenim nového utvaru — oddéleni inovacnich projektd, do kterého budou zatazena
sluZzebni a pracovni mista ze dvou zruSenych odd¢leni.
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2. Klasifikace sluZzebnich mist platovou tiidou se méni takto:

- navySuje se 12. pt na 13. pt na 1 sluzebnim misté ostatni v oddéleni inovac¢nich
projektii

Dtivodem navyseni platové tfidy je Gprava ¢innosti na sluzebnim misté, které jsou
rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

MINISTERSTVO DOPRAVY
Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R PV
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 471 481 10
- sluZebni mista celkem 405 411 6
ztoho: |- predstaveni 88 91 3
- ostatni 317 320 3
- pracovni mista celkem 66 70 4
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 64 68 4
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 469,000 472,000 3,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 382,400 382,400 0,000
- financovana z prostredkt EU 86,600 89,600 3,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 402,250 403,250 1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 318,750 316,750 -2,000
- financovana z prostredkii EU 83,500 86,500 3,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 66,750 68,750 2,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 63,650 65,650 2,000
- financovana z prostredki EU 3,100 3,100 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 330255 822 331 666 974 1411152
ztoho: |- nasluZebnich mistech 298 132702 298 714702 582 000
- na pracovnich mistech 32123120 32952272 829 152
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 7 4 -3
ztoho: |- sluZebni mista 7 4 -3
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZebni mista 5 5 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se méni takto:

a) ruSi 1 obsazené sluzebni misto ptfedstaveného (15. pt) v odboru ITS,
kosmickych aktivit a vyzkumu, vyvoje a inovaci,

b) rusi 1 obsazené sluZzebni misto pfedstaveného (15. pt) v oddéleni inteligentnich
dopravnich systémil,
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c) rusi se 1 sluzebni misto piedstaveného (14. pt) v oddéleni kosmickych
technologii a aplikaci,

d) zfizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) v odboru kosmickych aktivit
a novych technologii,

e) ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) v oddéleni kosmickych
aktivit,

f)  zfizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) v odd€leni novych technologii
v dopravg,

Diivodem zruSeni a zifizeni téchto sluzebnich mist pfedstavenych, s acinnosti
od 1. srpna 2023, jsou identifikované potfeby dil¢ich tiprav vykonavanych agend,
jejich personalniho zajisténi a parametrické zmény na systemizovanych mistech
véetné organiza¢nich zmén spojenych se zruSenim a zfizenim odboru a oddéleni.

g) zfizuje se 1 pracovni mista ostatni (13. pt) v samostatném oddéleni BESIP,
h) zfizuji se 3 pracovni mista ostatni (12. pt) v samostatném odd¢leni BESIP,

Diivodem je ziizeni novych systemizovanych mist v rezimu zakoniku prace v rdmci
centralizace vykonu agendy BESIP v rezortu Ministerstva dopravy. Na strané
ministerstva se pfedlozenou zménou navysuje celkovy pocet systemizovanych mist
0 4 systemizovana pracovni mista v Samostatném oddéleni BESIP a v souladu
s rozpoCtovym opatienim se tato mista rusi v pfispévkové organizace Centrum
sluzeb pro silni¢ni dopravu (CSPSD) kapitoly Doprava s uc¢innosti 1. ¢ervence 2023.

1) zfizuje se 1 sluZzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni metodik, koordinace
a evaluace programu,

J)  zfizuje se 1 sluZebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni kontrol a nesrovnalosti,

Diivodem je zfizeni 2 novych projektovych mist, financovanych unijnimi
prostiedky, na zabezpeCeni administrace Narodniho pldnu obnovy a jejich
komponent v ramci tohoto programu.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddéleni podpory
vetejnych zakazek,

b) navySuje se 10. pt na 12. pt na 1 pracovnim misté ostatnim v utvaru ndmestka
¢lena vlady I,

Ditvodem navyseni platové tfidy je Uprava ¢innosti na sluzebnim a pracovnim miste,
které jsou rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.

Objem prostiedktl na platy statnich zaméstnancii se meéni takto:

a) navysSuje se objem prostfedkli na platy na rozpoctové poloZzce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o castku 829 152 K¢&. Pievod odpovidajici casti
finan¢nich prostfedkl za 4 pracovni mista v rdmci rozpoctového opatieni mezi
CSPSD a Ministerstvem dopravy.
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b) navysSuje se objem prostiedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 — platy
na sluzebnich mistech o castku 582 000 K¢ v souvislosti se zajiSténim
administrace Narodniho planu obnovy.

Dtvodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkéch.

Celkovy pocet 7 sluzebnich mist s nezbytnym pozadavkem statniho ob&anstvi Ceské
republiky se snizuje o 3, tj. na 4 mista. Tato zména souvisi s ndvrhem na zruseni
sluzebnich mist ptedstavenych, u kterych byl s ohledem na ochranu vetejného zajmu
stanoven pozadavek statniho ob&anstvi Ceské republiky.

Ve zméné celkového poctu sluzebnich mist se promitne zfizeni 1 dopliitkového
sluzebniho mista (13. pt) z divodu slad'ovani osobniho a rodinného Zzivota
s vykonem sluzby.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 a 4 schvaluje vlada Ceské republiky.

Dopravni a energeticky stavebni Girad

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . ., .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 0 10 10
- sluZzebni mista celkem 0 7 7
ztoho: |- predstaveni 0 2 2
- ostatni 0 5 5)
- pracovni mista celkem 0 3 3
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 0 3 3
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 0,000 5,000 5,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostiedkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 5,000 5,000
- sluzebni mista celkem 0,000 3,500 3,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostredkui EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 3,500 3,500
- pracovni mista celkem 0,000 1,500 1,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 1,500 1,500
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 0 3273108 3273108
ztoho: |- nasluZebnich mistech 0 2 355 054 2355 054
- na pracovnich mistech 0 918 054 918 054
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

V ramci PRVNI SYSTEMIZACE tiadu se navrhuje ziizeni 10 systemizovanych
sluzebnich a pracovnich mist (v¢etn¢ sluzebniho mista vedouciho sluzebniho ufadu).
Organizacni strukturu tufadu tvofi pouze jedno samostatné odd€leni persondlni,
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ekonomické a provozni s 6 systemizovanymi sluzebnimi a 2 pracovnimi misty. Tento
utvar bude spolu s feditelem uradu a jeho asistentkou zajist'ovat v obdobi druhého pololeti
letosniho roku piipravu ufadu na predpokladany nabéh vécnych agend a vytvaiet vnitini
procesy.

Prvni systemizace Dopravniho a energetického stavebniho ufadu (DESU) do znaéné
miry navazuje na stavajici systemizaci Odboru pro piipravu SOSU, ktery ptisobi v ramci
Ministerstva pro mistni rozvoj, a z né¢hoz je delimitovano 10 systemizovanych pracovnich
a sluzebnich mist véetné objemu finan¢nich prostredk.

Navrh na systemizaci ufadu DESU s u¢innosti od 1. &ervence 2023 se piedklada
takto:

a) ziizuje se 1 sluzebni misto piedstavené¢ho (15. pt) vedouci sluzebniho ufadu
DESU,

b) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (9. pt) asistent vedouciho sluzebniho ufadu,

c) zfizuje se 1 sluzebni misto pfedstaveného (14. pt) vedouci samostatného
odd¢leni personalni, ekonomické a provozni,

d) zfizuji se 2 sluzebni misto ostatni (14. pt a 11. pt) v samostatném odd¢leni
personalni, ekonomické a provozni,

e) zfizuji se 3 sluzebni mista ostatni (13. pt) v samostatném oddéleni persondlni,
ekonomické a provozni,

f) zfizuji se 2 pracovni mista ostatni (11. pt a 13. pt) v samostatném odd¢leni
personalni, ekonomické a provozni.

Objem prostfedkit na platy se navrhuje v celkové vysi 3 273 108 K¢, z toho
na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) ve vysi 918 054 K¢
a na rozpoctoveé polozce 5013 (platy na sluZzebnich mistech) ve vysi 3 273 108 K¢&.

Na systemizovanych mistech se nenavrhuje pozadavek statniho ob&anstvi Ceské
republiky podle § 25 odst. 4 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, nebo zdkaz
konkurence podle § 83 téhoZ zakona.

PiedloZeny navrh prvni systemizace uiadu DESU schvaluje vlada Ceské
republiky.
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CESKY TELEKOMUNIKACNI URAD

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 596 598 2
- sluZzebni mista celkem 596 598 2
ztoho: |- predstaveni 79 79 0
- ostatni 517 519 2
- pracovni mista celkem 0 0 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 0 0 0

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 596,000 597,000 1,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 596,000 596,000 0,000

- financovana z prostredkt EU 0,000 1,000 1,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluzebni mista celkem 596,000 597,000 1,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 596,000 596,000 0,000

- financovana z prostredkii EU 0,000 1,000 1,000

- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 0,000 0,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000

- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 316 647 452 317337 452 690 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 316 647 452 317 337 452 690 000

- na pracovnich mistech 0 0 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spo€iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich mist se méni takto:

- ziizuji se 2 projektova sluzebni mista ostatni (14.pt) na dobu urcitou
od 1. ¢ervence 2023 do 31. prosince 2026 v oddéleni datovych sluzeb,

VySe uvedend mista se zfizuji v souvislosti s Narodnim pldnem obnovy, jehoZz
¢innosti bude realizace investice ,,Dokonceni vybaveni Zelezni¢nich vagont
opakovaci pro pokryti mobilnim signdlem* komponenty 1.3 zahrnujici pfipravu
vyzvy, notifikace vetfejné podpory, administraci predloZzenych zadosti a néasledné
podpoienych projektl véetn€ monitoringu. Dale se bude jednat o realizaci hodnoceni
relevantnich projektii z riznych aktivit v komponenté 1.3. na zakladé dohody mezi
MPO a CTU.

2. Objem prostiedki na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech)

se navySuje o Castku 690 000 K¢ v souvislosti se zfizenim projektovych mist
financovanych z Narodniho planu obnovy.
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MINISTERSTVO ZEMEDELSTVI
Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 713 698 -15
- sluZzebni mista celkem 563 557 -6
ztoho: |- predstaveni 120 114 -6
- ostatni 443 443 0
- pracovni mista celkem 150 141 -9
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 7 6 -1
- ostatni 143 135 -8
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 713,000 705,440 -7,560
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 698,000 684,190 -13,810
- financovana z prostredkt EU 15,000 21,250 6,250
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 563,000 559,980 -3,020
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 548,000 538,730 -9,270
- financovana z prostredkii EU 15,000 21,250 6,250
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 150,000 145,460 -4,540
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 150,000 145,460 -4,540
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 437 144 670 437 726 670 582 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 362 706 039 360 288 039 -2418 000
- na pracovnich mistech 74 438 631 77 438 631 3000 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich

atributu:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych

a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se méni takto:

a) rusise 7 obsazenych sluzebnich mist pfedstavenych, z toho:

- 1 sluZebni misto vrchniho feditele sekce EU a zahrani¢nich vztahti (16. pt),

1 sluZebni misto feditele odboru pro vztahy s EU (15. pt),
1 sluZzebni misto feditele odboru zahrani¢né obchodni spoluprace (15. pt),

1 sluzebni misto vedouciho oddéleni pro predsednictvi CR v Radé EU
(14. pv),

1 sluzebni misto vedouciho oddéleni zemi SNS, Afriky a proexportni
politiky (14. pt),

1 sluZzebni misto vedouciho oddé€leni zemi Asie a obchodni politiky
(14. pv),

1 sluZzebni misto vedouciho oddéleni mimounijnich evropskych zemi,
Amerik a rozvojové politiky (14. pt),
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rusi se 1 obsazené pracovni misto vedouciho oddéleni protokolu (14. pt),

rusi se 4 systemizovana mista ostatni, z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto (13. pt) v sekci EU a zahrani¢nich vztahii,

- 1 obsazené pracovni misto (9. pt) v sekci EU a zahrani¢nich vztaht,

- 1 obsazené pracovni misto (5. pt) v oddé€leni hospodaiské spravy a majetku,
- 1 neobsazené sluzebni misto (7. pt) v odboru pro vztahy s EU,

rusi se 6 systemizovanych mist ostatnich v oddéleni pro ptedsednictvi CR
v Radé¢ EU, z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni (14. pt),
- 3 obsazend pracovni mista ostatni (13. pt),
- 2 neobsazena pracovni mista ostatni (13. pt),
ziizuji se 2 sluzebni mista ptedstavenych, z toho:

-1 sluzebni misto feditele odboru pro vztahy s EU a zahrani¢né obchodni
spoluprace (15. pt),

- 1 sluzebni misto vedouciho odd¢€leni zahrani¢n€¢ obchodni spoluprace
(14. pt),

ziizuji se 3 sluzebni mista ostatni (14. pt) v oddéleni zahrani¢né obchodni

spoluprace,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni koordinace evropskych
zalezitosti,

V souvislosti se zruSenim sekce EU a zahrani¢nich vztahi dochédzi k celkové
reorganizace spravy agend vztah s EU a zahrani¢nich vztahti. Duvodem
reorganizace je také ukoncéeni predsednictvi CR v Radé EU. Zrusenim sekce dojde
k reorganizaci jednotlivych utvart a jejich spojeni se sekei pro fondy EU.

h)

)
k)

)

rusi se 2 obsazena sluZebni mista pfedstavenych, z toho:

- 1 sluZebni misto feditele odboru legislativniho (15. pt),

- 1 sluzebni misto feditele odboru pravniho (15. pt),

ziizuje se 1 sluzebni misto feditele odboru legislativniho a pravniho (15. pt),

Vramci optimalizace agend dochdzi ke spojeni odboru legislativniho
a pravniho, které je vhodné zejména s ohledem na skutecnost, ze agendy
legislativni a pravni jsou logicky a vécné provazané.

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (15. pt) v sekci ekonomiky a IT,

rusi se 2 obsazena sluzebni mista ostatni (13. pt) v oddéleni priifezovych agend
a v oddéleni precizniho zemédélstvi,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto (12. pt) v oddéleni OZE
a environmentalnich strategii,

zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (14. pt) v odde€leni kabinetu a protokolu
ministra,
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Dtivodem zrusSeni je reorganizace agend a zefektivnéni vykonu sluzby.

rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni (13.pt) v oddéleni rybaistvi
a vc¢elarstvi z ditvodu ukonceni predsednictvi CR v Rad¢ EU,

ztizuji se 2 projektovd sluzebni mista (13.pt) nadobu urcitou
od 1. ¢ervence 2023 do 31. prosince 2026 v odboru pruafezovych c¢innosti

a zemédelskych informaci a v oddéleni ekonomickych néstroji lesniho
hospodaristvi.

Vyse uvedena mista se zfizuji v souvislosti s Narodnim planem obnovy.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

navysuji se platové tfidy na 6 sluzebnich mistech ostatnich (4x 12. pt na 13. pt,
2x 13. ptna 14. pt.).

Dtivodem navySeni platovych tiid je zabezpeceni sluzebnich ¢innosti, které jsou
klasifikovany vyssi platovou tfidou.

Objem prostiedkll na platy se méni takto:

a)

b)

navysuje se objem prostfedkil na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o castku 582 000 K¢ v souvislosti se ziizenim
projektovych mist financovanych z Narodniho planu obnovy,

presouva se Castka ve vysi 3 000 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech).

Dtlivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkéch.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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Statni veterinarni sprava

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . ..,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1348 1348 0
- sluZzebni mista celkem 1298 1298 0
ztoho: |- predstaveni 230 229 -1
- ostatni 1068 1069 1
- pracovni mista celkem 50 50 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 48 48 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1321,630 1321,630 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1321,630 1321,630 0,000
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 1 286,400 1 286,400 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1 286,400 1 286,400 0,000
- financovana z prostredkui EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 35,230 35,230 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 35,230 35,230 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 692 487 671 692 487 671 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 679 480 095 679 480 095 0
- na pracovnich mistech 13 007 576 13007 576 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné poctu sluZebnich mist takto:
a) rusi se 2 sluzebni mista ptredstavenych, z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni Utvaru feditele sekce
Krajské veterinarni spravy pro Ustecky kraj (13. pt),

- 1 neobsazené sluzebni misto vedouciho oddé€leni ekonomického sekce
Krajské veterinarni spravy pro Ustecky kraj (11. pt),

b) zfizuji se 2 sluZebni mista, z toho:

- 1 sluzebni misto pfedstaveného v oddé€leni ekonomicko-spravnim sekce
Krajské veterinarni spravy pro Ustecky kraj (13. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni ekonomicko-spravnim (sekce Krajské
veterinarni spravy pro Ustecky kraj (11. pt),

Ditivodem zmény je racionalizace vykonavanych agend, kdy dojde ke slouceni
dvou oddéleni do jedno oddé€leni.

c) rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v odd€leni utvaru feditele sekce
Krajské veterinarni spravy pro Jihocesky kraj (9. pt),

d) zfizuje se 1 sluZzebni misto ostatni v oddé€leni spisové sluzby odboru kancelate
ustiedniho feditele (10. pt).
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Diivodem zmény je ubytek ¢innosti v oblasti spisové sluzby v ramci krajské
veterinarni spravy a posileni a centralizace spisové sluzby v ramci ustiedni
veterinarni spravy.

Zmény systemizace uvedené v bodé a) a b) schvaluje vlada Ceské republiky.

Statni pozemkovy urad

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R PV
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1249 1249 0
- sluZzebni mista celkem 1170 1170 0
ztoho: |- predstaveni 164 164 0
- ostatni 1006 1006 0
- pracovni mista celkem 79 79 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 0
- ostatni 76 76 0

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1 243,000 1243,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1243,000 1242,300 -0,700

- financovana z prostredkt EU 0,000 0,700 0,700

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluzebni mista celkem 1164,000 1 164,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1164,000 1163,300 -0,700

- financovana z prostredkii EU 0,000 0,700 0,700

- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 79,000 79,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 79,000 79,000 0,000

- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 609 823 105 609 823 105 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 578 494 044 578 494 044 0
- na pracovnich mistech 31329061 31329061 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéng¢ klasifikace sluzebnich mist platovou
ttidou takto:

a) navySuje se 10. ptna 11. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddéleni Pobocka
Bteclav KPU pro Jihomoravsky kraj,

b) navySuje se 10. pt na 12. pt na 1 sluzebnim misté¢ ostatnim v oddéleni
personéalnim a platovém,

c) navySuje se 11. ptna 12. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddéleni Pobocka
Bteclav KPU pro Jihomoravsky kraj,

d) navySujese 11. ptna 12. pt na 1 sluZebnim misté ostatnim v oddéleni v odboru
vnitini spravy,

e) snizuje se 10. pt na 9. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v odd€leni Pobocka
Bteclav KPU pro Jihomoravsky kraj.
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Diivodem je reorganizace vykondvanych Cinnosti na sluzebnich mistech vcetné
¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.

Statni zemédélsky intervenéni fond

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R PV
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1343 1343 0
- sluZzebni mista celkem 1201 1201 0
ztoho: |- predstaveni 138 138 0
- ostatni 1063 1063 0
- pracovni mista celkem 142 142 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 13 13 0
- ostatni 129 129 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1 343,000 1 343,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1343,000 1343,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 1201,000 1201,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1201,000 1201,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 142,000 142,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 142,000 142,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 802 104 120 802 104 120 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 717 544 740 717 544 740 0
- na pracovnich mistech 84 559 380 84 559 380 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc€iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Pocet sluzebnich mist se méni takto:

a) rusise 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni piijmu Zadosti a LPIS 1.
v Regionélnim odboru Praha (9. pt),

b) zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni piijmu Zadosti a LPIS L
v Regionalnim odboru Praha (12. pt).

V souvislosti s agendou SZIF pro nové programové obdobi 2023+ a upravou
agendy zemédé€lskych néarodnich dotaci budou nové vykonavany odborné
¢innosti v oblasti pfijmu zadosti a LPIS, které svou nédplni odpovidaji zatazeni
do vyssi platové ttidy.

2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:
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a) navysSuji se platové tiidy na 13 sluzebnich mistech ostatnich (4x 10. ptna 12. pt,
4x 11. ptna 12. pt, 1x 11. ptna 13. pt. 4x 12.pt na 13. pt),

b) snizuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatnim ze 13. pt na 12. pt,

¢) navysuji se platové tfidy na 5 pracovnich mistech ostatnich (2x 10. ptna 11. pt,
3x 11. ptna 12. pt),

d) snizuje se platova tfida na 1 pracovnim misté ostatnim z 10. pt na 9. pt.

Diivodem je reorganizace vykonavanych cinnosti na sluzebnich a pracovnich
mistech vcetné ¢innosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.

MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R PV
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1057 1082 25
- sluZzebni mista celkem 898 920 22
ztoho: |- predstaveni 137 136 -1
- ostatni 761 784 23
- pracovni mista celkem 159 162 3
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 10 11 1
- ostatni 149 151 2
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 993,660 1003,270 9,610
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 517,610 508,260 -9,350
- financovana z prostredkt EU 476,050 495,010 18,960
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 872,360 880,450 8,090
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 430,070 421,220 -8,850
- financovana z prostredkii EU 442,290 459,230 16,940
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 121,300 122,820 1,520
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 87,540 87,040 -0,500
- financovana z prostredki EU 33,760 35,780 2,020
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 619 135 682 626 734 682 7 599 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 563 135 960 568 670 960 5535 000
- na pracovnich mistech 55999 722 58 063 722 2 064 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZebni mista 5 5 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se méni takto:

a) zfizuje se 24 systemizovanych mist s u¢innosti od 1. ¢ervence 2023 na dobu
urcitou do 31. prosince 2026 takto:
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1 sluzebni misto piedstaveného (14. pt) vnové vzniklém odd¢€leni
administrace Narodniho planu obnovy,

- 7 sluzebnich mist ostatnich (3x 14. pt, 4x 13. pt) v nov¢ vzniklém oddéleni
administrace Narodniho planu obnovy a v oddéleni koordinace Narodniho
planu obnovy,

- 2 pracovnich mist ostatnich (13. pt) v nové vzniklém odd¢leni administrace
Narodniho planu obnovy,

- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni kontroly vefejné financni
podpory,

- 2 sluzebnich mist ostatnich (13. pt) v odd¢leni kontroly pienesené
pusobnosti a v organizacich zfizovanych ministerstvem,

- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni implementace vysokoskolskych
politik,

- 2sluzebni mista ostatni (1x 13. pta Ix 14. pt) v oddéleni podpory vysokych
Skol a vyzkumu,

- 3 sluzebni mista ostatni (1x 14. pt a 2x 13. pt) v oddé€leni podpory
digitalniho vzdé€lavani,
- 3 sluzebni mista ostatni (13. pt) v oddéleni rovného pfistupu ke vzdélavani,

- 2 pracovni mista ostatni (13. pt) v oddé€leni vetejné finan¢ni podpory.

ziizuji se 2 sluzebni mista s ucinnosti od 1. Fijna 2023 na dobu urcitou
do 31. prosince 2026 takto:

- 1 sluZebni misto ostatni (13. pt) v odboru investic,

- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni implementace vysokoskolskych
politik,

zfizuje se 8 systemizovanych mist s i€innosti od 1. ledna 2024 na dobu urcitou

do 31. prosince 2026 takto:

- 1 sluZzebni misto ostatni (13. pt) v nové vzniklém oddéleni koordinace
Narodniho planu obnovy,

- 1 sluZebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni implementace vysokoskolskych
politik,

- 2 sluZzebni mista ostatni (13. pt) v nové vzniklém odd¢leni administrace
Narodniho planu obnovy,

- 2 pracovni mista ostatni (13. pt) v nové vzniklém oddéleni administrace
Narodniho planu obnovy,
- 2 sluzebni mista (13. pt) v oddéleni digitdlniho vzdélavani,

Novée systemizovana mista zajisti hladky pribéh implementace stavajicich
i novych komponent Narodniho pldnu obnovy a efektivni Cerpani prostiedk,
dokladovani pozadovanych informaci a zajisténi kontrol, na které je kladen
vysoky duiraz ze strany Evropské komise.
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ziizuje se 5 sluzebnich mist takto:

- 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) v oddé€leni spravnich agend a rozkladové
komise,

Na sluzebnim misté budou zajistovany agendy feSeni sporil z neuzavienych
vefejnopravnich smluv podle zdkona ¢. 306/1999 Sb. A déle se bude jednat
o ¢innost souvisejici se zdkonem ¢. 106/1999 Sb.

- 2 sluzebni mista ostatni (1x 14. pt a 1x 13. pt) v kancelari vrchniho feditele
sekce vysokého skolstvi, védy a vyzkumu,

Diivodem je posileni ¢innosti na daném oddéleni.

- 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) v odd€leni informacnich systémui
a elektronizace,

Na daném misté budou vykonavany c¢innosti souvisejici s tvorbou celostatni
koncepce systému bezpecnosti informaci a jeji architektury v oblasti
kybernetické bezpecnosti ministerstva.

- 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) v oddé€leni provozu informacnich
a komunikacnich technologii,

Na daném sluzebnim misté budou vykonavany ¢innosti souvisejici s vytvarenim
dlouhodobé strategie informacnich potfeb resortu.

zfizuji se 4 pracovni mista takto:
- 1 pracovni misto ostatni (12. pt) v oddéleni sekretaridtu ministra,

Vznik pracovniho mista se navrhuje z diivodu personalniho posileni sekretariatu
ministra.

- 1 pracovni misto vedouciho (12. pt) v kancelafi vrchniho feditele sekce
vzdé€lavani a mladeze,

Dtvodem je pfedevSim zajisténi koordinace administrativné — organizacnich
agend potiebnych k zajisténi bezproblémového chodu sekce vzdelavani
a mladeZze.

- 1 pracovni misto ostatni (11. pt) v kancelafi vrchniho feditele sekce
informatiky, statistiky a analyz.

Pracovni misto je zfizovano z diivodu optimalizace cCinnosti v kancelafi
vrchniho feditele sekce informatiky, statistiky a analyz.

- 1 pracovni misto ostatni (5. pt) v odd€leni provoznim.

Diivodem je potieba zajisténi dopravni obsluznosti dalSich osob se zédkonnym
narokem na tento servis.

rusi se 16 systemizovanych mist takto:

- 1 obsazené sluzebni misto pfedstavené¢ho (14. pt) v ruseném oddéleni
spravnim.

Navrhuje se zruSeni spravniho oddéleni. Jeho agendy budou zafazeny pod jiné
organizacni utvary.
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- 1 neobsazené sluzebni misto predstavené¢ho (14. pt) v ruSeném oddé€leni
podpory skol,

- 4 neobsazenych sluzebnich mist ostatnich (2x 14. pt, 2x 13. pt) v ruSeném
oddéleni podpory skol.

Odd¢leni podpory Skol bylo ziizeno za ucelem pilotaze projektu IPs Stifedni
¢lanek. S ohledem na to, ze tento projekt byl spustén a za ucelem jeho
administrativniho zajisténi byl k 1. Cervenci 2023 ziizen odbor podpory Skol
a zfizovateld dojde k 1. Cervenci 2023 ke zruSeni tohoto oddé€leni.

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni predbézné tidici
kontroly finan¢nich prostredkd.

Sluzebni misto bude zrusené a tivazek (0,5) bude vyuzit na jiné sluZzebni misto.

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni politik Evropské
unie,

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddé€leni pro Evropsky
vyzkumny prostor,

- 4 neobsazena pracovni mista ostatni (13. pt) v oddéleni programovém
a koordinacnim.

Dtivodem pro ruseni mist je ukonéeni agend CZ PRES.
- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni narodnich analyz.
Dtivodem pro ruseni mist je ukonceni agend operac¢niho programu JAK.

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (11. pt) v kancelafi vrchniho feditele
sekce informatiky, statistiky a analyz.

Sluzebni misto je ruSeno z diivodu optimalizace ¢innosti v kancelafi vrchniho
reditele sekce informatiky, statistiky a analyz.

- 1 pracovni misto ostatni (13. pt) v odboru finan¢niho fizeni kapitoly.

Dtivodem je zména charakteru ¢innosti. Na tomto pracovnim misté jiz nebudou
nadale vykonavany ¢innosti dle zakoniku prace. Misto n¢ho bude ziizeno misto
sluZebni.

Klasifikace pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navySuje se 11. ptna 12. ptu 1 pracovniho mista zafazeného v oddéleni provozu
informacnich a komunikacnich technologii,

navySuje se 9. pt na 10. pt u 10 pracovniho mista zafazen¢ho v piimé
podiizenosti sekce vzdélavani a mladeze.

Ke zvySeni platové tfidy se pfistupuje z diivodu zmény vykonavanych ¢innosti
na predmétném pracovnim miste.

Doba uréita se meéni takto:

u 8 sluzebnich mist se prodluzuje doba wurcitda z 31. prosince 2023
do 31. prosince 2027
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Diivodem navrhu zmény je urgentni potieba zachovani obsazenosti stavajiciho poctu
sluzebnich mist v oddéleni k zajisténi plynulé administrace projekti.

Objem prostiedktli na platy se méni takto:

a) navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 — platy
na sluzebnich mistech o ¢astku 10 247 400 K¢ a na rozpoctové polozce 5011 —
platy na pracovnich mistech o ¢astku 1 164 000 K¢ v souvislosti se zajisténim
administrace Narodniho planu obnovy.

b) pfesouva se castka ve vysi 900 000 K¢ z rozpocétové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech).

Diivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkach.

Do zmény celkového poctu systemizovanych mist se promitne zruSeni 2 pracovnich
mist k 30. ¢ervnu 2023.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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Ceska $kolni inspekce

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 523 525 2
- sluZzebni mista celkem 462 464 2
ztoho: |- predstaveni 29 29 0
- ostatni 433 435 2
- pracovni mista celkem 61 61 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 59 59 0

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 512,290 513,300 1,010

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 508,000 508,000 0,000

- financovana z prostredkt EU 4,290 5,300 1,010

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluzebni mista celkem 460,750 461,760 1,010

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 460,750 460,750 0,000

- financovana z prostredkii EU 0,000 1,010 1,010

- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 51,540 51,540 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 47,250 47,250 0,000

- financovana z prostredki EU 4,290 4,290 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 301 259 552 301 739 552 480000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 279 065 205 279 545 205 480000

- na pracovnich mistech 22194 347 22194 347 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich

atributu:

l.

Pocet sluzebnich mist se méni takto:

a) rusi se 1 neobsazené sluZzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni Stfedocesky
inspektorat,

b) zfizuje se 1 sluZebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni Stredocesky inspektorat.

SluZebni mista kontrolniho pracovnika se rusi za G¢elem zefektivnéni agend. Misto
néj bude zfizeno nové misto Skolniho inspektora.

c) ziizuji se 2 sluzebni mista (11. pt) na dobu ur¢itou od 1. Cervence 2023
do 31. prosince 2026 v oddéleni koordinace inspekéni ¢innosti.

Diivodem je realizace Narodniho planu obnovy v resortu Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy, kterd vyzaduje zajisténi odpovidajici kontroly. Za ucelem
posileni kapacit Ceské $kolni inspekce jsou proto nové ziizena dvé sluzebni mista
kontrolnich pracovnikd na dobu realizace.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:
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a) mnavysuje se 11. ptna 13. pt u pracovniho mista v oddéleni kanceléie tstiedniho
Skolniho inspektora,

K navyseni platové tfidy dochéazi z divodu zmény vykonavanych ¢innosti urcujicich
platovou ttidu.

b) snizuje se 13. pt na 12. pt u sluzebniho mista zatazené¢ho v Kralovéhradeckém
inspektoratu.

Na tomto sluzebnim misté nebude nadale urceno trvalé zastupovani piedstaveného
podle § 9 odst. 7 zdkona o statni sluzb¢.

c) zvySuje se 12. pt na 13. pt u sluzebniho mista zafazen¢ho v Kralovéhradeckém
inspektoratu.

Dlivodem je trvalé zastupovani piedstaveného podle § 9 odst. 7 zakona o statni
sluzbé.

Objem prostiedkil na platy zaméstnanct na sluZzebnich mistech se navySuje o ¢astku
480 000 Ke¢.

Navyseni souvisi pfedevsim s realizaci Narodniho planu obnovy.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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MINISTERSTVO KULTURY
Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 304 310 6
- sluZzebni mista celkem 245 251 6
ztoho: |- predstaveni 51 51 0
- ostatni 194 200 6
- pracovni mista celkem 59 59 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0
- ostatni 54 54 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 300,000 304,000 4,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 300,000 292,500 -7,500
- financovana z prostredkt EU 0,000 11,500 11,500
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 241,000 245,000 4,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 241,000 233,500 -7,500
- financovana z prostredkii EU 0,000 11,500 11,500
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 59,000 59,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 59,000 59,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 189481331 191 809 331 2328000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 157 469 454 158 597 454 1128 000
- na pracovnich mistech 32011877 33211877 1200 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 6 6 0
ztoho: |- sluZebni mista 6 6 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich mist se méni takto:

a) zfizuje se 8 projektovych sluzebnich mist ostatnich (13. pt) na dobu urcitou
od 1. ¢ervence 2023 do 31. prosince 2026 v oddéleni kontroly, odboru
informacnich technologii a spisové sluzby, oddé¢leni kulturni a kreativni
odvétvi, oddéleni uméni, odd€leni péce o sbirky, odboru strukturalnich fonda,
oddéleni investic, odd¢leni vefejnych zakazek.

VySe uvedend mista se zfizuji v souvislosti s Narodnim pldnem obnovy
k zajisténi implementace komponenty 4.5 Rozvoj kulturniho a kreativniho
sektoru.

b) v celkovém poctu sluzebnich mist se promitne zruSeni 2 dopliikovych mist
z diivodu slad’ovani osobniho a rodinného Zivota s vykonem sluzby.
2. Objem prostredkl na platy se méni takto:

a) navysSuje se objem prostiedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 2 328 000 K¢ v souvislosti se zfizenim
projektovych mist financovanych z Narodniho planu obnovy,
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b) pfesouva se castka ve vysi 1 200 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech) s ohledem na aktualni ¢erpani financnich prostiedki na platy a vyhledu
cerpani do konce roku.

MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVI

Ukazatel Aktudlni systemizace System’lza’ce’po Porovnani
zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 486 490 4
- sluZzebni mista celkem 383 387 4
ztoho: |- pfedstaveni 70 70 0
- ostatni 313 317 4
- pracovni mista celkem 103 103 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 0
- ostatni 97 97 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 479,500 478,490 -1,010
ztoho: - financovana ze statniho rozpoctu 443,500 433,920 -9,580
- financovana z prostredki EU 36,000 44,570 8,570
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZebni mista celkem 376,500 375,490 -1,010
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 363,500 353,420 -10,080
- financovana z prostfedki EU 13,000 22,070 9,070
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 103,000 103,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 80,000 80,500 0,500
- financovana z prostiedki EU 23,000 22,500 -0,500
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostiedkul na platy celkem (K¢) 306 446 566 307 427 566 981 000
z toho: - na sluZzebnich mistech 240099 716 241800 716 1701 000
- na pracovnich mistech 66 346 850 65 626 850 -720 000
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi €R celkem (pocet) 21 21 0
z toho: - sluZebni mista 18 18 0
- pracovni mista 3 3 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 1 1 0
z toho: - sluZzebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0

Névrh na zménu systemizace spocivda ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist se méni takto:

a) rusise 13 systemizovanych mist takto:

- 1 neobsazené pracovni misto ostatni (11. pt) v oddé€leni kabinetu ministra,

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni (11. pt) v odd€leni sluzebnich a pracovnich
vztaht.

Diivodem pro ruSeni systemizovanych mist je reorganizace agend.

- 2 neobsazena sluZebni mista ostatni (13. pt) v sekci ekonomiky a zdravotniho
pojisténi.
Navrhuje se zruseni danych sluzebnich mist, vzhledem k ukonceni nckterych

projektii, jejichz administrace byla pfedmétem agendy na danych sluzebnich
mistech.
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- 2 neobsazena sluzebni mista ostatni (13. pt) v sekci ochrany a podpory
vetejného zdravi.

Navrhuje se zruseni danych sluzebnich mist, jelikoz racionalizace a digitalizace
agend v daném organizaénim utvaru umoziuje vykon c¢innosti niz§im poctem
statnich zaméstnanct.

- 5 obsazenych sluzebnich mist ostatnich (13. pt) vsekci informacnich
a komunikacnich technologii,

- 1 neobsazené pracovni misto ostatni (13. pt) vsekci informacnich
a komunikacnich technologii,

- 1 neobsazené pracovni misto ostatni (14. pt) vsekci informacnich
a komunikacnich technologii.

Navrhuje se zruSeni danych sluzebnich mist s ohledem na nutnost reorganizaci
agend. Racionalizace a digitalizace agend v daném organiza¢nim Utvaru umoziuje
vykon ¢innosti niz§im poc¢tem statnich zaméstnanci.

b) zfizuje se 8 systemizovanych mist takto:
- lsluzebni misto (13. pt) v sekci organiza¢nich véci statni sluzby,

Na daném sluzebnim misté¢ budou vykonavany ¢innosti zahrnujici pfipravu Siroké
Skaly rozhodnuti ve vécech sluzebniho poméru.

- 1 pracovni misto (13. pt) v sekci ekonomiky a zdravotniho pojisténi.

Cinnosti na daném pracovnim mist¢ budou zejména spocivat v technické
administraci financovani schvélenych projekti a pfipravé podminek realizace
projektt z finan¢niho hlediska.

- 1 sluzebni misto (13. pt) v sekci ekonomiky a zdravotniho pojisténi.

Na predmétném mist¢ budou vykonavany predevS§im cCinnosti  spojené
s monitoringem trhu s 1é€ivymi pfipravky na evropské urovni.

- 1 sluzebni misto (14. pt) v sekci zdravotni péce.

Dtvodem pro vznik tohoto sluZebniho mista je pfedevS§im nutnost vypracovani
koncepce vzdélavani 1€kait, zubnich 1ékait a farmaceutt.

- 2 pracovni mista ostatni (13. pt) v oddé¢leni informa¢nich a komunikaénich
technologii.

Na danych pracovnich mistech budou vykonavany ptfedevSim cinnosti jako
analyzovani pouzivani technologii, vytvareni znalostni baze
a obsahu informacnich a vzdélavacich aktivit a programi souvisejicich s vyuzitim
komunikacnich standardi.

- 2 sluzebni mista ostatni (13. pt) v oddéleni narodniho centra elektronického
zdravotnictvi.

Na téchto sluzebnich mistech by méla byt vykonavdna agenda v souladu se
systémovou koordinaci elektronizace zdravotnictvi v rdmci projektu NCEZ v ramci
Nérodniho pldnu obnovy po vécné strance.

Strana 93 (celkem 127)



C.j. MV-8665-9/SR-2023

c) zfizuji se 3 sluzebni mista (2x 14. pt, 1x 13. pt) na dobu urcitou od 1. Cervence
2023 do 31. prosince 2026 v oddélenich: projektového fizeni a financovani
a administrace projektii a odd€leni védy, vyzkumu a dotaci na vzdélavani.

d) zfizuje se 6 sluzebnich mist (3x 13 pt, 3x 14. pt) na dobu urcitou od 1. ledna
2024 do 31. prosince 2026 v oddélenich: financovani a administrace projekti,
implementace NPO a oddéleni systémovych reforem

Diivodem je realizace Narodniho planu obnovy v resortu Ministerstva zdravotnictvi.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluZzebnim mist¢ ostatnim v oddéleni rozpoctu
a analyz,

b) navysujese 12. ptna 13. pt u 2 sluzebnich mist ostatnich v oddé€leni investi¢niho
rozvoje,

c) navySuje se 13. pt na 14. pt u 2 sluZzebnich mist ostatnich v oddéleni 1éCiv,

d) navySuje se 13. pt na 14. pt u 1 sluzebniho mista ostatniho v oddé€leni
elektronického zdravotnictvi,

e) snizuje se 14. pt a 13. pt u 1 pracovniho mista v oddéleni narodniho centra
elektronického zdravotnictvi,

f) navySuje se 12. pt na 13. pt u 1 pracovniho mista v oddéleni narodniho centra
elektronického zdravotnictvi.

Dtivodem pro zménu platovych tfid je zména ¢innosti pii vykonu agend, které jsou
urcujici pro vysi platové ttidy.
Objem prostiedktll na platy se méni takto:

a) navysSuje se objem prostfedkll na platy na rozpoctové poloZce 5013 (platy na
sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 1 701 000 K¢.

K navySeni objemu prostiedkii na platy dochdzi v souvislosti s financovanim
Narodniho planu obnovy.

b) piesouva se Castka ve vysi 720 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy na
pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluZzebnich mistech)

Dlivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkéch.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 238 236 -2
- sluZzebni mista celkem 213 211 -2
ztoho: |- predstaveni 33 33 0
- ostatni 180 178 -2
- pracovni mista celkem 25 25 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 24 24 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 232,400 24,000 -208,400
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 232,400 232,400 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 208,400 208,400
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 208,400 -208,400
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 208,400 208,400 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 208,400 208,400
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 24,000 24,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 24,000 24,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 111 805 607 111 805 607 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 101576 673 101576 673 0
- na pracovnich mistech 10228934 10228934 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributli:
1. Pocet sluzebnich mist se snizuje o 2 sluzebni mista takto:

a) 1 neobsazené sluzebni misto (9. pt) v epidemiologickém odboru,

b) 1 obsazené sluZebni misto (11. pt) v odd€leni personalistiky.

Dtlivodem pro ruseni téchto mist je nutnost optimalizace a zajiSténi hospodarnosti pfi

vykonu ¢innosti.

Uvedené zmény systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 237 237 0
- sluZzebni mista celkem 211 211 0
ztoho: |- predstaveni 49 49 0
- ostatni 162 162 0
- pracovni mista celkem 26 26 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 25 25 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 236,500 236,500 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 236,500 236,500 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 210,500 210,500 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 210,500 210,500 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 26,000 26,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 26,000 26,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 115 006 008 115 006 008 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 104 148 120 104 148 120 0
- na pracovnich mistech 10857 888 10857 888 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Pocet sluzebnich mist se méni takto:

a) rusi se 2 sluzebni misto ostatni (11. pt a 10. pt) v oddéleni hygieny déti
a mladistvych pro okresy Kolin, Kutnd Hora a Nymburk,

b) zfizuji se 2 sluzebni misto ostatni (11. pt a 10. pt) v oddéleni hygieny déti
a mladistvych pro okresy Kolin, Kutna Hora a Nymburk.

Z diivodu slad’ovani vykonu sluzby s osobnim Zivotem zaméstnancii je navrhovana

zména sluzebniho ptsobisté mista z Nymburku na Kutnou Horu a v druhém ptipadé
z Kutné Hory na Nymburk.

Strana 96 (celkem 127)



C.j. MV-8665-9/SR-2023

Krajska hygienicka stanice Kralovéhradeckého kraje

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 120 120 0
- sluZzebni mista celkem 107 106 -1
ztoho: |- predstaveni 30 29 -1
- ostatni 77 77 0
- pracovni mista celkem 13 14 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 11 12 1

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 119,750 119,750 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 119,750 119,750 0,000

- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluzebni mista celkem 107,000 106,500 -0,500

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 107,000 106,500 -0,500

- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 12,750 13,250 0,500

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 12,750 13,250 0,500

- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 55 852 668 55 852 668 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 50796313 50796 313 0
- na pracovnich mistech 5056 355 5056 355 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich

atributu:

l.

Pocet sluzebnich mist se méni takto:

a) rusise 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt) feditel sekce ochrany
a podpory vetejného zdravi,

b) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (9. pt),

Diivodem je zruSeni organizacni jednotky sekce ochrany a podpory vefejného zdravi.
Na misto ptedstaveného vznikne nové mist ostatniho zamé&stnance.

c) ruSsi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (10. pt) v oddé€leni
protiepidemickém Hradec Kralové a Rychnov nad Knéznou,

d) zfizuje se 1 sluZzebni misto ostatni (8. pt) v oddéleni protiepidemickém Hradec
Kralové a Rychnov nad Knéznou.

Z diivodu nutnosti sniZit finanéni prostredky na platy se navrhuje zruseni sluZzebniho
mista a nasledné ziizeni nového sluzebniho mista v 8. pt.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:
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- navysuje se 13. ptna 14. ptna 1 sluzebnim mist€ ostatnim v odboru hygieny prace.

Dtivodem je trvalé zastupovani piedstaveného podle § 9 odst. 7 zdkona o statni
sluzbé.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

Krajska hygienicka stanice kraje Vyso¢ina

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R PV
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 112 112 0
- sluZzebni mista celkem 95 95 0
ztoho: |- predstaveni 29 27 -2
- ostatni 66 68 2
- pracovni mista celkem 17 17 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 16 16 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 111,000 111,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 111,000 111,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 95,000 95,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 95,000 95,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 16,000 16,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 16,000 16,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 56 788 439 56 788 439 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 50293273 50293 273 0
- na pracovnich mistech 6495 166 6495 166 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Pocet sluzebnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist piedstavenych) se méni takto:

a) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto piedstaveny (14. pt) feditel odboru
spravniho,

b) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstavené¢ho (12. pt) vedouci oddéleni
pravniho a kontrolniho,

c) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (11. pt) vedouci oddé€leni
personalniho a dokumentacéniho,

d) zfizuje se 1 sluZzebni misto ptedstaveného (13. pt) v nové zfizovaném oddéleni
spravnim,
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e) ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v nove ziizované oddé€leni spravnim,
f) zfizuje se 1 sluZzebni misto ostatni (11. pt) v nové zfizované oddéleni spravnim.

Na zaklad¢ analyzy efektivnosti a hospodarnosti dochazi ke zruSeni odboru
spravniho, odd€leni pravniho a kontrolntho a oddéleni personalniho
a dokumentac¢niho. Z diivodu nutnosti zajistit stabilni ¢innost Gfadu je navrhovéano
na misto téchto rusenych mist zfidit nova sluzebni mista (1x pfedstaveny, 2x ostatni
zaméstnanec) v novée ziizovaném oddéleni spravnim.

Krajska hygienicka stanice Olomouckého kraje

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . ol e
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 139 139 0
- sluZzebni mista celkem 121 121 0
ztoho: |- predstaveni 30 30 0
- ostatni 91 91 0
- pracovni mista celkem 18 18 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 16 16 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 139,000 139,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 139,000 139,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 121,000 121,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 121,000 121,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 18,000 18,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 18,000 18,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 66 340 892 66 340 892 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 58411534 59211534 800 000
- na pracovnich mistech 7929 358 7129358 -800 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spo¢iva ve zméné objemu prostiedkil na platy takto:

- pfesouva se castka ve vySi 800 000 K& z rozpoctové polozky 5011 (platy

na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dlvodem je optimalizace finan¢nich prosttedkli na jednotlivych rozpoctovych
polozkach.
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Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 242 242 0
- sluZzebni mista celkem 216 217 1
ztoho: |- predstaveni 37 38 1
- ostatni 179 179 0
- pracovni mista celkem 26 25 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 0 -1
- ostatni 25 25 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 242,000 242,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 242,000 242,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 216,000 216,500 0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 216,000 216,500 0,500
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 26,000 25,500 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 26,000 25,500 -0,500
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 116 366 403 116 366 403 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 102 292 869 102 692 869 400000
- na pracovnich mistech 14073534 13673534 -400 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist piedstavenych a poctu
pracovnich mist vedoucich) se méni takto:
a) rusise 1 pracovni misto vedouciho oddéleni provozné-organizacni (13. pt),
b) zfizuje se 1 sluZzebni misto vedouciho oddéleni provozné-organizaéni (13. pt).

Pracovni misto se navrhuje zrusSit ve prospéch vytvoteni sluzebniho mista v odd¢leni
provozné organiza¢nim. Dosavadni ¢innosti vykondvané piedevSim v oblasti IT
na tomto pracovnim misté se navrhuje pfevést do sluzebniho poméru. Diivodem je
potieba posileni zajistovani stanovenych sluZebnich kol v oblasti problematiky
informacnich technologii za sou¢asného narovnani posuzovani spravnich ¢innosti
v oblasti informacnich technologii v ramci informacnich systému vetejné spravy.

2. Objem prostredkill na platy se méni takto:

- presouva se Castka ve vysi 400 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).
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Diivodem je optimalizace finan¢nich prostiedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkach.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

Krajska hygienicka stanice Zlinského kraje

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 123 123 0
- sluZzebni mista celkem 109 109 0
ztoho: |- predstaveni 23 23 0
- ostatni 86 86 0
- pracovni mista celkem 14 14 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 13 13 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 121,750 121,750 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 121,750 121,750 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 109,000 109,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 109,000 109,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 12,750 12,750 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 12,750 12,750 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 58 193 867 58 193 867 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 51213 834 51213834 0
- na pracovnich mistech 6980 033 6980033 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spociva ve zméné klasifikace sluZzebnich mist platovou
tiidou takto:

a) navySuje se 10. pt na 11. pt na 1 sluZebnim misté ostatnim v oddéleni
provoznich ¢innosti a vefejnych zakazek,

b) navysSuje se 10. ptna 11. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddéleni hygieny
obecné a komunalni pracovisté Vsetin.

Dtivodem navySeni platovych tfid je zména ¢innosti pii vykonu agend. Nové innosti
na predmétnych mistech jsou klasifikovany vyssi platovou tfidou.
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Statni ustav pro kontrolu 1é¢iv

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 587 588 il
- sluZzebni mista celkem 480 480 0
ztoho: |- predstaveni 84 84 0
- ostatni 396 396 0
- pracovni mista celkem 107 108 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 0
- ostatni 104 105 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 574,100 574,100 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 307,000 307,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 267,100 267,100 0,000
- sluzebni mista celkem 468,725 468,725 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 240,000 240,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 228,725 228,725 0,000
- pracovni mista celkem 105,375 105,375 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 67,000 67,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 38,375 38,375 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 393 556 873 393 556 873 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 329229634 329229634 0
- na pracovnich mistech 64327 239 64 327 239 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné poctu sluzebnich a pracovnich mist

takto:

a) rusise 1 neobsazené pracovni misto ostatni (11. pt) v odd€leni uetnictvi,

b) rusise 2 neobsazend sluZzebni mista ostatni (13. pt) v oddéleni OKL Praha,

c) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni OKL Ceské
Budgjovice,

d) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (11. pt) v oddé€leni koordinace odbornych
¢innosti a dostupnosti,

e) ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v odd€leni spravné distribu¢ni praxe,

f) zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddé€leni koordinace
a administrativy,

g) zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni posuzovani biologickych
ptipravkll vcetné klinickych hodnoceni,

h) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni (11. pt) v oddéleni Gi€etnictvi.

Je navrhovano zruSeni dlouhodobé neobsazenych mist, namisto kterych budou

zfizena nova za i¢elem komplexniho zajisténi sloZzitych ukold na danych oddélenich.
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Navrhované zmény systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.

MINISTERSTVO SPRAVEDLNOSTI

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . ol e
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 470 470 0
- sluZzebni mista celkem 372 371 -1
ztoho: |- predstaveni 86 86 0
- ostatni 286 285 -1
- pracovni mista celkem 98 99 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 0
- ostatni 95 96 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 466,213 466,629 0,416
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 462,001 461,500 -0,501
- financovana z prostredki EU 4,212 5,129 0,917
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 371,000 370,500 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 369,000 368,000 -1,000
- financovana z prostfedki EU 2,000 2,500 0,500
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 95,213 96,129 0,916
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 93,001 93,500 0,499
- financovana z prostfedki EU 2,212 2,629 0,417
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 286925713 287139913 214 200
ztoho: |- nasluZebnich mistech 242 865 048 242 629722 -235 326
- na pracovnich mistech 44 060 665 44510 191 449 526
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 2 2 0
ztoho: |- sluZzebni mista 2 2 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich

atributu:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist pfedstavenych

a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:

a)

b)

rusi se 1 obsazené sluZebni misto ostatni (9. pt) a soucasné se zfizuje 1 pracovni

misto ostatni (9. pt) v oddéleni prostfedki z majetkovych sankci,

V ramci reorganizace agendy oddé€leni byly vyclenény cCinnosti, které¢ se
nevztahuji ke spravnimu fizeni, a je tudiz moZné je zabezpecit pracovnikem

v pracovnépravnim vztahu.

rusi se 1 obsazené sluzebni misto pfedstaveného (15. pt) zfizeného na dobu
ur¢itou do 31. prosince 2023 a 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (15. pt)

v oddéleni mezinarodni spoluprace a EU,

zfizuje se 1 sluZzebni misto ostatni (15. pt) na dobu urcitou do 31. prosince 2023
a 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) v odd€leni mezinarodni spoluprace

aEU,
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Reciprocni uprava doby trvani platnosti vySe uvedenych mist souvisi
s ukon¢enim financovani mist zfizovanych na CZ PRES.

u 1 pracovniho mista ostatniho se prodluzuje doba trvani platnosti mista z doby
urcité do 31. Cervence 2023 na dobu urcitou do 30. dubna 2024.

Dtivodem je prodlouzeni projektu ,,PDP 1 — Systém spolecného vzdélavani®.

Objem prostiedkll na platy statnich zaméstnanci se méni takto:

a)

b)

piesouva se cCastka ve vysSi 235326 K& z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech),

Uvedena castka se ptfesouva v souvislosti se zruSenim sluzebniho mista
a soucasn¢ zfizenim mista pracovniho.

navysuje se objem prostfedkli na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 32 130 K¢,

Diivodem navySeni je pfesun financnich prosttedkt zOVV do mzdovych
prostiedkli v ramci schvaleného rozpoctu 2023 Finan¢nich mechanismu.

navysuje se objem prostfedkli na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 182 070 K¢.

Navyseni objemu prostiedkll na platy souvisi s prodlouzenim projektu ,,PDP 1
— Systém spole¢ného vzdélavani®, viz bod 1 pism. d).

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 pism. a) schvaluje vlada Ceské republiky.
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CESKY STATISTICKY URAD

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1299 1297 -2
- sluZzebni mista celkem 1157 1157 0
ztoho: |- predstaveni 156 156 0
- ostatni 1001 1001 0
- pracovni mista celkem 142 140 -2
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 12 12 0
- ostatni 130 128 -2
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1 293,000 1 293,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1 258,600 1 256,600 -2,000
- financovana z prostredkt EU 34,400 36,400 2,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 1152,000 1152,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1119,000 1119,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 33,000 33,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 141,000 141,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 139,600 137,600 -2,000
- financovana z prostredki EU 1,400 3,400 2,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 667 346 218 669 118418 1772200
ztoho: |- nasluZebnich mistech 595 663 249 607 459 449 11796 200
- na pracovnich mistech 71682 969 61 658 969 -10 024 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné objemu prostiedkill na platy statnich
zamé&stnancll a zamé&stnancl na pracovnich mistech. NavySuje v celkové vysi o ¢astku
1 772 200 K¢, z toho:

a)

b)

d)

0 538 000 K& (na rozpoctové poloZce 5013 - platy na sluzebnich mistech
o ¢astku ve vysi 450 000 K¢ a na rozpoctové polozce 5011 - platy na pracovnich
mistech o ¢astku ve vysi 88 000 K¢&),

Divodem jsou nové volby do zastupitelstev obci ve 4 krajich konané
17. Cervna 2023. Na tyto c¢innosti jsou uvolfiovany prostiedky z kapitoly
Vseobecna pokladni sprava.

0 45 332 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech),

Diivodem je studijni navstéva pro experty Kosovského statistického uradu
natéma mzdové statistiky ,,GDP, National Accounts“. Tato aktivita je
financovana z prostfedkt Evropské unie.

0 106 109 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluZebnich mistech),

Diivodem je expertni mise do Statniho statistického ufadu Severni Makedonie
na téma ,,Expert Mission on International Trade in Services Statistics (ITSS)*.
Tato aktivita je financovana z prostiedkti Evropské unie.

0 33 579 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech),
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Diivodem je studijni navstéva pro experty Statistického ufadu Srbska na téma
,Oovernment Finance and Excessive Deficit Statistics*. Tato aktivita je
financovana z prostfedkt Evropské unie.

e) 0 888 000 K¢ na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech),

Diivodem je realizace projektu Operacni program Zameéstnanost plus — projekt
DS Statacek. Tato aktivita je financovana z prostiedki Evropské unie.

f) 0161 180 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech),

Dtivodem jsou on-line kurzy pro experty Statniho statistického ufadu Severni
Makedonie na téma ,,Microsoft excel and Introduction to SQL for statisticians*
a na téma ,,Introduction to R programming language and use of R in statistics*.
Tato aktivita je financovana z prostiedkti Evropské unie.

g) presouva se ¢astka ve vysi 11 000 000 K¢ z rozpoc¢tové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).

Dlvodem je optimalizace finan¢nich prostfedkl na jednotlivych rozpoctovych
polozkach.

Do zmény celkového poctu systemizovanych mist se promitne zruSeni 2 pracovnich
mist k 30. ¢ervnu 2023.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 154 154 0
- sluZzebni mista celkem 127 127 0
ztoho: |- predstaveni 29 29 0
- ostatni 98 98 0
- pracovni mista celkem 27 27 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 25 25 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 151,000 151,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 151,000 151,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 125,000 125,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 125,000 125,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 26,000 26,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 26,000 26,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 91054 153 91054 153 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 80443 288 80443 288 0
- na pracovnich mistech 10610 865 10610 865 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spo¢ivd v navySeni 12. pt na 13. pt na 1 sluZzebnim
misté ostatnim v oddéleni spravy ISKN.

Ditvodem je zména ¢innosti pozadovanych na sluzebnim misté v€etné ¢innosti, ktera
je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.
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Katastralni arad pro hlavni mésto Prahu

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 297 297 0
- sluZzebni mista celkem 277 277 0
ztoho: |- predstaveni 31 31 0
- ostatni 246 246 0
- pracovni mista celkem 20 20 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 20 20 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 293,000 293,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 293,000 293,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 275,000 275,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 275,000 275,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 18,000 18,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 18,000 18,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 126 263 100 125433 590 -829510
ztoho: |- nasluZebnich mistech 119987 800 119158 290 -829510
- na pracovnich mistech 6275 300 6275 300 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoCivd ve snizeni objemu prostiedkil na platy
na rozpoctové polozky 5013 (platy na sluZzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 829 510 K¢.
O tuto ¢astku se navysi rozpoctova polozka 5025 (odbytné).

Dlvodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkéch.
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C.j. MV-8665-9/SR-2023

Katastralni arad pro Stredocesky kraj

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 673 673 0
- sluZzebni mista celkem 647 647 0
ztoho: |- predstaveni 70 70 0
- ostatni 577 577 0
- pracovni mista celkem 26 26 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 24 24 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 668,000 668,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 668,000 668,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 642,500 642,500 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 642,500 642,500 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 25,500 25,500 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 25,500 25,500 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 284 346 477 284 346 477 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 273 479 660 274 279 660 800 000
- na pracovnich mistech 10866 817 10066 817 -800 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Klasifikace sluZzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navysuje se 7. pt na 8. pt na 1 sluZzebnim mist& ostatnim v odd¢leni pravnich
vztahl k nemovitostem.

Dlivodem je zména €innosti poZadovanych na sluZzebnim misté véetné ¢innosti, ktera
je rozhodujici pro klasifikaci platovou tiidou.
2. Objem prostiedkli na platy se méni takto:

- presouva se Castka ve vysi 800 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).

Dlvodem je nezbytnd optimalizace finan¢nich prosttedkii na jednotlivych
rozpoctovych polozkéch.
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C.j. MV-8665-9/SR-2023

Katastralni aiad pro Ustecky kraj

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 306 306 0
- sluZzebni mista celkem 293 293 0
ztoho: |- predstaveni 38 38 0
- ostatni 255 255 0
- pracovni mista celkem 13 13 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 12 12 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 304,000 304,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 304,000 304,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 291,000 291,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 291,000 291,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 13,000 13,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 13,000 13,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 128 538 800 128 538 800 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 123 177 200 123177 200 0
- na pracovnich mistech 5361 600 5361 600 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich atributi:

Pocet sluZebnich a pracovnich mist se méni takto:
a) rusi 1 neobsazené sluZzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni metodiky a kontroly,

b) zfizuje se 1 sluZzebni misto ostatni (9. pt) v oddéleni metodiky a kontroly.

Diivodem je reorganizace ¢innosti v oddéleni metodiky a kontroly.
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C.j. MV-8665-9/SR-2023

Katastralni Grad pro Kralovéhradecky kraj

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 235 235 0
- sluZzebni mista celkem 228 228 0
ztoho: |- predstaveni 27 27 0
- ostatni 201 201 0
- pracovni mista celkem 7 7 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 6 6 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 235,000 235,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 235,000 235,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 228,000 228,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 228,000 228,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 7,000 7,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 7,000 7,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 101 250 400 101 250 400 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 98 176 400 98 176 400 0
- na pracovnich mistech 3074000 3074 000 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve snizeni 10. pt na 9. pt na 1 sluzebnim misté
ostatnim v odd¢leni aktualizace KN Katastralni pracovisté Trutnov.

Ditvodem je zména ¢innosti pozadovanych na sluzebnim misté véetné ¢innosti, ktera
je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.

Strana 111 (celkem 127)



Katastralni Grad pro Olomoucky kraj

C.j. MV-8665-9/SR-2023

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 278 278 0
- sluZzebni mista celkem 270 270 0
ztoho: |- pfedstaveni 26 26 0
- ostatni 244 244 0
- pracovni mista celkem 8 8 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 8 8 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 278,000 278,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 278,000 278,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 270,000 270,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 270,000 270,000 0,000
- financovana z prostiredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 8,000 8,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 8,000 8,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 119 706 400 119 706 400 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 116 420 400 116 420 400 0
- na pracovnich mistech 3286000 3286 000 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich

atributu:

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

navySuje se 7. pt na 8. pt na 1 pracovnim misté ostatnim v ekonomicko-

personalnim oddélent,

navysSuje se 8. ptna 9. pt na 1 pracovnim mist€ ostatnim v oddé¢leni hospodatskeé

spravy.

Duvodem

navySeni platovych

je reorganizace
systemizovanych pracovnich mistech vcetné¢ Ccinnosti, ktera je rozhodujici
pro klasifikaci mista platovou tfidou.

¢innosti
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C.j. MV-8665-9/SR-2023

Katastralni Grad pro Moravskoslezsky kraj

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 358 358 0
- sluZzebni mista celkem 342 342 0
ztoho: |- pfedstaveni 43 43 0
- ostatni 299 299 0
- pracovni mista celkem 16 16 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 16 16 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 357,000 357,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 357,000 357,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 342,000 342,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 342,000 342,000 0,000
- financovana z prostiredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 15,000 15,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 15,000 15,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 152 794 300 152 794 300 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 147 674 500 147 674 500 0
- na pracovnich mistech 5119800 5119 800 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva v navyseni 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim misté
ostatnim v oddéleni dokumentace KN.

Dlivodem je zména €innosti pozadovanych na sluZzebnim misté véetné ¢innosti, ktera
je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.
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C.j. MV-8665-9/SR-2023

Katastralni arad pro Zlinsky kraj

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 274 274 0
- sluZzebni mista celkem 267 267 0
ztoho: |- predstaveni 37 37 0
- ostatni 230 230 0
- pracovni mista celkem 7 7 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 7 7 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 272,000 272,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 272,000 272,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 265,000 265,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 265,000 265,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 7,000 7,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 7,000 7,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 117 555 000 117 555 000 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 114 841 400 114 721 400 -120 000
- na pracovnich mistech 2713 600 2 833 600 120000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoCivd ve zméné objemu prostiedkli na platy
spocivajici v presunu Castky ve vysi 120 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech).

Dtlivodem je optimalizace finan¢nich prostfedki na platy na sluZebnich a pracovnich
mistech.
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Zemémeéricky a katastralni inspektorat v Liberci

C.j. MV-8665-9/SR-2023

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 11 11 0
- sluZzebni mista celkem 9 9 0
ztoho: |- predstaveni 1 1 0
- ostatni 8 8 0
- pracovni mista celkem 2 2 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 2 2 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 10,400 10,400 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 10,400 10,400 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 9,000 9,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 9,000 9,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 1,400 1,400 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1,400 1,400 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 5816070 5816070 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 5281830 5251830 -30 000
- na pracovnich mistech 534 240 564 240 30000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoCivd ve zméné objemu prostiedkli na platy
spocivajici v presunu €astky ve vysi 30 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech).

Dtlivodem je optimalizace finan¢nich prostfedki na platy na sluZebnich a pracovnich
mistech.

Strana 115 (celkem 127)



Zemémeéricky a katastralni inspektorat v Pardubicich

C.j. MV-8665-9/SR-2023

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 11 11 0
- sluZzebni mista celkem 9 9 0
ztoho: |- predstaveni 1 1 0
- ostatni 8 8 0
- pracovni mista celkem 2 2 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 2 2 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 10,400 10,400 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 10,400 10,400 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 9,000 9,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 9,000 9,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 1,400 1,400 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1,400 1,400 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 5718510 5718510 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 5209710 5179710 -30 000
- na pracovnich mistech 508 800 538 800 30000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoCivd ve zméné objemu prostiedkli na platy
spocivajici v presunu €astky ve vysi 30 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech).

Dtlivodem je optimalizace finan¢nich prostedki na platy na sluZebnich a pracovnich
mistech.
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Zemémeéricky a katastralni inspektorat v Brné

C.j. MV-8665-9/SR-2023

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 18 18 0
- sluZzebni mista celkem 16 16 0
ztoho: |- predstaveni 1 1 0
- ostatni 15 15 0
- pracovni mista celkem 2 2 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 2 2 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 18,000 18,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 18,000 18,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 16,000 16,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 16,000 16,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 2,000 2,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 2,000 2,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 9955090 9955 090 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 9255 490 9305 490 50000
- na pracovnich mistech 699 600 649 600 -50 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spo€iva ve zméné€ objemu prostfedkll na platy
spocivajici v presunu €astky ve vysi 50 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy

na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dlivodem je optimalizace finan¢nich prostredki na platy.
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C.j. MV-8665-9/SR-2023

CESKY BANSKY URAD

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 193 193 0
- sluZzebni mista celkem 133 133 0
ztoho: |- predstaveni 22 22 0
- ostatni 111 111 0
- pracovni mista celkem 60 60 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 58 58 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 193,000 193,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 193,000 193,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 133,000 133,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 133,000 133,000 0,000
- financovana z prostredkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 60,000 60,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 60,000 60,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 115368 279 115368 279 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 91953 126 91253126 -700 000
- na pracovnich mistech 23415153 24115153 700 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoCivd ve zméné objemu prostiedkli na platy
spocivajici v presunu Castky ve vysi 700 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech).

Dtlivodem je optimalizace finan¢nich prostredki na platy.

s v

Obvodni bansky uiad pro izemi Hlavniho mésta Prahy a kraje Stredoceského
Navrh na zménu systemizace spociva ve snizeni platové tfidy z 12.pt na 9. pt
u 1 neobsazeného sluzebniho mista ostatniho.

Diivodem této zmény je reorganizace ¢innosti na tomto sluzebnim misté vcetné
¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou t¥idou.
Obvodni bansky urad pro uzemi kraji Plzeiiského a Jiho¢eského

Navrh na zménu systemizace spociva ve sniZzeni platové tfidy z 12. pt na 9. pt
u 1 neobsazeného sluZzebniho mista ostatniho.

Dlivodem této zmény je reorganizace Cinnosti na tomto sluzebnim misté véetné
¢innosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tiidou.
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Obvodni banisky urad pro uzemi kraju Kralovehradeckého, Pardubického,
Libereckého a Vysocina

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeén¢ poctu sluzebnich a pracovnich mist
(v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych) takto:

ziizuje se 1 sluZzebni misto predstaveného — vedouci oddéleni Liberec (12. pt),
ziizuje se 5 sluzebnich mist ostatnich v novém odd¢leni Liberec (5x 12. pt),
zfizuji se 2 pracovni mista ostatni v oddéleni Liberec (1x 7. pt a 1x 6. pt).

Navrh souvisi se zakonem ¢. 179/2023 Sb., kterym se méni zakon ¢. 61/1988
Sb., o hornické Cinnosti, vybusnindch a o statni banské spraveé, ve znéni
pozdéjsich predpisti. Na jeho zéklad¢ dochdzi s Gc¢innosti od 1. ¢ervence 2023
ke zruSeni Obvodniho banského Gfadu pro tzemi krajii Libereckého a Vysocina,
jehoz pisobnost pfevezme piejmenovany Obvodni bansky utrad pro uzemi krajti
Kralovéhradeckého, Pardubického, Libereckého a Vysocina. V jeho
organizaéni struktufe bude nové zfizeno detasované oddé€leni Liberec, kam
budou zafazena nova systemizovana mista, jeZ vznikaji ndhradou za mista
zru$ena v Obvodnim banském utradu pro tizemi krajii Libereckého a Vysoc€ina.

Navrhované zmény systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.

Obvodni bansky urad pro uzemi kraji Libereckého a Vysocina

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné€ poctu sluzebnich a pracovnich mist
(v€etné poctu sluzebnich mist pfedstavenych) takto:

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstavené¢ho — vedouci sluzebniho tradu
(13. pv),
rusi se 5 obsazenych sluzebnich mist ostatnich (5x 12. pt),

rusi se 2 obsazend pracovni mista ostatni (1x 7. pta 1x 6. pt),

Navrh souvisi se zdkonem ¢. 179/2023 Sb., kterym se méni zakon €. 61/1988
Sb., o hornické Cinnosti, vybuSnindch a o statni baiské spravé, ve znéni
pozdéjsich predpist. Na jeho zdkladé dochazi s ucinnosti od 1. Cervence 2023
ke zruSeni Obvodniho banského Gfadu pro tzemi krajti Libereckého a Vysocina,
jehoz pisobnost pfevezme piejmenovany Obvodni bansky Gtrad pro uzemi krajt
Kralovéhradeckého, Pardubického, Libereckého a Vysocina. V jeho
organizani struktufe bude nové zfizeno detaSované odd¢leni Liberec, kam
budou zafazena nova systemizovand mista, jeZ vznikaji nahradou za mista
zrusend v Obvodnim banském uradu pro uzemi kraji Libereckého a Vysoc€ina.

Navrhované zmény systemizace schvaluje viada Ceské republiky.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L.,
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 77 80 3
- sluZzebni mista celkem 63 69 6
ztoho: |- predstaveni 12 13 1
- ostatni 51 56 5)
- pracovni mista celkem 14 11 -3
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 1 -2
- ostatni 11 10 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 77,000 78,510 1,510
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 77,000 75,990 -1,010
- financovana z prostredkt EU 0,000 2,520 2,520
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 63,000 66,023 3,023
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 63,000 63,503 0,503
- financovana z prostredkii EU 0,000 2,520 2,520
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 14,000 12,487 -1,513
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14,000 12,487 -1,513
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 40397 963 39980963 -417 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 31635211 33198211 1563 000
- na pracovnich mistech 8762752 6782752 -1980 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné€ poctu sluzebnich mist ptedstavenych) se
meéni takto:

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ptredstaveného (15. pt) feditel odboru sportu,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto pfedstaveného (15. pt) vedouci oddéleni
rusi se 1 obsazené sluZzebni misto pfedstaveného (13. pt) vedouci oddéleni
ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) feditel odboru legislativniho

ziizuje se 1 sluzebni misto ptredstaveného (14. pt) vedouci oddéleni
informacnich technologii a agendovych informacnich systém1,

a)
b)

regionalni podpory sportu,
c)

evidence ve sportu,
d)

a ekonomicko spravniho,
e)
f)

ziizuje se 1 sluZzebni misto piedstaveného (14. pt) vedouci oddéleni bezpecnosti
a fizeni Uradu,
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Z duvodu zmény legislativy (zména zdkona ¢. 115/2001Sb., o podpofe sportu)
dochazi k restrukturalizaci tfadu, kterd je spojena s konsolidaci a plnénim
jednotlivych ukolt. Je navrhovano zruseni odboru sportu, oddé€leni regionalni
podpory sportu a odd€leni evidence ve sportu. Na misto téchto zrusenych
organizaCnich jednotek bude zfizen odbor legislativni a ekonomicko spravni
a oddéleni informacnich technologii a agendovych informac¢nich systému a oddéleni
bezpecnosti a fizeni ufadu.

g) rusi se 2 pracovni mista vedoucich (15. pt) mistoptedseda pro spravu a fizeni
ufadu a mistoptedseda pro sport,
h) zfizuji se 2 systemizovand mista zafazena do organizac¢niho utvaru Rada NSA,

Z duvodu zmény legislativy (zména zdkona ¢. 115/2001Sb., o podpofe sportu)
dochazi ke vzniku nového fidicitho organu Rady Nérodni sportovni agentury.
Z tohoto ditvodu je nutné zrusit pracovni mista mistopiedsedi a nasledné ziidit
2 mista ¢lent rady.

1) rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni (12. pt) v oddéleni personalnim
a ekonomickém,

j)  rusise lobsazené sluzebni misto (13. pt) v oddéleni evidence ve sportu,
k) zfizuje se 1 sluzebni misto (13. pt ) v odd€leni ekonomiky,

1) zfizuje se 1 sluzebni misto (13. pt) v oddéleni vetejnych zakazek a majetku
statu.

Diivodem pro ruseni a nasledné zifizovani novych mist je ptehodnoceni Cinnosti
a snaha o zajisténi efektivnéjSiho chodu tradu.

m) zfizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14.pt) na dobu urcitou
od 1. ¢ervence 2023 do 31. prosince 2026 v nové vzniklém oddé€leni narodniho
planu obnovy,

n) ziizuji se 4 sluzebni mista ostatni (1x 14.pt, 3x 13. pt) na dobu urcitou
od 1. ¢ervence 2023 do 31. prosince 2026 v nové vzniklém oddéleni narodniho
planu obnovy.

V navaznosti na vyuZiti nastroje pro oziveni a odolnost EU s konkrétni vazbou
na narodni sportovni infrastrukturu je s ohledem na pfistoupeni Narodni sportovni
agentury do platformy Narodni plan obnovy a zfizeni komponenty Nérodni sportovni
infrastruktura ztizeno oddéleni Narodni plan obnovy.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluZzebnim misté ostatnim v oddé€leni
bezpecnosti a fizeni tradu,

b) navySuje se 7. ptna 8. pt na 1 pracovnim misté ostatnim v oddéleni bezpecnosti
a fizeni Uradu,

c) navySuje se 9. ptna 10. pt na 1 pracovnim misté ostatnim v oddéleni vetejnych
zakézek a majetku statu,

d) navySuje se 12. pt na 13. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddéleni dotaci
pro parasport,
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e) navySuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluzebnim misté piedstaveného v oddéleni
kontroly dotaci,

f) navySuje se 12. pt na 13. pt na 2 sluzebnich mistech ostatnich v odd¢leni
kontroly dotaci,

g) snizuje se 15. pt na 14. pt na 1 sluZzebnim misté predstavené¢ho v oddé¢leni
vetejnych zakazek a majetku,

h) snizuje se 13. pt na 12. pt na 1 pracovnim misté ostatnim v odd€leni
informacnich technologii a agendovych informacnich systémd.

Diivodem zmény platovych tfid je zména ¢innosti pii vykonu agend.
Objem prostiedkli na platy zaméstnanc na sluzebnich a pracovnich mistech se
sniZzuje o ¢astku 417 000 K¢.

- presouva se Castka ve vysi 1980 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5022,

- navySuje se o ¢astku ve vysi 1 563 000 K¢ na rozpoctove polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech.

Navyseni souvisi piedevsim s realizaci Narodniho planu obnovy.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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URAD PRO PRiISTUP K DOPRAVNI INFRASTRUKTURE

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 23 22 -1
- sluZzebni mista celkem 20 19 -1
ztoho: |- pfedstaveni 5 4 -1
- ostatni 15 15 0
- pracovni mista celkem 3 3 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 1 1 0

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 23,000 22,496 -0,504

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 23,000 22,496 -0,504

- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 20,000 19,496 -0,504

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 20,000 19,496 -0,504

- financovana z prostiredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 3,000 3,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 3,000 3,000 0,000

- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 14420671 14420671 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 12 092 027 12 092 027 0
- na pracovnich mistech 2328 644 2328 644 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 2 2 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 2 2 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 2 2 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 2 2 0

Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluZebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:

a) rusi se 1 obsazené sluZebni misto ptedstavené¢ho (13. pt) v oddéleni cenové
kontroly,

b) rusi se 1 obsazené sluzebni misto piedstaveného (14. pt) v odd€leni piistupu
ke sluzbam,

c) zfizuje se 1 sluZzebni misto pfedstavené¢ho (13. pt) v oddé€leni cenové kontroly
a sluzeb.

Dlivodem zruSeni a ziizeni téchto mist jsou identifikované potieby dil¢ich uprav
vykonavanych agend, jejich persondlniho zajiSténi a parametrické zmeény
na systemizovanych mistech vcetn€ organizacnich zmén spojenych se zrusenim
odd¢leni cenové kontroly a oddéleni ptistupu ke sluzbam a zfizenim nového tutvaru
— oddéleni cenové kontroly a sluzeb, do které¢ho budou zatazena sluzebni a pracovni
mista ze dvou zruSenych oddéleni.

Zmény systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.
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Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 212 194 -18
- sluZzebni mista celkem 184 166 -18
ztoho: |- pfedstaveni 31 32 1
- ostatni 153 134 -19
- pracovni mista celkem 28 28 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 0
- ostatni 25 25 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 150,670 154,700 4,030
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 124,050 124,050 0,000
- financovana z prostredki EU 26,620 30,650 4,030
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 127,330 131,360 4,030
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 102,960 102,960 0,000
- financovana z prostredki EU 24,370 28,400 4,030
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 23,340 23,340 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 21,090 21,090 0,000
- financovana z prostfedki EU 2,250 2,250 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 83370 654 90904 922 7534 268
ztoho: |- nasluZebnich mistech 72069 073 78 599 397 6530324
- na pracovnich mistech 11301 581 12 305 525 1003 944
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZzebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluZzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist pfedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:
a) rusise 2 obsazend sluZebni mista piedstavenych, z toho:
- 1 sluzebni misto vedouciho oddéleni komunikace eGovernmentu (15. pt),

- 1 sluZzebni misto vedouciho odd¢€leni pravniho v odboru back office SZR
(13. pt),

b) rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (15. pt) v odd€leni komunikace
eGovernmentu,

c) zfizuji se 2 sluzebni mista pfedstavenych, z toho:
- 1 sluzebni misto vedouciho oddéleni vetejnych zakéazek (15. pt),
- 1 sluzebni misto vedouciho persondlniho oddéleni (13. pt),

d) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni v oddéleni komunikace a PR (14. pt),
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Vramci organizaéni struktury Digitdlni a informacni agentury dochazi
k reorganizaci jednotlivych tutvard, které povedou k optimalizaci organizacni
struktury DIA a centralizace vykonavanych agend.

e) rusise 1 obsazené pracovni misto ostatni (15. pt) v pfimé podiizenosti feditele
DIA,

f) zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni (15. pt) v pfimé podiizenosti feditele DIA,

Dtivodem této zmény je zfizeni zastupce feditele ve sluzebnim poméru, tak aby bylo
mozné zajistit zastupitelnost feditele DIA v ramci spravnich ¢innosti, které aktualné
neni mozné realizovat a zastupovani feditele DIA je delegovano na dalsi osoby, jde
tedy o logické a funk¢ni sjednoceni ¢innosti zastupce feditele DIA.

g) zfizuje se 8 projektovych sluzebnich mist na dobu urcitou od 1. Cervence 2023
do 31. prosince 2026, z toho:

- 1 sluzebni misto vedouciho oddéleni fizeni komponenty 1.7 (15. pt),
- 7 sluzebnich mist ostatnich (14. pt) v odd¢€leni fizeni komponenty 1.7,
Vyse uvedend mista se zfizuji v souvislosti s Narodnim planem obnovy.
h) vcelkovém poctu sluzebnich mist se promitne zruSeni 26 projektovych
sluzebnich mist, ktera byla ztizena na dobu urcitou do 30. ¢ervna 2023.
2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuji se platové tfidy na 4 sluzebnich mistech predstavenych (1x 12. pt
na 13. pt, 1x 13. pt na 14. pt, 2x 14. pt na 15. pt),

b) navySuji se platové tfidy na 7 sluZebnich mistech ostatnich (1x 12. pt na 13. pt,
6x 14. ptna 15. pt.).

Dtvodem navySeni platovych tfid je zabezpe€eni sluZebnich cinnosti, které jsou
klasifikovany vyssi platovou tfidou a u jednoho sluZzebniho mista ostatniho z diivodu
uréeni zastupce podle § 9 odst. 7 zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé&, v platném
znéni.

3. Objem prostredkll na platy se méni takto:

a) navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 2925000 K¢ v souvislosti se ziizenim
projektovych mist financovanych z Narodniho planu obnovy,

b) navySuje se objem prostiedkl na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 2230324 K& v souvislosti s delimitaci
finan¢nich prostfedkl na platy z Ministerstva vnitra,

c) navySuje se objem prostiedkli na platy o celkovou Castku 2 378 944 K¢
(1 375 000 K¢ na polozce 5013 — platy na sluzebnich mistech a 1 003 944 K¢
na polozce 5011 — platy na pracovnich mistech) v souvislosti s delimitaci
finan¢nich prostredki na platy ze Spravy zékladnich registrii.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 pism. a) aZ f) schvaluje vlada Ceské
republiky.
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Nasledujici tabulka obsahuje souhrnny piehled o nové¢ ziizovanych mistech
v souvislosti s Narodnim planem obnovy v jednotlivych sluzebnich uradech, které se do
tohoto projektu zapojily. Jedna se o mista systemizovana na dobu urcitou a financovana
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z prostiedkt EU.
Uéinnost od
o 01.07.2023 | 01.08.2023 Celkem NPO
Sluzebni ufad 1.9. | 1.10. | 1.11. | 1.12. |Vroce |V roce |V roce
Z toho Z toho Z toho
Celkem 1|Celkem ,| 2023 | 2023 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 |Celkem
prodl. prodl. prodl.

Utad vlady 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0
Ministerstvo financi 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0
Ministerstvo vnitra 15 6 0 0 4 0 0 1 0 0 0 20 6
Ministerstvo $kol., mlad. a tél. 23 0 0 0 0 2 0 0 8 0 0 33 0
Ceska skolni inspekce 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Ministerstvo zdravotnictvi 3 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 9 0
Narodni sportovni agentura 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0
Ministerstvo zemédélstvi 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Ministerstvo kultury 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0
Cesky telekomunikaéni ufad 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Digitalni a informacni agentura 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0
Ministerstvo prace a soc. véci 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 0
Utad prace Ceské republiky 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 20
Ministerstvo pro mistni rozvoj 62 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 63 1
Ministerstvo dopravy 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Ministerstvo priim. a obchodu 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 42 0
Ministerstvo Zivot. prostiedi 37 0 2 0 7 1 0 0 4 2 0 53 0
Statni fond Zivot. prostredi 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0
Agentura ochr. pfir. a krajiny 6 0 2 0 21 4 0 0 0 0 0 33 0
CELKEM 299( 26 | 5 1 32 | 7 0 1 18 | 2 0 |364| 27

1) Jedna se o mista, jejichZ U¢innost plivodné konci 30. 6. 2023 a byla prodlouZena od 1. 7. 2023 v souvislosti s projektem "Narodni plan ob
2) Jednd se o mista, jejichz u¢innost plvodné kon¢i 31. 7. 2023 a budou prodlouzena od 1. 8. 2023 v souvislosti s projektem "Narodni plan ¢
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