Navrh na zménu systemizace sluZebnich a pracovnich mist
s ucinnosti od 1. Fijna 2022

Schvélenim navrhovanych zmén bude zménéna systemizace schvéalena usnesenim
vlady ze dne 5. listopadu 2021 ¢. 956 ve znéni Upravy schvalené usnesenim vlady ze dne
22. prosince 2021 ¢. 1188 a zmén schvélenych vladou Ceské republiky a Ministerstvem
vhitra v dohod¢ s Ministerstvem financi v prub&hu roku 2022.

K tomuto materidlu jsou pfiloZzeny ptilohy ¢. 1 a ¢. 2, které obsahuji navrhy
systemizace jednotlivych sluzebnich ufradi, ucinné od uvedeného data a vypracované
podle névrht sluzebnich organd.

Navrhuje se, aby s Gi¢innosti od 1. ¥ijna 2022, pokud neni v textu uvedeno jinak, byly
schvaleny:

a) vladou Ceské republiky podle § 18 odst. 4 zakona &. 234/2014 Sb., o statni
sluzbé (dale jen ,,zakon o statni sluzbé*“), zmény systemizace, jejichZ vycet
je uveden vzdy v zavéru kapitoly vénované sluZebnimu tGiadu,

b) Ministerstvem vnitra v dohodé s Ministerstvem financi podle § 18 odst. 5
zédkona o statni sluzbé zmény systemizace uvedené vtomto materidlu
s vyjimkou zmén uvedenych shora pod pism. a).

Navrhy na zmény systemizace ptedlozily v souladu s ustanovenim § 17 odst. 2
zakona o statni sluzbé sluzebni organy nasledujicich sluzebnich ufada takto:

URAD VLADY CESKE REPUBLIKY

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 584 585 1
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 276 277 1
ztoho: |- predstaveni 78 78 0
- ostatni 198 199 1
- pracovni mista celkem 308 308 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 34 34 0
- ostatni 274 274 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 337550797 328 088 128 -9462 669
ztoho: |- nasluZebnich mistech 207 898 917 193 436 248 -14 462 669
- na pracovnich mistech 129 651 830 134 651 880 5 000 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 29 29 0
ztoho: |- sluZebni mista 23 23 0
- pracovni mista 6 6 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spo¢ivda ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich mist ostatnich zaméstnancu se meéni takto:
- ziizuje se 1 sluZzebni misto ostatni (14. pt) v oddéleni evropské digitalni agendy.

Toto sluZzebni misto bude pfevedeno z Ministerstva vnitra na zaklad€ usneseni vlady
¢. 34 ze dne 19. ledna 2022.

Strana 1 (celkem 35)



2. Objem prosttedkil na platy statnich zaméstnanct se méni takto:

a) navySuje se objem prostiedki na platy na rozpoétové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 137 331 K¢,

Finanéni prosttedky budou pievedeny spolu se sluzebnim mistem
Z Ministerstva vnitra na zaklad¢ usneseni vlady ¢. 34 ze dne 19. ledna 2022.

b) snizuje se objem prostiedkd na platy na rozpoctové polozce 5013 — platy na
sluzebnich mistech (§ 6180 — finan¢ni prostfedky na vyzkum) o castku
9 600 000 K¢,

Financ¢ni prostiedky budou pievedeny na rozpoc¢tovou polozku 5021 (§ 6180 —
finan¢ni prostfedky na vyzkum), kde budou vyuzity na financovani hodnoceni
vyzkumnych organizaci a na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
v souvislosti se vznikem sekce pro védu, vyzkum a inovace.

C) piresouva se Castka ve vysi 5000 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech).

Po schvaleni navyseni platovych tarifi zaméstnanct v rezimu zakoniku prace je
tato zména nutnd z divodu vyznamného kraceni rozpoctu na této polozce pro
rok 2022.

Zménu systemizace uvedenou v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

MINISTERSTVO FINANCI
Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R PR
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 1434 1449 15
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 1268 1279 11
ztoho: |- predstaveni 186 186 0
- ostatni 1082 1093 11
- pracovni mista celkem 166 170 4
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 9 9 0
- ostatni 157 161 4
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 861448 811 863 300 696 1851 885
ztoho: |- nasluZebnich mistech 789 759 954 791118 003 1358 049
- na pracovnich mistech 71688 857 72182693 493 836
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 109 110 1
ztoho: |- sluZebni mista 109 110 1
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZebni mista 5 5 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:
- zfizuje se 15 systemizovanych mist napfi¢ Gitvary ministerstva, z toho:

- 11 sluzebnich mist ostatnich (3x 15. pt, 8x 14. pt),
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- 4 pracovni mista ostatni (2x 14. pt, 1x 12. pt, 1x 11. pt).

Dlvodem  zfizeni je nutnost posileni dlouhodobé  persondlné
poddimenzovanych tutvar a tim zabezpecCeni fadné¢ho vykonu ptidélenych
agend. Nejedna se o nova mista nad ramec kapitoly Ministerstva financi,
zdrojem pro tato mista jsou rusend mista ve Financni sprave.

2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:
- navySyje se 9. ptna 10. pt na 1 obsazeném pracovnim misté ostatnim.

Ke zvyseni platové tridy se pfistupuje z divodu zmeény vykonavanych ¢innosti
na predmétném pracovnim miste.

3. Objem prostiedki na platy statnich zaméstnancii a zaméstnancli na sluzebnich
mistech a zaméstnancti na pracovnich mistech se méni takto:

- navySuje se objem prostfedkll na platy v celkové vysi o ¢astku 1 851 885 K¢,
z toho:

- narozpoCtové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi
1 358 049 K¢,

- narozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi
493 836 K¢.

Navyseni souvisi se zfizenim novym mist, viz bod 1. Zdrojem navyseni jsou
pfesunuté financni prostfedky z rozpoctu Finanéni spravy.

4. Podet sluzebnich mist s nezbytnym pozadavkem statniho ob&anstvi Ceské republiky
se navysuje o 1 sluzebni misto. Navyseni poc¢tu souvisi se zfizenim sluzebnich mist
v bodé 1.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 a 4 schvaluje vlada Ceské republiky.

Finan¢ni sprava

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . . . .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 15123 15103 -20
ztoho: |- sluZebni mista celkem 14634 14614 -20
ztoho: |- predstaveni 1953 1953 0
- ostatni 12 681 12 661 -20
- pracovni mista celkem 489 489 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 20 20 0
- ostatni 469 469 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 7514715 988 7512 246 808 -2469 180
ztoho: |- nasluZebnich mistech 7320166 021 7317 696 841 -2469 180
- na pracovnich mistech 194 549 967 194 549 967 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancit) se méni takto:
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rusi se 20 sluzebnich mist napii¢ utvary Finan¢niho ufadu pro hlavni mésto
Prahu, z toho:

- 11 neobsazenych sluzebnich mist ostatnich (4x 10. pt, 6x 9 pt, 1x 8. pt),
- 9 obsazenych sluZebnich mist ostatnich (9x 9. pt).

Divodem ke zruSseni mist je piedevS§im vazba na UCinnost zékona
¢. 142/2022 Sb., kterym byl novelizovan kromé jiného zakon ¢. 16/1993 Sh.,
0 dani silni¢ni, ¢imzZ byly provedeny zmény ve zdanovani vozidel, kdy dochazi
ke znacnému omezeni okruhu poplatnik.

2. Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnanci a zaméstnanci na sluzebnich
mistech a zaméstnancti na pracovnich mistech se méni takto:

snizuje se objem prostfedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 2 469 180 K¢.

Ke sniZzeni objemu prostiedkli na platy dochazi z ditvodu zruseni sluzebnich
mist, viz bod 1.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

Finan¢ni analyticky urad

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . . . .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 64 69 5
ztoho: |- sluzebni mista celkem 59 64 5
ztoho: |- predstaveni 8 10 2
- ostatni 51 54 3
- pracovni mista celkem 5 5 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 5 5 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 43 834 360 43 891 655 57 295

ztoho: |- nasluzebnich mistech 41292 299 41 229 594 -62 705

- na pracovnich mistech 2542 061 2 662 061 120000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluzebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc€iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist pfedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se méni takto:

a)

b)

c)

ziizuje se 1 sluZebni misto predstavené¢ho (14. pt) a 1 sluzebni misto ostatni
(14. pt) v nove zfizovaném oddéleni strategické analyzy,

ziizuje se 1 sluZzebni misto predstaveného (14. pt) a 1 sluzebni misto ostatni
(13. pt) v nove ztizovaném oddéleni mezinarodnich a narodnich sankci,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v odd¢€leni analyza 1.

Predmétna mista jsou zfizovana k posileni zajisténi vykonu agend mezinarodnich
a narodnich sankci. V souvislosti stim dochazi ke zméné organizacni struktury
ufadu a ke zfizeni oddéleni strategické analyzy a oddéleni mezinarodnich
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a narodnich sankci. Nejedna se onova mista nad ramec kapitoly Ministerstva
financi, zdrojem pro tato mista jsou ruSena mista na Finan¢ni sprave.

Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnanci a zaméstnanci na sluzebnich
mistech a zaméstnancti na pracovnich mistech se méni takto:

a) snizuje se objem prostiedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 62 705 K¢,

b) navySuje se objem prostfedki na platy na rozpo¢tové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 120 000 K¢.

Objem prostitedki na platy byl piesunut v ramci rozpoctu kapitoly Ministerstva
financi na Finan¢ni analyticky ufad v souvislosti se ziizenim vySe uvedenych mist.
Soucasné bylo nutné posilit rozpo¢tovou polozku 5011 a pfesunout ¢ast financnich
prostfedkil z rozpoctové polozky 5013 na odbytné.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI

L . Systemizace po Porovnani
Ukazatel Aktuadlni systemizace .. .
zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 1521 1521 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 1128 1127 -1
ztoho: |- predstaveni 158 158 0

- ostatni 970 969 -1

- pracovni mista celkem 393 394 1

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 16 16 0

- ostatni 377 378 1

Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 932 284 525 932 284 525 0
ztoho: |- na sluZebnich mistech 718 210 474 718210474 0
- na pracovnich mistech 214 074 051 214 074 051 0

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich

atributu:

1.

Pocet sluzebnich a pracovnich mist se méni takto:
a) rusise 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni personalnim (9. pt),

Dtvodem je zména charakteru ¢innosti ve svéfené agend€. Na tomto sluZebnim
misté jiz nebudou nadale vykonavany c¢innosti dle § 5 zakona €. 234/2014,
0 statni sluzbé.

b) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni v odd€leni personalnim (10. pt).

Toto misto se zfizuje jako ndhrada za zruSené sluzebni misto (viz odst. 1 pism.
a)) za uCelem posileni vykonu ¢innosti administrativniho charakteru, které nove
vyvstaly mimo jiné v souvislosti s migracni krizi a valkou na Ukrajin€.

Ve zméné klasifikace systemizovanych mist platovou tiidou takto:

a) navysuji se platové tfidy na 2 obsazenych sluzebnich mistech ostatnich
(1x 12. ptna 13. pta 1x 11. pt na 12. pt),
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b)

Dtivodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech véetné ¢innosti,
které¢ jsou rozhodujici pro klasifikaci mist platovou tfidou.

navysuji se platové tiidy z 12. pt na 14. pt na 2 neobsazenych pracovnich
mistech ostatnich,

Dtivodem je potieba posileni vykonu ¢innosti souvisejicich s tvorbou specialni
celospolecenské analyzy dotykajici se oborti v gesci ministerstva.

snizuje se platova tfida z 12. pt na 10. pt na 1 obsazeném sluzebnim misté
ostatnim.

Vyse uvedena zména vyplynula z reorganizace ¢innosti V personalnim oddéleni.
Z diavodu snizeni platové tfidy na tomto obsazeném sluzebnim misté se dotéené
misto rusi a ndhradou se zfizuje nové. Otazka sluzebniho vztahu bude se statnim
zameéstnancem feSena v souladu se zakonem ¢. 234/2014 Sb., sluzebni zakon.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

Ceska sprava socialniho zabezpeceni
L ) Systemizace po Porovnani
Ukazatel Aktualni systemizace ., .
zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 8624 8624 0

ztoho: |- sluZzebni mista celkem 7709 7 709 0

ztoho: |- predstaveni 870 870 0

- ostatni 6 839 6 839 0

- pracovni mista celkem 915 915 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 98 98 0

- ostatni 817 817 0

Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 3 406 301 803 3406 301 803 0
ztoho: |- na sluZebnich mistech 2948 249 528 2988 249 528 40 000 000
- na pracovnich mistech 458 052 275 418 052 275 -40 000 000

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0

ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0

- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0

ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0

- pracovni mista 0 0 0

Shora uvedena tabulka a nasledujici text obsahuje tidaje za sluzebni ufad Ceska

sprava

socialniho zabezpeéeni (dale jen ,,CSSZ®) v&etnd jemu podiizenych sluzebnich

uradi. Podiizenymi sluZebnimi Gfady jsou PSSZ, Mé&stska sprava socialniho zabezpeceni
Brno (dale jen ,,MSSZ*) a dalSich 75 okresnich sprav socialniho zabezpeceni.

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zmeéné objemu prostiedkid na platy.
Presouva se castka ve vysi 40 000000 K¢ z rozpocCtové polozky 5011 (platy

na prac

ovnich mistech) do rozpoc¢tové polozky 5013 (platy na sluZebnich mistech).

Diivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii k ohodnoceni zaméstnanct
pfi plnéni mimotadnych ukold.
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Urad pro mezinarodnépravni ochranu déti

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 44 44 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 40 40 0
ztoho: |- predstaveni 9 9 0
- ostatni 31 31 0
- pracovni mista celkem 4 4 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 4 4 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 22137483 22137483 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 21329124 21429124 100 000
- na pracovnich mistech 808 359 708 359 -100 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 2 2 0
ztoho: |- sluZebni mista 2 2 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivda ve zmén€ objemu prostiedkd na platy.
Presouva se ¢astka ve vysi 100 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem presunu je pfehodnoceni objemu prostfedkli na platy na jednotlivych
rozpoctovych polozkach vzhledem k dosavadnimu Cerpéni.

MINISTERSTVO VNITRA

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A i
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 3140 3138 -2
ztoho: |- sluZebni mista celkem 2922 2920 -2
ztoho: |- predstaveni 294 294 0
- ostatni 2628 2626 -2
- pracovni mista celkem 218 218 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 0
- ostatni 212 212 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 1471590 687 1469 453 356 -2137331
ztoho: |- nasluzebnich mistech 1427 966 552 1405 829 221 -22137331
- na pracovnich mistech 43624 135 63 624 135 20 000 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1625 1624 -1
ztoho: |- sluZebni mista 1625 1624 -1
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 14 14 0
ztoho: |- sluZebni mista 14 14 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:

a) rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (14. pt) v oddéleni Rady vlady
pro informacni spole¢nost,
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b)

Systemizované misto se rusi z diivodu pievodu agendy sekretariatu Rady vlady
pro informacni spole¢nost na Utad vlady Ceské republiky.

rusi se 1 dopliikové sluzebni misto (14. pt) a v souvislosti s tim se snizuje pocet
sluzebnich mist, u kterych je s ohledem na ochranu vetejného zajmu nezbytnym
pozadavkem statni ob¢anstvi Ceské republiky, o 1 sluzebni misto.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou ttidou se méni takto:

navysuje se 8. pt na 9. pt na 3 obsazenych sluzebnich mistech ostatnich.

Navyseni platovych tiid v odd€lenich statniho obcanstvi I. a I1. se navrhuje z divodu
zajisténi vykonu ¢innosti zafazenych do vyssi platové tiidy.

Objem prostfedktt na platy statnich zaméstnancii a zaméstnancti na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

a)

b)

presouva se Castka ve vysi 20 000 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoc¢tové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech),

Dtvodem pievodu je optimalizace vydaji na platy v rdmci ustfedniho organu
po realizovaném kraceni platii v navrhu rozpoctu na rok 2022.

snizuje se objem prostfedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 2 137 331 K¢.

Ke snizeni objemu prosttedkll na platy dochdzi z ditvodu ptfevodu prostredkt
do limitu vydaji na platy Zdravotnického =zafizeni Ministerstva vnitra
v souvislosti s mimotfadnymi odmé&nami zdravotnikl v souvislosti s CZ PRES
(2 000 000 K¢&) a z diivodu delimitace sluzebniho mista na Ufad vlady Ceské
republiky (137 331 K¢), viz bod 1 pism. a).

Navrhuje se prodlouzeni doby uréité u 1 obsazeného sluzebniho mista v oddéleni
pro styk s vefejnosti z 31. prosince 2022 do 30. prosince 2028.

Diivodem je, Ze Evropskd komise rozhodla o prodlouzeni obdobi pro Cerpani
narodnich grantl Evropské migrac¢ni sité ze dvou na tfi roky.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 pism. a) schvaluje vlada Ceské republiky.

Strana 8 (celkem 35)



Statni oblastni archiv v Hradci Kralové

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 137 137 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 91 90 -1
ztoho: |- predstaveni 14 14 0
- ostatni 77 76 -1
- pracovni mista celkem 46 47 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 46 47 1
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 56212930 56212 930 0

ztoho: |- nasluZebnich mistech 41025 492 40 965 492 -60 000

- na pracovnich mistech 15187 438 15247 438 60 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributti:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné¢ poctu sluzebnich mist piedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancit) se méni takto:

a)
b)

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (9. pt),
ziizuje se 1 pracovni misto ostatni (8. pt).

Zmeéna je navrhovana v ndvaznosti na vzorovou systemizaci statnich oblastnich
archivli, ktera u archivnich organiza¢nich utvari urCuje pozici asistenta.
Piedmétné pracovni misto se zfizuje zdivodu potieby zajisténi
ekonomicko-provoznich a organizacnich zalezitosti odlouc¢ené¢ho utvaru
spravujiciho dva objekty.

2. Objem prostiedkl na platy statnich zaméstnanci a zaméstnanc na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

presouva se cCastka ve vysi 60 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech),

Uvedena castka se pfesouvd v souvislosti se zruSenim sluzebniho mista
a soucasné zfizenim mista pracovniho.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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MINISTERSTVO ZIVOTNIHO PROSTREDI

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 625 625 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 489 489 0
ztoho: |- predstaveni 122 122 0

- ostatni 367 367 0

- pracovni mista celkem 136 136 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 0

- ostatni 130 130 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 378481313 378481313 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 316 553 429 316 553 429 0
- na pracovnich mistech 61927 834 61927 884 0

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné Klasifikace sluZzebnich mist platovou
tiidou takto:

a) navySuje se platové tfida na 1 sluZzebnim misté ostatnim v odboru politiky
zivotniho prostiedi a udrzitelného rozvoje (ze 14. pt na 15. pt),

Dlvodem je urceni trvalého zastupce fteditelky odboru politiky Zivotniho
prostiedi a udrzitelného rozvoje dle § 9 odst. 7 ZSS.

b) snizuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté predstaveného oddéleni politiky a
strategii zivotniho prostiedi (z 15. pt na 14. pt).

Dlvodem je zruSeni urceni trvalého zéastupce feditelky odboru politiky
zivotniho prostfedi a udrzitelného rozvoje dle § 9 odst. 7 ZSS.

MINISTERSTVO PRO MISTNI ROZVOJ

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . ., .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 830 830 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 638 637 -1
ztoho: |- predstaveni 106 106 0
- ostatni 532 531 -1
- pracovni mista celkem 192 193 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 11 11 0
- ostatni 181 182 1
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 459 815 792 454 815 792 -5000 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 375 099 506 370 099 506 -5 000 000
- na pracovnich mistech 84 716 286 84716 286 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 18 18 0
ztoho: |- sluZzebni mista 17 17 0
- pracovni mista 1 1 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 4 4 0
ztoho: |- sluZebni mista 3 3 0
- pracovni mista 1 1 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:
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Pocet sluzebnich a pracovnich mist se méni takto:
a) rusise 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni uctovani kapitoly (9. pt),

Diivodem je zména charakteru Cinnosti ve svéfené agend¢ dané¢ho odd€leni.
Na tomto sluzebnim misté jiz nebudou nadale vykonavany cCinnosti dle § 5
zékona o statni sluzb¢.

b) zfizuje se 1 pracovni misto ostatni v odd€leni Gctovani kapitoly (9. pt).

Toto misto se zfizuje jako ndhrada za zruSené sluZzebni misto (viz odst. 1 pism.
a)) za ucCelem sjednoceni vykonu €innosti zabezpecovanych v ramci daného
organiza¢niho Utvaru a zajisténi vzajemné zastupitelnosti zaméstnancii.

Navysuje se 13. pt na 14. pt na 1 obsazeném sluzebnim misté ostatnim.

Diivodem navyseni platové tfidy je reorganizace ¢innosti na tomto sluZzebnim misté
véetné Cinnosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.

Objem prostiedki na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich
mistech) se snizuje o ¢astku 5 000 000 K¢.

Diivodem je optimalizace objemu prostfedkll na platy provedend za icelem zajisSténi
dostatku finan¢nich prostfedki na odmény za praci odvadénou zaméstnanci
na zaklad¢ dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér. O tuto ¢astku se navysi
rozpoc¢tova polozka 5021 (ostatni osobni vydaje).

Prodluzuje se doba platnosti celkem u 7 projektovych pracovnich mist zatazenych
v oddéleni inovaci a tvorby socidlnich politik, z toho:

a) u l pracovniho mista vedouciho (13. pt) z 31. prosince 2022 do 30. ¢ervna 2023,
b) u 4 pracovnich mist ostatnich (12. pt) z 30. listopadu 2022 do 30. ¢ervna 2023,
€) u 2 pracovnich mist ostatnich (12. pt) z 31. prosince 2022 do 30. ¢ervna 2023.

Dtivodem je zména podminek podpory projektu s ndzvem ,,Agentura pro socidlni
zaCleniovani jako inovaéni aktér politiky socidlniho zacleniovani® financovaného
Z operaéniho programu Zaméstnanost.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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MINISTERSTVO PRUMYSLU A OBCHODU

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 960 960 0

ztoho: |- sluZebni mista celkem 814 814 0

ztoho: |- predstaveni 173 175 2

- ostatni 641 639 -2

- pracovni mista celkem 146 146 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 0

- ostatni 140 140 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 610282912 610282912 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 543 264 570 548 264 570 5 000 000
- na pracovnich mistech 67018 342 62 018 342 -5000 000

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0

ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0

- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0

ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0

- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributti:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist ptedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanct) se méni takto:

a)

b)

d)

ziizuje se 1 sluzebni misto predstavené¢ho — feditel odboru Projektové kancelar
(15. pt),

ziizuje se 1 sluzebni misto pfedstaveného — vedouci oddéleni kontroly projektii
NPO (14. pt),

Dtvodem vzniku téchto novych sluzebnich mist ptedstavenych je vznik nového
odboru Projektova kancelar a oddé€leni kontroly projekti NPO v sekci spravy
majetkovych podili. Déje se tak v souvislosti s realizaci Narodniho planu
obnovy (zkratka ,,NPO*), ktery je jednim z nejrozsahlejsich projekti v ramci
EU.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni koordinace CR
aEU,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni analyz
environmentalni regulace.

Rusena sluzebni mista budou pouzita ke ztizeni 2 mist ptredstavenych v nové
vzniklém odboru Projektové kancelat.

2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navysuje se pt na 2 obsazenych sluZzebnich mistech ostatnich (1x 13. pt na 14. pt
a 1x 12. pt na 13. pt),

N 24

¢innosti, které jsou dle katalogu spravnich €innosti zatfazeny do vyssi platové
tridy.

navysuje se pt na 2 obsazenych pracovnich mistech ostatnich (1x 5. pt na 6. pt
alx 6. ptna7.pt),

snizuje se 11. ptna 9. pt na 1 obsazeném pracovnim misté ostatnim.
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K upravé platovych tiid na pracovnich mistech dochazi z divodu reorganizace
vykonéavanych ¢innosti.

Prodlouzeni doby platnosti u 2 projektovych sluzebnich mist v oddéleni rozvojovych
projekti ve stavebnictvi. Zména platnosti mist se upravuje z30. zafi 2022
do 31. prosince 2022 v souvislosti s prodlouzenim projektu "Strategic zavedeni
metodiky BIM ve vetejné spraveé™.

Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnanci a zaméstnanci na sluzebnich
mistech a zaméstnancti na pracovnich mistech se méni takto:

- presouva se Castka ve vySi 5000 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).

Dtivodem je optimalizace prostfedkl na platy a nutnost zajistit dostatecny
objem financ¢nich prostfedki na platy zaméstnanct na sluzebnich mistech.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 pism. a) aZ d) schvaluje vlada Ceské

republiky.

Urad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkusebnictvi

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . Bt e
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 59 59 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 45 45 0
ztoho: |- predstaveni 15 15 0
- ostatni 30 30 0
- pracovni mista celkem 14 14 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 12 12 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 30083 012 31336162 1253150
ztoho: |- nasluZebnich mistech 25201442 26 395 392 1193 950
- na pracovnich mistech 4881570 4940770 59 200
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva v navySeni celkového objemu prostfedki

na platy o ¢astku 1 253 150 K¢, z toho:

a)

o Castku 1193 950 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich

mistech),

b) o ¢astku 59 200 K¢ na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech).

K navySeni dochazi v souvislosti se zajisténim projektu ,,Posileni kapacit narodni
infrastruktury kvality v oblasti normalizace a posuzovani stavebnich vyrobkt
vV Bosné a Hercegoviné* a ,,TW Ukrajina“.
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MINISTERSTVO DOPRAVY

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 468 466 -2
ztoho: |- sluZebni mista celkem 399 397 -2
ztoho: |- predstaveni 88 88 0

- ostatni 311 309 -2

- pracovni mista celkem 69 69 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 4 0

- ostatni 65 65 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 301833 189 301 833 189 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 272 201 805 272 201 805 0
- na pracovnich mistech 29631384 29631384 0

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 7 7 0
ztoho: |- sluZebni mista 7 7 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZebni mista 5 5 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributti:

1. 'V celkovém poctu sluZzebnich mist se promitne zruSeni 2 doplitkovych sluZebnich
mist (13. pt).

2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:
a) navysuje se 10. pt na 13. pt na 1 neobsazeném sluzebnim misté ostatnim,

b) navysuje se 13. pt na 14. pt na 1 obsazeném a 1 neobsazeném sluzebnim misté
ostatnim,

C) navySuje se 11. pt na 12. pt na 1 neobsazeném sluzebnim misté ostatnim,

Diivodem je reorganizace ¢innosti na sluZzebnich mistech vcetné ¢innosti, které jsou
rozhodujici pro klasifikaci mist platovou tfidou.
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U¥iad pro civilni letectvi

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 170 170 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 153 153 0
ztoho: |- predstaveni 40 40 0
- ostatni 113 113 0
- pracovni mista celkem 17 17 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 15 15 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 106 149 793 105 864 793 -285 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 97 982 539 97982 539 0

- na pracovnich mistech 8167 254 7 882 254 -285 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spociva ve snizeni objemu prostfedkii na platy
na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 285 000 K¢&.

Diivodem je optimalizace financnich prostfedkli na platy na zékladé provedené
analyzy jednotlivych sluzebnich uradl kapitoly Ministerstva dopravy. Pievod prostiedki
na platy na polozce 5011 mezi Utadem pro civilni letectvi (snizeni) a Ustavem pro
odborné zjistovani pfi¢in leteckych nehod (navySeni) bylo vyhodnoceno jako
nejefektivnéj$i feSeni a jedna se o zménu bez trvalého vlivu, tedy pouze pro rok 2022.

covw

Ustav pro odborné zji§t'ovani p¥i¢in leteckych nehod

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A i
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 15 15 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 0 0 0
ztoho: |- predstaveni 0 0 0
- ostatni 0 0 0
- pracovni mista celkem 15 15 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 4 0
- ostatni 11 11 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 8361417 8646 417 285 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 0 0 0

- na pracovnich mistech 8361417 8646 417 285 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 12 12 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 12 12 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 12 12 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 12 12 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zvySeni objemu prosttedkd na platy
na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 285 000 K¢&.

Dlvodem je optimalizace finan¢nich prostfedkli na platy na zakladé provedené
analyzy jednotlivych sluzebnich afada kapitoly Ministerstva dopravy. Pfevod prostredki
na platy na polozce 5011 mezi Ufadem pro civilni letectvi (snizeni) a Ustavem pro
odborné zjistovani pficin leteckych nehod (navySeni) bylo vyhodnoceno jako
nejefektivngjsi feSeni a jednd se o zménu bez trvalého vlivu, tedy pouze pro rok 2022.
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SluZebni Grady resortu Ministerstva zemédélstvi

Statni veterinarni sprava

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel ) . . .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 1355 1353 -2
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 1297 1295 -2
ztoho: |- predstaveni 230 230 0

- ostatni 1067 1065 -2

- pracovni mista celkem 58 58 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0

- ostatni 56 56 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 666 622 710 666 622 710 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 651 866 220 651 866 220 0
- na pracovnich mistech 14 756 490 14 756 490 0

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

1.

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributti:

Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanct) se méni takto:

a)
b)
c)

d)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni ekonomického (11. pt)
Vv sekci Krajské veterinarni spravy pro Liberecky kraj,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v sekci Krajské veterinarni
spravy pro Liberecky kraj,

ziizuje se 1 sluZzebni misto vedouciho (13. pt) v novém oddé€leni ekonomicko-
spravnim v sekci Krajské veterinarni spravy pro Liberecky kraj,

zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v novém oddéleni ekonomicko-
spravnim v sekci Krajské veterinarni spravy pro Liberecky kraj,

Vyse uvedené zmény v bodech a) az d) vyplyvaji z procesu sjednocovani
organizanich struktur u diive samostatnych Krajskych veterinarnich sprav.
V oddéleni ekonomicko-spradvnim budou soustiedéna vSechna sluZzebni
a pracovni mista, na kterych jsou vykonavany podpiirné ¢innosti.

rusi se 2 systemizovana mista v oddéleni veterinarni hygieny Kolin, z toho:
- 1 obsazené sluzebni misto ostatni (9. pt),

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (9. pt),

ziizuji se 2 systemizovana mista, z toho:

-1 sluzebni misto ostatni (9. pt) v oddéleni VHS Cesky Brod,

- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni veterinarni hygieny Policka,

Ke zruSeni a soucasnému zfizeni sluzebnich mist v bodech e) af) dochazi
Vv souvislosti se zruSenim jatek v Koufimi, zvySeni poctu pordzek na jatkach
Cesky Brod a rozsiteni jatek v Policce.
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9)

V celkovém poctu sluzebnich mist se projevi zruSeni 2 doplnkovych mist
(13. pt) z divodu slad’ovani osobniho a rodinného zivota s vykonem sluzby.

2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

3)
b)

navysuje se 13. pt na 14. pt na 1 obsazeném sluzebnim misté predstaveného,
navysuje se 10. ptna 11. pt na 1 obsazeném sluzebnim misté ostatnim.

Dtivodem navyseni platovych tfid je zabezpeceni sluzebnich ¢innosti, které jsou
klasifikovany vyss§i platovou tfidou. Zaméstnanec zafazeny na sluzebnim misté
uvedeném v bod¢ b) splituje pozadované vzdélani.

Statni zemédélska a potravinarska inspekce

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i PR
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 570 570 0
ztoho: |- sluzebni mista celkem 520 521 1
ztoho: |- predstaveni 81 81 0

- ostatni 439 440 1

- pracovni mista celkem 50 49 -1

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0

- ostatni 50 49 -1

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 279237121 279237121 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 259 191 882 259191 882 0
- na pracovnich mistech 20045 239 20045 239 0

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Po

cet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist pfedstavenych

a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:

a)

b)

ruS$i se 1 obsazené pracovni misto ostatni (9.pt) Vodboru pravnim
a zahrani¢nim,

zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni (9. pt) v odboru kontroly vina, Inspektorat
VvV Brné,

K vySe uvedenym zménadm v bodech a) a b) dochazi z divodu stale vice
prevazujici elektronizace dokumentl a preskupeni ¢innosti mezi stavajici dvé
mista asistentek v odboru pravnim a zahrani¢nim a odboru kontroly, laboratofi
a certifikace a zaroven posileni vykonu sluZebnich cinnosti a zajiSténi
zastupitelnosti zaméstnanci v odboru kontroly vina.

2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

snizuje se 12. pt na 10. pt na 1 neobsazeném sluzebnim misté ostatnim,

Diivodem zmény je skutecnost, Ze na této pozici budou vykonavany ¢innosti,
které svou naro¢nosti a odbornosti odpovidaji zafazeni do nizsi platové ttidy.

navysuje se 9. pt na 10. pt na 1 neobsazeném pracovnim misté¢ ostatnim,
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Dtivodem navyseni platové tiidy je zabezpeceni sluzebnich ¢innosti, které jsou
klasifikovany vyssi platovou t¥idou.

navysSuje se 11. pt na 12. pt na 1 obsazeném sluzebnim misté ostatnim.

Dtivodem navySeni platové tfidy je zabezpeceni sluzebnich ¢innosti, které jsou
klasifikovany vyssi platovou tfidou. Zaméstnanec zafazeny na tomto sluzebnim
misté spliuje pozadované vzdélani.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1 schvaluje vlada Ceské republiky.

Statni pozemkovy urad

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 1271 1271 0

ztoho: |- sluZzebni mista celkem 1192 1192 0

ztoho: |- predstaveni 164 164 0

- ostatni 1028 1028 0

- pracovni mista celkem 79 79 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 0

- ostatni 76 76 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 587045 731 587 045 731 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 556 886 835 564 386 835 7 500 000
- na pracovnich mistech 30158 896 22 658 896 -7 500 000

Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0

ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0

- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0

ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0

- pracovni mista 0 0 0

1.

Névrh na zménu systemizace spoCiva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)
b)

navysuje se 9. pt na 10. pt na 1 neobsazeném sluZebnim mist€ ostatnim,
snizuje se 12. ptna 11. pt na 1 neobsazeném sluZzebnim misté ostatnim.

Zmény platovych tiid jsou realizovany z diivodu pfizpisobeni platovych tfid
naroc¢nosti a charakteru noveé pozadovanych agend.

Objem prostfedkli na platy statnich zaméstnanci a zaméstnanci na sluZzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

pfesouva se castka ve vysi 7 500 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluZebnich
mistech).

Divodem pro provedeni pifesunu objemu prostitedki na platy mezi
rozpo¢tovymi polozkami ve schvdleném objemu prostiedkli na platy
je nezbytnost pokryti ptedpokladanych skuteénych vydaji na platy statnich
zamé&stnancl Statniho pozemkového ufadu v roce 2022 pii piednostnim
zapojeni naroki nespotiebovanych vydaji (NNV) z roku 2021.
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SluZebni Grad resortu Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy

Ceska $kolni inspekce

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . ., .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 542 542 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 460 460 0
ztoho: |- predstaveni 30 29 -1

- ostatni 430 431 1

- pracovni mista celkem 82 82 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 0

- ostatni 76 76 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 273810120 273810120 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 249 528 907 249 528 907 0
- na pracovnich mistech 24281213 24281213 0

Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Névrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

- Pocet sluzebnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist pfedstavenych a mist ostatnich
zamestnancll) se meéni takto:

a) rusi se 5 sluzebnich mist takto:

- 1 neobsazené misto piedstaven¢ho — feditel odboru projektového fizeni
(13. pv),
- 1 neobsazené misto ostatni (13. pt) v odboru projektového tizeni,

Dtvodem této zmény je ukonceni poslednich projekti k 30. listopadu 2022
vramci Ceské $kolni inspekce a dile ztohoto vyplyvajici zruseni odboru
projektového fizeni. Na misto téchto zruSenych mist vzniknou nova sluzebni
mista ostatnich zaméstnanct.

-1 obsazené misto ostatni (11. pt) v oddéleni Ustecky inspektorat,
- 1 obsazené misto ostatni (11. pt) v oddéleni Jihomoravsky inspektorat,
- 1 obsazené misto ostatni (11. pt) v oddéleni Karlovarsky inspektorat,

Dtivodem pro zruseni sluzebnich mist ostatnich (kontrolori) a nasledné zfizeni
novych sluzebnich mist ostatnich (Skolnich inspektor(l) je nutnost sniZovani
vyznamu formalnich kontrol Ceské $kolni inspekce a Ministerstva $kolstvi,
mladeZe a télovychovy.

b) =zfizuje se 5 sluzebnich mist ostatnich takto:

- 3 sluzebni mista ostatni (12. pt) zafazenych v Usteckém inspektoratu,
Jihomoravském inspektoratu a v Karlovarském inspektoratu,

Nova mista inspektorii nahradi 3 zruSena mista kontrolnich pracovniki.
Dtlivodem je nartist ¢innosti v oblasti hodnoceni kvality a efektivity vzdélavani.

- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni metodik a analyz s G¢innosti
od 1. prosince 2022,
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Diivodem pro zfizeni tohoto sluzebniho mista je posileni oddéleni, jehoz
¢innostmi je pfedevs§im hodnoceni kvality a efektivity vzdélavaci soustavy CR
jako celku.

- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v odd€leni kanceléie usttedniho $kolniho
inspektora s ucinnosti od 1. prosince 2022.

K navyseni poctu sluzebnich mist dochazi v souvislosti s nartistem c¢innosti
Vv oddé€leni. Jednd se piedevsim o podporu koordinacné-strategického
a koncep¢niho fizeni Ceské Skolni inspekce.

Uvedené zmény systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.

MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVI

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . PV
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 545 544 -1
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 396 395 -1
ztoho: |- predstaveni 73 73 0

- ostatni 323 322 -1

- pracovni mista celkem 149 149 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 0

- ostatni 143 143 0

Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 296 987 456 296 987 456 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 227 164 737 227 164737 0
- na pracovnich mistech 69 822 719 69 822 719 0

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 20 20 0
ztoho: |- sluZzebni mista 18 18 0
- pracovni mista 2 2 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZzebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmeéné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Ve zméné celkového poctu sluZebnich mist, do kterého se promitne zruSeni
1 dopliikkového sluZzebniho mista (13. pt) vzhledem ke skute¢nosti, Ze odpadl diivod
pro jeho zfizeni a na zdkladnim sluZebnim misté bude vykonavéna sluzba v plném
rozsahu.

2. Kilasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navySuje se 11. pt na 12. pt na 1 sluZebnim misté ostatnim v oddéleni hygieny
vyzivy, predméti bézného uzivani, déti a mladistvych,

navysuje se 9. pt na 10. pt u 1 pracovniho mista ostatniho v sekci informacnich
a komunikacnich technologii,

Divodem navySeni je zména Cinnosti pii vykonu agend. Nové cinnosti
na predmétnych mistech jsou klasifikovany vyssi platovou tiidou.

Strana 20 (celkem 35)



Hygienicka stanice hlavniho mésta Prahy

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A

systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 254 244 -10
ztoho: |- sluZebni mista celkem 227 218 -9
ztoho: |- predstaveni 33 33 0
- ostatni 194 185 -9
- pracovni mista celkem 27 26 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 26 25 -1
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 107 629579 107 629 579 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 100 376 081 100 376 081 0
- na pracovnich mistech 7253 498 7 253 498 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Névrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zruseni 10 systemizovanych mist ostatnich
takto:

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni protiepidemickém (11. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni protiepidemickém III. (11. pt),

- 1 neobsazen¢ sluzebni misto ostatni v odd€leni protiepidemického II1.(11. pt),

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni protiepidemickém (11. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni hygieny déti a mladeze I1. (11. pt),
- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni ekonomickém (9. pt),

- 1 obsazené pracovni misto ostatni v odd¢leni pravnim a dokumentacnim (9. pt),
- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v protiepidemickém IV. (10. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni v odd¢leni hygieny prace IV. (9. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni v odboru ekonomicko-provoznim (12. pt).

Navrhované sniZeni poctu systemizovanych mist ostatnich souvisi s ukon¢enim
projektu ,,Chytra karanténa®, ktera byla vytvofena za ucelem zvladani epidemie
covid-19.

Uvedené zmény systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.
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Krajska hygienicka stanice Stiredoceského kraje

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 248 245 -3
ztoho: |- sluZebni mista celkem 221 218 -3
ztoho: |- predstaveni 49 49 0

- ostatni 172 169 -3

- pracovni mista celkem 27 27 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0

- ostatni 26 26 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 110710443 110710443 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 100077 512 100077 512 0
- na pracovnich mistech 10632931 10632931 0

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Névrh na zménu systemizace spociva ve zruseni 3 sluzebnich mist ostatnich takto:

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni hygieny vyzivy pro okresy
Praha-vychod a Praha-zapad (10. pt),

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni hygieny vyzivy pro okres
Piibram (10. pt),

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni hygieny déti a mladistvych pro
okresy Mélnik a Mlada Boleslav (10. pt).

Dtivodem ke zruSeni téchto sluzebnich mist je zruseni agendy ,,Chytré karantény*,
ktera byla vytvotena za Gi¢elem zvladani epidemie covid-19.

Zmény systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.

Krajska hygienicka stanice Plzeniského kraje

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . ., .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 134 133 -1
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 116 116 0
ztoho: |- predstaveni 22 22 0

- ostatni 94 94 0

- pracovni mista celkem 18 17 -1

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0

- ostatni 16 15 -1

Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 58 905 596 58 905 596 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 51883 515 51 883 515 0
- na pracovnich mistech 7022 081 7022 081 0

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné pocCtu pracovnich mist ostatnich
takto:
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- r1usi se 1 obsazené pracovni misto ostatni v oddéleni provozné-organizacnim
(4. pt).

Diivodem ke zruseni tohoto pracovniho mista je zruseni agendy ,,Chytré karantény*,
ktera byla vytvofena za Gi¢elem zvladani epidemie covid-19.

Uvedenou zménu systemizace schvaluje viida Ceské republiky.

Krajska hygienicka stanice Usteckého kraje

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . PV
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 193 193 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 161 161 0
ztoho: |- predstaveni 42 42 0

- ostatni 119 119 0

- pracovni mista celkem 32 32 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0

- ostatni 31 31 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 84001919 84001919 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 73494763 73494763 0
- na pracovnich mistech 10507 156 10507 156 0

Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné platové tfidy takto:

- navySuje se 7. pt na 8. pt na 1 obsazeném pracovnim misté€ ostatnim v odd¢leni
provozné organizacnim.

Dlvodem je zména praci pozadovanych na pracovnim miste.

Krajska hygienicka stanice Olomouckého kraje

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A i
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 143 141 -2
ztoho: |- sluZebni mista celkem 123 121 -2
ztoho: |- predstaveni 31 31 0

- ostatni 92 90 -2

- pracovni mista celkem 20 20 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0

- ostatni 18 18 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 63 863 007 63 863 007 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 56229 817 56 229 817 0
- na pracovnich mistech 7633190 7 633 190 0

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:
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1. Podet sluzebnich mist se méni takto:

a)
b)

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v odboru protiepidemickém (13. pt),

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni nozokomialnich nakaz
a dezinfekce, dezinsekce a deratizace (10. pt).

Diivodem ke zruSeni téchto sluzebnich mist je zruSeni agendy Chytré karantény,
ktera byla vytvofena za Gi¢elem zvladani onemocnéni covid-19.

2. Klasifikace sluZzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navysuje se 10. ptna 11. pt 1 sluzebnim mist¢ ostatni v odd€leni hygieny obecné
a komunalni Olomouc,

navysuje se 11. pt na 12. pt u 1 sluzebniho mista ostatni v oddéleni pravnim
a kontrolnim.

Diivodem je zména praci pozadovanych na pracovnim mistg.

Zmény systemizace uvedené v bodé 1. schvaluje viada Ceské republiky.

Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 245 245 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 216 216 0
ztoho: |- predstaveni 39 39 0

- ostatni 177 177 0

- pracovni mista celkem 29 29 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0

- ostatni 28 28 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 112 020027 112 020 027 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 98 472 150 98 472 150 0
- na pracovnich mistech 13 547 877 13 547 877 0

Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zmén¢ klasifikace platovych ttid takto:

navysuje se 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v odd¢leni hygieny
vyzivy Bruntéal a Opava,

navysuje se 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddé¢leni hygieny
déti a mladistvych Frydek-Mistek a Novy Ji¢in,

navysuje se 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v odd¢leni hygieny
prace Bruntal,

navysuje se 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddéleni hygieny
prace Karvina,

navysuje se 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddé€leni hygieny
prace Opava,

navySuje se 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim Vv oddé€leni
protiepidemickém Frydek-Mistek,
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- navySuje se 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddé¢leni hygieny
vyzivy Ostrava,

- navySuje se 10. pt na 11. pt na 1 sluzebnim mist¢ ostatnim v oddéleni hygieny
déti a mladistvych Frydek-Mistek a Novy Jicin.

Diivodem je zména ¢innosti pozadovanych na sluzebnich mistech véetné ¢innosti,
ktera je rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tfidou.

Krajska hygienicka stanice Zlinského kraje

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i PR
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 126 126 0
ztoho: |- sluzebni mista celkem 111 111 0
ztoho: |- predstaveni 23 23 0

- ostatni 88 88 0

- pracovni mista celkem 15 15 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0

- ostatni 14 14 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 56 020280 56 020 280 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 49300 957 49 300 957 0
- na pracovnich mistech 6719323 6719323 0

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivda ve zméné nasledujicich systemizacnich

atributi:

1.

Pocet sluzebnich mist se méni takto:

a) zruSeni 1 obsazeného sluzebniho mista ostatni v oddéleni hygieny prace L.
(9. po),
b) zfizeni 1 sluZzebniho mista ostatni v oddéleni hygieny prace L. (11. pt).

Navrhovana zmeéna vychdzi z analyzy cinnosti na krajské hygienické stanici.
Na misto zruSeného sluzebniho mista vznikne nové, na kterém budou vykondvany
naro¢néjsi ¢innosti, které odpovidaji vyssi platové tride.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navySuje se 10. pt na 11. pt na 3 obsazenych sluzebnich mistech

ostatnich (oddéleni hluku, EIA a IPPC, oddéleni hygieny zdravotnickych
zafizeni a dezinfekce, dezinsekce a deratizace a oddéleni kancelare feditele).

K navyseni dochazi z divodu nové¢ pfidanych ¢innosti pozadovanych na sluzebnich
mistech, které odpovidaji 11. pt.
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MINISTERSTVO SPRAVEDLNOSTI

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 468 468 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 366 366 0
ztoho: |- predstaveni 83 83 0
- ostatni 283 283 0
- pracovni mista celkem 102 102 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 0
- ostatni 99 99 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 270158 843 270279283 120440
ztoho: |- nasluZebnich mistech 226 344 294 226 344 294 0

- na pracovnich mistech 43 814 549 43934989 120440
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Névrh na zménu systemizace spociva ve zméné objemu prostredkil na platy, kdy se
navysuje objem prostfedkd na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich
mistech) o ¢astku 120 440 K¢.

Dtvodem je prodlouzeni terminu realizace cesko-saského EU projektu Justice
CZ-SN ¢. 100391441. Zdrojem navyseni jsou finan¢ni prostfedky EU.

CESKY STATISTICKY URAD

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A i
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 1317 1318 1
ztoho: |- sluZebni mista celkem 1172 1173 1
ztoho: |- predstaveni 153 153 0
- ostatni 1019 1020 1
- pracovni mista celkem 145 145 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 13 13 0
- ostatni 132 132 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 667 661 404 686 642 369 18 980 965
ztoho: |- nasluzebnich mistech 595 042 905 611223 870 16 180 965
- na pracovnich mistech 72 618 499 75418 499 2 800 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Ziizuje se 1 doplitkové misto k mistu zdkladnimu ve 13. pt v odd€leni podpory
uzivatelll z diivodu slad’ovani osobniho a rodinného zivota s vykonem sluzby.

2. Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnancii a zaméstnancli na pracovnich
mistech se navySuje v celkové vysi o ¢astku 18 980 965 K¢, z toho:
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a)

b)

d)

0 18 660 000 K¢ (na rozpoctové polozce 5013 - platy na sluZzebnich mistech
0 ¢astku ve vysi 15860000 K¢ a na rozpoctové polozce 5011 - platy
na pracovnich mistech o castku ve vysi 2 800 000 K¢),

Dutvodem jsou volby prezidenta republiky konané 13.-14. ledna 2023. Na tyto
¢innosti jsou mu uvolilovany prostifedky z kapitoly VSeobecnd pokladni sprava.

o ¢astku 90 943 K¢ (na rozpoctové polozce 5013 - platy na sluzebnich mistech),

Dtivodem jsou cviceni stavli ropné nouze na zaklad¢ ,,Smlouvy o zajiSténi
a zpracovani udaji pfi mimofadném sbéru dat v dobé hroziciho stavu ropné
nouze a pii cvicenich stavii ropné nouze* uzaviené v unoru 2018 mezi Spravou
statnich hmotnych rezerv a CSU. Na tyto &innosti jsou uvoliiovany prostiedky
z kapitoly Spravy statnich hmotnych rezerv.

o ¢astku ve vysi 67 654 K¢ (na rozpoctové polozce 5013 - platy na sluzebnich
mistech),

Duvodem je zajisténi studijni navstévy pro Albansky statisticky Institut na téma
,»1.6 - Sector Accounts®. Tato aktivita je financovana z prostfedkli Evropské
unie.

o ¢astku ve vysi 40 592 K¢ (na rozpoctové polozce 5013 - platy na sluzebnich
mistech),

Dlvodem je zajiSténi studijni navstévy pro Albansky statisticky Institut na téma
,»1.5 - Regional Accounts®. Tato aktivita je financovana z prostredkti Evropské
unie,

o ¢astku ve vysi 40 592 K¢ (na rozpoctové polozce 5013 - platy na sluzebnich
mistech),

Dtivodem je zajisténi studijni navstévy pro experty ze Statniho statistického
ufadu Severni Makedonie na téma ,,1.6 - Sector Accounts®. Tato aktivita
je financovana z prostifedkt Evropské unie.

o Castku ve vysi 40 592 K¢& (na rozpoctové polozce 5013 - platy na sluzebnich
mistech),

Dtvodem je zajisténi studijni ndvstévy pro experty z Tureckého statistického
ufadu na téma ,,1.7 Supply, Use and Input-Output Tables (SUT/IOT)“. Tato
aktivita je financovana z prostfedktt Evropské unie,

o Castku ve vysi 40 592 K¢ (na rozpoctove polozce 5013 - platy na sluzebnich
mistech).

Duvodem je zajisténi studijni navstévy pro experty ze Statniho statistického
ufadu Severni Makedonie na téma ,,Government Finance and Excessive Deficit
Procedure Statistics. Tato aktivita je financovana z prostfedkti Evropské unie.
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Zeméméricky arad

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R At
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 391 391 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 214 214 0
ztoho: |- predstaveni 41 41 0
- ostatni 173 173 0
- pracovni mista celkem 177 177 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 9 9 0
- ostatni 168 168 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 150 683 417 150483417 -200 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 94 616 651 94 816 651 200 000
- na pracovnich mistech 56 066 766 55 666 766 -400 000
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Névrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné€ objemu prostfedkill na platy statnich
zaméstnancl a zamé&stnancl na sluzebnich mistech a zaméstnanct na pracovnich mistech
takto:

a) presouva se Castka ve vysi 200 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluZebnich
mistech),

b) snizuje se objem prostiedkii na platy na rozpoétové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 200 000 K¢. O tuto ¢astku se navysi
rozpoctova polozka 5424 (ndhrady mezd v dobé nemoci).

Divodem je optimalizace finanénich prostiedkti na jednotlivych rozpocétovych
polozkéch.

(]

Katastralni airad pro Stredocesky kraj

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R At
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 675 675 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 649 649 0
ztoho: |- predstaveni 70 70 0
- ostatni 579 579 0
- pracovni mista celkem 26 26 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 24 24 0

Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 266 465 500 265 615 500 -850 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 256 321 500 256 321 500 0

- na pracovnich mistech 10 144 000 9294 000 -850 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve snizeni objemu prostiedkii na platy
na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 850 000 K¢&.
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Diivodem je narist nemocnosti zaméstnancti v prvnich mésicich roku 2022 a tim
I vyssi Cerpani na rozpoctové polozce 5424 (nahrady v dobé nemoci).

Katastralni arad pro Jihocesky kraj

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R At
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 332 332 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 321 321 0
ztoho: |- predstaveni 38 38 0

- ostatni 283 283 0

- pracovni mista celkem 11 11 0

ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0

- ostatni 10 10 0

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 132909 400 132 909 400 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 129 009 400 129 009 400 0
- na pracovnich mistech 3900 000 3900 000 0

Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva ve snizeni 11. pt na 10. pt na neobsazeném
sluzebnim misté ostatnim.

Dlivodem snizeni platové tfidy je reorganizace ¢innosti na tomto sluzebnim misté
vcetné Cinnosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.

Katastralni urad pro Plzenisky kraj

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel ) . . .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 292 292 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 284 284 0
ztoho: |- predstaveni 37 37 0
- ostatni 247 247 0
- pracovni mista celkem 8 8 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 7 7 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 117 099 900 117 099 900 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 113 399 900 113 499 900 100 000
- na pracovnich mistech 3700 000 3600 000 -100 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné objemu prostiedkli na platy
spocivajici v presunu Castky ve vysi 100 000 K& z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluZzebnich mistech).

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostredki na platy.
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Katastralni aiad pro Ustecky kraj

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R At
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 311 311 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 296 296 0
ztoho: |- predstaveni 38 38 0
- ostatni 258 258 0
- pracovni mista celkem 15 15 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 14 14 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 122912 000 122 772 000 -140 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 117 412 000 118 162 000 750 000
- na pracovnich mistech 5500 000 4610 000 -890 000
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributti:

1. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:
a) navysuje se 8. pt na 9. pt na obsazeném sluZzebnim misté ostatnim,
b) snizuje se 9. pt na 8. pt na neobsazeném sluzebnim misté ostatnim.

Dtivodem je reorganizace ¢innosti na sluzebnich mistech véetné ¢innosti, které jsou
rozhodujici pro klasifikaci mist platovou tfidou.

2. Objem prostiedki na platy se méni takto:

a) presouva se Castka ve vysi 750 000 K¢ z rozpocétové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoc¢tové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech),

b) snizuje se objem prostfedkii na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o c¢astku ve vysi 140 000 K¢. O tuto castku se navysi
rozpoctova polozka 5024 (ndhrady mezd v dobé nemoci).

Diivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkach.
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Katastralni urad pro Liberecky kraj

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R At
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 184 184 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 175 175 0
ztoho: |- predstaveni 24 24 0
- ostatni 151 151 0
- pracovni mista celkem 9 9 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 8 8 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 74379 700 74379 700 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 70579 700 71079 700 500 000
- na pracovnich mistech 3800 000 3300000 -500 000
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zmeéné objemu prostiedkli na platy
spoCivajici v presunu Castky ve vysi 500 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na platy.

Katastralni urad pro Pardubicky kraj

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel ) . . .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 246 246 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 237 237 0
ztoho: |- predstaveni 25 25 0
- ostatni 212 212 0
- pracovni mista celkem 9 9 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 8 8 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 98 250 200 98 250 200 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 94 520 200 94 840 200 320000
- na pracovnich mistech 3730000 3410000 -320 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spo¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluZzebnich mist pfedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancit) se méni takto:

a) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (11. pt) v Katastralnim pracovisti
Chrudim,

b) zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni (9. pt) v oddéleni aktualizace katastru
nemovitosti Katastralniho pracovisté¢ Chrudim.
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Zména je navrhovana z divodu posileni tymu plniciho vécné tkoly v oblasti revizi
katastralniho operatu pracovisté Chrudim na rok 2022 a vyhledové i pro plnéni
planovanych vécnych ukola na rok 2023.

2. Objem prostfedkl na platy se méni takto:

- presouva se Castka ve vysi 320 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).

Dtivodem je nezbytné zajisténi plynulého chodu uradu a optimalizace financnich
prostiedkll na jednotlivych rozpoctovych polozkach.

Katastralni ufad pro Vysocinu

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . i 2
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 277 277 0
ztoho: |- sluzebni mista celkem 269 269 0
ztoho: |- predstaveni 35 35 0
- ostatni 234 234 0
- pracovni mista celkem 8 8 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 8 8 0
Objem prostfedku na platy celkem (K¢) 111739 800 111739 800 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 108 369 800 109 039 800 670 000
- na pracovnich mistech 3370000 2700 000 -670 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné objemu prostiedkli na platy.
Presouva se ¢astka ve vysi 670 000 K¢ z rozpoc¢tové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtlivodem je zabezpeceni agend v ekonomické oblasti a v oblasti hospodarské spravy
budov zaméstnanci ve sluzebnim poméru a optimalizace finan¢nich prosttedki na platy.
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Katastralni ufad pro Jihomoravsky kraj

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R At
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 533 533 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 519 519 0
ztoho: |- predstaveni 62 62 0
- ostatni 457 457 0
- pracovni mista celkem 14 14 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 14 14 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 211797 200 211797 200 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 206 274 200 206 534 200 260 000
- na pracovnich mistech 5523 000 5263 000 -260 000
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivda ve zmén€ objemu prostiedkd na platy.
Presouva se ¢astka ve vysi 260 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtvodem je optimalizace finan¢nich prostfedkiti na jednotlivych rozpoctovych
polozkéch.

7w

Katastralni urad pro Moravskoslezsky kraj

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . L. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 361 361 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 345 345 0
ztoho: |- predstaveni 44 44 0
- ostatni 301 301 0
- pracovni mista celkem 16 16 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 16 16 0
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 142 664 300 142 664 300 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 137 834 300 138 064 300 230 000
- na pracovnich mistech 4 830 000 4 600 000 -230000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:
1. Pocet sluZzebnich mist klasifikovanych platovou tfidou se méni takto:

a) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (9. pt) v oddéleni podpory ICT
technického odboru,

b) zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v odd¢€leni podpory ICT technického
odboru.
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Zména je navrhovana z diivodu zajiStovani nového nastaveni systému pii zménach
a feSeni ptistupovych prav konkrétnich uzivateld pro vstup do informacnich systému
v oddéleni podpory ICT technického odboru.

2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:
- navySuyje se 11. pt na 12. pt na obsazeném sluzebnim misté ostatnim.

Dtivodem navyseni platové tfidy je reorganizace ¢innosti na tomto pracovnim misté
vcetné ¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.

3. Objem prostiedkii na platy statnich zaméstnancii a zaméstnanci na sluzebnich
mistech a zaméstnancti na pracovnich mistech se méni takto:

- presouva se Castka ve vysi 230 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoétové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).

Diivodem je vysoké procento pracovni neschopnosti u zaméstnancl
na systemizovanych pracovnich mistech v pracovnim poméru. Cinnosti na téchto
mistech zajiStovali zaméstnanci zafazeni na systemizovanych sluzebnich mistech
ve sluzebnim poméru.

Katastralni Gfad pro Zlinsky kraj

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 275 275 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 268 268 0
ztoho: |- predstaveni 37 37 0
- ostatni 231 231 0
- pracovni mista celkem 7 7 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 7 7 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 110243 300 110243 300 0

ztoho: |- nasluZebnich mistech 107 683 300 107 623 300 -60 000

- na pracovnich mistech 2 560 000 2620000 60 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zmeéné objemu prostiedkid na platy.
Presouva se castka ve vysi 60 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech).

Ditvodem predkladaného navrhu na zménu systemizace je nemocnost zamestnancti
ve sluzebnim poméru a s tim souvisejici potfeba zajiSténi potfebnych cinnosti
zamestnanci v pracovnhim pomeru.
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Zeméméricky a katastralni inspektorat v Brné

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R At
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (pocet) 18 18 0
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 16 16 0
ztoho: |- predstaveni 1 1 0
- ostatni 15 15 0
- pracovni mista celkem 2 2 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 2 2 0
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 9345 340 9345340 0

ztoho: |- nasluZebnich mistech 8 835 340 8 885 340 50 000

- na pracovnich mistech 510000 460 000 -50 000
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zmén€ objemu prostiedkli na platy.
Presouva se castka ve vysi 50 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtvodem je optimalizace finan¢nich prosttedki k ohodnoceni zaméstnanci
pfi plnéni mimotadnych ukoli.

ENERGETICKY REGULACNI URAD

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R Y

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (pocet) 289 289 0
ztoho: |- sluZebni mista celkem 235 235 0
ztoho: |- predstaveni 43 43 0
- ostatni 192 192 0
- pracovni mista celkem 54 54 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0
- ostatni 49 49 0

Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 174851771 174 858 074 6303

ztoho: |- nasluzebnich mistech 139 996 882 140 003 185 6303
- na pracovnich mistech 34 854 839 34 854 889 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 6 6 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 5 5 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 5 5 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné objemu prostfedkli na platy
na sluzebnich mistech takto:

- navysuje se objem prostiedkii na rozpoc¢tové polozce 5013 (platy na sluzebnich
mistech) o ¢astku ve vysi 6 303 K¢.

Finan¢ni prostiedky budou pouzité na financovani expertil, ktefi se ucastnili
aktivity TAIEX (seminafe pofadaného Energetickym regulaénim ufadem
pro regulatory ze Slovenska).

Mg r Digitalné podepsal
) . Mgr. Martina
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