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Shrnuti postupti pri rozdélovani a slu¢ovani planovanych uvazki
na sluzebnich mistech

Zakladem postupli pri zmeéndch planovanych uvazkd je stejny, a tedy
nezménény prepocteny pocet systemizovanych mist pred provedenim zmény
a po jejim dokoncenti. Tato skutec¢nost je ddna zamérem, aby byly zachovany zavazné
ukazatele statniho rozpoctu a zména mohla byt provedena rychle a efektivné.

Vedle prepocteného poctu systemizovanych mist, ktery pii zménach
planovaného Uvazku musi zlstat konstantnim, stoji fyzicky pocet
systemizovanych mist, a ten je mozné zménit. Nelze vSak opomenout, Ze zména
fyzického poctu systemizovanych mist je zménou systemizace.

V pripadech, kdy se méni fyzicky pocet systemizovanych mist, a tedy jde
0 zménu systemizace, urcuje postup sluzebni predpis nejvyssiho statniho tajemnika
¢.13/2024:

- zménu schvaluje Ministerstvo vnitra (od 1.ledna 2026 Utad vlady),

- zménu lze provést sucinnosti od 1. dne kalendarniho mésice, pokud
Ministerstvo vnitra nestanovi jinak,

- termin pro predloZeni navrhu Ministerstvu vnitra je zpravidla 30 dni pied
navrhovanym datem ucinnosti,

- vprostifedi modulu OSYS je navrh piedklddan procesem S2 - zména
systemizace.

V pripadech, kdy se neméni fyzicky pocet systemizovanych mist, a tedy nejde
0 zménu systemizace, urc¢uje postup rovnéz sluzebni predpis nejvyssiho statniho
tajemnika ¢. 13/2024:

- zménu schvaluje sluZebni organ sluZebniho dradu jehoZ se zména tyka,
- zménu lze provést s ucinnosti od 1. nebo 15. dne kalendainiho mésice,

- zména je Ministerstvu vnitra predkladdna na védomi v terminu
3 pracovnich dni pfed planovanym dnem nabyti G¢innosti,

- vprostiedi modulu OSYS je navrh predkladan procesem S8 - aktualizace
systemizace.

Ucinnost zmény planovanych dvazkl nesmi piredchazet datu jejiho predlozeni
Ministerstvu vnitra.

Soucasné bude zapracovana moznost predloZzit navrh obsahujici vySe uvedené
zmeény v kratsich lhiitach.
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Modelové priklady

(1) Planovany uvazek na nékolika sluZebnich mistech je nutné zkratit, tj. napf.
namisté A z1na 0,5 a na misté B z 0,8 na 0,3; ze zbylych planovanych dvazki
(v tomto pripadé zbyva z mista A 0,5 a z mista B 0,5) bude vytvoreno nové sluzebni
misto C s ivazkem 1:

Plvodni stav Rozdéleni Novy stav
A B A B A B C
S EEREN

1-0,5 0,8-0,5 0,5+0,5
Celkem 1,8 Celkem 1,8 Celkem 1,8

v e

Personalni resenti:

Sluzebni misto nové vytvorené ze zbylych dvazkii muize byt Klasifikovano
jakymikoliv systemiza¢nimi atributy dle potfeby sluZebniho tradu, zcela nezavisle
na atributech sluZebnich mist, z nich byly jednotlivé Gvazky odebrany. Takové
sluZzebni misto bude mozné obsadit pouze zaméstnancem v pracovnim poméru
(§ 178 ZSS). Doba trvani sluzebniho mista bude stanovena na dobu neurcitou, s tim,
Ze s dotCenym zameéstnancem se sjedna doba trvani pracovniho poméru ve znéni
,po dobu nepritomnosti vSech statnich zaméstnancl zarazenych na sluZebnich
mistech, z nichZ byly odebrany predmétné tvazky“ (a tito statni zameéstnanci, resp.
predmétna sluZzebni mista s odebranymi ivazky, se v pracovni smlouvé specifikuiji).
V pripadé potreby rozsirit zkraceny uvazek na nékterém z téchto sluZebnich mist se
tudiZ naplni predpoklad skonceni pracovniho poméru zaméstnance zatazeného na
nové vytvoreném sluzebnim misté (tj. jiZ se nebude jednat o neptitomnost vSech
statnich zaméstnanct). Se souhlasem takového zaméstnance bude ovsem mozné
dodatkem Kk pracovni smlouvé prodlouzit dobu trvani jeho pracovniho poméru
azmeénit rozsah (sniZeni) uvazku, jakoZz i upravit specifikaci vyctu statnich
zaméstnanct, K jejichZ nepritomnosti se nové bude vazat doba trvani pracovniho
pomeéru.

Nastalou situaci bude pripustné, dle moZnosti konkrétniho sluzebniho uradu, resit
i vyuzitim jiného ,volného“ zbytku uvazku z odliSného sluzebniho mista, ktery
nahradi odebrany uvazek, a zaméstnanec tak bude moci pokracovat ve vykonu
prace na sluZzebnim misté s plnym uvazkem (po uzavieni dodatku k pracovni
smlouvé sjinak specifikovanym vyctem statnich zaméstnancli, Kk jejich
nepritomnosti se bude vazat doba trvani pracovniho poméru).

Vyhledové, po zméné prislusné pravni dpravy v ZSS, bude mozZné takové sluZebni
misto obsadit i statnim zaméstnancem ve sluZebnim poméru.
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(2) Misto D s planovanym uvazkem 1 je tfeba rozdélit na planované uvazky napr.
0,6 a 0,4 a témito planovanymi uvazky ,doplnit* planované uvazky na jinych
sluZzebnich mistech; misto E napt. dosud s planovanym tivazkem 0,4 doplnit 0 0,6 na
planovany uvazek 1 a misto F napf. dosud s planovanym tuvazkem 0,1 na planovany
uvazek 0,5:

Pavodni stav Rozdéleni Novy stav
D E F D E F D E F
O M CIEDES
1-06-04 04+0,6 0,1+0,4
Celkem 1,5 Celkem 1,5 Celkem 1,5

(3) Namisté G s planovanym dvazkem 1 a na misté H s planovanym tvazkem 0,8 je
treba zkratit planované uvazky na 0,5; uvolnéné uvazky, tj. 0,5 z mista G a 0,3 z mista
H budou pouzity na navyseni planovaného tivazku 0,2 na misté I, tj. na planovany
uvazek 1:

Plvodni stav Rozdéleni Novy stav
G H | G H | G H |
B DO ) CEES
1-0,5 0,8-0,3 0,2+0,5+0,3
Celkem 2 Celkem 2 Celkem 2

v e

Personalni resenti:

SluZebni misto, které bude doplnéno o zbyly ivazek/zbylé tivazky odebrané z jiného
sluzebniho mista, ziistava beze zmény systemizacnich atributd, tj. pouzité casti
uvazkl vzdy sleduji systemizacni atributy sluzebniho mista, knémuz byly
priclenény.

Kodebrani casti uvazku na sluzebnim misté by primarné mélo dochazet
v souvislosti se Zadosti statniho zaméstnance (Zadost o povoleni kratsi sluzebni
doby), a tedy s jeho souhlasem. Pro ptipad navraceni drive odebrané ¢asti ivazku
bude moZné tak ucinit i bez Zadosti, tj. z moci Gredni v souladu s § 165 ZSS.

Na rezim doplnéného sluZebniho mista se plné pouzije ¢l. 13 sluZebniho predpisu
nejvyssiho statniho tajemnika ¢. 13/2024. Pokud tedy bude dopliiované sluzebni
misto obsazeno statnim zaméstnancem, miize KknavySeni tuvazku statniho
zaméstnance dojit pouze s jeho souhlasem. V pripadé, Ze by statni zaméstnanec
souhlas nedal, bude nutné sluzebni misto zrusit a zridit sluZebni misto nové; na
statniho zaméstnance by se pak aplikoval postup podle § 61 ZSS, tj. doslo by k jeho
prevedeni na jiné sluZebni misto, eventualné k jeho zarazeni mimo vykon sluzby
z organizacnich divodu podle § 62 ZSS. Obdobny postup se uzije i pti odebrani ¢asti
uvazku ze sluzebniho mista, kam byla doplnéna, a to z divodu potieby opétovné
roz$irit zkraceny uvazek na sluzebnim misté, z néhoz byla ¢ast ivazku ptivodné
odebrana. [ vtakové situaci tedy ke sniZeni uvazku prislusného statniho
zaméstnance miiZe dojit pouze s jeho souhlasem.
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Nastalou situaci bude pripustné dle moznosti konkrétniho sluzebniho tiadu resit
i vyuzitim jiného ,volného“ zbytku uvazku z odliSného sluZzebniho mista, ktery
nahradi odebrany uvazek.

Na obsazovani sluZebnich mist dottenych shora popsanymi zménami lze
standardné pouzit § 178 ZSS.
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Obecna pravidla

1) Zménou systemizace jsou modelové priklady uvedené v odst. 1 a odst. 2, kde
dochazi ke zméneé fyzického poctu systemizovanych mist.

2) V modelovém prikladu uvedeném v odst. 3 nedochazi ke zméné fyzického poctu
systemizovanych mist, a proto nejde o zménu systemizace.

3) Postupy uvedené v modelovych pripadech nelze vyuZit u sluzebniho mista
predstaveného.

4) Postupy uvedené v modelovych piipadech nejsou postupem vytvoreni skupiny
doplitkovych sluZebnich mist - neaplikuje se na né tedy ¢l. 10 sluZebniho
predpisu nejvyssiho statniho tajemnika ¢. 13/2024.



