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Pracovni skupiny Rady vlady pro rovnost Zzen a muzi k dopadiim pandemie covid-19
na rovnost Zzen a muzu

k situaci rodin
Zpracovala: Pracovni skupina k dopadim pandemie covid-19 na rovnost Zen a muzu
V Praze dne 26. unora 2021

Usneseni

Pracovni skupina k dopadim pandemie covid-19 na rovnost Zen a muzZid upozornuje
na Spatnou situaci rodin béhem epidemie a zaroven varuje pred narustajicim
socialnim konfliktem uvnitf spole¢nosti.

Pracovni skupina k dopadim pandemie covid-19 na rovnost Zzen a muzu (dale jako ,Pracovni
skupina“) se jednomysliné shodla, Ze soucasna situace ve spolecnosti je velmi alarmuijici jak
z hlediska psychického, socialniho a ekonomického stavu rodin, tak z hlediska narustajiciho
spoleéenského konfliktu mezi skupinami lidi s riznou mirou zasazeni samotnou epidemii, tak
opatfenimi, ktera omezuiji socialni kontakty. Jako poradni organ Rady vlady pro rovnost Zen
a muzu vyzyvame viladu, aby zlepSila komunikaci a rovnomérnéji rozlozila naklady snizovani
reprodukéniho &isla, aby se déti dfive mohly vratit do 3kol. Skolstvi a sluzby jsou zatim
sektory, které nesou vSechny naklady epidemie, stejné jako samotné rodiny a v nich pak
zejména Zeny.

PFiciny socialniho konfliktu:

o Naprosta vétSina nakladd na regulaci epidemie je pfenesena na sluzby a na rodiny.
Naopak primysl a vyrobni sektory nenesou prakticky zZadné naklady spojené
se snizenim reprodukéniho Cisla. Tuto nerovnovahu je potfeba vyrovnat.

e Narustaji nerovnosti ve spole€nosti v disledku rustu ekonomickych problémi
v nékterych sektorech a skupinach populace a v dusledku raznych Sanci rodin
adaptovat se na nefungujici 8koly. Pokud nedojde k cilené snaze tyto nerovnosti
mirnit, bude to mit dlouhodobé negativni dopady na ¢eskou spole¢nost, a to vetné
rovnosti zen a muza.

e ZnaCna Cast lidi prestava véfit v uZiteCnost jednotlivych opatfeni, jelikoz vlada
nepredklada jejich jasna odivodnéni.

¢ Zmate¢na komunikace vladnich &initelt a Cinitelek znané komplikuje orientaci lidi ve
vaznosti epidemiologicke situace a snizuje ochotu dodrZovat opafeni. Zpochybrfovani
onemocnéni covid-19 ze strany ¢lend a ¢lenek vlady muze nadale podryvat ochotu
spole¢nosti pfizplsobit epidemiologickym pravidliim.

Dopady uzavéry skolstvi:

e Zaviené Skoly vytvari zasadni tlak na rodiCe, ktefi se musi osobné vénovat vyuce
a peci a nemohou pracovat, coZz dopada zvlasté negativné zejména na Zeny, jako
hlavni peCovatelky. Také z fady prizkumu vyplyva, Ze k vétSimu propadu dusevniho
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zdravi dochazi u Zen nez u muzd.! Tim dochazi k vypadku velké ¢asti pracovni sily
v ekonomice a kumulaci socialni a psychickych problém0 uvnitf rodin. Enormni
zatizeni (zejména) zen péci pak bude mit dopady na prohloubeni nerovné délby
prace a péce v domacnostech, ale i na Sance na uplatnéni zen na trhu prace
i genderové rozdily v zaméstnanosti, mzdé apod.

e Vypadek prezencni vyuky ma negativni dopad na vyvoj a vzdélani déti, které maze
mit mnohaleté dopady.

o Uzavieni Skol ma zejména negativni dopad na déti ze socialné slabych rodin, pro
které je on-line vyuka hufe dostupna jak z materialnich divodd, tak z ddvodu mensi
dostupnosti prace na home office pro rodi€e s niz§im vzdélanim a v manualnich
profesich.?

Z téchto divodl Pracovni skupina vyzyva Radu vlady pro rovnost zen a muzi a viadu
k nasledujicim krokim:

A. Vytvorit jednotnou komunikaci ohledné pandemie napfi€¢ ministerstvy s cilem,
aby vysledna sdéleni byla jednotna. Dezinformaéni weby profituji
z informacniho chaosu a nejistoty a je nutné s nimi po¢itat.

B. Vytvoreni jasné a epidemiologicky udrzitelné strategie navratu déti do skol.
Jasna komunikace planu otvirani skol podle predem definovanych indikatoru,
které by byly pochopitelné a predvidatelné pro SirSi verejnost, tj. rodice i
pracovniky a pracovnice ve Skolstvi.

C. Vytvoreni narodni testovaci strategie na covid-19 pro pracovniky a pracovnice
ve Skolstvi a pro zaky, zakyné, studenty a studentky. Cil testovani by mél
spocivat v zabranéni vzniku ohnisek nakaz ve Skolach, véasny zachyt
nakazenych a zajisténi plynulého chodu Skol. Stejné tak je treba zajistit strategii
ockovani pracovnikli a pracovnic ve Skolstvi.

D. Vytvorit opatieni tak, aby naklady spojené se snizenim reprodukéniho Cisla
byly ve spole¢nosti rozlozeny rovhomérnéji. Konkrétné duslednéji kontrolovat
protiepidemicka opatreni v primyslovych podnicich tak, aby se tam nesirila
nemoc covid-19. Vysledek by mél byt takovy, ze déti se vrati do Skol drive,
jelikoz se bude vice omezovat prenos v primyslovych podnicich. Podobné
navrhujeme, aby opatfeni zvySila motivaci firem, aby vice vyuzivala praci na
home office. Z existujicich prazkumi® vypliva, Ze se vyuzivani prace z domova
je vyrazné pod jarnimi hodnotami.

! Dopady pandemie koronaviru na dusevni zdravi: Studie IDEA anti COVID-19 # 22 (2020)
2 Kolik nas mize pracovat z domova? Studie IDEA anti COVID-19 # 23 (2020)
3 Zivot b&hem pandemie: https://zivotbehempandemie.cz/home-office

2



